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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: Dos. Denominación: 
Vigilante municipal.

Colomera, 6 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5839 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Laracha (A Coruña), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Laracha.
Número de Código Territorial: 15041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de febrero de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25. Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Urbanismo y Secretaría.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Intervención.

Laracha, 6 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5840 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Albolote (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Albolote.
Número de Código Territorial: 18003.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Letrado Asesor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 7. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Administrativa. Número 
de vacantes: 4. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Biólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Profesor Infantil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Coordinador Juventud.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Responsable Medios de Comunicación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial 
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Redactor/a Presentador/a Locutor/a. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Operador/a Cámara Realizador/a. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Informática. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador/a Infantil. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Operador/a Técnico/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Especialista. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador Radio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Redactor/a Maquetador/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Comunicación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar de Educación (Ludoteca). Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Redactor/a Presentador/a Maquetador/a. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Ambiental. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Educador/a infantil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador Departamento Radio. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Especialista de Servicios Múltiples (Pintor). 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor/a Área de Acción Ciudadana. Número 
de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operador Técnico Instalaciones. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Especialista Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor Servicios Territoriales y Medio 
Ambiente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Ordenanza-Notificador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje Colegios. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operario Mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Jardinero. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Dependencias. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario/a de Limpieza. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Educador/a Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Coordinador Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Obras y Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operarios Limpieza Viaria. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Licenciatura en Derecho. Denominación del 
puesto: Asesor/a Jurídico Centro Municipal Información a la Mujer. 
Número de vacantes: 1.

Albolote, 7 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5841 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Bicorp (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Bicorp.
Número de Código Territorial: 46071.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 6 de febrero de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25. Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Bicorp, 7 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5842 RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Narón (A Coruña), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Narón.
Número de Código Territorial: 15054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de febrero
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Abogado 
Servicios Sociales.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Educador 
Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Trabaja-
dora Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de 
Archivo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
2. Denominación: Conserje.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Chófer.

Narón, 10 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5843 RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2006, del Patro-
nato Deportivo Municipal de Siero (Asturias), por la 
que se modifica la oferta de empleo público de 
2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Patronato Deportivo Municipal de Siero.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004, 

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 30 de junio de 2004.

Personal laboral

Supresión de dos plazas de Encargado de Piscinas exteriores (fijo 
discontinuo).

Pola de Siero, 10 de febrero de 2006.–El Presidente. 

 5844 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Baena (Córdoba), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Baena.
Número de Código Territorial: 14007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala  
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Oficial de Policía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala  Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Monitor Deportivo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Monitor 
Musical.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Capataz. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Programas. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Construcción. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Construcción. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Mantenimiento Servicios Generales. N.º de vacan-
tes: Una.

Baena, 13 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5845 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Meaño (Pontevedra), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Meaño.
Número de Código Territorial: 36027.


