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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial Servicio Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Limpiador de Oficinas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Ávila, 27 de febrero de 2006.–El Tte. Alcalde Delegado de Per-
sonal (Res. 19-6-2003). 

 5744 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Cartes (Cantabria), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Cartes.
Número de código territorial: 39018.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 24 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P.2. Denominación del puesto: Auxiliar. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Maestra. Denominación del puesto: Maestra 
en Educación Infantil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ciclo formativo de Grado Superior. Denomi-
nación del puesto: Técnico en Jardín de Infancia. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de primera (una de ellas de palista). 
Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Inge-
niero (a tiempo parcial). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de segunda. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 1.

Cartes, 27 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5745 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Dalías (Almería), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Almería.
Corporación: Dalías.
Número de código territorial: 04038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de febrero de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar-Promotor Deportivo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar-Promotor Cultural. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. N.º de vacantes: 1.

Dalías, 27 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5746 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Zafra (Badajoz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Zafra.
Número de Código Territorial: 06158.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 21 de febrero
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Subinspector.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Seis. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Veinte. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Obras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Obras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Jardinero Encargado. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Jardinero. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor Recogida Basura. N.º de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor. N.º de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor de Barredora y otros vehículos.
N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Electricista. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo Entidad Ferial. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo Escuela de Música 
(media jornada). N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Jefe de Grupo Servicio Limpieza Viaria. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Jefe de Grupo Servicio Recogida Basuras. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Señalización. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico de Compras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Trab. Social Jefe de Sección. N.º de vacantes: Una.


