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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 5456 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2006, del Ayun-

tamiento de Monroy (Cáceres), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Monroy.
Número de código territorial: 10125.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 25 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Dos. 
Denominación: Auxiliar Policía Local.

Monroy, 26 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 5457 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2006, del Ayun-
tamiento de Sedella (Málaga), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Sedella.
Número de código territorial: 29087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 31 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Sedella, 31 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 5458 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Los Alcázares (Murcia), por la que se 
amplía la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Murcia.
Corporación: Los Alcázares.
Número de código territorial: 30902.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de febrero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo  25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Administrativa. Número 
de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Documentalista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Agente de Protección Civil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Encargado General.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomina-
ción: Oficial Albañilería.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Oficial Limpieza.

Los Alcázares, 2 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5459 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Molina de Segura (Murcia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Molina de Segura.
Número de código territorial: 30027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 (apro-

bada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 24 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: 
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: Ocho. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Telecomunicaciones.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Médico de Empresa.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ofimático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Gerente Escuelas Infantiles.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Oficial.

Molina de Segura, 2 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5460 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Parada de Sil (Ourense), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ourense.
Corporación: Parada de Sil.
Número de código territorial: 32057.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 7 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Parada de Sil, 7 de febrero de 2006.–El Alcalde. 


