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tro Nacional de Información Geográfica por derechos de base, de acuerdo 
a las disposiciones vigentes al efecto.

Séptima. Causas de resolución y sus efectos.–El presente Convenio 
podrá resolverse por mutuo acuerdo de las partes firmantes y por deci-
sión unilateral de cualquiera de ellas por causas excepcionales debida-
mente justificadas, que obstaculicen o impidan el cumplimiento de los 
compromisos asumidos, previa denuncia en forma fehaciente con un 
plazo de antelación de un mes.

Será igualmente causa de resolución, el incumplimiento de las estipu-
laciones que constituyen su contenido, previa denuncia de cualquiera de 
las partes en los términos señalados en el párrafo anterior.

En el supuesto de extinción del Convenio por causa diferente a la 
expiración del plazo de vigencia, se procederá a la liquidación económica 
y administrativa de las obligaciones contraídas hasta ese momento.

Octava. Régimen jurídico.–El presente Convenio de colaboración 
es de carácter administrativo y se considera incluido en el artículo 3.1.c) 
del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públi-
cas, por lo que queda fuera del ámbito de su aplicación, sin perjuicio de la 
aplicación de los principios y criterios de dicho Real Decreto Legislativo 
para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, y se regirá 
por sus propias cláusulas y, supletoriamente, por las normas generales de 
Derecho Administrativo.

Novena. Resolución de conflictos.–Las controversias que pudiesen 
plantearse sobre la interpretación y ejecución del presente convenio, 
deberán solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la 
Comisión de Seguimiento. Si no se pudiera alcanzar dicho acuerdo, las 
posibles controversias deberán ser resueltas tal y como se dispone en el 
artículo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa, y según se establece el artículo 8.3 de la 
vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

En prueba de conformidad se suscribe por cuadruplicado ejemplar el 
presente Convenio en la ciudad y fecha al principio indicadas.–El Conse-
jero de Fomento, Antonio Silván Rodríguez.–El Director General del Instituto 
Geológico y Minero de España, José Pedro Calvo Sorando. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

 21304 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2005, del Servicio 
Público de Empleo Estatal, por la que se hace público el 
catálogo de ocupaciones de difícil cobertura para el cuarto 
trimestre de 2005.

La disposición final segunda de la Orden TAS/1745/ 2005, de 3 de junio, 
por la que se regula la certificación acreditativa del requisito establecido 
en el artículo 50.a) del Reglamento de Ley Orgánica 4/2000, de 11 de 
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en España y su inte-
gración social, aprobado por Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre, 
faculta al Director General del Servicio Público de Empleo Estatal para 
dictar cuantas resoluciones sean necesarias en relación con el citado 
artículo, donde se establece que se deberá elaborar con periodicidad tri-
mestral, un catálogo de ocupaciones de difícil cobertura.

Este catálogo será elaborado por el Servicio Público de Empleo Esta-
tal de acuerdo con la información suministrada por los Servicios Públicos 
de Empleo de las Comunidades Autónomas, previa consulta con la Comi-
sión Laboral Tripartita de Inmigración y permite que los empleadores 
insten la tramitación de autorizaciones para residir y trabajar dirigida a 
trabajadores extranjeros cuando las vacantes de los de trabajo que nece-
siten cubrir lo sean en ocupaciones incluidas en el citado catálogo.

En virtud de la competencia que el mencionado artículo 50 del Regla-
mento de la Ley Orgánica 4/2000, de 11 de enero, aprobado por el Real 
Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre, confiere al Servicio Público de 
Empleo Estatal, esta Dirección General ha elaborado el catálogo de ocu-
paciones de difícil cobertura, con vigencia para el cuarto trimestre del 
año 2005, y resuelve, previa consulta con la Comisión Laboral Tripartita 
de Inmigración, dar publicidad al mismo, incluyéndose su contenido en el 
Anexo adjunto.

Madrid, 28 de septiembre de 2005.–El Director General, Valeriano Baillo 
Ruiz. 
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