
BOE núm. 151 Sábado 25 junio 2005 22493

B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
 10839 ORDEN MAM/1973/2005, de 16 de junio, por la que 

se modifica la composición del Tribunal calificador 
de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema 
general de acceso libre, en la Escala de Técnicos 
Facultativos Superiores de Organismos Autónomos 
del Ministerio de Medio Ambiente, convocadas por 
Orden MAM/1138/2005, de 18 de abril.

Por Orden MAM/1138/2005, de 18 de abril (BOE del 28) se 
convocaron pruebas selectivas para ingreso, por turno libre, en la 
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autóno-
mos del Ministerio de Medio Ambiente, figurando en su Anexo III la 
composición del Tribunal calificador de estas pruebas.

Habiendo presentado la correspondiente renuncia un miembro 
de dicho Tribunal, procede la sustitución del mismo, quedando el 
mencionado Anexo III modificado en los términos siguientes:

Tribunal Suplente

Bajas:

Vocal (especialidades de Calidad de las Aguas e Hidrogeología): 
Doña M. Angeles Jiménez Redondo. Escala de Técnicos Facultativos 
Superiores de Organismos Autónomos del Ministerio de Medio 
Ambiente.

Altas:

Vocal (especialidades de Calidad de las Aguas e Hidrogeología): 
Doña María Victoria Ruíz-Fornells Noreña. Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Autónomos del MAPA.

Madrid, 16 de junio de 2005.–La Ministra, P. D. (Orden MAM/
224/2005, de 28 de enero, BOE de 10 de febrero), la Subsecretaria, 
Concepción Toquero Plaza.

Subsecretaría de Medio Ambiente. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 10840 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Lepe (Huelva), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Huelva.
Corporación: Lepe.
Número de Código Territorial: 21044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de abril de 2005.)

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes. 4. Denominación: Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes. 2. Denominación: Subins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes. 3. Denominación: Oficial 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes. 5. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Mantenimiento Instalaciones Deportivas. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Servicios Múltiples. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar Centralita. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conserje/Información. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Trabajadora Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Formación y Empleo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico en Educación. Número de vacantes: 1.

Lepe, 6 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 10841 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Calasparra (Murcia), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Murcia.
Corporación: Calasparra.
Número de código territorial: 30013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especia-
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les, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Guardia.

Calasparra, 26 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 10842 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Algemesí (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de 
Agente de Desarrollo Local encuadrada en la Escala de Administra-
ción Especial, subescala Técnica, clase Superior, mediante el sistema 
de concurso-oposición libre.

Las bases íntegras de la convocatoria han sido publicadas en el 
«Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 103, de 3 de 
mayo de 2005.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el BOE.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Algemesí, 4 de mayo de 2005.–El Alcalde-Presidente, Emili Gre-

gori Tarazona. 

 10843 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de La Nucía (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante n.º 91, de 
fecha 25 de abril de 2005, aparecen íntegramente publicadas las 
bases de la convocatoria para la provisión, en propiedad, por el sis-
tema de concurso-oposición, mediante promoción interna, de dos 
plazas de Oficial de la Policía Local, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus Auxiliares, categoría Oficial, correspondiéndoles el 
nivel C de titulación. Asimismo, aparece publicado extracto de dichas 
bases en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana n.º 5.018, de 
fecha 1 de junio de 2005.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días a con-
tar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el Bole-
tín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria cuando procedan 
de conformidad con las bases, se publicarán en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Alicante y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

La Nucía, 2 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 10844 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Torre-Pacheco (Murcia), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la contratación laboral fija de dos plazas de 
Auxiliar Administrativo, mediante concurso-oposición libre.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 124, de 
fecha 1 de junio de 2005, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en la 
presente convocatoria será de veinte días naturales a contar desde el 
siguiente a la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el «Bole-
tín Oficial de la Región de Murcia».

Torre-Pacheco, 2 de junio de 2005.–El Alcalde, Daniel García 
Madrid. 

 10845 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Montornès del Vallès (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria de pruebas selectivas para cubrir las plazas 
siguientes, de acuerdo con las bases publicadas en el Diario Oficial 

de la Generalitat de Catalunya número 4252, de fecha 3 de noviem-
bre de 2004, y en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona 
número 260, de fecha 29 de octubre de 2004, de funcionarización:

Plazas: 5. Denominación: Técnico Grado Medio. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica.

Plazas: 4. Denominación: Técnico Especialista. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Técnica.

Plazas: 2. Denominación: Auxiliares Técnicos. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Técnica.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la 
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
harán públicos únicamente en el tablón de anuncios del Ayunta-
miento de Montornès del Vallès.

Montornès del Vallès, 6 de junio de 2005.–El Alcalde, Daniel 
Cortés Martín. 

 10846 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Teulada (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 125, 
de fecha 4 de junio de 2005, se publican íntegramente las bases para 
cubrir en propiedad como laboral fijo una plaza de Conserje de Cul-
tura para el Colegio Público de Moraira. La presente convocatoria de 
selección de personal tiene por objeto la provisión mediante el sis-
tema de concurso-oposición, turno libre.

Denominación de la plaza: Conserje.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les a partir del día siguiente a la fecha de la publicación del anuncio-
extracto de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Los anuncios sucesivos se publicarán en el tablón de edictos de 
la Corporación y, en su caso, en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Teulada, 6 de junio de 2005.–El Alcalde, José Ciscar Bolufer. 

 10847 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Tomelloso (Ciudad Real), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

Advertido error en las bases de las convocatorias para la provi-
sión en propiedad, y en régimen laboral fijo, por concurso-oposición 
libre de una plaza de Técnico Superior de Administración General, 
una plaza de Ingeniero Técnico Industrial, cuatro plazas de Auxiliares 
de Administración General (publicadas en el «Boletín Oficial de la 
Provincia» n.º 38, de 30 de marzo de 2005, «Diario Oficial de Casti-
lla-La Mancha» n.° 79, de 20 de abril de 2005 y en el «Boletín Oficial 
del Estado» n.° 100, de 27 de abril de 2005), una de Técnico Auxiliar 
de Biblioteca, una de Oficial Calefactor y una de Subalterno (publica-
das en el «Boletín Oficial de la Provincia» n.° 44, de 13 de abril 
de 2005, «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» n.° 87, de 2 de 
mayo de 2005 y en el «Boletín Oficial del Estado» n.° 111, de 10 de 
mayo de 2005), vacantes todas ellas en la plantilla de funcionarios y 
personal laboral fijo del Ayuntamiento de Tomelloso, rectificándose 
dicho error mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 
de mayo de 2005, publicándose anuncio rectificando el error en el 
«Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real» n.° 67, de 6 de junio 
de 2005.

El plazo de presentación de instancias se amplía en diez días 
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación del 
anuncio de corrección de error en el Boletín Oficial del Estado, para 
los afectados por la corrección de error.

Tomelloso, 6 de junio de 2005.–El Alcalde-Presidente, Carlos 
Manuel Cotillas López. 


