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ANEXO 1

Relacién de aspirantes aprobados para ingreso en la Escala
-5405- de Titulados Superiores Especializados del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas

((i)el; DNI Apellidos y nombre Plé?g::a'
Biblioteconomia y Documentacién

1 (01481593 |Jiménez Royo, AnaMaria ............ 80,23

2 50405966 |Valle Bracero, M. Reyes ............. 73,7

Biologia y Biomedicina, Ciencias
Agrarias, Recursos Naturales,
Ciencia y Tecnologia de Alimentos

1 (33276205 | Castro Pichel, Carmen Josefa . ........ 96,4
2 | 05274508 |Aporta Sosa, Emilia ................ 83

Ciencia y Tecnologias Quimicas, Ciencia
v Tecnologia de Materiales, Ciencia
v Tecnologias Fisicas

1 (03099547 | Agua Martinez, Fernando ............ 926
2 |13067297 |Alonso Gonzalez, Carlos . . ........... 78,8
Humanidades
1 [51600797 |Prieto Bernabe, José Manuel ......... 62,2
ANEXO II
Don/dONa .....coeeviiiiiiiiiiiiiii

con domicCilio @N.......ccouiiiiiiiiiiiiii e
y con Documento Nacional de Identidad namero............c....c...cce....

Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de carrera de la Escala de Titulados Superiores Especia-
lizados del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, que no
ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funcio-
nes publicas.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 9 de marzo de 2005, de la Subse-
cretaria, por la que se hace publica la relacién defini-
tiva de aspirantes aprobados en la fase de oposicién
de las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo
Superior de Sistemas y Tecnologias de la Administra-

cion de la Seguridad Social, convocadas por Orden
TAS/1208/2004, de 23 de abril.

4830

De conformidad con lo establecido en la base 7.3 de la Orden
TAS/1208/2004, de 23 de abril, de este Departamento ministerial
(«Boletin Oficial del Estado» del 6 de mayo), por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior de Sistemas
v Tecnologias de la Administraciéon de la Seguridad Social se hace
publica, como Anexo I, la lista definitiva de aspirantes que han supe-
rado la fase de oposiciéon con arreglo a la puntuacién obtenida,
donde constan las calificaciones de los ejercicios y la suma total.
Asimismo, se aprueba la puntuacién definitiva de la fase de concurso
para los aspirantes de promocién interna.

1. Presentacién de Documentos

Los aspirantes aprobados dispondran de un plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el
Boletin Oficial del Estado de esta Resolucién, para presentar, en el
Registro General del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o bien
en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comun vy dirigidos a la Subdirec-
ci6n General senalada en la base 5.4 los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico exigido en la
base 2.1.3 de la Orden de convocatoria, o en su defecto, certificacién
académica que acredite haber realizado (en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes) todos los estudios para su
obtencion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, fotocopia
compulsada de la credencial que acredite la homologacién que
corresponda.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion Puablica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segin
modelo que figura como Anexo II.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar, ademas de la declaracién relativa al Estado espafiol a que
se refiere el parrafo anterior, declaracién jurada o promesa de no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica, segiin el modelo que
figura como Anexo III.

c¢) Los aspirantes extranjeros que no residan en Espaiia, debe-
ran presentar fotocopia compulsada del resguardo de haber solici-
tado la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso de que no la
hubiesen tenido que aportar en el momento de presentar la solicitud
de participacion.

d) Los aspirantes que hayan accedido por el cupo de reserva
de discapacitados con grado de discapacidad igual o superior al 33
por 100, deberan acreditar tal condicién si obtuvieren plaza mediante
certificacion de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente.

e) Los aspirantes que se hayan presentado por el turno libre
deberan presentar certificado médico oficial que acredite no padecer
enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempeiio de las correspondientes funciones.

f) Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor
debidamente acreditados, no presentaran la documentacién, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios
vy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que hubiesen incurrido por falsedad de la solicitud inicial.

2. Funcionarios en practicas

a) Los funcionarios en practicas percibiran sus retribuciones
con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de
febrero, modificado por el Real Decreto 213/2003, de 21 de
febrero, salvo que opten por las del Cuerpo de que proceden. Dicha
opcién debera ser formulada igualmente por quienes invoquen su
condicién de personal laboral o funcionario interino.

b) Por orden de la autoridad convocante se procedera al nom-
bramiento como funcionarios en practicas de los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion. En dicha Orden se determinara
la fecha en que empezara a surtir efecto dicho nombramiento, asi
como la fecha de inicio del periodo de practicas o curso selectivo.

¢) Concluido el proceso selectivo para quienes lo hubiesen
superado y durante el desarrollo del periodo de practicas o curso
selectivo, la Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les ofertara los puestos de trabajo cuya cobertura se considere con-
veniente en atencion a las necesidades de los servicios.

d) Los aspirantes que no superen el curso selectivo o periodo
de practicas perderan el derecho a ser nombrados funcionarios de
carrera mediante resolucién motivada del Subsecretario de Trabajo y
Asuntos Sociales.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo o periodo de
practicas por causas de fuerza mayor debidamente justificada y apre-
ciada por la Administraciéon, podran efectuarlo con posterioridad,
intercalandose en el lugar correspondiente a la puntuacién obte-
nida.

Madrid, 9 de marzo de 2005.-La Subsecretaria, Aurora Domin-
guez Gonzalez.
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ANEXO 1
MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Relacion de aspirantes que superan la fase de oposicion en las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior de Sis-
temas y Tecnologias de la Administracion de la Seguridad Social. Orden TAS/1208/2004 de 23 de abril (BOE del 6 de mayo)

Forma de acceso: Promocién interna

For- Fase definitiva de concurso
N.° ma | Reserva de Nloga N20 ta Né) ta N‘f ta T(;:tal
Apeldosy nombre acr | ™| i ||l et | GO | Gy | el | g | R
1 000815227 | Barutell Rubio, Luis .............. S 7,80 | 3,98 5,56 6,13|0,45|1,00(1,00| 2,45 | 25,92
2 002226871 | Alonso Garcia, Javier . ............ R 6,61 (3,00/6,05|6,14|1,50(1,78|0,00| 3,28 | 25,08
3 051900255 | Cabanillas Serrano, Carmen . ....... R 5,00 | 3,30|6,65|5,72|1,50|2,00|0,00| 3,50 | 24,17
4 002895109 | Barahona Marcos, Alfredo ......... S 6,88 (3,40|5,71|5,40|0,30|1,00|1,00| 2,30 | 23,69
5 007546788 | Torres Moreno, Leonor . . .. ........ S 5,11 | 3,03|6,09|5,00|1,50|2,00|0,00| 3,50 | 22,73
Forma de acceso: Libre y reserva de discapacitados

N'o. . Forma Besewa. Nota 1.° | Nota 2.° | Nota 3.° Nota 4.° Total F.
ogglsll— DNI Apellidos y nombre acgzso dlstge(li]())za— ejercicio ejercicio ejercicio ejercicio | oposicion
1 029104247 |Ripalda Marin, Miguel Angel ................ L 6,88 5,70 6,39 8,33 27,30
2 004846978 |Garcia Roger, M.Carmen .................. L 7,80 3,50 7,46 8,00 26,76
3 025159224 |Senacdel Val, Carlos ..................... L 6,55 5,05 7,07 7,50 26,17
4 050873941 |Rebollo Martinez, Oscar . .................. L 8,42 4,49 5,85 5,80 24,56
5 003881205 |Cubo Contreras, Aitor . ................... L 7,08 3,75 6,36 6,50 23,69
6 050875497 | Garcia Ruiz, José Miguel .................. L 7,22 4,90 6,11 5,37 23,60
7 078965981 |Losada Garcia,dJorge ..................... L 7,21 4,25 5,99 5,58 23,03
8 050164688 |Marchamalo Sanchez, Alberto . ............. L 5,83 5,35 5,74 6,00 22,92
9 043063922 |Pena Gonzalez, Roberto . .................. L 7,49 4,40 5,31 5,60 22,80
10 052105779 |Paz Rincén, Antoniodela ................. L 7,25 4,35 5,09 5,75 22,44
11 009394217 |Fernandez Rodriguez, Herminia ............. L 6,95 4,00 5,50 5,92 22,37
12 002238293 |Cecilia Caballero,Radl .. .................. L 6,10 3,50 5,34 7,29 22,23
13 050051316 |[Corral Mata,Carlos ...................... L 6,92 3,24 5,87 6,20 22,23
14 050322629 |Blanco-Rodriguez Gonzalo, Ricardo A. ........ L 6,14 3,60 5,86 6,58 22,18
15 029122170 |Martin Martin,Unai ...................... L 7,16 4,35 5,64 5,00 22,15
16 047027054 |Mellado Fernandez, Daniel ................. L 6,40 4,70 5,50 5,40 22,00
17 002637648 |Cantador Marina, Juan ................... L 7,64 3,30 5,15 5,07 21,16
18 025147344 |Sanchez-Valverde Lahera, Sergio ............ L Si 6,24 3,50 5,16 5,81 20,71
19 044259472 | Garcia Galindo, Clara Eugenia . ............. L 5,33 4,30 5,00 6,06 20,69
20 025712482 |Arenas Gallero,Jorge .................... L 6,79 3,00 5,09 5,71 20,59

Don ... e
condomicilioen . .. ...... .. ... .. ... e
vy documento nacional de identidad nmero . . .. ..............

Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de la
Administracion de la Seguridad Social que no ha sido separado del
servicio en ninguna de las Administraciones Publicas y que no se
halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Don . .. e

Declara bajo promesa o juramento, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de la
Administracion de la Seguridad Social en Espafia, que no esta
sometido/a a sancién disciplinaria o condena que impida en mi
Estado, el acceso a la funcion publica.

En: (Pais y localidad) . . . ..... a...de......... de 200. .

RESOLUCION de 10 de marzo de 2005, de la Subse-
cretaria, por la que se hace publica la relacion defini-
tiva de aspirantes aprobados en la fase de oposicién
de las pruebas selectivas para el ingreso, por pro-
mocién interna, en el Cuerpo de Gestién de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social, convocadas por

Orden TAS/983/2004, de 1 de abril.

De conformidad con lo establecido en la base 7.2 de la Orden
TAS/983/2004, de 1 de abril, de este Departamento ministerial
(«Boletin Oficial del Estado» del 15 de abril), por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso, por promocién interna, en el
Cuerpo de Gestion de la Administracion de la Seguridad Social se
hace puablica, como Anexo I, la lista definitiva de aspirantes que han
superado la fase de oposicion con arreglo a la puntuacién obtenida,
donde constan las calificaciones de los ejercicios y la suma total.
Asimismo, se aprueba la puntuacién definitiva de la fase de con-
curso.

Los aspirantes aprobados dispondran de un plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el
Boletin Oficial del Estado de esta Resolucién, para presentar, en el
Registro General del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o bien
en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas



