
37244 Jueves 11 noviembre 2004 BOE núm. 272

19190 RESOLUCIÓN de 20 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Martorell (Barcelona), por la que se
amplía la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Martorell.
Número de código territorial: 08114.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 8 de septiembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor/a de soporte de Servicios Sociales.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera. Número de vacantes: Dos.

Supresión de una plaza de Auxiliar Administrativo, clasificada
como personal laboral.

Martorell, 20 de septiembre de 2004.—La Alcaldesa.

19191 RESOLUCIÓN de 22 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Castellón de la Plana (Castellón), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la provisión en propiedad, mediante con-
curso-oposición libre, de dos plazas de Operario de mantenimiento
de Servicios Múltiples, vacantes en la plantilla de personal laboral
fijo del Patronato Municipal de Deportes de este excelentísimo
Ayuntamiento, reservadas a personas con una discapacidad igual
o superior al 33 por 100.

Regirán las bases publicadas íntegras en el Boletín Oficial de
la Provincia número 85, de fecha 15 de julio de 2004.

Quienes deseen participar en las correspondientes pruebas
selectivas deberán solicitarlo mediante instancia dirigida al ilus-
trísimo señor Alcalde en la Secretaría de este Ayuntamiento (Re-
gistro General).

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Castellón» y en el tablón de anuncios de este Ayun-
tamiento, de acuerdo con la legislación aplicable.

Castellón de la Plana, 22 de septiembre de 2004.—El Teniente
de Alcalde Concejal-Delegado de Personal, Juan José Pérez Macián.

19192 RESOLUCIÓN de 22 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Salou (Tarragona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Salou.
Número de código territorial: 43171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 10 de mayo
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor Mecánico para el Patronato
Municipal de Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico en Empresas y Actividades Turís-
ticas. Denominación del puesto: Técnico Medio de promoción para
el Patronato de Turismo. Número de vacantes: Una.

Salou, 22 de septiembre de 2004.—El Alcalde.

19193 RESOLUCIÓN de 23 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Los Palacios y Villafranca (Sevilla), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Los Palacios y Villafranca.
Número de Código Territorial: 41069.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de septiembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacantes:
13. Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Director
Radiotelevisión.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Coordinador
Jefe Gr. Festejos.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Coordinador
Jefe Gr. Deportes.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Jardinero
Conductor.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Jar-
dinero.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Denominación: Denominación: Oficial Cemen-
terio.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Denomina-
ción: Limpiador Guarda.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente.
Denominación del Puesto: Notificador Vigilante. N.o de vacan-
tes: 2.
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Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial Maquinista Conductor. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial Jardinero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 4.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Administrativo Informática. N.o
de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial Mantenimiento Deportes. N.o
de vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Ayudante Biblioteca. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Certificador de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Peón mantenimiento. N.o de vacantes: 1.

Los Palacios y Villafranca, 23 de septiembre de 2004.—El
Alcalde.

19194 RESOLUCIÓN de 24 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Cambre (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Cambre.
Número de Código Territorial: 15017.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 24 de septiembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Guardia de la Policía Local.

Cambre, 24 de septiembre de 2004.—El Concejal Delegado
del Área de Urbanismo, Hacienda y Régimen Interior.

19195 RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Montornès del Vallès (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Montornès del Vallès.
Número de código territorial: 08136.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de septiembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 3.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera. Número de vacantes: 2.

Montornès del Vallès, 27 de septiembre de 2004.—El Alcalde.

19196 RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Ubrique (Cádiz), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Ubrique.
Número de Código Territorial: 11038.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2004

(aprobada por Resolución de la Junta de Gobierno de fecha 13
de septiembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Gestión. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Ubrique, 27 de septiembre de 2004.—El Alcalde.

19197 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Vegas del Genil (Granada), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Vegas del Genil.
Número de código territorial: 18911.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de septiembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 2.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía Local.

Vegas del Genil, 28 de septiembre de 2004.—El Alcalde.

19198 RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Tona (Barcelona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tona.
Número de código territorial: 08283.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 4 de octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Maestro/a de EGB con la especialidad de
Educación Infantil o Preescolar. Denominación del puesto: Maes-
tro/a Escuela Infantil. Número de vacantes: 1.

Tona, 4 de octubre de 2004.—El Alcalde.


