
19604 Jueves 22 mayo 2003 BOE núm. 122

clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente.

Haro, 7 de abril de 2003.—El Alcalde.

10333 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Las Mesas (Cuenca), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Auxiliar de Administración.

En el «Boletín de la Provincia de Cuenca» número 38, de 4
de abril de 2003, se han publicado las bases que han de regir
el proceso selectivo para proveer una plaza de personal laboral
fijo, Auxiliar Administrativo de la Administración General, por con-
curso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente hábil a la publicación
del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca» y en el
tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Las Mesas, 7 de abril de 2003.—El Alcalde, Manuel Regatero
Monreal.

10334 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Las Mesas (Cuenca), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el «Boletín de la Provincia de Cuenca» número 38, de 4
de abril de 2003, se han publicado las bases que han de regir
el proceso selectivo para proveer una plaza de personal laboral
fijo, Electricista, fontanero y Oficial de Mantenimiento, por con-
curso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente hábil a la publicación
del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca» y en el
tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Las Mesas, 7 de abril de 2003.—El Alcalde, Manuel Regatero
Monreal.

10335 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Manlleu (Barcelona), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Manlleu.
Número de código territorial: 08112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 25 de marzo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial; subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente Poli-
cía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacan-
tes: 5. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase

Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación:
Técnico Especialista Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Peón
limpieza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Personal Servicios Auxiliares. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Especialista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico especialista en Jardín de Infancia.
Denominación del puesto: Ayudante Jardín de Infancia. Número
de vacantes: 2.

Manlleu, 7 de abril de 2003.—El Alcalde.

10336 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Almoster (Tarragona), por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Almoster.
Número de código territorial: 43011.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de abril de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Almoster, 9 de abril de 2003.—El Alcalde Acctal.

10337 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Oleiros (A Coruña), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el B.O.P. de A Coruña no 75, de 1 de Abril de 2003, se
publicaron íntegramente las bases específicas de la convocatoria
para la provisión de una plaza de administrativo (personal laboral
fijo) vacante en el cuadro de personal del Ayuntamiento de Oleiros,
y en el B.O.P. de A Coruña no 82, de 9 de Abril, corrección
de errores de las mismas, por concurso oposición libre.

La regulación de esta convocatoria específica se completa con
la establecida en la convocatoria unitaria para las plazas de fun-
cionarios de carrera, correspondientes al ejercicio de 2001, publi-
cada en el B.O.P. de A Coruña no 236, de 15 de octubre de 2001.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio de la convocatoria en el B.O.E., dejando constancia que
los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicarán
en el B.O.P. de A Coruña y en el tablón de anuncios de este
Ayuntamiento.

Oleiros, 10 de abril de 2003.–La Concejala delegada de Per-
sonal, Gobernación, Consumo y Sanidad, Ma José Varela Neira.

10338 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Agulo (Santa Cruz de Tenerife), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Agulo.
Número de código territorial: 38002.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 8 de abril de
2003.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Grado Superior. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Arquitecto Técnico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacantes:
3.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Capataz. N.o de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.a Fontanero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.a Albañil. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.a Conductor. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón limpieza viaria. N.o de vacantes: 1.

Agulo, 11 de abril de 2003.—El Alcalde.

10339 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Lezuza (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Albacete.
Corporación: Lezuza.
Número de código territorial: 02043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 11 de abril de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Bibliotecario. N.o de vacantes: 1.

Lezuza, 11 de abril de 2003.—El Alcalde.

10340 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Alcázar de San Juan, Patronato Municipal
de Cultura (Ciudad Real), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Patronato Municipal de Cultura de Alcázar de

San Juan.
Número de código territorial: No consta.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por Decreto de la Presidencia del Patronato de fecha
14 de abril de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Mantenimiento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. Número
de vacantes: Una.

Alcázar de San Juan, 14 de abril de 2003.—El Presidente.

10341 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Escalante (Cantabria), por la que se anuncia
la oferta de empleo público 2003.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Escalante.
Número de código territorial: 39029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de abril de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Limpiador de edificios municipales. Número de vacantes: 1.

Escalante, 14 de abril de 2003.—El Alcalde.

10342 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de La Solana (Ciudad Real), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: La Solana.
Número de código territorial: 13079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 26 de marzo
y rectificada en sesión de fecha 9 de abril de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Gestor de Calidad de los Servicios
Especiales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Agente de Desarrollo Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Relación Patronatos, Con-
sorcios Municipales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 14. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Oficial
de Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Oficial de Servicios Múltiples.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Peón de Servicios Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Conserje de Edificios de Usos Múltiples. Número de vacan-
tes: Una.

La Solana, 14 de abril de 2003.—El Alcalde.


