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ANEXO V

CO01. Administracion de Sistemas UNIX.

C02. Administraciéon Windows NT Server/Workstation, o Win-
dows 2000.

C03. Administracion y desarrollo de bases de datos en entor-
no Notes/Domino.

C04. Programacion Java Scripts.

C05. Curso de Lenguajes de Scripting, principalmente Perl
y Php.

C06. Microsoft Index Server o Microsoft Site Server.

C07. Quattro Pro.

C08. Excel.

C09. Windows/Windows Nt.

C10. Metodologia de proyectos.

C11. Analisisy recogida de datos.

C12. Cooperacion para el desarrollo.

C13. Wordperfect 6.1/Word.

C14. Unién Europea.

C15. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comn.

C16. Introduccion a bases de datos.

C17. Freelance Graphics Millenium.

C18. Lotus 1.2.3. Entorno Windows avanzado.

C19. Base de datos Lotus Approach Millenium.

C20. Técnicas directivas.

C21. Gestidon econémica y presupuestaria.

C22. Fondos Europeos.

C23. Evaluacién de programas.

C24. Planificacién y seguimiento de proyectos con soporte
informatico.

C25. Acces.

C26. Asiloyrefugio.

C27. Extranjeria.

C28. Derechos humanos.

C29. Técnicas de entrevista.

C30. Analisis de sistemas.

C31. Unix avanzado.

C32. Administrador de Oracle.

C33. Programacion en C.

C34. Java.

C35. HTML.

C36. Analisis funcional.

C37. Preparacion para puestos de Secretaria.

C38. Informaciény atencién al ciudadano.

C39. Asilo.

C40. Atencion telefénica y presencial.

C41. Comunicaciones electrénicas, herramientas y cliente.

C42. Cursos en materia de prevencion de riesgos laborales.

C43. Cursos en materia de técnicas gerenciales y de plani-
ficacion.

C44. Cursos en materia de técnicas educativas.

C45. Cursos en materia de técnicas de comunicacion.

C46. Cursos en materia de calidad y seguridad industrial.

C47. Comunicaciones Unix III.

C48. Acceso corporativo a bases de datos en Internet/In-
tranet.

C49. Aplicaciones en entorno Web: Html dinamico.

C50. C++ paraProgramadores en C.

C51. Meétricav3.1.

C52. Introduccién a Oracle.

C53. Administracion de base de datos Oracle (I).

C54. Programacién orientada a objetivos.

C55. Diseio e implementacion de aplicaciones clientes/ser-
vidores en Internet.

C56. Ley de Organizacion y Funcionamiento de la Adminis-
tracion General del Estado.

C57. Tratamiento de Fondos documentales.

C58. Lotus Notes.

C59. Macromedia Flash y Dreamweaver avanzado.

C60. Técnicas de organizacion administrativa y procedimien-
to administrativo.

C61. La Administraciéon y sus procedimientos.

C62. Administracién financiera.

C63. Documentos y lenguaje administrativo.

C64. Contratacion administrativa.

C65. Control interno vy fiscalizacion.

C66. Correo electronico e Internet.

C67. Organizacién trabajo administrativo.

C68. Sistema archivo documental.

C69. Formacion de formadores.

C70. Nuevas tecnologias para la formaciéon.

C71. Metodologia de la ensefianza asistida por ordenador.

C72. Producciény explotaciéon didactica de los medios audio-
visuales.

C73. Diseiio Multimedia para la formacién en proteccién civil.

C74. Aplicaciones informaticas en proteccién civil.

C75. Entrenamiento Emergsat.

C76. Organizacion del Estado y de la C.E.

C77. Organizacion administrativa.

C78. Gestion de personal.

C79. Legislacion laboral.

C80. Ajustes de rendimiento en Oracle 8.

C81. Administracion Il de sistemas Solaris 7.

C82. Configuracion y Arquitectura de Routers y Conmuta-
dores (CISCO).

C83. Multibase Transtools.

C84. Tecnologia orientada a objetivos.

C85. Aspectos practicos en la implantacion de servido-
res WWW.

C86. Legislacion y jurisprudencia.

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

12094 RESOLUCION de 13 de junio de 2002, de la Sub-
secretaria, por la que se aprueba la lista provisional
de admitidos y excluidos de las pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema de promocién interna, en el
Cuerpo de Diplomados en Meteorologia del Estado,
convocadas por Orden MAM/986/2002, de 22 de abril.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias para participar
en las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de promociéon
interna, en el Cuerpo de Diplomados en Meteorologia del Estado,
convocadas por Orden MAM/986/2002, de 22 de abril («Boletin
Oficial del Estado» de 7 de mayo) v en cumplimiento de lo esta-
blecido en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril) y en la base 4.1
de la Orden antes mencionada,

Esta Subsecretaria ha resuelto lo siguiente:

Primero.—Declarar aprobada la lista provisional de admitidos
y excluidos de las citadas pruebas selectivas.

Segundo.—Publicar la lista de excluidos de las pruebas selec-
tivas de referencia, que figura como anexo de esta resolucién,
con expresion de las causas de exclusion.

La lista completa de admitidos y excluidos se expondra en la
Direccién General de la Funciéon Puablica, en el Centro de Infor-
maciéon Administrativa del Ministerio de Administraciones Publi-
cas, en las Delegaciones del Gobierno en las comunidades auto6-
nomas y Subdelegaciones y en los tablones de anuncios de los
servicios centrales del Departamento (plaza de San Juan de la
Cruz, sin nimero, 28071 Madrid).

Tercero.—De conformidad con lo previsto en el articulo 71.1
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comtn, los aspirantes exclui-
dos, o no incluidos, disponen de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de publicaciéon de esta resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado», para subsanar, cuando ello sea
posible, los errores o defectos que hayan motivado su exclusiéon
o no inclusién.

Cuarto.—Se convoca a todos los aspirantes para la celebraciéon
del primer ejercicio de la fase de oposicion el dia 4 de septiembre
de 2002, a las diez horas, en la Sede Central del Instituto Nacional
de Meteorologia en Madrid, camino de las Moreras, sin namero.
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Los aspirantes deberan presentar el documento nacional de
identidad vy copia namero 2 (ejemplar para el interesado) de la
solicitud de admisién a las pruebas.

Madrid, 13 de junio de 2002.—La Subsecretaria, P.D. (Reso-
luciéon de 6 de noviembre de 1996, «Boletin Oficial del Estado»
del 18), el Subdirector general de Recursos Humanos, José Saenz
Gonzalez.

Sr. Subdirector general de Recursos Humanos. Sr. Presidente del
Tribunal.

ANEXO

Sistema de promocion interna

Excluidos de las pruebas selectivas

Causa de

Apellidos y nombre DNI exclusion

Alvarez Lomba, Armando .............. 42.972.009 A
Bris Viaito, José Luis ................... 405.353 A
Pardo Pérez, Maria Felicidad ........... 5.195.851 A

Causas de exclusion:

A: No haber indicado en el recuadro 24 de la instancia la titu-
laciéon poseida.

ADMINISTRACION LOCAL

12095 RESOLUCION de 26 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Carcer (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Carcer.

Numero de codigo territorial: 46084.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 26 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominaciéon:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno.

Carcer, 26 de abril de 2002.—El Alcalde.

12096 RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Montblanc (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Tarragona.

Corporacién: Montblanc.

Numero de codigo territorial: 43086.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por la Comisiéon de Gobierno en sesion de fecha 24
de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Cinco. Denominacion: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Turismo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Tres. Denominacién:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Subinspector.

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Director de Guarderia.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Auxiliar de Guarderia.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Informatico.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Profesor
de Escuela de Musica. Namero de vacantes: Dos.

Montblanc, 7 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12097 RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Consorcio
de Extincién de Incendios y Salvamento (Murcia),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico

para 2002.

Provincia: Murcia.

Corporacioén: Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolucién de Presidencia del Consorcio de fecha
8 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Numero de vacantes: Tres.
Denominacién: Sargento.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Numero de vacantes: Diez.
Denominaciéon: Bombero-Conductor.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Nimero de vacantes: Quin-
ce. Denominacién: Cabo.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Namero de vacantes: Una.
Denominacién: Oficial Mecanico.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Murcia, 8 de mayo de 2002.—El Presidente del Consorcio.

12098 RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Olost (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Barcelona.

Corporacioén: Olost.

Numero de codigo territorial: 08149.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 8 de mayo de 2002.



