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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE EDUCACIÓN,
CULTURA Y DEPORTE

14210 ORDEN de 9 de julio de 2001 por la que se corrigen
errores de la Orden de 7 de mayo de 2001, por la
que se convocan pruebas para ingreso en los Cuerpos
de Profesores de Artes Plásticas y Diseño y Maestros
de Taller de Artes Plásticas y Diseño y procedimiento
para que los funcionarios de carrera de los mencio-
nados Cuerpos puedan adquirir nuevas especialida-
des.

Advertidos errores en la Orden de 7 de mayo de 2001, publicada
en el «Boletín Oficial del Estado» del 21, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en los Cuerpos de Profesores de
Artes Plásticas y Diseño y Maestros de Taller de Artes Plásticas
y Diseño y procedimiento para que los funcionarios de carrera
de los mencionados Cuerpos puedan adquirir nuevas especiali-
dades,

Este Ministerio ha tenido a bien efectuar las correcciones que
a continuación se indican:

Página 17772. En el número 5.7.1, donde dice: «La valoración
de los méritos recogidos en el apartado 3.4 del anexo II», debe
decir: «La valoración de los méritos recogidos en el apartado 3.3
del anexo II».

Página 17773. En el número 5.7.4, donde dice: «... a excepción
de los méritos recogidos en el apartado 3.4 del anexo II...», debe
decir: «... a excepción de los méritos recogidos en el apartado
3.3 del anexo II...».

Página 17774. En el número 7.1, tercer párrafo, donde dice:
«... a excepción de los méritos del apartado 3.4 del anexo II ...»,
debe decir: «... a excepción de los méritos del apartado 3.3 del
anexo II...».

Madrid, 9 de julio de 2001.—P. D. (Orden de 1 de febrero
de 2001, «Boletín Oficial del Estado» del 9), la Directora general
de Programación Económica, Personal y Servicios, Engracia Hidal-
go Tena.

Dirección General de Programación Económica, Personal y Servi-
cios.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
14211 RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2001, del Ayunta-

miento de Orihuela (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Técnico en Infor-
mática.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 104,
de 9 de mayo de 2001, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 4019, de fecha 12 de junio de 2001, apa-
recen publicadas las bases y el extracto de la convocatoria, res-
pectivamente, del concurso-oposición libre convocado para la
provisión en propiedad de una plaza de Técnico en Informática,
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,

encuadrada en la escala de Administración Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Técnico de Grado Medio.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».

Orihuela, 21 de junio de 2001.—El Alcalde, José M. Medina
Cañizares.

14212 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Santiago de Teide (Santa Cruz de Tenerife),
referente a la convocatoria para proveer cinco plazas
de Guardia de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
número 62, de fecha 23 de mayo de 2001, y en el «Boletín Oficial
de Canarias» número 78, de fecha 25 de junio de 2001, se publican
las bases para la provisión de cinco plazas de Guardia de la Policía
Local, vacante en la plantilla de personal funcionario de Admi-
nistración Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
carán, exclusivamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife» y el tablón de edictos de este Ayunta-
miento.

Santiago del Teide, 26 de junio de 2001.—El Alcalde, Pancracio
Socas García.

14213 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2001, de la Dipu-
tación Provincial de Badajoz, referente al concurso
para proveer un puesto de Encargado/a general de
hostelería.

En el «Boletín Oficial» de la provincia («BOP»), de fecha 7 de
junio de 2001, se insertan las bases (rectificadas en el «BOP»
de fecha 20 de junio de 2001), para proveer, en propiedad, por
el procedimiento de concurso, de un puesto de Encargado/a Gene-
ral de Hostelería de Hospital Psiquiátrico, con destino en la Dipu-
tación de Badajoz, reservado a funcionarios de carrera de la exce-
lentísima Diputación Provincial de Badajoz, encuadrados en la
Escala de Administración Especial.

La solicitudes para participar en dicha convocatoria se formu-
lará en el modelo oficial que se publica junto a las bases, y deberán
presentarse en el Registro General de la Corporación, en el plazo
de quince días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación
del extracto de la misma en el «Boletín Oficial del Estado».

Badajoz, 27 de junio de 2001.—El Presidente, Juan María Váz-
quez García.

14214 RESOLUCIÓN de 29 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Salou (Tarragona) referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Por Decreto de Alcaldía-presidencia, se resolvió convocar los
procedimientos de selección para la provisión de las plazas vacan-
tes a que hace referencia.
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El «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» número 149,
de fecha 29 de junio de 2001, ha publicado las citada bases y
convocatoria unitaria, siendo las plazas vacantes a proveer las
que a continuación se indican:

ANEXO I

Funcionarios de carrera

Una plaza de Técnico de Administración General. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Sistema de
selección: Oposición libre.

Dos plazas de Sargentos. Clasificación: Escala de Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local.
Sistema de selección: Promoción interna mediante concurso-o-
posición.

Una plaza de Oficial de Cometidos Especiales. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase Cometidos Especiales. Sistema de selección: Oposición
libre.

Una plaza de Programador Informático. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Sistema de selección: Concurso-oposición
libre.

Una plaza de Auxiliar de Inspección. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, Clase
Cometidos Especiales. Sistema de selección: Oposición libre.

ANEXO II

Personal laboral

Un puesto de trabajo laboral de Profesor de Flauta travesera
de carácter fijo. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Un puesto de trabajo laboral de Ordenanza de carácter fijo.
Sistema de selección: Concurso de méritos libre.

Un puesto de trabajo laboral de Auxiliar Administrativo de
carácter fijo, reservado a minusválido. Sistema de selección: Opo-
sición libre.

Las instancias solicitando formar parte en las correspondientes
pruebas selectivas, se dirigirán al ilustrísimo señor Alcalde-Pre-
sidente del Ayuntamiento de Salou, en el Registro General de
esta Corporación, en el plazo de veinte días naturales, a contar
desde el día siguiente de la publicación del presente edicto en
el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» o en el «Boletín
Oficial del Estado», en el caso de que el anuncio en este último
boletín saliera con posterioridad, haciendo constar la fecha y el
numero de «Boletín Oficial» de la provincia, que contiene las bases
íntegras de la convocatoria y ajustándose a las determinaciones
contenidas en las citadas bases.

Las sucesivas resoluciones referentes a esta convocatoria serán
notificadas personalmente a cada uno de los aspirantes a las res-
pectivas plazas y publicadas en el tablón de anuncios de esta
Corporación.

Salou, 29 de junio de 2001.—El Alcalde Presidente, Esteve
Ferrán Ribera.

14215 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2001, de la Diputación
Provincial de Huesca, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Analista Programador.

El «Boletín Oficial» de la provincia, número 150, de 2 de julio
de 2001, publica, íntegramente, las bases de la convocatoria para
la provisión, en propiedad, mediante concurso-oposición, de una
plaza de Analista-Programador, vacante en la plantilla de personal
funcionario, encuadrada e la Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales, plaza de Cometidos Especiales.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria sólo se publicarán
en el «Boletín Oficial» de la provincia, y en el tablón de anuncios
de la Diputación Provincial de Huesca.

Huesca, 3 de julio de 2001.—El Presidente, Antonio José Cos-
culluela Bergua.

14216 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Rute (Córdoba), referente a la convocatoria para
proveer tres plazas de Guardia de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 124,
de fecha 28 de junio de 2001, y en el «Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía» número 74, de fecha 30 de junio de 2001, aparecen
publicadas las bases para la selección, mediante oposición libre,
de tres plazas de Policía Local, funcionarios de carrera del exce-
lentísimo Ayuntamiento de Rute, Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» y en el
tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Rute, 3 de julio de 2001.—El Alcalde, Nicomedes Rodríguez
Rodríguez.

14217 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Almendralejo (Badajoz), referente a la convocatoria
para proveer tres plazas de Agente de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 153,
de fecha 3 de julio de 2001, aparecen publicadas, íntegramente,
las bases para la provisión, en propiedad, por el sistema de opo-
sición libre, de tres plazas de Agente de la Policía Local, de Admi-
nistración Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publican
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» y en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Almendralejo, 4 de julio de 2001.—El Alcalde, José María Ramí-
rez Morán.

14218 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Binissalem (Illes Balears), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Guardia de la Policía
Local.

En el BOIB (Boletín Oficial de les Illes Balears), número 79,
de 3 de julio de 2001, aparece inserto el anuncio para la provisión
como funcionario de carrera de una plaza de Policía Local, Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, por
concurso-oposición.

Las bases íntegras de esta convocatoria aparecen publicadas
en el mencionado BOIB.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a partir del siguiente al de la publicación de este edicto
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la provisión de esta
plaza, se publicarán únicamente en el BOIB y en el tablón de
anuncios de este Ayuntamiento.

Binissalem, 5 de julio de 2001.—El Alcalde, Salvador Cánoves
i Rotger.

14219 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Huétor Vega (Granada), referente a la convocatoria
para proveer dos plazas de Auxiliar de Administración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 150,
de 3 de julio de 2001, se publican, íntegramente, las bases gene-
rales para la provisión, en propiedad, de dos plazas vacantes en
la plantilla de funcionarios de esta Corporación, pertenecientes
a la Escala de Administración General, subescala Auxiliar, median-
te oposición libre.

Las solicitudes se presentarán en el Registro General de esta
Corporación dentro de los veinte días naturales contados a partir


