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de La Regién de Murcia» v en el tablon de edictos de esta Cor-
poracion.

Los Alcazares, 8 de abril de 1998.—El Alcalde-Presidente, Juan
Escudero Sanchez.

10639 RESOLUCION de 8 de abril de 1998, del Ayuntamiento
de Palma de Mallorca (Illes Balears), referente a la
convocatoria para proveer veintiséis plazas de Guar-
dia de la Policia Local.

El «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares» nimeros 149, de 2 de diciembre de 1997, publica anun-
cio relativo a la convocatoria v bases especificas del concurso-o-
posicion para cubrir veintiséis plazas de la Policia Local. Dichas
plazas se hallan encuadradas en la escala de Administracién Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, clase Policia local vy sus Auxi-
liares. Grupo: D.

Las bases generales fueron publicadas en el «Boletin Oficial
de la Comunidad Autébnoma de las Islas Baleares» niimero 58,
de 13 de mavyo de 1997.

El plazo de admision de instancias sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios relativos
a esta convocatoria se publicaran inicamente en el «<Boletin Oficial
de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares».

Palma de Mallorca, 8 de abril de 1998.—Fl Alcalde, Juan Fage-
da Aubert.

10640 RESOLUCION de 13 de abril de 1998, del Ayun-
tamiento de Alcala de Guadaira (Sevilla), referente
a la convocatoria para proveer ocho plazas de Auxiliar
de Administracién General.

En el «Boletin Oficial» de la provincia de fecha 6 de febrero
de 1998, v «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de fecha 5
de marzo de 1998, aparecen publicadas las bases generales y
especificas por las que habran de regirse la convocatoria de las
plazas de funcionarios correspondientes a la oferta de empleo
publico de este Ayuntamiento para 1996, que seguidamente se
detallan:

Denominacion: Auxiliar administrativo. Nimero de plazas:
QOcho. Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Gru-
po: D. Sistema de seleccion: Oposicion libre. Titulacion: Graduado
Escolar, Formacién Profesional primer grado o equivalente.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
dirigiran al sefior Alcalde-Presidente, haciendo constar los aspi-
rantes que refinen todos v cada uno de los requisitos exigidos
en las bases debiendo presentarlas en el Regisiro General de la
Corporacion, debidamente reintegradas en el plazo de veinte dias
naturales computados a partir del siguiente a aquel en que apa-
rezca el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Alcala de Guadaira, 13 de abril de 1998.—El Alcalde-Presi-
dente, Antonio Gutiérrez Limones.

10641 RESOLUCION de 13 de abril de 1998, de la Diputacién
Provincial de Soria, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Operario de Fotocomposicién.

En el «Boletin Oficial» de la provincia niimero 43, de fecha 13
de abril de 1998, se hacen pablicas las bases de la convocatoria
para proveer, por concurso-oposicion, una plaza de Operario de
Fotocomposicion de Adminisiracién Especial para la Imprenta Pro-
vincial, de la plantilla de funcionarios de esta Corporacion.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los siguientes anuncios relativos a esta convocatoria seran
publicados exclusivamente en el «Boletin Oficial» de la provincia
v en el tablén de anuncios de esta Diputaciéon.

Soria, 13 de abril de 1998.—La Presidenta.—Ante mi, el Secre-
tario.

10642 RESOLUCION de 14 de abril de 1998, del Cabildo
Insular de La Gomera (Santa Cruz de Tenerife), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
nimeros 7 v 40, de fechas 16 de enero vy 3 de abril de 1998,
respectivamente, se publicaron las bases y programas de la con-
vocatoria para cubrir, en propiedad, mediante concurso-oposicién,
las siguientes plazas:

Una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.
Una plaza de Licenciado de Geografia e Historia.

Una plaza de Delineante.

Una plaza de Ordenanza.

Vacantes todas ellas en la plantilla de funcionarios del exce-
lentisimo Cabildo Insular de La Gomera.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de insercién de este anuncio
en el «<Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el citado «Boletin Oficial» de la provincia y en el
tabléon de anuncios de la Corporacion Insular.

San Sebastian de La Gomera, 14 de abril de 1998.—El Pre-
sidente accidental, Juan Alonso Herrera Castilla.

10643 RESOLUCION de 15 de abril de 1998, del Consorcio
de Abastecimiento de Aguas a Fuerteventure (Las Pal-
mas), referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» nime-
ro 136, de fecha 12 de noviembre de 1997, asi como en el nime-
ro 146, de fecha 5 de diciembre de 1997, y namero 42, de fecha 8
de abril de 1998, se publican las bases generales y especificas
para la provisién de las siguientes plazas:

Denominacién: Oficial administrativo. Namero de plazas: Una.
Forma de selecciébn: Promocién interna, concurso de meéritos.
Denominacion: Oficial de primera en mantenimiento mecanico
(Departamento de Produccion). Namero de plazas: Una. Forma
de seleccion: Promocién interna, concurso de méritos.

El nuevo plazo de presentacion de solicitudes de participacion
sera de veinte dias naturales, a partir del siguiente al que aparezca
publicado el extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la convocatoria se
publicaran en el tablon de anuncios del Consorcio de Abasteci-
miento de Aguas de Fuerteventura.

Puerio del Rosario, 15 de abril de 1998.—El Presidente, Ilde-
fonso Chacén Negrin.

10644 RESOLUCION de 16 de abril de 1998, del Ayun-
tamiento de Villaviciosa de Odén (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Biblio-
tecario/a, personal laboral.

En el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Villaviciosa de
(Odén se encuentran expuestas al piablico las bases de convocatoria
para cubrir con caracter fijo, por el sistema de concurso-
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oposicién, una plaza de Bibliotecario/a, incluida en la oferta de
empleo piiblico de 1998.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Villaviciosa de Odén, 16 de abril de 1998.—La Alcaldesa-Pre-
sidenta.

10645 RESOLUCION de 16 de abril de 1998, del Ayun-
tamiento de Villaviciosa de Odén (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Técnico
Medio de Obras Publicas, personal laboral.

En el tabléon de anuncios del Ayuntamiento de Villaviciosa de
Odén se encuentran expuestas al pablico las bases de convocatoria
para cubrir con caracter fijo, por el sistema de concurso-
oposicién, una plaza de Técnico Medio de Obras Pablicas, incluida
en la oferta de empleo pablico de 1998.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Cficial del Estado».

Villaviciosa de Odén, 16 de abril de 1998.—La Alcaldesa-Pre-
sidenta.

10646 RESOLUCION de 20 de abril de 1998, del Ayun-
tamiento de Gijon (Asturias), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» nimero 81,
de fecha 7 de abril de 1998, aparecen publicadas las bases de
la convocatoria para la provision de las plazas de oferta de empleo
pablico del Ayuntamiento de Gijén v de las Fundaciones v Patro-
nato dependientes del mismo para 1998, aprobadas por acuerdo
plenario de fecha 13 de febrero de 1998, que a continuacién se
citan:

Ayuntamiento de Gijon
Personal funcionario

Una plaza de Arquitecto Superior. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico Supe-
rior. Denominacién: Arquitecto Superior. Sistema de seleccién:
Concurso-oposicion libre y superacion de la fase de practicas.

Dos plazas de Administrativo. Clasificacién: Escala de Admi-
nistracion General, subescala Administrativa, clase Administrati-
vo. Denominacién: Administrativo. Sistema de seleccién: Concur-
so-oposicidén restringido enire los funcionarios del Ayuntamiento
de Gijon que rednan los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria.

Una plaza de Delineante. Clasificacién: Escala de Administra-
cion Especial, subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar. Deno-
minaciéon: Delineante. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion
libre v superacion de la fase de practicas.

Doce plazas de Auxiliar Administrativoe (ocho libres y cuatro
resiringidas). Clasificacion: Escala de Administracion General,
subescala Auxiliar. Denominacién: Auxiliar. Sistema de seleccién:
Para el turno libre oposicion y superacion del curso de practicas
v para el turno restringido concurso-oposicion entre funciona-
rios/as del Ayuntamiento de Gijon que reinan los requisitos exi-
gidos en la presente convocatoria.

Doce plazas de Guardia de la Policia Local. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Policia Local. Denominacion: Guardia. Sistema de seleccién:
Oposicion libre v superacion de la fase de practicas.

Dos plazas de Cabo de la Policia Local. Clasificaciéon: Escala
de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Policia Local. Denominacion: Cabo. Sistema de seleccién: Con-
curso-oposicion restringido entre funcionarios del Ayuntamiento
de Gijén que refinan los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria.

Dos plazas de Cabo del Servicio de Extincién de Incendios
v Salvamentos. Clasificacion: Escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Servicio de Extincion de
Incendios. Denominacién: Cabo. Sistema de seleccidén: Concur-
so-oposicion restringido entre los funcionarios del Ayuntamiento
de Gijoén que retinan los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria.

Cuatro plazas de Bombero-Conductor del Servicio de Extincién
de Incendios yv Salvamentos. Clasificacion: Escala de Administra-
cién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Servicio
de Extincién de Incendios. Denominacion: Bombero-Conductor.
Sistema de seleccién: Concurso-oposicion libre y superacion de
fase de practicas.

Dos plazas de Oficiales Notificadores. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Denominacién: Oficiales Notificadores. Sis-
tema de seleccién: Concurso-oposicién restringido entre los fun-
cionarios del Ayuntamiento de Gijon que reinan los requisitos
exigidos en la presente convocatoria.

Dos plazas de Oficiales de Reprografia. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Personal de Oficios. Denominacién: Oficiales de Reprografia.
Sistema de seleccién: Concurso-oposicién restringido entre los fun-
cionarios del Ayuntamiento de Gijéon que re(nan los requisitos
exigidos en la presente convocatoria.

Dos plazas de Vigilante de Parques v Jardines. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Denominacién: Vigilante de Par-
ques v Jardines. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion res-
tringido entre los funcionarios del Ayuntamiento de Gijon que rei1-
nan los requisitos exigidos en la presente convocatoria.

Personal laboral

Una plaza de Analista de Sistemas. Sistema de selecciéon: Con-
curso-oposicidon restringido enire personal del Ayuntamientio de
Gijon que refina los requisitos exigidos en la presente convoca-
toria.

Una plaza de Responsable de Centros Municipales. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion libre.

Una plaza de Vigilante de Parques y Jardines. Sistema de selec-
cién: Concurso-oposicion restringido entre personal del Ayun-
tamiento que redna los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria.

Fundaciones y Patronato

Personal laboral

Ocho plazas de Técnico Auxiliar de Bibliotecas de la Fundacién
Municipal de Cultura, Educacién y Universidad Popular. Clasi-
ficacién: Nivel de Convenio 5. Sistema de seleccion: Concurso-
oposiciéon restringido enire trabajadores fijos de la plantilla de
Fundaciones v Patronato con la categoria de Auxiliar de Biblioteca
v anfigiiedad superior al 12 de febrero de 1993.

Una plaza de Técnico Auxiliar de Produccion Artistica de la
Fundacién Municipal de Cultura, Educacion y Universidad Popular.
Clasificacion: Nivel de Convenio 5. Sistema de seleccion: Con-
curso-oposicion libre.

Una plaza de Animador Sociocultural de la Fundaciéon Muni-
cipal de Cultura, Educacion v Universidad Popular. Clasificacion:
Nivel de Convenio 5. Sistema de seleccion: Concurso-oposiciéon
libre.

Cuatro plazas de Auxiliar Administrativo de la Fundacién Muni-
cipal de Cultura, Educacién vy Universidad Popular (tres libres una
en promocion interna). Clasificacién: Nivel de Convenio 2. Sistema
de seleccion: Oposicion para las plazas de turno libre v concur-
so-oposicion para las de promocion interna entre trabajadores fijos
de la plantilla de Fundaciones y Patronato pertenecientes al grupo
quinto de clasificacién.

Tres plazas de Subalterno de la Fundacion Municipal de Cul-
tura, Educacioén y Universidad Popular. Clasificacion: Nivel de
Convenio 1. Sistema de seleccién: Oposicion libre.

Una plaza de Administrativo Intérprete del Patronato Deportivo
Municipal. Clasificacién: Nivel de Convenio 5. Sistema de selec-
ciéon: Concurso-oposicion libre.



