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, de Educaci6n y Ciencia, aunque si sera posible en casos excepcionales 
y debidamente justificados; compatibilizar una ayuda individualizada de 
la cuantia que corresponda y la utilizaci6n del servicio de transporte escolar 
que tenga contratado la Direcci6n Provincial correspondierite. En especial, 
para aquellos casos en que la ayuda indivi<4ıalizada permita aproximar 
al alumno al itinerario de una ruta de transporte escolar en funcionamiento. 

Quinto. 1. De conformidad con la autorizaci6n de la Direcci6n Gene
ral del Tesoro y Politica Financiera, las ayudas a que se refiere la presente, 
Orden se,libraran en firme a traves de habilitado y se abonaran al repre
sentante legal del alumno mediante transferencia bancaria. 

2. Por tratarse de fondos' desconcentrados, las Direcciones Provin
ciales justificaran directamente los correspondientes libtamientos· ante el 
Tribunal de Cuentas del Reino. ' 

Sexto.~Las ayudas se abonaran con cargo ala aplicaci6n presupuestaria 
18.12.423B.487.01, dentro de loslimites mmmos de creditosasignados 
a cada Direcci6n Provincial, de conformidad con 10 dispuesto en el artkulo. 
60 del vigente texto refundido de la Ley General PresupuestaFia. , 

Septimo.-Los Directores provinciales ordenaran la publicaci6n, en los 
tablones de anuncios correspondientes, de la relaci6n de alumnos bene
ficiarios de ayudas individualizadas de transporte. 

Madrid, 25 de octubre de 1995.-P. D. (Orden de 26 ,de noviembre de 
1988, «Boletın Oficial del Estado» del 28), el Secretario de Estado de Edu
caciôn, Alvaro Marchesi Ullastres. 

llmos. Sres. Directores generales de Formaci6n Profesional Reglada y Pro
moci6n Educativa y de Coordinaci6ny Alta Inspecci6n y Directores 
provinciales de Educaci6n y Ciencia. 

25034 RESOLUCION de 2 de noviembre de 1995, de la Di'(ecciôn 
General de Formaci6n Profesional Reglada y' Promoci6n 
Educativa, por la que se conceden los premios «Miguel Her- • 
nandez» en la convocatoria correspondiente a 1995. 

Por Orden de 9 de mayo de 1991 (<<Boletfn Oficial del Estado» del 15) 
fueron creados los premios «Miguel Hernandez» dirigidos a reconocer la 
labor realizada por aquellas Instituciones publicas 0 privadas, sin animo 
de lucro, que se distingan por su aportaci6n eficaz en la alfa~etizaci6n 
de personas adul~ y favQrecer el acceso a la educaci6n de los grupos 
socialmente desfavorecidos. 

Esta Direcci6n General convoc6 los premios «Miguel Hernandez» corres
pondientes al afio 1995 por Resoluci6n de 30 de may~ (<<Boletin' Oij.cial 
del Estado» de 23 de junio). 

Vista la decisi6n inapelable del Jurado establecido en el artfculo 3.° de 
la citada Orden de 9 de mayo de 1991 por l~ que se creaban estos premios, 

Esta Direcci6n General ha resuelto: 

Primero.-Conceder los premios «Miguel Hernandez» en la convocatoria 
correspondiente a 1995 a las siguientes candidaturas: 

Primer premio, dotado con 1.000.000 de pesetas y una distinci6n acre
ditativa, al Aula Educativa de1 Centro Penitenciario de Mujeres. Caraban~ 
chel. Madrid. 

Segundo premio, dotado con 500.000 pesetas yun'a distinci6n acre
ditativa, al grupo Oleade la Escuela de Personas Adultas. Nazaret. Valencia. 

Tercer premio, dotado con 250.000 pesetas y una distinci6n acredi
tativa, a la Asociaci6n Semilla de Madrid. 

Segundo.-Conceder una Menci6n de Honor a la candidatura presentada 
por la Escuela de Educaci6n de' Adultos del Pueblo de Vallecas (Madrid). 

Tercero.-Los trabajos no premiados, cuya calidad ha sido reconocida 
por eı Jurado, podran ser retirados por los interesados en la Subdirecci6n 
'General' de Educaci6n Permanente, en el plazo de treinta· dias habiles, 
a partir .de la publicaci6n en el «Boletfn Oficial del Estado» de esta Reso
luci6n. 

Cuarto.-EI primer premio sera la candidatura espafiola a los pre~ios 
internacionales de alfabetizaci6n convocados cada afio por la UNESCO, 
con moti.vo del Dfa Internacional de la Alfabetizaci6n. 

Quinto.-Los trabajos galardonados quedaran en poder de eSta Direc
ci6n General, que podra. difundirlos considerando la calidad de los mismos 
y su caracter innovador en aspectos didacticos 0 metodol6gicos. 

Mad~id, 2 de noviembre de 1995.-EI Director general; Francesc Colome 
i Montserrat. ' 

Ilmo. Sr. Subdirector general de Educaci6n Per~anente. 

25035 RESOLUCION de 25 de ôctubre de 1995, de la Direcci6n 
General de Formaci6n Profesional Reglada -y' Promoci6n 
Educativa, por la que se adjudicanlos Premios Nacionales 
de Bachillerato, reguladopor laLey Organica 1/1990, de 3 
de octubre, de Ordenaci6n General del Sistema Educativo. 

Por .orden de 30 de mayo de 1995 (<<:Boletın Oficial del Estado» de 13 
dejunio) se convocaron tres Premios NacioriaIes de Ias nUevas modalidades 
de Bachillerato, regulado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, 
de Ordenaci6n General del Sıstema Educativo. 

R~alizadas las correspondientes pruebas, de acuerdo con las instruc
ciones dictadas a tal efecto por eI Secretario de Estado de Educaci6n, 
y vista la propuesta formulada' por el Tribunal calificador, he resuelto: 

Primero.-Adjudicar los Premios Nacionales de lağ nuevas modalidades 
de Bachillerato, regulado por la Ley Organica 1/1990, a los aIumnos siguien
tes, relacionados por orden de puntuaci6n obten~da: 

1. Gil Royo, Miguel. 
2. Garcfa Bravo, Mar\a del Pilar. 
3. Mufioz Cruz, DanieL. 

Segundo.-Cada alumno premiado recibira 100.000 pesetas, que se 
haran efectivas con cargo a la aplic~ci6n presupuestaria 18.12.423-A.486 
de los Presupuestos Generales del Estado para 1995, asi como un docu
mento acreditativo de la concesi6n de} premio. 

Tercero.-Los alUll1nos examinados, sus padres 0 representantes legales 
podran reclamar, por escrito, contra la calificaci6n obtenida, mediante 
instancia dirigida al Presidente del Tribunal. 

Si la reCıamaci6n se basa en la existencia de un error material padecido 
en la calificaci6n 0 en la notificaci6n de la mis ma, el Presidente, una 
vez comprobado el error, ordenara su inmediata subsanaci6n. Si la recla
maci6n se basa en la valoraci6n del ejercicio, el Presidente ordenara al 
Tribunal la revisi6n del mismo y resolvera en consecuencia. Contra el 
desarrollo del ptocedimiento administrativo para la concesi6n de los pre
mios podra presentarse, en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguien
te a aquel en que tuvo lugar la prueba, recurso ordin.ario ante el Secretario 
de Estado de Educaci6n. 

Madrid, 25 de octubre de 1995.-EI Director general, Francesc Colome 
i Montserrat. 

Ilmo. Sr. Director general de Coordinaci6n de la Alta Inspecci6n e Ilma. 
Sra. Subdirectora ~eneral de Becas y Ayudas al ~studio. 

25036 RESOLUCION de 10 de noviembre de 1995, de la Secretaria 
de. Estado de Educaci6n, por la que se convocan subven
ciones a Confederaciones il Federaciones de Asociaciones 
sin ani.mo de lucro, dedicadas a la atenci6n de discapa
citados, para el desarrollo de programas de garantia social 
y planes de inserci6n laboral dirigidosa alumnos con n.ece
sidades educativas especiales, lJue se inicien durante el 
curso 1995/1996. 

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n General del 
Sistema EducativQ, estabIece en su articulo 63. ı que los poderes publicos 
desarrollaran acciones de caracter compensatorio en relaci6n con Ias per
sonas, grupos y ambitos territoriaIes que se encuentren en situaciones 
desfavorables, miElntras que en su articulo 23:2 reconoce la necesidad de 
organizar programas especificos de garantia social para los alumnos y 
alumnas que no alcancen los objetivos de la. Educaci6n Secundaria Obli
gatoria. 

Por otra parte, en el Real Decreto 696/1995, de 28 de abril, de orde
naci6n de la educaci6n de los alumnos con neces,idades educativas espe
ciales, se establece que los alumnos con necesidades educativas especiales 
podran cursar los programas de garantia sociaJ. en regimen de integraci6n 
en los grupos ordinarios 0 en una modalidad especıncamente organizada 
para ellos, con ei fin de proporcionarles una formaci6n basica y profesional 
que facilite su acceso al mundo laboraL. Tambien se establece en dicho 
Real Decreto que el Ministerio de Educaci6n y Ciencia pıomovera planes 
para la orientaci6n e inserci6n laboral ~e los j6venes con necesidades 
educativas especiales, en colaboraci6n con otras administraciones e ins
tituciones publicas y privadas. 

Finalmente, la Orden de 12 de enero de 1993 (<<Boletin Oficial del Esta
do» del 19), regula los programas de garantia social durante el periodo 
de implantaci6n anticipada del segundo ciCıo de la Educaci6n Secundaria 
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Obligatoria, sefialando que dichos programas se desarrollaran en distintas 
mo~alidades adaptadas a Ias caracteristicas, necesidades y expectativas 
deI alumnado. 

La presente Resoluciôn tiene por objeto la puesta en marchade pro
gramas de garantia social paraalumnos y alumnas con necesidades edu
cativas especiales, asi como planes de inserciôn laboral 0 ambos a la vez, 
que puedan 11evar a cabo las instituciones privadas sin animo de lucro 
que se dedi~an ,a la atenciôn de discapacitados, a trav~s de sus respectivas 
federaciones y copfederaciones y en colaboraciôn con centros educativos 
dependientes deI Ministerio de Educaciôn y Ciencia. 

En consecuencia, esta Secretaria de Estado, ha resuelto: 

1. Convocatoria y programas objeto de subvenci6n 

1. 1. Convocar ayudas econômicas a confederaciones y federa~iones 
de instituciones privadas sin animo de Iucro que se dediquen a la atenciôn 
de discapacitados, para la 'realizaciôn de programas dirigidos a alumnos 
y aIumnas con necesidades e4ucativas especiales que se inicien durante _ ' 
eI curso 1995-1996 y tengan una duraciôn de dos afios; eu aIguna de Ias 
modalidades siguientes: 

Modalidad A: Programas de garantia social desarro11ados por insti
tuciones sinanimo de Iucro, con' arreglo a las condiciones genetales de 
la Orden de 12 deenero de 1993 (<<Boletin Ofıcial dcI Estadö» deI 19) 
y a Ias especificas que se establecen en eI anexo 1 de esta convocatoria, 
y combinados con planes de inserciôn Iaboral del aluınnado. 

Modalidad B: Planes de apoyo a la inserciôn laboral de alumnos con 
necesidades educativas especiales de los centros publicos, desarro11ados 
por instituciones sin animo de lucro en colaboraciôn con dichos centros 
y con las direcciones provinciales deeducaciôn correspondientes, de acuer-, 
'do con las orientaciones deI anexo II. 

1.2. ,EI importe total de Ias ayudas a distribuir en esta convocatoria 
se 'imputara a la aplicaciôn presupuestaria 18.12.422C.488 y ~era de 

, 300.000.000 de pesetas con cargo al ejercicio 1995, para el primer afio 
,de' actividad, mas 600.000.000 de pesetas con cargo al ejercicio de 1996 
para el segundo afio, estando en este ultimo caso condicionadas las ayudas 
a la existenc1a de credito adecuado y sufıciente. 

2. Beneficiarios 

2.1. Podran concurrir a esta convocatoria confederaciones y federa
ciones de asociaciones, legahnente constituidas, cuyo objeto de atenciôn 
sean las personas discapacitadas, con expericnciri. de trabajo con jôvenes 
y que dese.en colaborar con eı Ministerio de Educaciôn y Ciencia en la 
realizaciôn de los programas objeto de subvenciôn, por si misma:s, 0 -a 
traves de Ias asociaciones e instituciones sin fınes de Iucro que formen 
parte de cada federaciôn 0 confederaciôn, y siempre dentro deI ambito 
geografıco que corresponda al MEGcomo administraciôn educativa. 

3. Solicitudes ydocumentaci6n 

3.1. Las confederaciönes y federaciones que reunan las condiciones 
exigidas en esta convocatoria formularan sus solicitudes por medio de 
instancia, segun el modelo del anexo III, fırmada por eI representante 
legal de la entidad solicitante. En la solicitud se expresara el total de 
la subvenci6n solicitada, las instituciones sin fınes de Iucro pertenecientes 
a la entidad solicitante que participaran en cada programa, con indicaciôn 
del numero de grupos y de alumnos que se prevea benefıciarios de Ios 
mismos, Iocalidad de ubicaciôn y, en su' caso, los centros publicos con 
los que se pretende desarrollar el plan de inserci6n Iaboral correspondiente 
ala modalidad B. ' 

3.2. Las solicitudes iran acompafiadas de la documentaciôn siguiente 
(original y copia): 

1.0 Estatutos de la confederaciôn 0 federaciôn solicitante. 
2.° Certificado deI acuerdo de solicitar la ayuda, tomado por eI ôrgano 

competente de la entidad y expedido por eI Secretario de la misma, en 
cI que se exprese su fınalidad y clİantia. 

3.° Tarjeta de identifıcaciôn fıscaL. 
4.0 Acreditaciôn de ha11arse al corriente de sus obligaciones tribu

tarias y frente a la Seguridad Social, de conformidad con 10 previsto en 
el articulo 1.4 del Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre (.Boletin 
Oficial del Estado» del 30), por el que se aprueba el Reglamento del pro
cedimiento para la concesiôn de subvenciones publicas (si de las -certi
ficaciones expedidas por la Agencia Estatal de la Administraciôn Tribu
taria, Delegaciôn 0 Administraciôn 0 Hacienda y Tesoreria General 0 Terri
torial de la Seguridad Social, unicamente se dedujera la no inscripciôn 

de los beneficiarios, estos acompafiaran una deCıaraciôn fırmada justi
fıcando los motivos de dicha situaciôn). 

5.0 En el caso de recibir subvenciôn 0 ayuda qe otras instituciones 
publicas 0 privadas, nacionales 0 internacionales, para la realizaciôn de 
la misma actividad, indicaciôn de su cuantia. 

6.0 Proyecto del programa 0 programas para los que se solicita la 
subvencİôn, con el siguiente contenido: 

a) Para los programas de garantia social (modaÜdad A): Justifıcaciôn, 
adecuaciôn al entorno productivo, destinatarios, esquema del programa 
formativo, plan de inserciôn laboral, infraestructura y recursos disponibles 
y presupuesto econômico. -

b) Para los planes de inserciôn laboral (modalidad B): Justifıcaciôn, 
adecuaciôn al entorno socioeconômico y perspectivas de inserciôn laboral, 
centrös educativos con los que se propone la colaboraciôn, alumnos des~' 
tinatarios; centros especiales de empleo, empresas e instituciones impli
cadas; recursos materiales y humanos disponibles, plan de actuaciôn y 
presupuesto econômico. ' 

4. Presentaci6n,y plazo de las solicitudes 

4.1. Las solicitudes y la documentaciôn, dirigida a la Subdirecciôn 
General de' Promoeiôn y Orientaciôn Profesional, se presentaran en el 
Registro General del Ministerio de Educaciôn y Ciencia (calle de Los Madra
zo, 15, 17) 0 en cualquiera de las dependencias previstas en el articu-
10 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimei\ Juridico de 
las Administraciones Publicas yProcedimiento'Administrativo Comun, en 
el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publi
caciôn de la presente disposiciôn en el «Boletin Ofıcial del Estado •. 

4.2. Si la solicitud !l0 reune los requisitos previstos en el apartado 
anterior, la Subdirecciôn General de Promociôn y Orientaciôn Profesional 
requerira a la entidad interesada para que, en un pl~o de diez dias, subsane 
la falta 0 acompafie los documentos preceptivos. Si asi no 10 hic~ra, se 

, la tendra por desistida de su peticiôn, archivandose~in mas tramite. 

5. Comisi6n de selecci6n 

5.1. E1 estudio de las solicitudes y la propuesta de resoluciôn se 11evara 
a cabo por una comisiôn compuesta por los siguientes miembros: 

El Director general de Formaciôn Profesional Reglada y Promociôn 
Educativı;ı. 0 persona en quien delegue, que actuara como Presidente. 

Un representante de la Direcciôn General de Coordinaciôn y de la 
Alta Inspecciôn, que podra ser miembro del Servicio de Inspecciôn Tecnica 
de Educaciôiı.. 

Un representarite de la Subdirecciôn General 'de Educaciôn Especial 
y Atenciôn a la Diversidad. 
, Dos representantes de la Subdirecciôn General de Promociôn y Orien
taciôn Profesional, unodelos cuales actuara como Secretario de la. Comi-
siôn. '" 

Un representante del Instituto Nacional de Servicios Sociales. 
Un representante del Instituto Nacional de Empleo. 

La Comisiôn acomodara su actuaciôn a 10 dispuesto en el capitu-
10 II del titulo II de la Ley 30/1992, de Regimen Juridico - de las Admi
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

6. Criterios para la adjudicaci,6n de las ayudas 

6.1. Recibidas las solicitu.des, la comisiôn seleccionadora referida en 
Iri. base anterior efectuara propuesta provisional de resoluciôn, teniehdo 
en cuenta los siguientes criterios de valoraciôn: 

1. 0 Para todos los proyectos: 

Experiencia acreditada en acciones formativas y planes de inserciôn 
laboral con discapacitados. 

2.° ,Para los proyectos de garantia social (modalidadA): 

a) Perspectivas de inserciôn laboral de los alumnos; compromisos 
de contrataciôn laboral de un mayor numero de e110s al termino del pro
grama. 

b) Situaciôn de desventaja socioculturaI de los jôvenes destinatarios. 
c) Calidad del proyecto y coherencia de los presupuestos pedagôgicos 

con los objetivos y plante,amiento general de estos programas. ' 
d) Localizaciôn geogr8.fica en zonas que carezcan de ofertas foı:ma

tivas similares, con especial atenciôn a las zonas rurales. 
e) Recursos materiales (espacios, equipamientos) y humanos puestos 

a .disposiciôn del programa. 
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3.° Para los planes deinserciôn laboral (mos:lalidad B): 

a) Numero de centros edutativos a l?s que afectaria el plan <le inser~ 
ciôn. 

b) Calidad del proyecto y, posibilidades de inserciôn laboral en el 
entorno. 

c) Centros especiales de empleo y empresas 0 centros de trab~o com
prome'tidoscon el plan. 

6.2. La cuantia de las ayudas econômicas, para la modalidad A, se 
fJjani teniendo en cuenta el numero de grupos de jôvenes a los que van 
dirigidos los J>rogramas, a razôn de un. mwmo d~ 8.000.000 de pesetas 
por grupo Y afio, y debera destinarse a los s~guientesconceptos: 

A) Costes de personal formador. , 
B) Ayudas al alumnado para gastos que ocasione su, participaciôn 

en el programa (transporte, materiales). 
CJ Gastos de runcionamiento y de ayuda para la adquisiciôn y aı:nor

nzaciôn del equipamiento que el programa origine. 

6.3. La cuantia de la ayuda para la' modalidad" B se fJjara teniendo 
en cuenta el voluIhen y las caracterısticas del proyecto. 

6.4. Inmediatamente despues de efectuarse la propuesta provisional 
de resoluciôn, se procedera al tramite de audiencia .del interesado de acuer
do con el..punto 5.3 del Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre. 

, 7. Resoluci6n 

7.1. La comisiô:ı;ı de selecciôn estudiara las solicitudes recibidas, 
pudiendo solicitar a los participantes la informaciôn complementaria que 
estime necesaria. 

7.2. Efectuado el estudio, la comisiôıv de selecciôn elevara ante el 
Secretario de Estado y Educaci6n propuesta' de Resoluciôn conteniendo 
la concesi6n, cuantia 0 denegaciôn de las ayudas solicitadas. 

7.3. La concesiôn de las ayıtdas 'se determinara por Resoluci6n de 
la Secretaria de Estado de Educaciôn q1;le se publicara en el «BoleUn Oficial 
del Estado» e incluira la relaci6n :ı;ıominativa de las coİıfederaciones y 
federaciones beneficiarias, e:xpresando la cuantia totaı concedida en cada 
caso, desglosada por los correspondiente a cada programa de garantıa 
social y plan de inserci6n laboral, a los que debe destinaFse, asi como 
cuantosextremos sean necesarios para su adecuada aplicaciôn y justi
ficaci6n. La Resoluciôn incluira igwilmente la relaCİôn de las soliçitudes 
excluidas y la causa de su exclusiôn. 

8. Percepcwn de la ayuda 

8.1. El pago de las ayudas concedidas se efectuara de la siguiente 
manera: La tercera parte con cargo al ejercicio 1995 dentro del mes siguien-, 
te de la publicaciôn en el «Boletin Oficial del Estado» de la Resoluciôn 
de esta convocatoria. El, resto con cargo al ejercicio 1996 en el' ultimo 
trimestre del afio, previo informe favorable de la Subdirecciôn General 
de Promoci6n y Orientaci6n Profesional. 

8.2. Toda alteradôn en las condiciones tenidas en cuenta para la.,ı:on
cesiôn de ~stas ayudas y, en todo caso, la obtenci6n concurrente de sub
venciones 0 ayudas otorgadas por otras Administraciones 0 entidades 
publicas, podra dar luga,r a la modificaciôn·de la resoluciôn de cO,ncesiôn 
y el reintegro ,del exceso que corresponda, cuando el importe de la otorgada 
sea de tal cuantia que, aisladamente 0 en concurrencia con otras sub
venciones y ayudas de las administraciones publicas 0 de ötros entes publi
cos 0 privados, nacionales 0 extraJ\jeros, supere el coste de la actividad 
a desarrollar po'r el beneficiario, de acuerdo con el Real Decreto 2225/1993. 

9. Obligaciones de los beneficiarios 

9.1. Seran obligaciones de los beneficiarios de las ayudas, conforme 
al articulo 81.4 del texto refundido de .la Lay General Presupuestaria, las 
siguientes: 

a) Seguir las instrucciones que para el desarrollo y funcionamiento 
de los programas dicte el Ministerio de Educaciôn y qencia, a traves 
de la Subdirecciôn General de Promociôn y Orientaciôn Prof~sional y de 
las Direcciones Provinciales correspondientes. ' , 

b) Antes de hacerse efectivo el segundo pago correspo~diente al afio' 
1996, justificar el mimero de alumnos participantes en cada programa 
o plan de inserci6n laboral realizado por las instituciones 0 ~ociaciones . 
confederadas 0 federadas en la entidad beneficiaria, con indicaciôn de 
los abandonos y sus causas, en el caso de los programas de modalidad A. 

c) En el plazo de dos meses desde la finalizaci9n de cada programa 
o plan de inserciôn, acreditar ante la Subdırecciôn General de Promociôn 

y Orientaciôn Profesional la realizaciô~ de la activid.ad, asi como el curn
, plimiento de 108 requisitos y condiciones que determinaroIi la concesi6n 
deIa ayuda, mediante la presentaciôn de la siguiente documentaciôn: 

\ 

1.° Declaraciôn del responsable de laconfederaciôn 0 federaci6n bene
ficiaria de haber. sido cumplida la' finaIidad para la cual se otorgô la 
subvenciôn. 

2.° Memoria e:xplicativa de las actividades realizadas que incluya: 

Resumen del desarrolfo de los programas y planes de' İnserciôn de 
los que han sido responsables. 

Jôvenes participantes, abandonos producidos y sus causas. 
Objetivos conseguidosy situaciôn y perspectiva de inserciôn laboral 

de los jôvenes. 
Acta de la evaluaciônfinal, en su caso, a efectos de la e:xpediciôn 

de la certificaciôn correspondiente. 
Valoraciôn general ~el programa. 

3.° Carpeta-indice conla siguiente documentaciôn: \ 

~otocQpia compulsada de la totalidad de las nôminas del profesorado 
o de cualquier otro personal contrataao. 

Originales de recibos y facturas acreditativos de la utilizaciôn de la 
subvenciôn. 

Certificado del responsable qe la instituciôn 0 entidad d'e haber incluido 
en el inventarlo de la misma el material inventariable adquirido con cargo 
a la subvenciôn. 

En su caso, fotocopia compulsada d~ los, contratos laborales de los 
alumnos. 

d) Aceptar y facilitar las actuaciones de coordinaciôn, comprobaciôn 
e inspecciôn educativa que tepga a bien realizar el Ministerio de Educaciôn 
y Ciencia a traves' de sus direcciones provinciales, subdirecciones terri
toriales 0 'Subdirecciôn General de Promociôn y Orientaciôn Profesional, ' 
para el buen de,sarrollo de las actlvidades, formativas, asi como las de 
control financiero que corresponden a la Intervenciôn General de la Admi
nistraciôn del Estado, en relaciôn con las subvenciones y ayudas con
cedidas y las previstas en la legis'laciôn del Tribunalde Cuentas y la Ley 
General Presupuestaria. ' 

e) Facilitar y subvencionar el desplazamiento, alojamiento y manu
tenciôn de los profesores, monitores 0 cualquier otro personal responsable 
de los programas que deban participar en las actiVidades de formaciôn 
que convoque el Ministerio de Educaciôn y Ciencia, durante el desarrollo 
de los mismos. 

f) Comunicar a la Subdirecciôn General de Promociôn y Orientaciôn 
Profesional, la obtenCiôn de cualquier. otra subvenciôn y ayuda para la, 
misma finalidad, procedente de otras administraciones 0 entes publicos 
nacionales 0 internacionales. " 

9.2. La no justificaciôn de la subvenciôn percibida conlİevara el rein
tegro de las cantidades no justificadas y la exigencia de los intereses de 
demora, sin perjuicio de la responsabilidad adminıstrativa en que se pueda 
incurrlr con arreglo a la J10rmativa vigente. 

10. Recursos 

10.1. Contra la presente Resoluciôn podra interponerS'e recurso con
tencioso-administrativo, previa la comunicaci6n a que se refiere el 'articu-
10 110.3 de la Ley 30/1992, de Regimen Jurıdico de lrui Administraciones 
PUblicas y del Piocedimiento Administrativo Comun. 

La presente Resoluciôn entrara en vigor al dia siguiente de su ptıbli-
, caciôn en el «Boletin Oficial del Estado». . 

Madrid, 10 de noviembre de 1995.-El Secretario de Estado de Edu
caciôn, Alvaro MarchesiUllastres. 

Ilmos. Sres. Director general de Formaciôn Profesional Reglada y Prorno
ciôn Educativa y Directotes provinciales de Educacion y Ciencia. 

,ANEXOI 

Instrucclones para el desarrollo de programas de garantia social para 
aluın:ı;ıos con necesldades educatlvas especiales (moda1idad A) 

1. Objetivos y componentesformativos: 

1.1. Los programas de garantia social para alumnos con necesidades 
educativas especiales se orientaran a la consecuciôn de los objetivos gene
rales que ,se especifican en la Orden de 12 de enero de 1993 (-Boletin 
Oficial del Estado» del 19),' asi como a los ,siguientes objetivos especificos: 
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1.0 Preparar a 10s a1umnos para eI desempefio de puestos de trabajo 
en la empre8a ordinaria, previo paso, en su caso, por centros especiaIes 
de empleo. 

2.° Consolidar los conocimienios, capacidades y actitudes relaciona
dos con la autonomıa personal y la inserciôn social de los alumiıos. 

, 1.2. Esta modalidad debera desarrollars-e en colaboraci6n con ins
, tituciones especializadas en eI trabajo con discapacitados, asl como con 

empresarios y agentes sociales en general, y en conexi6n con planes de 
empleo y de inserei6n laboraL. 

1.3. Los componentes formativos seran los sefialados con canicter 
general para 108 programas de garantia social (Orden de 12 de enero 
de 1993): 

Formaci6n basica, entre seis y nneve horas semanaIes. 
Formaci6n profesional especifica', entre quince y dieciocho horas. 
Formaci6n y orientaci6n laboral, entre dos y tres horas. 
Actividades complementarias, entre dos y tres horas. 

, Tutoria, entre una y dos horas.~ 

1.4. El numero total de horas semana1es estara comprendido entre 
veintiseis y treinta. . 

1.5. Ateniendose globalmEmte a las dedicaciones horarias y a los obje
tivos y contenidos de Ios citados componentes, en esta modalidad se podran 
realizar las programaciones generales y sidacticas interconectando e inclu
so uniendo total' 0 parcialmente los distintos componentes formativos, 
durante Ios perıodos de tiempo que sca necesario. Los contenidos que 
constituyen Ias diferentes areasse podran agrupar de forma flexible en 
el desarrollo de Ias programaciones didacticas, aunque en la certificaci6n 
finallas calificaciooes se desglosaran por areas. 

1.6. Las programaciones didacticas se adaptaran a las caracteristicas 
de los j6venes yaI contexto socioIaboral de cada grupo, y estaran arti
culadas tomando como referencia y eje vertebrador de todos los compo
nentes formativos eI area de formaci6n profesionaI especifica. Asimismo, ' 
se realizaran Ias adaptaciones curriculares necesarias, para acomodar el 
curriculo a las necesidaöes individuales de cadajoven. 

1.7. La formaci6n profesional especifica se de~arrollara de acuerdo 
con alguno de 108 m6dulos profe5ionales que se relacionan al final de 
estas instrucciones. Dicha relaci6n queda abierta· a posibles propuestas 
de las entidades solicitantes, debidamente justificada ,en el proyecto a 
que se refiere eI punto 3.2.6.° de esta ResoIuciôn, y su aprobaci6n con-

, dicionada al estudio de su viabilidad dentro de los programas de garantia 
social. 

1.8. En los programas dirigidos a alumnos con discapacidad psiquica, 
el area de formaci6n'profesional especifica, ademas de alguno de los m6du
los profesionaIes indicados en el punto anterior, contendra un m6dul0 
basico (de trescientas sesenta a quinientas cuarenta horas), de caracter 
polivalente, con el fin de faci1itar su acceso yadaptaci6n a una variada 
gama de puestos de trabajo de los ambitos' de inserci6n laboral carac
tcristicos de las personas con dicha discapacidad. En los programas para 
alumnos con otro tipo de dİscapacidad las entidades solicitantes- podran 
proponer, si 10 consideran necesario, un modulo pôlivalente de caracte
risticas similares al anterior, con los contenidos y la duraci6n adecuados 
al caso de que se trate. 

1.9. Como parte de los contenidos del area de formaci6n profesional 
especifica los j6venes de estos programas podran hacer practicas en empre
sas 0 centros de trabajo reIacionados' con eI ambito profesional del pro
grama, 0 ser contratados por la propia entidad 0 por empresas colabo
radoras. 

1.10. La evaluacion, calificaci6n' y certificaci6n se ajustara ala Orden 
de 12 de enero de 1993. 

2. Destinatarios: 

2.1. Los destinatarios de estos programas seran j6venes discapaci
tados nü escolarizados menores de veintiun 3;fios que al menos cumplan 
dieciseis en el afio natural en que inician el programa y carezcan de titu
laci6n academica superior a la de Graduado Escolar, ası como del tıtuIo 
de Formaci6n Profesional de Primer Grado. A efectos de una adecuada 
orientaci6n en el acceso debe considerarse que su grado de discapacidad 
permita expectativas razonables de inserci6n laboral al termino de los 
programas, al menos en centros especiales de empleo. 

3. Matriculaci6n y f~rmaci6n de los grupos: 

3.1. Estos programas se desarrolıaran en grupos con un minimo de 
10 alumnos y un ma.ximo de 15. _ 

3.2. El plazo de matricula permanecera abierto hasta que el grupo 
este completo, durante el desarrollo del primer trimestre del programa. 

3.3. Las entidades que desarrollen el programa aportaran a Ias direc
ciones ı>rovinciales la doc~mentaci6n que estas soliciten a efectos de matri
culaci6n deI a1umhado en el programa. 

4. Formadores: 

4.1. Los profesores que impartan ıo~ compoilentes formativos citados 
en eI apartado 1.3 constituinin eI equipo educativo, que estara compuesto 
por un maestro especialista en educaci6n especial y un profesor experto 
en eI area de empleo correspondiente. 

4.2. Excepcionalmente, las areas de formaci6n ba:sica y de formaci6n 
y orientaci6n labora1 y Ias actividadescomp1ementarias de 10s programas 
podran sel' impartidas por ötros profesional~s (diplomado 0 licenciado 
universitario), en un numero no superior a tres y siempre que el proyecto 
educativo 10 justifıque. 

5. Otros profesionales: 

5.1. Para garantizar la atenci6n educativa global de los alumnos, otros 
profesionales (psic6logos, pedagogos, cUidadores, asistentes sociales ... )
podran tambh~n participar en el desarrollo de los programas. 

M6dulos formativos de garantia social para alumnos con necesidades 
educativas especiales: 

1. Familia profesional: Administraci6n y gesti6n. ' 

M6dulo 1: Reproducci6n y confecci6n de documentos. 

2. Familia profesional: Agricultura y Ganaderia. 

M6dulo 1: Cultivos horticolas al aire libre. 
M6dulo 2: Cultivos pr9tegidos. 
M6dulo 3: Cultivos de flores y plantas ornamentales. 
M6dulo 4: Tecnicas basicas de jardineria. 
M6dulo 5: CuItivo en viveros e invernaderos. 
M6dulo 6: Insta1aciones de jardineria. 
M6dulo 7: Selvicultura: Repoblaci6n forestal. 
M6dulo 9: Manlpulaci6n y conser,Vaci6n de flores y plantas. 
Modelo 10: Cuidados y atenci6nal caballo. 
~i6dulo 11: Mantenimiento de establos_e instalaCİones. 

3. Familia profesional: Artes graficas. 

M6dulo 1: Post-impresi6n: Encuadernaci6n basica y manipulados. 

4. Familia profesional: Artesanias. 

M6dulo 1: Preparaci6n de materias primas, amasado y moIdeado. 
M6dulo 2: Decoraci6n y cocci6n basica de piezas de alfareria. 
M6dulo 3: Fabricaci6n basica de bisuteria. 
~6dulo 4: Montajes y acabadosbasicos en bisuterıa. 
M6dulo 5: Arreglos florales~ 
M6dulo 6: Decoraci6n floral. 

5. Familia profesional: Automoci6n.~ 

M6dulo 1: Motor degasolina. Operaciones de mantenimiento. 
M6dulo 2: Montaje de accesorios. ' .. 
6. Familia profeşional: Edificaci6n y obra civiL. 

M6dulo 1: Operaciones auxiliares de albafiileria. 
M6dulo 2: Pintura al temple y pıastica. 
M-6dulo 3: Empapelados. 
M6dulo 4: Operaciones basicas de canteria. 

7. Fa.milia profesional: Estetica personal. 

M6dulo 1: Operaciones basicas de peluqueria. 

8. Familia profesiona1: Hosteleria y turismo. 

M6dulo 1: Tecnicas de limpieza y almacenamiento en elarea de cocina. 
M6dulo 2: Elaboraciones simples. 
M6duIo 3: Servicios de barjcafeteria. 
M6dulo.4: Higienizado y limpieza de ropa. 
M6dulo 5: PlanchadQ, doblado y presentaci6n de ropa. 
M6dulo 6: Repasado y cosido de ropa. 
M6dulo 7: Higienizaci6n, limpiezR: y mantenimiento de superficies. 
M6duIo 8: Mantenimiento de plantas, flores y elementos decorativos. 

9. Familia profesional: Industrias agroalimentarias. 

M6dulo 1: Transformaciones carnicas basicas. 

10. Familia profesional: Madera y muebIe. 

M6dulo 1: Operaciones basicas de carpinteria. 
M6dulo 2: Instalaci6n de muebles modulares. 
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Modulo 3: Acabados de la madera. 
M6dulo 4: Tratamiento del corcho. 
M6dulo 5: Fabricaciôtı de aglomerados del corcho. 
M6dulo 6: Fabricaci6n industrial de derivados del corcho. , 

11. ,Familia profesional: Mantenimie,nto y s~~cios a la producci6n. 

M6dulo 1: Tecnicas basicas de albafiiIeria. 
M6dulo 2: Tecnicas basicas de fontaneria. 

12. Familiaı>rofesional: Mecanica industriaL. 

M6dulo '1: Operaciones basicas de mecanizado (en la carpintetıa met8.
Uca.). 

M6dulo ~: Operaciones basicas de mecanizado y soldaduraelectrica 
~ porarco. 

M6dulo 3: ForjadO manual. 

13. Familia profesional: Piel y cuero. 

M6dulo 1: Reparaci6n y,acabados de articulos de marroquineria. 
M6dulo 2: Reparaci6n y acabados del calzado. 

J4.' Familia profesional: Servicios ala comunidad. 

M6dulo 1: Acompafiamiento yapoyo a las actividades cotidianas. 

15. Familia profesional: Textil y confecci6n. 

M6dulo 1: Manejo y mantenimiento de uso de la maquinaria. 
M6dulo 2: Confecci6n de prendas: Ensambladoy acabado. 

ANEXOII 

Orientaciones para el desarı:ollo de planes de inserciôn laboral de alumnos 
con necesidades educativas especiales que cursen programas de g&rantİa 

social 0 estudios regIados de formaclôn profesional (modalidad B) 

1. Objetivos:' 

Con el fin uİtimo de facilitar a los alumnos destinatarios la consecuci6n 
de un primer empleo, en puestos de trabajo ordinarios 0, en su defecto, 
en centros especiales de empleo, los planes de inserci6n laboral debenin 
tener los siguientes objetivos, sin perjuicio de otros qUe puedan proponer 
las entidades solicitantes: 

1.0 Sensibi1izar a empresarios y sindicatos, e informarles sobre ayu
das, normativa laboral especffica y tecnologias que faciliten el acceso de 
discapacitados al trabajo. 

2.° Asesorar a los alumnos ya sus padres. sobre 'Ias expectativas de 
empleo e:ıdstentes y sobre vias para eI acceso a empleo protegido y con 
apoyo, asi como para la puesta en marcha de iniciativas de trabajo por 
cuenta propia (autoempleo, cooperativas ... )., ' 

3.° Colaborar con 108 centros 'educativos en la orientaci6n laboral 
de los alumnos destinatarios, y en las actividades de transici6n al sistema 
productivo: R'ealizaci6n de estancias de formaci6n en centros de trabajo 
y busqueda del primer empleo, principalmente. 

4.0 Cooperar con las entidades e instituciones, publicas y privadas, 
relacionadas con la ~ierci6n laboralde j6venes discapacitados. 

2. Instrumentos: 

Aunque los instrumentos deben de responder' a los objetivos parti
'culares de cada uno de los planes de inserci6n, a modo de orientaci6n :, 
se recomienda la utilizaci6n de IOS siguientes instrumentos: 

1.0 La creaci6n de u~ servicio especifico de informaci6n, orientaci6n 
y acompafiamiento para el empİeo, con participaci6n de los centros, enti
dades y asociaciones de padres implicados. 

2.° La intervenci6n de «buscadores de empleo» y «preparadores labo-
rales •. 

3. 0 La utiılzaci6n de los centros espedales de empleo como via de 
tninsito para el acceso posterior a empleos en centros de trabajo ordinarios. 

ANExom 

Modelo de instancia 

Don/dofia ........................................................................................................ , 
con DNI numero ................................................. , en nombre y representaci6n 
de'la Confederaci6n/Federaci6n ...... ,' ..................... , .......................................... , 
en virtud de ................................................ , legalmente constituida mediante 
inscripci6n en el Registro de .......................... , con numero .......................... , 
y numero de idEmtii1caci6n tiscal (NIF) ............................................................ , 

domicilio en ........................ , provincia ........................ , calle 
numero ................. , c6digo postal ........ : ........ , telefono y fax 

De conformidadcon la Resoluci6n de ........................................................ , 
................................... (<<Boletin Oficial del Estado» del ................ : .................. ), 
por la que se convocan subvenciones a Confederaciones y Federaciones 
de asociaciones sin animo de lucro, dedicadas a la atenci6n de discapa
. citados, para el desarrollo de programas de Garantia Social y Planes de 
Inserci6n Laboral, dirigidos a alumnos con necesidades educativas espe
ciales, que se inicien durante el curso 1995/1996. 

SOLICITA: Una subvenci6n total de ............................................. pesetas, 
para desarrollar los programas de Garantla Social ~odalidad A) y Planes 
de Inserci6n Laboral (modalidad B) siguientes: 

Modalidad A: 

Instituci6n sin fin de lucro 
participə,nte 

ModaIidad B: 

Instituci6n sin fin de lucro 
participante 

Numero de grupos/ 
num~ro de alumnos 

. ................... ~ .................... . 

Centros educativos, 
grupos y numero de alumnos 

destinatarios 

Importe 

Pesetas 

Importe 

Pesetas 

En ............................ , a ............................ de ............................ de 1995. 
(Firma) 

ILMO. SR. SUBDIRECTOR GENERAL DE PROMOCION Y ORIENTACION 
fROFESIONAL' 

MINISTERIO DE CULTURA 
25037 ORDEN de 1 de noviembre de 1995 por la que se designa 

el Juradopara la conceswn del Premio Nacional de las 
Letras Espanolas, correspondiente a 1995. 

Por Orden de 22 de junio de 1995 (<<Boletin Qficia.l del Estado» de! 29) 
se convoc6 el Premio Nacional de 1as Letras Espafiolas, correspondiente 
a 1995, siendo desarrollada posteriormente la normativa que 'regula su 
concesiön mediante Resoluci6n de 11 de juli~ de 1995. 

En' ambas disposiciones se establece que los miembros deI Jurado senin 
designados por Orden de la Ministra de Cultura, a propuesta del Director 
general competente, teniendo en consideraci6n las propuestas formuladas 
por las instituciones, academias, corporaciones 0 asociaciones· profesio
nales y formando tambien parte del mismo el autor premiado en la anterior 
convocatoria. '_ 

En su virtud, y de conformidadcon dichas propuestas. he tenido a 
bien disponer: 

Los miembros que componen eI Jurado encargado de la· conccsi6n del 
Premio Nacional de las Lctras Espafiolas, correspondiente a 1995, seran 
los siguientes: 

Presid~nte: Don Francisco Ja\ier Bobillo de la Pefia, Director general 
del Libro, Archivos y Bibliotecas. 

Vicepresidenta: Dona Maria Tena Garcia, Subdirectora general de las 
Letras Espaftolas. 

Vocales: 

1. Propuestos poı-ıa.<; entidades correspondientes: 

Don Emilio Lledô lfiigo, mtembro de la Real Academia Espafıola. 
Don Xesus Alonso Montero, miembro de la Real Academia Gallega. 
Don Juan Sa~ Martin Ortjz de Zarate, miembro de la Real Academia 

de la Lengua Vasca. 
Don Isidor Cônsul Giribet, rr:ieİ1,1bro del Instituto de Estudios Catalanes. 


