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COMUNIDAD AU'TONOMA . 
DE CANT ABRIA 

22399 RESOLUCION de 7 çle agosto de 1995, de la Con­
sejeria de Presidencia, por la que se hace publico el 
acuerdo del Consejo de Gobierno. adoptado en sU,reu­
ni6n del dia 3 de agosto de 1995. 

, Para general conocimiento de las personas afectadas por los 
procesos selectivos convocados por las Ordenes de esta Conse­
jeria, publicadas en el «Boletin Oficial de Cant~bria», edici6n espe­
cial numero 1, de 31 de enero de 1995, vengo en disponer la 
publicaci6n del Acuerdo del Consejo de Gobierno ado}>tado al 
efecto en su reuni6n del dia 3 de agosto, euyo tenor literal es 
el siguiente: 

«Por el anterior Consejero de PresidEmcia se adopt6 el 20 de 
julio de 1995 Resoluci6n. en relaci6n con' las Ordenes por las 
que seconvocan procesos y pruebas selectivas para el ingreso 
en distintos cuerpos de funcionarios de la Administraci6nde la 
Diputaci6n Regional de Cantabria, por la que, como medida cau­
telar y temporal, hasta tanto tomase posesi6n el nuevo Consejo 
de Gobierno, y con objeto de no causar mayores perjuicios a los 
aspirantes, se disponia "suspender la celebraci6n de los procesos 
y prueb~s selectivas para el ingreso en diferentes cuerpos de fun­
cionarios de la Administraci6n de la Diputaci6n Regional de Can­
tabria, convocadas por las Ordenes del Consejero de Presidencia 
publicadas en el "Boletin Oficial de Cantabria", edici6n especial, 
numero 1, de 31 de enero de 1995". ' 

Ademiıs de la contestaci6n que ha tenido la convocatoria de 
las pruebas seJectivas convocadas que han sido impugnadas tanto 
en via administrativa como en via jurisdiccional, e.~ 10 cierto que 
sobre aquella tiene una importante inddencia el resultado de la 
aplicaci6n de la disposici6n transitoria sexta 1 de la Ley 4/1993, 
proceso este que ha sido igualmenteimpugnado por un importante 
numero de personas e incluso organizaciones sindicales, recursos 
estos que, si bien no han prosperado, tampoco han resuelto el 
tema de forma definitiva, pues en ninguno de ellos ha habido 
resoluci6n ,del Tribunal competente sobre el fondo de la cuesti6n 
fundamental, es decir, sobresi ha sido 0 no correcta la aplicaci6n 
de la citada disposici6n transitoria sexta 1 de la Ley 4/1993, 
existiendo en cuanto a esto ultimo uniCamente pendiente un recur­
so de amparo interpuesto ante el Tribunal Constitucional. 

Apreciiındose la existencia de alguna irregularidad en la apli­
caci6n de la citada disposici6n transitoria sexta 1 que podria haber 
afectado a 'Su resultado final, y teniendo en cuenta la 16gica reper­
cusi6n que ello tendria no s610 para los particulares directamente 
afectados, sino tambien sobre la oferta publica de empleo y los' 
procesos selectivos convocados por las Ordenes del Consejero 
de Presidencia publicadas en el «Boletin Oficial de Cantabria» de 
31 de enero de 1995, edici6n especial numero 1, y estimando 
que la seguridad juridica y ei interes de todos los afectados, et 
de la propia Administraci6n yel interes publico en definitiva requie­
ren la adopci6A' de medidas tendentes a elirtıinar cualquier tipo 
de irregularidad que pudiera. existir, asi como para garantizar que 
la realizaci6n de las pruebas selectivas convocadas se lIeve a cabo 
con el miıximo rigor y perfecta adecuaci6n al principio de legalidad. 

Considerando que si bien no se aprecia en principio la con­
currencia de ilegalidad en la aplicaci6n de los criterios utilizados 
por la Direcci6n Regional de Funci6n Publica en la aplicaci6n 
'de la disposici6n transitoria sexta 1 de la Ley 4/1993 ni en las 
convocatorias realizadas, se habia iniciado, no obstante, el 
desarrollo de algunas de tas pruebas selectivas, sin que por el 
contrario se hubiere culminado la tramitaci6n de los expedientes 
correspondientes para la realizaci6n de los concursos internos a 
que se refiere el Ac.uerdodel Consejo de Gobierno de fecha 7 
de diciembre de 1994, que en·todo caso deben ser resueltos con 
anterioridad cuando menos a la toma de posesi6n de los aspirantes 
que hubieren superado los correspondientes procesos selectivos; 
asi como que las personas que estiın induidas en tas listas defi­
nitivas publicadas en el "Boletin Oficial d~ Cantabria", como admi­
tidos, han adquirido et derecho de participar en dichas pruebas, 

y que podr{m resultar beneficiadas de producirse vacantes hasta 
el momento de finalizaci6n de dichos procesos. 

Considerando asimismo que, si bien no se ha producido hasta 
el momento la estimaci6tı de ninguno de los recursos adminis· 
trativos interpuestos contra las convocatorias, ni se ha accedido 
poı los Tribunales a las peticiones de suspensi6n de las mismas 
que fueron solicitadas por los' recurrentes al momento de inter­
poner los correspondientes recursos en via jurisdiccional, ello no 
obsta a que la propia Administraci6n pueda acordar la suspensi6n 
de ejecuci6n de las Ordenes de convocatoria y, por 10 tanto, de 
las pruebas selectivas. 

Vistos los informes emitidos por la Direcci6n Regional de Fun­
ci6n P6blica sobre la aplicaci6n de los criterios seguidos por dicha 
Direcci6n en aplicaci6n de la, disposici6n transitoria sexta 1 de 
la Ley 4/1993, y el informe de la Direcci6n Juridica Regional 
sobre el estado de tramitaci6n de los recursos interpuestos, contra 
las convocatorias publicadas en el "Boletin Oficial de Cantabria" , 
edici6n especial numero 1 de 31 de enero de 1995, ya propuesta 
del Consejero de Presidencia, se acuerda: ' 

Que por la Direcci6n Regional de Funci6n Publica se proceda 
a la revisi6n de los expedientes tramitados por la misma en apli­
caci6n de la disposici6n U'ansitoria sexta 1 de la Ley 4/1993, 
a cuyo efecto podriı recabar de la Direcci6n Juridica cuantos infor­
mes sean precisos sobre la interpretaci6n y aplicaci6n de la citada 
disposici6n, adoptiındose por el organo competente, si se con­
sideraseprocedente, la suspensi6n del proceso selectivo derivado 
de la aplicaci6n de la disposici6n transitoria sexta 1 de la 
Ley 4/1993; de la ejecutividad de.las Ordenes de convocatoria 
de las pruebas selectivas a las que pudiera afectar de las publicadas 
en el "Boletin Oficial de Cantabria" de 31 de enero de 1995, 
edici6n especial numero 1 y, consecuentemente, de la continua­
ci6n de la reaHzaci6n de las mismas.» 

Santander, 7 de agosto de 1995.-El Consejero de Presidencia, 
Emilio del Valle Rodriguez. 

22400 RESOLUCION de 7 de agosto de 1995, de la Con­
sejeria de Presidencia, ,por la que se dispone el man­
tenimiento de la suspensi6n de los procesos selectivos 
convocados mediante 6rdenes publicadas en el «Bo­
letin Oficial de Cantabria", edici6n especial numero 1, 
de 31 de enero de 1995, y se ordena a la Direcci6n 
Regional de Funci6n Publica la adopci6n de deter­
minadas medidas al efecto. 

De conformidad con 10 acordado por el Consejo de Gobierno, 
en su reuni6n del dia 3 de agosto de 1995, en el sentido de 
ordenar a la Direcci6n Regional de Funci6n Publica que proceda 
a la revisi6n de los expedientes tramitados' por la misma en apli­
caci6n de la disposici6n transitoria sexta 1 de la Ley 4/1993, 
a cuyo efecto podriı recabar d~ la Direcci6n Juridica cuantos infor­
mes sean precisos sobre la interpretaci6n y aplicaci6n de la citada 
disposici6n, adoptiındose por el organo competente, si se con­
siderase procedente, la suspensi6n del proçeso selectivo derivado 
de la aplicaci6n de la disposici6n transitoria sexta 1 de la Ley 
4/1993; de la ejecutividad de las Ordenes de convocatoria de 
las pruebas selectivas a las que pudiera efectuar de las publicadas 
enel «Boletin Oficial de, Cantabria», de 31 de enero de 1995, 
edici6n especial numero 1 y, consecuentemente, de la continua­
ci6n de la realizaci6n de las mismas; y a la "ista de la reuni6n 
mantenida por este Consejero con los sindicatos representantes 
deL personal al servicio de la Diputaci6n RegionaL. 

DISPONGO: 

Primero.-Que por la Direcci6n Regional de Funci6n PubHca, 
se proceda a la instrucci6n delos expedientes personales de los 
interinos afectados por el proceso selectivo derivado de la apli­
caci6n de la disposici6n transitoria sexta 1 de la Ley 4/1993, 
de la Funci6n pubHca. ' 

Segundo.-Mantener la suspensi6n de la celebraci6n de los pro­
cesos y pruebas selectivas para el ingreso en diferentes cuerpos 
de funcionarios de la Administraci6n de la Dip~taci6n Regional 
de Cantabria, convocadas por las Ordenes del Consejo de Pre­
sidencia publicadas en «Boletin Oficial de Cantabria», edici6n espe-
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cial numero 1, de 31 deenero de 1995, acordada por Resoluci6n . 
del anterior titular de esta Consejeria, el 20 de julio del aiio en 
curso. 

"Tercero.-:-Que por, la Direcci6n Regional de Funclon P6blica, 
se proceda ala' instrucci6n de los expedientes personales. de los 
empleados afectados por las disposiCiones transitorias segunda 
y quinta de la Ley·4/1993, de la Funciôn Piıblica. 

Cuarto.~Que, por <la Direcciôn Regional de ,Funciôn Piıblica 
se proceda a 1" confecci6n de las bases que han de regir et con~urso 
de ttaslados interno, tanto para funcionarios, como para laborales, 
asi como la relaci6n de vacantes dotadas presupuestariamente, 
que se puedan ofertar en el referido concurso, con independencia 
de que se encuentren en la actualidad cubiertas o'no por personal 
interino 0 laboral tarnporal. . 

Quinto.-Que por la Direcciôn Regional de Funciôn Publica 
se proceda, con caracter inmediato, a convocar y constituir la 
Mesa de Negociaciôn, de acuerdo con los resultad05 de las ultimas 
elecciones sindicales celebradas"y a elaborar un borrador de regla­
mento de funcionamiento de la misma, para su debate en la primera 
reuni6n que se celebre. 

Sexto.-Que por la Direcci6n Regional de Func::i6n Publica se 
remita informe" en caso de quese aprecien discordandas sobre 
la fecha· de ingreso en la Dipuiact6n Reglonal de Cantabria, y 
las condiciones en que han venido prestando servicios, alguna 
o algunas' de las personas de las relacionadas en la lista de admi­
tidos al proceso selectivo derivado de la aplicaci6n de la dispo­
sici6n transitoria sexta 1 de la Ley 4/1993 de Funci6n Pul?lica, 
entre las certificaciones que se hayan emitidô al ,efecto yelresul­
tado de la instrucci6n de los expedientes, personales a que se 
hece referencia ,en el disponendo primero de la' presente Reso­
luci6n, al objeto de incoar, si ello fuera preciso, los oportunos 
procedimientos de exigencia de responsabilidades. 

Santander, 7 de agosto de 1995.-EI Consejero de Presidencia, 
Emilio del ValleRodriguez. 

Secretaria General Tecnica de Presidencia, Direcci6n Regional de 
Funci6n Publica, Direcci6n Juridica, «80letin Oficial de Can­
tabria» y Junta de Personal. 

ADMINISTRACION LOCAL 
22401 RESOLUCION d'e 14 de Julio de 1995, del Ayunta­

miento de La Corurla, relerente a la convocatoria para 
proveer varias plazas. 

El excelentisimo Ayuntamiento de La Coruiia anuncia convo­
catoria publica para la provisi6n, mediante sistema de selecci6n 
que se indica en la correspondiente convocatoria especifica de . 
las siguientes plazas vacantes incluidas enlas ofertas de empleo 
publico para 1993 y 1994: ' 

Plazas de funcionarios de carrera: 

Convocatoria especifica numero 6/1994. Plazas de Tecnico 
especialistaen Informlıtica de Gesti6n (concurso-oposici6n). 

Convocatoria especifica numero 7/1994. Plaza de Operador 
de Informatica (concurso-oposici6n). 

Convocatoria especifica numero 9/1994. Plaza de' Ayudante . 
de 8ibliotecas y Archivos (oposici6n). 

Plazas de personallaboral: 

Convocaforia especifica numero 1/1993. Plaza de Tecnico 
superior en Informlıtica (concurso-oposici6n). 

Convocatoria especiflca numero 1/1994 (promoct6n interna). 
Plaza de Informatico titulado medio (oposici6n). 

Las bases integras de estas convocatorias especificas aparecen 
publicadas en el «80letin Qficial» de la provincia numero 40, del 
17 de febrero de 1995, y correcci6n de errores del «Boletin Qficial» 
de la provincia numero 102, de 5 de mayo de 1995. 

La regulaci6n de estas convocatorias especificas se completa 
con la establecida., en. las convocatorias unitarlas para plazas de 
funcionarios de carrera yplazas de personar laboral, correspon-
dientes a los ejercicios 199:ty 1~94. , , , 

EI plazo de prese9~a<#?n:de so~icJtudes es de veinte dias natu­
rales a contar del slguiente al en que se publique este anuncio 
en el «80letin Oficial del Estado». 

Los sucesivos anuncios relativos a la provisi6n de esta, plazas, 
se publicaran unicamente en el «80letin Oficial de' ia Provincia 
.de La Coruiia» y en el tabl6n de edictos de este excelentisimo 
Ayuntamiento. 

La Coruiia, 14 dejuliode 1995.-EI Alcalde. 

22402 RESOLUCION :de 17 de Julio de 1995, de' Ayunta­
miento' de Bolanos de Calatrava (Ciudad Real), por 
la que se amplia la o/erta de empleo publico ptı­
ra 1995. 

Provincia: Ciudad ReaL. 
Corporaci6n: 80lanos deCalatrava. 
Numero de côdigo territorlal: 13023. 

... Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1995 
(ampliaci6n), aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 14 de 
julio de 1995. 

Fur'cionarios de carrera 

Grupo segun arliculo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6nEspecial, subescala Servidos Especiales, 
clase Cometidos Especiales! Numero de vacantes: Una. Denomi-
naci6n: Tesorero. ' 

80lanos de Calatrava, 17 de julio de 1995.-El Secreta­
rio.-V.o 8. 0

: EI Alcalde. 

i 

22403 RESOLUCION de 17 de Julio de 1~95, del Ayunta­
miento de Pinolranqueado (C(ıceres), por la que se 
anuncia la o/erta de empleo publico para 1995. 

Provincia: Caceres. 
Corporaci6n: Pinofranqueado. , 
Numero de c6dlgo territorial: 10146. 
Oferta de empleo publico correspondiente 'al ejercicio 1995, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 27 de junio de 1995. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de i~ Ley 30/1984:- E. Clasificaci6n: 
Escala de AdministraCı6n General, subescala Subalterna. N(ımero 
de vacantes: Una. Denom:inaciôn: Alguacil Servicios M(ıltiples. 

Pinofranqueado, 17 de julio de 1995.-EI Secretario.-V.o 8 o. 
EI Alcalde. ' 

22404 R.ESOLUCION de 19 de Julio 'de 1995, del Ayunta­
miento de H"eli1a-Gerencia Municipal de Urbanismo, 
por la que se anuncia la olerta de empleo publico 
para 1995. 

Provincia: Huelva. 
Corporaci6n: Ayuntamiento-Gerencia Municipal de Urbanismo. 
Numero de c6digo territorial: 21041. 
Oferta de empleo pub1ico correspondiente al ejercicio 1995, 

aprobada por el Consejo de Gesti6n en sesi6n de fecha 11 de 
julio de 1995. 

Persona"aboral 

Nivel de titulaci6n: Licenciado en Derecho. Denominaci6n del 
puesto: Licenciado en Derecho. Numero de vacantes: 005. 

Nivel de titulaci6n: Licenciado en Ciencias Econ6micas y 
Empresariales. Denominaciôn del puesto: Economista. Numero de 
vacantes: Una. . 


