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19862 RESOLUCION de 21 de iulio de 1995, del Ayunta· 
mlento de.Matar6 (BarcelonaJ. por la que se anunclo 
la o!erta de empleo publico para 1995. 

Provlncia: Barcelona. 
Corporaci6n: Matar6. 
Niı.mero de c6digo terrltorial: 08121. 
Olerla de empleo püblico correspondlente al ejerclclo 1995 (apro­

bədə por et Pleno en seslones de fechas 23 de febrero, 6 de abril 
y 20 de julio de 1995). 

Funclonarlos de carrera 

Grupo .egun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Claslflcacl6n: 
Escala de Administraci6n Especial. 5ubescala T ecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denomlnaci6n: Bialoga. 

Grupo .egun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Cla.iflcacl6n: 
Escala de Administraci6n Especial, 5ubescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Tecnlco Adminlstraci6n Especial 
Salud püblica. 

Grupo .egun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Claslflcacl6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescata Tecnlca. N6mero 
de vacantes: Tres. Denominaci6n: TecniCo Medio. 

Grupo .egün articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Cla.lflcacl6n: 
Escala de Adminıstraci6n Espectal, subescala Ticnlca. Niımero 
de vacantes: Slete. Oenominad6n: DeUneante. 

Grupo .egün articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Cla.lflcacl6n: 
Escala de Admlnistrad6n Espedal. subescala Servldos Espedales, 
dase Policia LocaL Niımero de vacantes: Tres. Denom'lnaci6n: 
Agente. 

Grupo .egün articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Cla.iflcacl6n: 
Escala de Administract6n General, subescala Administratlva. 
Niımero de vacantes: Siete. Denomlnaci6n: Administrativo. 

Personal'aboral 

Nivel de titulaci6n: Bachiller, Formad6n Profesional de segun­
do grado 0 equivalente. Denominad6n del puesto: Educador espe­
cializado. Niımero de vacantes: Una. 

Matar6, 21 de jullo de 1995.-EI Secretario.-Vlsto bueno, la 
Presidenta de! Area de Servlclos Centrales. 

19863 RESOLUCION de 24 de iu/lo de 1995, de' Ayunto­
mlento de Canals (ValenCıa). re/erente a la convoca­
torla para proveer una plaza de Subaltemo. 

En el «Boletin Ofidal de la Provinda de Vale9da. numero 139, 
del dia 13 de junlo de 1995, .e han publlcado la. ba ... que 
han de regir la provisl6n, en propiedad, de una plaza de Subal­
temo, perteneciente a la Escala de Administraci6n General, dase 
A.Iguacil, grupo E, mediante el sistema de concurso-oposici6n, por 
el turno de plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley de Medidas 
para la Relorma de la Funci6n P(ıblica. 

EI plazo de presentaci6n de instancl~s es de veinte dias natu­
rales a partir del siguiente de la fecha en que se inserte el presente 
anuncio en el «Boletin Oflcial del Estado». 

Los suceslvos anundos relacionados con esta convocatoria se 
publicarim en el 41Boletin Oflcial de la Provincia de Valencia» y 
tabl6n de anuDcios de este Ayuntamiento. 

Canal., 24 de jullo de 1995.-EI Alcalde·Pre.ldente, Vlcente 
Felipe Cuenca. 

19864 RESOLUCIONde 26 deiu/lo de 1995, de la Dfputacl6n 
Provlnclal de Alfcante Suma. Gestl6n Trlbutarla, re/g. 
rente a la convocatorlg para proveer 20 plazas de Ayu­
dantes Trfbutarfos. 

En el «Boletin Ofidal de la Provincia de Allcantea numero 105, 
de fecha 10 de mayo de 1995, se publican las bases integras 
y en el «Dlario Oficlal de la Generalidad Valenciana. de fecha 
22 del mismo mes, anuncio extracto de la convocatoria de con­
curso-oposicilm para cubrir medlante contrato laboral de caracter 
indeflnido 20 plazas de ayudantes tributarios, vacantes en la plan-

tilla de personal laboral' de Suma. Gesti6n Tributaria, CUY05 de5-
tinas y sistema de provisi6n se indlcan en el anexo de las bases 
de la convoclttoria. Dichas plazas se encuentran induldas en las 
ofertas de empleo piıblico de 1995. 

Las Instancias solicttando tomar parte en el concurso.-oposlcion 
serim dlrigldas al ilustri5imo sefior Presidente de esta entldad, 
debiendo presentarse en haras habiles en el Reglstro General de 
Suma. Ge.ti6n Tributaria (plaza San Cri.t6bal, nümero 1, 03002 
Alicante) (, en la forma -ıue determlna el articulo 38 de la Ley 
30/1992, de Reglmen Juridico de la. Adminı.traclone. publlca. 
y del Procedlmlento Admlnı.tratlvo Comun (LRJPAC), dentro del 
plazo de veinte dias naturales a contar del siguiente al de la publi­
caci6n del anuncio extracto de la convocatoria en el «Boletin Ofidal 
del Estado». 

ED la solieitud, los Interesados haran constar 105 merito5 que 
reunan para puntuar en la fase de concurso, segun la base sexta, 
adjuntando las certlflcaeione5 0 jU5tlflcantes acreditativ05 de 105 
mismos, en el bien entendido que, de no acreditarse debidamente 
no se tendran en cuenta en su valoraci6n. Asimlsmo, aportaran 
la documentaci6n acreditatlva de reunir 105 requisitos que se exi­
gen a excepci6n de 105 que se indican en la base decima. 

Los suce9ivos anuncios referentes a la convocatoria 5610 se 
haran publicos a travis del _Boletin Oflcial de la Provincia de 
Allcante» y en el tabl6n de anundos de Suma. Gestl6n Tributaria. 

Allcante, 26 de jUllo de 1995.-E1 Presldente, Jullo de E.paiia 
Moya.-Ante mi: El Secretario-Oelegado, Manuel de Juan Navarro. 

19865 RESOLUCION de 31 de iul/o de 1995, del Ayunta­
miento de Tarifa (C6dlz). re/erente a la convocatorla 
para proveer varlas plazas. 

En el «Boletin Oflcial de la Junta de Andaluciaıt numero 100, 
de 15 de jullo de 1995, y en el .Boletin Oflclal de la Provincia 
de Cadiz> nümero 160, de 13 de julio de 1995, .e publlcan Inte­
gramente las bases para la provisl6n, en propiedad, por, 105 pro­
cedimientos que se Indican para cada una de ellas, de las siguientes 
plazas vacantes en la plantilla de personal del Ayuntamiento de 
Tarifa, induidas en la oferta publica de empleo para el ano 1994: 

Personal funclonarfo 

Arquttecto, una plaza; grupo A; Escala de Administraci6n Espe­
cial; subescala Tecnica; sistema de seleccl6n: Concurso-oposicion. 

Auxiliar Administrativo, una plaza; grupo 0; Escala de Admi­
nistracl6n General; 5ubescala Auxiliar; s~stema de selecci6n: Con-
curso-oposici6n. . 

Auxiliar Inspector de Servicios Municipales, una plaza; gru­
po 0; Escala de Administraci6n Especial; sube5cala de Servieios 
Especiales; dase de Cometidos Especiales; sistema de selecci6n: 
Concurso.-oposJcilm. 

Ordenanza, dos plazas; grupo E; Escala de AdminJ5traci6n 
general; subescala Subaltema; sistema de selecci6n: Concurso­
oposici6n. 

Personal'aboral 

Pe6n Umpieza Piıblica, ocho plazas; Escala Pe6n; sistema de 
selecci6n: Oposlcion. 

Pe6n de Obras Generales, una plaza (reservada a personal 
mınusvltlido); Escala Peon; sistema de selecci6n: Concurso.-opo-
5ici6n. 

Umpiadora, clnco plazas; Escala Umpladora; sistema de selec-
ci6n:'Oposicton. -

Oflcia) de priınera-Mecanlco de Mantenlmtento, una plaza; 
Escala Oficial primera; sistema de selecci6n: Oposici6n. 

Ofieial primera-Electricista, una plaza; Escala Oflcial primera; 
sistema de selecei6n: Concurso-oposici6n. 

Oficlal segunda-Mantentrniento, una plaza; Escala Ofldal 
segunda; sistema de selecci6n: Concurso-oposlcl6n. 

Ofida1 segunda-Carpintero, una plaza; Escala Oflclal segunda; 
sistema de selecci6n: Concurso-oposicl6n. 

Sepulturero, una plaza; Escala Sepulturero; sistema de selec­
ei6n: Concurso de meritos. 

Portero-Conservador, una plaza; Escala Portero-Conservador; 
sistema de selecci6n: Concurs~p05ici6n. 


