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185. Aliaga. (Desierta eD concurso precedente). Distrito de 
T eruel, Colegio de Zaragoza. 

186. Ayerbe. (Desierta eD concurso precedente). Distrito de 
Huesca, Colegio de Zaragoza. 

187. Petra. (Desierta' eD concurso precedente). Distrito de 
Manacor. Colegio de Baleares. 

los Notarios solicitaran eD una sola instancia, 0 telegrama tra­
tlmdose de aquellos Que desempefıan Notarias pertenecientes a 
105 Colegios Notariales de Baleares 0 Las Palmas, tas vacantes 
que pretendan, aunque correspondan a turn05 distintos y grupos 
diferentes, sUjetlmdose en tada al hacerlo a la reglas y requisitos 
que establece el articulo 94 del vigente Reglamento NotariaL. 

Las senores Notarios solicitantes eD este concurso deberan pre­
sentar, ademas de la instancia anteriormente mencionada. una 
copia simple de la misma, a fin de facilitar con ello la resoluci6n 
de aquel. 

Madrid, 22 de marzo de 1995.-EI Director general, Julio Bur-
diel Hernandez. . 

MINISTERIO DE DEFENSA 
8231 RESOLUCI0N 452/38347/1995. de 27 de marzo. de 

la Secretaria de Estado de Administraci6n Militar, por 
la que se convocan plazas para prestar servicio volun­
tario en la Cruz Roja Espanola durante 1996. 

A los efectos previstos en la disposici6n final segunda de ta 
Ley Organica 13/1991, de 20 de diciembre, del Servicio Militar, 
de conformidad con et Real Decreto 31/1989, de 13 de enero, 
por et que se regula la prestaci6n voluntarla de un servicio en 
la Cruz Roja Espafiola y, de acuerdo con la solicitud formulada 
por la Presidencia de la citada institu~i6n, vengo a disponer 10 
siguiente: 

Primero.-Convocar 3.000· plazas para prestar et servicio 
voluntario en la Cruz Roja Espaiiola, ampliables basta 4.000 en 
funci6n de las disponibilidades de efectivos, una vez realizada la 
c1asificaci6n para el reemplazo. 

Segundo.-La selecci6n de voluntarios se regira por tas bases 
que figuran en el anexo I a esta Resoluci6n. 

Tercero.-Cruz Roja Espafiola adoptara las disposiciones nece­
sarias para Hevar a cabo el proceso selectivo·. 

Cuarto.-La prestaci6n de este servicio tendra los niismos efec­
tos que el servicio militar. Su duraci6n sera de once meses, de 
acuerdo con 10 establecido en la disposici6n final segunda de la 
Ley Organica 13/1991, de 20 de diciembre, del Servicio Militar. 

Madrid, 27 de marzo de 1995.-EI Secretario, Julian Arevalo 
Arlas. 

ANEXOI 

Bases de ı. convoc:atoria 

1. Objeto.-Regular el proceso selectivo para cubrir un total 
de 3.000 plazas ampliables en otras 1.000 para prestar servicio 
eD unidades de actuaci6n de la Cruz Roja Espafiola, distribuidas 
por provinc;.ias, como sigue: 

1.1 Unidades de actuaci6n en tierra: 2.668, ampliables 
en.888. 

Pmvincia 

~::~~et~ . : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : ı 
Alicante ................................... . 
Almeria ...................•.................. 
Asturias ................................... . 
Avila .............. " ....................... . 
Badajoz ." ..... " ........................... . 
Baleares .. , ........................ ' ........ . 

Niımero 
de plans 

37 
63 
78 
48 
50 
30 
70 
54 

Ampliaci6n 

11 
20 
32 
14 
16 

8 
24 
12 

P~o"incia 

Barcelona ......... ' ........................ . 
Burgos ..................................... . 
Caceres .................................... . 
Cadiz ...................................... . 
Cantabria· .................................. . 
Castell6n .................................. . 
Ciudad Real ................................ . 
C6rdoba ................................... . 
Corufia .................................... . 
Cuenca .................................... . 
Girona ........................... , ......... . 
Granada ................................... . 
Guadalajara .... :: ......................... . 
Guipuzcoa ................................. . 
Huelva .................................... . 
Huesca ...........................•......... 
Jaen ....................................... . 
Le6n ...................................... . 
L1eida ..................................... . 
Lugo ...................................... . 
Madrid ............................. "r' •••• 
Malaga .................................... . 
Murcia ..................................... . 
Navarra .................................... . 
Orense ............. : ...................... . 
Palencia ................................... . 
·Palma. (La.) ..........................•.•... 
Pontevedra ................................ . 
Rioja (La) ....•.•............•.......•....... 
Salamanca ................................. . 
Segovia .................................... . 
Sevilla ..................................... . 
Soria ...................................... . 
Tarragona ................................. . 
Tenerife ................................... . 
Teruel ..................................... _ 
Toledo ...................................... . 
Valencia ................................... . 
Valladolid ................................. . 
Vizcaya .................................... . 
Zamora .................................... . 
Zaragoza .................................. . 

Numero 
de plazas 

120 
39 
50 
48 
48 
50 
38 
42 
47 
39 
79 
45 
39 
36 
21 

127 
45 
95 
74 
70 
90 
33 
41 
57 
60 
30 
80 
44 
56 
30 
30 
36 
54 
77 
31 
54 
51 
51 
35 
40 
39 
67 

Amplı .. d6n 

56 
11 
14 
14 
22 
16 
10 
12 
13 
11 
23 
15 
11 
26 

7 
41 
13 
40 
21 
22 
30 
15 
13 
17 
18 

8 
22 
14 
16 

8 
8 

10 
18 
23 

7 
16 
15 
17 

9 
34 
11 
24 

1.2 Unidades de actuaci6n en la mar: 324, ampliables 
en 110. 

Niımero Amp1laci6n de plazas Provinda 

\ 

Alicante 19 9 
Almeria .................................... . 10 6 
Asturias ................................... . 15 7 
Baleares ................................... . 25 13 
Barcelona ................................. . 20 2 
C\diz .............................•.....•... 10 6 
Cantabria .................................. . 18 0 
Castell6n .................................. . 17 5 
Ceuta ...................................... . 3 1 
Coruna (La) .................... '.' . ' ......... . 24 8 
Girona ........................ " ............. . 11 3 
Granada ................................... . 6 0 
Guipuzcoa ................................. . 14 8 
Huelva ........... " ........................ . 10 2 
Lugo ...................................... . 5 1 
Malaga .................................... . 12 6 
Murcia ..................................... . 11 3 
Palma. (La.) .................•.............. 26 8 
Pontevedra ................................ . 10 2 
T arragona ......... , ....................... . 11 3 
Tenerife ................................... . 20 8 
Valencia ................................... . ·17 3 
Vizcaya .................................... . 10 6 
------ .- -_._------_._._---
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1.3 unidades de actuaci6n en aguas interiores: 8, ampliables 
en 2. 

-l-~~:zs I :m:ı= 
Huesca -~~:~~ ....... -.~ .. -.-.-.. -.-.-.. -.-.-.-.-.-.-.. -.-.-.11--

1

- 21 
Prov\nda 

o 
Sevilla ........ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 I 1 
Zaragoza ................................... ·1 ~--.l.._1 __ 

2. Condiciones generales.-Los solicitantes deberan reunir las 
siguientes condiciones: 

a) Ser espafıol y varan. 
b) Haber nadda entre eJI de enero de 1977 y eJI de noviem­

bre de ı 97 8 y tener cumplidos, al men05, dieciocho afia de edad 
el dia ı del mes en que vayan a incorporarse. 

c) Na estar en situaci6n de procesado ni sujeto a medidas 
cautelares 0 judiciales, por la jurisdicci6n ordinaria 0 militar. 

d) Na encontrarse prestando el servicio nıilitar eD et momento 
de la solicitud, Di estar pendiente de incorporaci6n al mismo. 

e) Na estar comprendido en el cuadro medico de exenciones 
del servici.o militar, actualmente en vigor. 

f} Estar en posesi6n del titulo de Graduado Escolar, si bien 
se admitiran instancias de solicitantes que dispongan 5610 de cer· 
tificado de escolaridad, teniendo prioridad para el acceso a plazas, 
'quienes dispongan de) titulo de Graduado Escolar. 

g) Estar en posesi6n del diplotna que acredite haber recibido 
la formaci6n basica de socorros y emergencias 0 de primeros auxi· 
Hos, expedido por la Cruz Roja Espafıola, 0 certificar estar en 
condiciones de recibir la citada for:maci6n antes de la fecha de 
incorporaci6n. 

h) Estar 0 haber estado, seis meses como minimo prestando 
servicio como voluntario en Cruz Roja Espafıola. 

i) Los aspirantes a unidades de actuaci6n en la mar y aguas 
interiores, deb'iran tener conocimientos pnıcticos de nataci6n y 
superar las oportunas pruebas. De no hacerlo, seran exduidos 
del proceso selectivo. 

3. Instancias. 
3.1 Las instancias para tomar parte en la presente convo· 

catoria, dirigidas a la PresidenCia de la Cruz Roja Espaftola, se 
ajustaran al modelo del ape,ıdice 1. 

3.2 Los aspirantes presentaran sus instancias en el centro 
de redutamiento de su provincia de residencia, Ceuta 0 MeUlIa, 
a traves del Director provincial de Recursos Humanos de Cruz 
Roja Espaftola. EI plazo de admisi6n de instancias se cerrara et 
30 de abril de 1995. 

3.3 Una vez comprobadas tas solicitudes, 105 centros de redu­
tamiento las remitiran a 105 Presidentes de las Oficinas Provinciales 
de Cruz Roja Espaftola, para su curso y tramitaci6n por estos, 
a la Presidenda de la Instituci6n. 

3.4 Con la instancia se remitira la siguiente documentaci6n: 

a) Fotocopia del documento nacional de identidad. 
b) Fotocopia del certificado de estudios 0 de los titu!os que 

posea. 
c) Certificado det Registro Central de Penales y Rebeldes. 
d) Dos fotografias iguales, tamafto carne, que lIevaran'al dor· 

50, en caracteres legibles, nombre, apellidos y numero del docu­
mento nadonal de identidad. 

e) Fotocopia compulsada del diploma acreditativo de haher 
recibido la formaci6n basica de socorros y emergencias 0 de pri­
meros auxilios, expedido por la Cruz Roja Espaftola. 

En su defecto, certificado acreditativo de haber recihido dicha 
formadôn 0 de recibirla antes de la fecha de incorporaci6n a filas, 
expedido por el Director Provincial de Recursos Humanos de Cruz 
Roja Espaftola, condicionada su validez en ambos casos, a la pre· 
sentaci6n de la fotocopia compulsada del diploma con anterioridad 
a la citada fecha de incorporaciôn. 

f) Certificado acreditativo 0 decJaraci6n expresa de tener 
conocimiento de nataciôn para 105 aspirantes a unidades de actua~ 
ci61,\ en la mar y en aguas interiores. 

g) Certificado de haber prestado un minimo de seis meses 
de servicio como voluntario en la Cruz Roja Espaöola 0 que este 
cumpliendo dicho servicio, de tal forma que se completen 105 seis 
meses antes de 1 de junio de 1995. 

h) Fotocopia del permiso de conducir que posea. 
j) Cualquier otro documento que el solicitante considere con­

veniente para constanda de su capacitaci6n profesional. 

4. Proceso selectivo. 
4.1 Cruz Roja Espaö'ola, teniendo en cuenta las condiciones 

generales que debe reunir el personaJ voluntario para su ingreso 
y tas necesidades de 105 servicios a prestar, efectuara la selecci6n 
previa del personal y la asignaci6n de unidad de actuaci6n.-Pro· 
pondra, asimismo, la fecha de incorporaciôn a la misma. 

4.2 Las relaciones informatizadas de 105 aspirantes propues· 
tos, deberan ser remitidas por la Presidencia de Cruz Roja Espaftola 
a 105 Jefes de Estado Mayor del Ejercito de Tierra y de la Armada, 
antes de 1 de julio de 1995. 

5. Designaci6n de 105 seleccionados.-La selecciôn definitiva 
y asignaci6n de centTO 0 Unidad de Instrucciôn, ası como la Unidad 
de Destino, se efectuara por: 

El Jefe de Estado Mayor del Ejercito de Tierrö para 105 soH­
citantes de unidades de actuaci6n de tierra. 

El Jefe de Estado Mayor de la Armada para 105 solicitantes 
de unidades de actuaci6n en la mar y aguas interiores. 

6. Nombramiento y formaci6n. 
6.1 Los centros de redutamiento citariıın a 105 seleccionados 

para prestar servicio en la Cruz Roja Espaiiola, 'remitiendoles a 
sus domicilios la documentaci6n precisa para su incorporacion, 
en condiciones semejantes a las de incorporaci6n al servicio mili­
tar. 

6.2 
d6n y, 

Los aspirantes admitidos realizaran el periodo de instruc­
en su caso, 105 ,cursos complementarios necesarios en: 

Los centros 0 unidades que designen tos Generales Jefes de 
cada demarcaci6n territorial para los solicitantes de unidades de 
actuaci6n en tierra. 

Los cuarteles de instrucciôn de marineria de cada una de las 
zonas maritimas, para 105 solicitantes de' unidades de actuaci6n 
en la mar 0 aguas interiores. 

En dichos centros, 105 aspirantes seran sometidos a recono~ 
cimiento medico, al objeto de comprobar que no padecen enfer· 
medad 0 limitaciôl1 incJuida en los cuadros medicos de aplaza· 
miento 0 exenciones del servicio militar. 

7. Incorporaciones y destirios. 
7.1 Habnı tres incorporaciones a 105 centro, unidades 0 cuar­

teles de instrucci6n a que hace referencia la base 6.2, con el 
consiguiente calendario: 

Voluntario~ asignados a unidades de actuaciôn en tierra, meses 
de febrero, mayo y noviembre de 1996. 

Voluntarios asignados a unidades de actuaci6n en la mar y 
aguas interiores, meses de enero, maye y noviembre de 1996. 

. Las fechas concretas seran las de incorporaci6n de quienes 
vayan a realizar el servicio militar en el ejercito de Tierra y en 
la Armada, respectivamente. 

7.2 A la terminaci6n del periodo de instrucci6n, 105 volun· 
tarİos pasaran a prestar servicio en la unidad asignada P9r Cruz 
Roja Espafiola por el tiempo que les resta hasta cumplir un total 
de onee meses de prestaciôn, de acuerdo con 10 previsto en la 
dispo'iici6n final s~gunda de la Ley Organica 13/1991, de 20 
de dide~r'L,rc. de! Servicio Militar. 

7.3 Lo~ voluntarios desarrollarim sus actividades de caracter 
general en las bases de scıcorro y emergencias, puestos de primeros 
auxilios, centros de coordinaci6n y en cualesquiera otras depen~ 

'dencias 0 departamentos que de forma permanente 0 no, esta­
blezca la Cruz Roja Espaftola. 

8. Norma fınal.-EI regimen de servicios a prestar, las con­
diciones de ejecuciôn, los criterios de coordinaci6n y las inciden· 
cias del personal voluntario, se regiran por el Acuerdo suscrito 
a tal fin entre la Cruz Roja y Espafiola y el Ministerio de Defensa. 
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MINISTEIUO DE DEFENSA APENDICE I (Anverso) 

Datos del interesado 

fecha de nacimiento DNI Nombre de! padre Nombre de la madre 

Lugar de naclmiento Nacibn 

. piso, pta; ete ... ) D.P. 

Poblad6n Nəcibn 

(1) Grado cultural Tallas vestuarlo 

Anorak ............................. . 
ProfesfOn Centro de Reclutamiento Camlsa ............................. . 

EXPONE: 

Que anunciada la Resoluci6n por la que se convocan plazas para prestar servlcio en la Cruz Roja Espai\ola, "Baletin Oficial de! EstaC;lo» n.O .......... de fecha ........ . 

........................ de ................... , y declarando ser ciertos 105 datos expresados en la I.nstancia, ası como que reime todas y cada una de tas condlciones exlgidas. 

SOUCITA: 

Ser admitido como voluntario en: 

• UNIDADES DE ACTUACION EN T1ERRA 

• UNIDADES DE ACTUACION EN LA MAR 

• UNIDADES DE ACTUACION EN AGUAS INTERlORES 

fTadlaT 10 que no proçeda) \ 

seg(tn 1as preferenclas que se expresan: 

ı." Preferenda 2.D Preferencia 3. D Preferencia 

Provincia 

Localidad 

Mes de incorporaci6n 

............................................. , ...... a ......................... de .............................................. de 199 .. .. 

. (Finna deJ Interesado) 

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE CRUZ ROJA ESPANOLA. 
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APENDICE I (REVERSO) 

Instrucclones para tIU redacdon 

1) Grado cu1tural, ponga el mayor que posea: 

Certificado de escolaridad. 
Graduado Escolar. 
BVP. 
Formaciôn Profesional primer grado. 
Formaciôn Profesional segundo grado. 
COV. 

Documentaciôo, Que se acompafıa: 

Fotocopia de) documento nadonal de identidad. 

MINISTERIO 
DE ECONOMIAY HACIENDA 

8232 RESOLVCION de 24 de marzo de 1995. de la Agencia 
Estatal de Administraci6n Trlbutarla. por la que se 
convoca concurso para la provlsf6n de puestos de tm· 
bajo (grupo A) en et area de Recaudaci6n. 

Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente, 
cuya provisiôn corresponde lIevar a efecto por el procedirniento 
de concurso, de conformidad con 10 establecido en el articulo 
20.l.a) de la Ley 30/1984. de 2 de ago.to, modiflcada por la 
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones conferidas 
por el articulo 103 de la Ley 31/1990. de 27 de diciembre, modl­
ficado por la Ley 18/1991, de 6 de junio, y de acuerdo con la 
Resoluciön de 31 de marzo de 1994 (<<Boletin Oflcial del Estado .. 
de 6 de mayo) por la Que se delega la competencia del Presidente 
de la Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria en et Director 
general de la misma. 

Esta Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria acuerda con­
vocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se relacionan 
en el anexo 1 de esta Resoluciön, el cual. conforme al articu-
10 14 de la Constituci6n:espafiola y l~ Directiva comunitaria 
de 9 de febrero de 1976. responde al principio de igualdad de 
trato entre hombres y mujeres en la provisi6n de puestos de trabajo 
y promoci6n profesional de los funcionarios, y se desarrollara con 
arreglo a las siguientes 

Ba .... 

Primera.-La presente convocatoria se dirige a los funcionarios 
de carrera de la Administraci6n del Estado que pertenezcan al 
Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado y posean 
la especialidad de Inspecciön Financiera y Tributaria y Gestiön 
y Politica Tributaria mencionada en la letra a) del articulo unico.1 
del Real Decreto·ley 2/1989, de 31 de marzo. 

Segunda.-1. Podrim participar los funclonarios comprendi­
dos en la base primera. cualquiera que sea su situaciön admİ­
nistrativa, excepto los suspensos en flrme mientras dure la sus­
pensiön. slempre que reunan las condiciones generales exigidas 
y 105 requisitos determinados en la presente convocatoria. 

2. Deberan participar . en la misma aquellos funcionarlos 
induidos en la base primera que se encuentren en adscripciön 
provisional en la Agencia Estatal de Administraciön Tributaria. 
si se convoca el 'puesto al que fueron adscritos, y los que esten 
en situaci6n de excedencia forzosa. . 

3. Los funcionarios en situaci6n administrativa de servicio 
en Comunidades Autönomas sölo podran tomar parte en el con­
curso si han transcurrido dos afios desde la toma de' posesiön 
de su iiltimo destino deflnitivo. 

4. Los funcionarios con destino definitivo s610 podran par­
ticipar en el presente concurso si han transcurrido dos anos desde 
la toma de posesİön de su iiltimo destino, salvo que se de alguno 
de 105 supuestos siguientes: 

a) Que ocupen un puesto de trabajo en la Agencia Estatal 
de Administraci6n Tributaria, en la Secretaria de Estado de Hacien­
da 0 en la Subsecretaria del Ministerio de Economia y Hacienda. 

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido 
por et procedimiento de concurso 0 de libre designaciön. 

c) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian 
desempenado. 

5. Los funcionarios en situaci6n de excedencia.para el cuidado 
de hijos, durante el primer ano de excedencia. sölo podran par­
ticipar si en la fecha de terminaci6n del plazo de presentaci6n 
de instancias han tran~currido dos anos desde la toma de posesiön 
del iiltimo destino obtenido. salvo que se de alguno de 105 supues­
tos del apartado 4 anterlor. 

6. Los funcionarios en situaciön de excedencia voluntaria por 
interes particular 5610 podran participar si llevan mas de dos anos 
en dicha situaciön. 

7. Cuando, por razones de convivencia familiar. dos funcio­
narios esten interesados en obtener puestos de trabajo en una 
misma localidad. podrim condicionar en la solicitud sus peticiones 
al hecho de que ambos los·obtengan, ehtendiendose. en caso con­
trario. anulada la petici6n efectuada por cada uno de ellos. 

Deberan acompafiar a su solicitud fotocopia de la petici6n dei 
otro funcionario. 

8. La fecha de referencia para el cumplimiento de 105 reQui­
sitos exigidos y la posesiön de 105 meritos que se aleguen sera 
el dia en que finalice el plazo de presentaci6n de insta'ncias. 

Tercera.-l. Las soficitudes para tomar parte en este concur-
50, ajustadas al modelo publicado como anexo ıJ de esta Reso­
luciön y dirigidas a la ilustrisima senora Directora general de la 
Agencia Estatal de Administraciön Tributaria, (Depanamento de 
Recursos Humanos. calle San Enrique. niimero 26. 2802,0 
Madrid), se presentaran, en el plazo de quince dias habiles. con­
tados a partir de! siguiente al de la publicaci6n de la presente 
convocatoria. en el Registro de la Agencia Estatal de Adminis­
traciön Tributaria (Departamento de Recursos Humanos), en 105 
Registros Generales del Ministerio e Economia y Hacienda. 0 en 
el de la respectiva unidad de ambito periferico. segun la loca­
Iizaci6n de 105 puestos de trabajo, asi como en 105 organismos 
previstos en el articulo 38.4 de la Ley de Regimen Juridico de 
las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo 
Comiin. 

2. Cada MO de 105 funcionarios participantes podra soliCıtar, 
por orden de preferencia. 105 puestos vacantes. que se incluyen 
en et anexo 1, siempre Que reunan 105 requisitos exigidos en cada 
caso. 

En concurso podra extenderse a puestos de trabajo en la misma 
localidad y con idlmticas funciones, nivel y comptemento espe­
cifico, que 105 de aquel10s que figuran en el anexo I que resulten 
vacantes a consecuencia de la resoluci6n del presente concurso. 
cu~ndo su provisiön se considere conveniente por la Agencia Esta­
tal de Administraci6n Tributaria. 

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, 
debidamente acreditada, podran instar en la solicitud de vacantes 
la adaptaciön del puesto 0 puestos solicitados que no suponga 
una modificaci6n exorbitante en el contexto de la organizaci6n. 

La procedencia de la adaptaciön del puesto 0 puestos soli­
citados a la discapacidad del solicitante. sin que ello suponga 
detrimento para la organizaci6n. asi como. en su caso. la com­
palibilidad con el desempeno de las tareas y funciones del puesto . 
en concreto. seran apreciadas por la comisi6n de valoraciön, a 
propuesta del centro directivo donde radica el puesto. la cual podra 
recabar del interesado. en entrevista personal. la informaci6n que 
estime necesaria. asi como el dictamen de 105 örganos tecnicos 
correspondientes. 

4. Una vez lranscurrido el plazo de presentaci6n de instancias. 
las solicitudes formuladas 'seran vinculantes e irrenunciables para 


