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Ill.  Otras disposiciones

MINISTERIO
DE JUSTICIA E INTERIOR

RESOLUCION de 24 de febrero de 1995, de la Subsecretaria,
por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de Consejo
de Ministros de 24 de febrero de 1995, por el gque se aprueba
el Acuerdo Ministerio de Justicia e Interior-Organizaciones
Sindicales sobre determinadas condiciones de trabajo y
carrera del Cuerpo Nacional de Policia.
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El Consejo de Ministros aprobd, en su reunién del dia 24 de febrero
de 1995, a propuesta del Ministro de Justicia e Interior, el Acuerdo por
el que se aprueba el Acuerdo Ministerio de Justicia e Interior-Organiza-
cienes Sindicales sobre determinadas condiciones de trabajo y carrera
del Cuerpo Nacional de Policia.

A fin de favorecer su conecimiento y aplicacidn, se publica, como anexo
a esta Resolucidn, el citado Acuerdo.

Madrid, 24 de febrero de 1995.—FEl Subsecretario, Luis Herrero Juan.

Acuerdo del Consejo de Ministros por el que se aprueba el Acuerdo
Ministerio de Justicia e Interior-Organizaciones Sindicales, sobre deter-
minadas condiciones de trabajo y carrera del Cuerpo Nacional de Policia

En el ejercicio del derecho previsto en el articulo 21 de la Ley Organica
2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado,
las organizaciones sindicales legalmente constituidas plantearon al Minis-
terio de Justicia e Interior propuestas y peticiones sobre una serie de
medidas relativas a la carrera y promocién profesional, retribuciones y
otras condiciones referidas al desarrollo de su actividad profesional.

El Ministerio de Justicia e Interior, con arregio a los principios y normas
que se contienen en el articulo sexto de la citada Ley Orgdnica, establecié
los adecuados cauces de comunicacion, celebrindose una serie de reu-
niones entre ambas partes que han dado lugar al Acuerdo suscrito con
las mencionadas organizaciones en la reunidn de 20 de febrero de 1995,
cuyo texto figura como anexo. I

Como guiera que determinados aspectos objeto del Acuerdo versan
sobre materias que son competencias del Consejo de Ministros, se requiere
para su validez y eficacia la aprobacién expresa y formal de dicho 6rgano
colegiado. )

En su virtud, a propuesta del Ministro de Justicia e Interior y previa
deliberacion en su reunién del dia 24 de febrero de 1995, el Consejo de
Ministros

ACUERDA

Aprobar el Acuerdo sobre determinadas condiciones de trabajo y carre-
ra del Cuerpo Nacional de Policia, firmado en representacion de la Admi-
nistracién General del Estado por el Ministerio de Justicia e Interior y
en representacién de los funcionarios por las QOrganizaciones Sindicales
SUP (Sindicato Unificado de Policia), ANPU { Asociacién Nacional de Policia
Uniformada), SPP (Sindicato Profesional de Policia), SPPU (Sindicado Pro-
fesional de Policia Uniformada) y SC (Sindicato de Comisarios), cuyo texto
figura como anexo al presente Acuerdo.

ANEXO

Acuerdo snscrito entre el Ministerio de Justicia e Iﬁterior ¥ las Orga-
nizaciones Slx‘ldicales SUP, ANPU, SPP, SPPU y 8C, el 20 de febrero
de 1995

En Madrid, a 20 de febrero de 1995.

Las representaciones de la Administracién General del Estado y de
las Organizaciones Sindicales SUP, ANPU, SPP, SPPU y SC, tras el proceso
de negociacién llevado a cabo, convienen en suscribir el signiente Acuerdo:

Primero. Ambito de aplicacién.—El presente Acuerdo afecta a los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia gue prestan servicios en el &mbito
de la Administracién General del Estado.

Segundo. Duracién.—Fl Acuerdo, que entrari en vigor al dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados, tendra un periodo
de vigencia que comprende los afos 1995 y 1996, sin perjuicio de que
durante el segunde semestre de este ltimo aiio se establezca una nueva
negociacion para 1997,

Tercero. Medidas retributivas de cardcter general.

A) Las cantidades que actualmente vienen percibiendo los Inspectores
y Oficiales del Cuerpo Nacional de Policia en concepto de Productividad
«por categoria», que ascienden a 92.000 pesetas anuales, pasarin a ser
percibidas como complemento especifico singular, desde la fecha en que
se apruebe el catilogo de puestos de trabajo a que posteriormente se hace
referencia.

B) Se extenderi a los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia,
con efectividad de 1 de enero de 1995, como complemento especifico sin-
gular, la percepcion de una cuantia equivalente a la que vienen percibiendo
los funcionarios a que se refiere el capitulo X.5, parrafo primero, del Acuer-
do Administracion/Sindicatos para modernizar la Administraciéon y mejo-
rar las condiciones de trabajo, suscrito el 16 de noviembre de 1991. Dicha
cuantia, en valores de 1995, asciende a 65.040 pesetas anuales y sera
acreditada por primera vez en la némina de abril del presente afio, con
sus correspondientes atrasos.

C) Con efectividad de 1 de julio de 1995, se acreditari, en concepto
de complemento especifico singular, a los funcionarios de las diferentes
Escalas del Cuerpo Nacional de Policia una cuantia equivalente a la ele-
vacién de un punto de nivel de complemento de destino minimo. Con
efectividad de 1 de julio de 1996, se llevaran a eabo las modificaciones
normativas pertinentes para que la mejora retributiva a que se refiere
este apartado se perciba bajo el concepto retributivo de complemento de
destino.

Cuarto. Catdlogo de puestos de trabajo.—Durante el primer semestre
de 19856 y por el procedimiento actualmente vigente, se remitird para su
aprobacién al Ministerio de Economia y Hacienda y al de Administraciones
Pdblicas un nuevo catdlogo de puestos de trabajo para el dmbito de la
Direccién General de la Policia, que tendrd en cuenta las necesidades
organizativas y funcionales precisas en la actualidad. En cualquier caso
se incorporarén a dicho catdlogo las medidas que recoge el punto tercero
anterior, realizandose las necesarias compensaciones de coste.

Quinto. Promocion.—Se adquiere el compromiso por parte de la Admi-
nistracion de reclasificar a los funcionarios de las Escalas de Subinspector
¥ Basica en los grupos B y C, respectivamente, contenidos en la Ley 30/1984,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Piablica, sin que ello suponga
incremento retributivo algunc. Dada la efectividad del compromiso, se
considera como vehiculo idéneo para su tramitacién, la «Ley de Acom-
pafiamientos correspondiente a la de Presupuestos Generales del Estado
para 1996.

Bexto. Aplicacion de otros Acuerdos.—Se incorpora al contenido del
presente Acuerdo el de los capitulos I, VI, VII ¥ VIII del Acuerdo Admi-
nistracién/Sindicatos para el periodo 1995/1997, sobre condiciones de tra-
bajo en la Funcién Piblica, de 15 de septiembre de 1994,

Séptimo. Jornada de trabajo.—Se fijaran los indices correctores de
1,50 y 1,25 para las jornadas festivas y nocturnas, respectivamente, asi
como la reestructuracién de los diferentes servicios. A tal efecto, Admi-
nistracion y Sindicatos abriran una Mesa de Trabajo, para ia ejecucion
inmediata de este punto, en la que se determinari la forma de compen-
sacién del exceso de jornada resuitante.

Octavo. 'Segumia actividad.—La Administracién se compromete a
estudiar los planteamientos de las Centrales Sindicales respecto de los
funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia que se encuentran en la situa-
cion de Segunda Actividad, recientemente regulada a través de la Ley
26/1994, de 29 de septiembre.



