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ANEXO IV

| 877 ; RO , €01 domICiED BN oot e ey
y con documerito nacional de FAEnUAAd THEINETO ..oooooeosovoreeessererereees oo
declara bajo juramento o promete, 2 efectos de ser nombrado ﬁmcmnano
e 18 ESCAIA e rrericcrrcrms sttt rmrsrs s et sttt s e as s s e cus s e mmme e , Que no
ha sido separado del servicio de ninguna de las Admini mracmnes Publi
cas y que ho se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

DIOI occcccrrrrinrass s e e rm e e e e e eesnabe st s £2s an oo et S eaa b AR Rs ATt anne e saves s

Certifico: Que de los antecedentes obrantes en este Centro, relativos
al opositor abajo indicado, se justifican los siguienies extremos:

Datos del opositorn:

Apellidos Y nombre ...

Cuerpo © Escala @ QUE PEMENECE (ecveccrcrimeresrsreirsens s sasrransracrasvoses

Documenio nacional de identidad ................ Mumero de Registro
de Personal ... ecrceeee. Fecha de nacimiento ..o

Lugar de nacimiento .

MNimero de opositor

1. Desting actiall .o re e s et e s v .

2. Total de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala de per—
tenencia ........ 08, ....... mMeses y ........... dias.

2.1 Antigﬁedad en et Cuerpoo Escala, como funcionario de carrera
hasta el dia de publicacidén de la convocatoria: ... AROS, crseees meses

) Z— dias.
2.2 Servicios previos reconocidos al amparo de Ia Ley 70/1973.
(Base 2.2 de la convocatoria) ........ aftos, ... MESES ¥ .ovrne dias.

3. Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo ocupado
en la fecha de publicacién de la convocatoria: R o—

Y para que conste, expido la presente certificacion e ...
{Localidad, fecha, firma y sello.)

RESQLUCION de 27 de julio de 1992, de la Universidad
de Mdlaga, por la que se convocan pruebas selectivas para
ingresc en la Escala de Avudantes de Archivos, Bibfiotecas
¥ Museas de esta Universidad.

21139

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados per Decreto 173/1985, de 31 de julio, del Consejo
de Gobierno de ia Junta de Andalucia («Boletin Oficial de 1a Junta
de Andalucia» de 27 de agosto), ¥ con e! fin de atender las necesidades
de personal de Administracién y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan airibuidas
en el articule 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en relacion con
el articulo 3.% e), de la misma norma, ast como de los Estatutos de
esta Universidad, acuerda convocar prucbas selectivas para el ingreso
en la Escala de Avudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la
Universidad de Malaga con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. No#mas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas por
el sistema general de acceso libre.,

Del total de las plazas que se convocan se reserva un 3 por 100
para ser cubiertas por personal con minusvalia con grado de incapacidad
igual o superior al 33 por 100,

(.2 Las presente pruebas selectivas, ademas de por las bases de
esta CORVOCAlOTia, S¢ reégirén en cuanlo le sean de aplicacion por la
Ley 3071984, de 2 de agosto; Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real
Deecreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadons
del 21) el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial
del Estado» del 16), v Estatutos de la Universidad de Malaga.

1.3 El proceso selectivo se realizard mediante e sistema de
oposicion con las pruebas y puntuaciones gue se especifican en e}

© anexo L

1.4 El programa, gue ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 E! primer gjercicio de 1a oposicion se iniciara ea la segunda
quincena del mes de noviembre de 1992,

2. Requisitos de los candidates

2.1 Para ser admitido a Ta realizacion de las pruebas selectivas,
ios aspirantes deberan reunir 10s siguientes requistos.

2.1} 3er espafiol.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Formacion Profesional de tercer gra-
do o eguivalente, o en condiciones de obtenerio en la fecha en que
termine ¢f plazo de presentacion de solicitudes.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica que sea incompatible con ¢f desemperio de las correspon-
dientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Puablicas ni hallarse
inhabilitado para el desempefic de las correspondientes funciones.

2.2 Los requisitos enumerados en ia base 2.1 deberan poseerse
en ¢l diz de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenetlos -hasta el momento de la toma de posesidon como fun-
cionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerio constar en instancia que le sera facilitada gratuitamente en

el Rectorado de la Universidad de Malaga, los ‘Gobiernos Civiles de .

cada provineia y en las Delegaciones del Gobierno de Ceuta y Melilla,
A la instancia se acompafiaran dos fotocopias del documento nacional
de identidad.

3.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar numero 1, «cjemplar
a presentar por el interesador, del modelo de solicitud) se hard en
el Registro General de 1z Universidad o en las formas establecidas
en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el
piazo de veinte dias naturales a partir del signiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estador y se di
al excelentisimo Rector Magnifico de la Universidad de Malaga.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjerc podran
cursarse, en =l plazo expresado en el parrafo anterior, a través de
fas reprcscn!acnoncs diplomaticas o consulares espafiolas correspon-
dientes, quienes ias remitiran seguidamente a la Universidad de Malaga.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancano de
haber satisfecho los derechos de examen,

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en la instancia
la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizard el recuadro de
la solicitud. Asimismo deberan solicitar expresandolo en dicho recuadro
las posibles adaptaciones de tiempo ¥ medios para ia realizacitn de
{05 ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

34 LOSdmchmdeexsmmsmﬁﬁdeZO{)Opesetasysgmgmsaran.

en cualquiera de las oficinas del Banco Espafocl de Crédito, en la
cuenta corriente numero 870226-271, bajo ¢l nombre de Universidad
de Malaga, Pruebas Selectivas PAS.

En 1a solicitud debera figurar ¢} sello del mencionado Banco, acre-
ditativo del pago de los derechos, y cuya falta determinaré la exclusion
del sspirante. En ninglin caso, la presentacion y pago en ¢l Banco
supondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma,
de la solicitud ante ¢ ¢rganc expresado en la base 3.2

35 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin sub-
sanarse en cualguier momento de oficio 0 a peticion del interesado.

4 A&, Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, se dictara
Resolucion en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la
lista de admitidos y excluidos. En dicha Resoiumon, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial de] Estados, se indicaran los lugares en
que se encueniran expuestas al publico la lista certificada completa
de aspirantes admitidos y exchuidos v se determinara ¢l jugar v la
fecha del comienzo de los ejercicios. Dichas listas deberian ponerse
de manifiesto en todo caso en la Universidad de Malaga v en el Gobierno
Civil de esta provincia. En 1a lista deberan consiar los apellidos, nombre
y numero de documento nacional de identidad, asi como la causa
de exclusidn.

4.2 Los aspirantes exchuidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la Resoclucion
para poder subsanar el defecto gue hava motivade ja exclusion. Contra
dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicion, ea ¢f plazo
de un mes 3 partir del dia siguiente a sv publicacién, ante el Rectar
de Ia Universidad de Malaga

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion
de defectos se considerard recurso de resposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios. :

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a los
aspirantes gue hayan sido excluidos definitivamente de la rcai..,acxon
de las pruebas. A
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5. Tribunai -

51 El Tnbu.na.i catificador de estas pruebas es el que ﬂgura como
anexo II a esta Resolucion.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan absicnerse de mtcrvemr
notificandolo al Rector de 1a Universidad cuando concurran 2n ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de Pr&
cedimiento Administrativo o si hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuande concurran las circonstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a Ia iniciacién de las pruebas selectivas se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado» Resolucion por la que
se nombren los nmevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir
a los que hayan perdido su condicion por alguna de las causas previstas
en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunai,
con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus miembros
titulares o suplentes. Celebrara su sesion de constitucion en el plazo
maximo de freinta dias a partir de su dmsignacién y minimo de diez
diasantesde Ia reahzac:én del primer ejercicio.

. En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las decisiones que e
correspondan en orden al correcto desarrollo de las prusbas selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar valida-
mente, requerira la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros
titulares o suplentes.

5.6 E! Tribunal resoiverd todas las dudas que pudicran surgir en
ia aplicacion de estas normas, asi como o que se deba hacer en los
€a508 no previstos, )

E!l procedimiento de actuacién se ajustard en todo momento a fo
dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7- EI Tribunal podra dispeoner de la incorporacion a sus trabajos
de asesores especinlistas para las pruebas correspondientes de los ejer-
cicios que se estime pertinente, limitandose dichos asesores a prestar
su colsboracion en sus especiales técmicas. La designacion de tales
asesores debera comunicarse al Rector de {a Universidad de Malaga.

5.8 Por e} Tribunal se adoptardn las medidas precisas en aquellos
€as0s en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con minus-
valias gocen de similares condiciones para la realizacion de los giercicios
que el resto de los demas participantes. En este sentido, se estableceran
para las personas con minusvalias que lo soliciten, en Ia forma prevista
en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y medios para
su realizacion.

5.9 E! Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
g;ra garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién que sean

ritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean corregidos sin
gque se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para elio
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de Ia Presidencia
de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» det 22) o
cualesquiera otros equivalentes.

5.10 A cfectos de comunicaciones y demas incidencias, ef Tribunal
tendra su sede en ¢l Rectorade de ta Universidad de Mailaga, calle
El Ejido, sin nimero, 29071 Malaga, teléfono 952-2131000.

El Tribunal dispondra en esta sede de, al menos, una personia,
miembro o no del Tribunal, que atendera cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendra la
categoria segunda de las recogidas en el anexo V del Real Decreto
54/1989, de 21 de marzo («Boletin Oficial de Ia Junta de Andaluciar
de 21 de abril).

-5.12 En ningGn casc el Tribunal podra aprobar ni declarar gue
han superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes
que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento, los aspirantes podran ser requesidos
por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.2 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en tnico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezean,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados
por el Tribunal.

6.3 La publicecién de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su maxima divulgacion con veinticuatro horas,
al menos, de antelacion a la sefialada para la iniciacion de los mismos,
Cuando se trate del mismo efercicio, e anuncio sera publicade en
los focales donde se haya ceiebrado, en la citada sede dei Tribunail

y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas,
al menos, de antelacion.

6.4 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que algunoc de los aspirantes no posee la tota-
tidad, de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audxencxa def interesado, deberid proponer su exclusion al Rector de
ia Un versadad de Malaga, comunicandole, asimismo, las inexactitudes
o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision
a las pruebas selectivas, a ios efectos procedentes.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publica,
en el lugar de celebracion del ultimo ejercicio, asi como en la sede
sefafada en la base 5.10 ¥ en aguellos otros gue estimen oportunoc,
ia relacitn de aspiraites aprobados, por orden de puntuacién alcanzada,
con indicacion de su documento nacional de identidad.

E! Presidente del Tribunal enviar copia certificada de la lista de
aprobados al Rector de la Universidad, especificando, igualmente, el

| numero de aprobados en cada uno de los gjercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde e dia
siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados,
los aspirantes que figuren en las mismas deberan presentar, en la Seccion
de PAS de la Universidad de Malaga, los siguientes documentos:

A} Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Ingeniero Téc-
nico, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Formacién Pro-
fesional de tercer grade o equivalente, o cenificacion de haber superado
tres cursos completos de licenciatura universitaria.

B) Deciaracion jurada de no haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracion Puiblica ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas, segGn el modeio que
figura como anexo IV a esta convocatoria.

C} Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas
con minusvalias deberin presentar certificacion def Organismo com-
petente que aeredite tal condicion, » igualmente deberan presentar cer-
tificado del referido Organismo o de la Administracion sanitaria acre-
ditativo de ia compatibilidad con el desempefio de tareas y funciones
correspondientes.

8.2 Quicnes twvieran fa condicion de funcionarios de carrera esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacidn del Ministerio u Organismo del que dependieren
para acreditar tal condicion, con sxpresién del nimero € importe de
trienios, asi comao de la fecha de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza

mayor, no presentaren la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carece de alguno de los-reguisitos sefialados en ia
base 2.1, no podrin ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran

incurrido por faisedad en ia solicitud inicial.

8.4 La peticién de destinos por parte de los aspirante aprobados
deberd realizarse en la Gerencia de la Universidad de Malaga previa
oferta de los mismos.

8.5 Por el excelentisimo sefior Rector Magnifico v a propuesta
det Tribunal calificador, se procedera al sombramiento de funcionario
de carrera mediante resclucion que se publicara en el «Boletin Oficial
det Estados.

La propuesta de nombramiento debera acompafiarse de fotocopia
detl docurnento nacional de identidad de los aspirantes aprobados, del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas, con
el apartado sreservado para la Administracione debidamente cum-
plimentado.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos adminisirativos deriven
de ella v de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados en los
casos y forma establecidos por Ia Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimisme, la Administracion po<drd, en su caso, proceder a la revision
de fas Resoluciones del Tribunal conforme a lo previsto en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Milaga, 27 de jolio de 1992 ~El Recté)r, José Maria Martin Delgado.
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ANEXO I

Ejercicios ¥ valoracién
1. Ejercicio

1,1 El procedimiento de seleccion de los aspirantes ser por ¢}
sistema de oposicion. .

. La fase de oposicion estard formada por los ejercicios que a con-
tmuacion se indican:

Primer ejercicio:

ldioma: Consistird en realizar una traduccién directa, con ayuda

de diccionario, de parte de un articulo retativo a Archivos y Bibliotecas

{minimo 300 palabras), en idioma extranjero (inglés, francés o aleman),

a gleccion del opositor, ¥ que deberd ser consignado en la solicitud

;ﬁ ;f) aganadc 23 A. El tiempo maximo para realizar el ejercicio sers
s horas.

Segundo ejercicio:

Temas: Desarrollo por escrito de tres temas, uno de cada grupo

de materias de las que integran el programa que figura como
anexo II de esia Resolucion. El tiempo para realizar este ejercicio
no podra ser superior a tres horas. Terminada la practica del mismo,
los opositores leeran sus trabajos en sesion piblica, abriendo los sobres
que contengan los gjercicios y que al ser entregados iran firmados
por un miembro del Tribunal.

Tercer ejercicio:
Catalogacion: Constaré de dos fases:

Fase I Redaccion de los asientos biblicgréficos de cuatro impresos
modernos, dos de 1os cuales deberan ser obligatoriamente en castellano,
uno en inglés y otro en francés. '

El asiento bibliografico constara de:

a} Catalogacion de acuerde con las vigentes «Reglas de Catalo-
gacion» (Madrid, Direccion General def Libro y Bibliotecas. 1988).
b)- Encabezamientos de materias que s¢ redactarin libremente o
ajust}éndgsgeua algunas de las listas de encabezamientos existentes.
c .

Los opositores podran utilizar las regias de catalogacion, 1a 1SBD,
ias tablas de CDU. y las listas de encabezamientos de materias existentes.
También podran utilizar diccionarios de las lenguas en que estin escritas
las obras sobre las que van a trabajar:

Fase II: Redaccién de la ficha catalografica de un documento y
de un expediente de los Siglos XVIIl a X3

Los opositores trabajardn sobfe fotocopias pudiendo consultar los
originaies en la Mesa del Tribunal. :

Para la realizacion de este ejercicio, los aspirantes dispondran de
un maximo de cuatro horas. '

Cuarto gjersicio (voluntario y de mérito):

Consistiré en Ja traduccién directa y sin diccionario de uno o varios
textos propuestos por el Tribunal. Los aspirantes deberan consignar
en su solicitud los idiomas en que guieran examinarse en este ejercicio,
¥ que necesariamente deberan ser diferentes del elegido para el primer
ejercicio. . :

2. Valoracién

. 2.1 Los ejercicios 'de fa oposicion se calificarsn de la forma
stguiente;

_ Primer egjercicio: Se calificara de cerop a diez puntos. siendo eli-
mm{ados aquellos opositores que no obtengan un minimo de cinco
puntos.

Segundo ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener como minimo cipco puntos,

Tercer ejercicio: La primera fase se calificara de cero a diez puntos,

La segunda fase se calificara de cero a ocho puntos.

Para aprobar serd preciso obtener, como minimo diez puntos, sin
haber obtenido cero puntos en ninguna fase.

Cuarto gjercicio: Se calificara de cero a tres puntos por cada idioma.

2.2 La calificacién fihal de las pruebas vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion. En
caso de empate el orden se establecers atendiendoala mayor calificacion
obtenida en ¢l tercer eiercicio,

ANEXOH

Programa por grupos de materia
1. Biblioteconomia v documentacion

I. Concepto y mision de los servicios biblictecarios. Clases de
bibliotecas.

2. Bibliotecas nacionales. Concepto y funcidn.

3. Bibliotecas piblicas. Concepto y funcién.

4, Las Bibliotecas universitarias. Las Bibliotecas universitarias en
Espafia.
5. Las Bibliotecas especializadas v los Centros de Documentacion,
6. Las Bibliotecas de Andalucia. La Biblioteca universitaria de

7. Instalacién y equipamiento de las Bibliotecas. Conservacion de
materiales biblictecarios.

8. Seleccidn y adguisicidn en las Bibliotecas y en los Centros
de Documentacion.

9. Proceso técnico de 1os fondos en las Bibliotecas ¥ en los Centros
de Documentacién. - .

10. Los catalogos. Concepto, clases v fines.

11. La clasificacion. Clasificaciones sisteméticas v alfabéticas. La
cbu. -

12, Servicios a los lectores: Informacidén bibliografica, difusion
selectiva de ja informacion y formacion de usuarios.

13. Servicios a los lectores: Préstamnos y extension biblictecaria.

14, La cooperacién bibl ia,

15,  Automatizacion de Bibliotecas y Centros de Documentacion,

16, Formatos para la transmision de datos por ordenador. El for-
mato MARC. ‘

2. Bibliografia, Archivistica

+ 1. Definicién y objetivos de la Bibliografia. Evolucién historica

¥ astado actual. ’ )

2. Bibliografias de bibliografias. Bibliografias generales y espe-
cializadas.

3. Bibliografias nacionales. Bibliografia espafiola.

- ;31 Bibliografias de publicaciones periodicas y de publicaciones

oficiales.

5. Los catalogos de Ias grandes Bibliotecas. Los catalogos colec-
HvOs.

6. .Bases de datos nacionales e internacionales. Las busquedas por
ordenador.

7. Acceso al documento original. Técnicas de reproduccion del
documento. Su aplicacidn en Bibliotecas y Centros de Documentacion.

8. Concepto y funcion de archivos. Clases de archivos,

S. Instalacién de archivos. Conservacién y restauracion de los
documentos. )

_Eé)ﬁ- Concepto v valor de los documentos. Clasificacion y orde-
nach -

t1. Instrumentos de descripcion: Guias, indices, registros, inven-
tarios y catilogos.

12. Principales archivos espafioles. El Archivo de Indias.

3. Historia del Libro y de las Bibliotecas. O}gani:acién admiinistrativa

El libro y las Bibliotecas en la antigiedad.
El libro v las Biblictecas en Ia Edad Media.
Invencion y difusion de la imprenta.
E! libro v las Bibliotecas en el siglo XV1.
El libro vy las Bibliotecas en los siglos XV y XVIII.
El libro v las Bibliotecas en el sigio XX
El libro ¥ las Bibliotecas en el siglo XX
La ilustracion del libro. Evolucion historica.
La encuadernacion. Evolucion historica,
La industria editorial y el cotnercio librero en la actualidad.
11. Problemas historicos de las Bibliotecas y la lectura en Espafia.
12, La Constitucion Espafiola.
13. La organizacion territorial del Estado espafol, Las Comu-
nidades Auténomas.
14, Elfuncionario publico. Concepto y clases. Sitnaciones. Deberes
y derechos.
- 15. E! Ministerio de Educacior y Ciencia. Las Universidades.
I6. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacién al libro,
Bibliotecas patrimonio ariistico. Archivos y museos.
1 La Universidad de Mélaga. Sus estatutos.
18 La organizacién bibliotecaria de Espafia en lg actualidad.
19. Organizaciones nacionales e internacionales en el campo de
las Bibliotecas v Centros de Documentacion.
La organizacion administrativa de los archivos espafioles.
21. Elaccesoa la documentacion en los archivos: Aspectos legales.
22, Legislacion sobre el patrimonio artistico, bibliografico ¥
documental. '
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ANEXO III

Tribunal
El Tribuna! estara compuesto por los siguientes miembros:

Titulares

Presidente: Don Pedro Arroyval Espigares, perieneciente al Cuerpo
de Catedraticos de Unjversidad.

Secretaria: Dofia Coral Erades Pina, perteneciente a la Escala de
Gestion de la Universidad de Malaga,

Vocales: Dofia Rosario Moreno-Torres Sanchez, perteneciente al
Cuerpo Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios v Arquedlogos; don
Antonio Martin Onate, perteneciente al Cuerpo Superior de Admi-
nistracion Especial; dofia Esther Cruces Bianco, perieneciente al Cuerpe
de Facultativos de Archiveros y Bibliotecarios; Don Gregoric Garcia
Reche, perteneciente a la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas
¥ Museos de la Universidad de Malaga, v don José Palacios Royan,
perteneciente al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad. .

‘ Suplentes

A

Presidente: Don Enrigue Salvo Tierra, perteneciente al Cuerpo de

Profesores Titulares de Universidad y Secretario general de la Uni-
versidad de Mélaga.

Secretaria: Dofia Antonta Rojas Mateos, perteneciente a 1a Escala
de (estién de la Universidad de Malaga.

Veocales: Don Francisco Espinosa Romero, perteneciente a la Escala
de Téenicos de Gestion de la Universidad de Malaga; don Juan Antonio
Lacomba Abelian, perteneciente al Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, don Nicolas Cabrillana Cieza, perteneciente al Cuerpo
de Facultativos de Archivos y Bibliotecas de Ia Junia de Andalucia
Gofia Matilde Candif Gutiérrez, perieneciente a la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Malaga, ¥
dofia Estrella Ayala Moscoso, perteneciente a la Escala de Ayudantes
-de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Malaga.

ANEXO IV

532 RN ,condomiciioen ..o vy con documento nacio-
nal de identidad ntimero ... . declara bajo juramento o promete,
a efectos de ser nombrado funcionario de la Escala ... que no
ha sido separado del servicio de ninguna de las Administracciones
Publicas y gue no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones
puablicas.

En....a... de ......... de 1992,

RESOLUCION de 30 de julio de 1992, de la Universidad
del Pais Vaseo, por la gue se publica la composicion de
las Comisiones que han de resolver lps concursos para
{a provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
convecadas por Resolucidn de 12 de noviembre de 1921
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En cumplimiento de lo dispuesto en i articu
lo 6.%, 8, del Real Decreto 1427/1984, de 13 de junio {«Boletin Oficial
del Estado» de 11 de julic), este Rectorado dispone hacer publica
ia composicién de las Comisiones gue han de resolver los concursos
de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. Ias cuales fueron con-
vocadas por Resolucion cie 52 de noviembre de 1991 («Boletin Oficial
del Estados del 20).

Las citadas Comisiones deberan constituirse en un plaze no superior
a cuatro meses, a partir de la publicacion de la presente 'Resolucipn
en el «Boletin Oficial del Estadons.

Contra esta Resolncion los interesados podran presentar reclamacion
ante el Rector de ta Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Uni-
berisitatea, en el plazo de guince dias, a contar desde el siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucidn en el «Boletin Oficial
del Estado».

Leioa, 30 de julio de 1992.—El Rector, Juan Jose Goiriena de
Gandarias.

ANEXO
Catedraticos de Liniversidad
WNUMERO bE ORDEN: 4

Area de conocimiento: «Filosotia del Derecho, Moral y Politicas

Comision titular:

Presidente: Don Juan Igartua Salaverria, Catedritico de la Univer-
sidad del Pais Vasco/EHUL

Secretario: Don Angel Sinchez de la Torre, Catedritico de 1a Uni-
versidad Conmiplutense de Madrid.

Vocales:

Don Luis Fernando Prieto Sanchis, Catedratico de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

Don Francisco Carpintero Benitez, Catedratico de la Universidad
de Cadiz. ) -

Dofia Maria Esperanza Guisan Seijas, Catedritica de la Universidad
de Santiago de Compostela.

" Comision suplente:
Presidente: Don José lurmendi Morales, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid. ]
Secretario: Don Carlos Villamayor Maguieira, Catedratico de la Uni-
versidad de Exuemadura,
Vocales:

Don Camilo José Cela Conde, Catedratico de la Universidad de
las Islas Baleares.

Don José Montoya Saenz, Catedratico de la Universidad de Valencia.
Dion Francisco Javier Fernéndez Buey, Catedratico de la Universidad
de Barcelona.

Profesores titulares de Universidad
NOMEROS DEORDEN: 6 ¥ 7
Area de conocimienro: « Bic}?og{a Animaly

Comision titular:

Presidenta; Pofa Resartdo Calderon Fernandez, Catedratica de la
Universidad del Pais Vasco/EHU )

Secretarioc Don Enrigue Navarro Adorno, Profesor titular de la
Universidad del Pais Vasco/EHU. .

Vocales:

Don Miguel Ibancz Genis, Catedratico de la Universidad de La

guna. .
Don José Maria Salgado Costas, Profesor titular de la Universidad

-de Ledn.

Dofia Maria Dolores Garcera Zamorano, Profesora titular de la
Universidad ée Valencia.

Comisién suplente:

Presidente: Don Tito A. Varela Lopez, Catedratico de la Universidad
de Santiago de Compostela.

Sccretaria: Dona Mercedes Ortega Hidalgo, Profesora titular de la
Universidad del Pais Vasco/EHU.

Voecales:

Dona Mercedes Alonso Bedate, Catedratica de la Universidad Com-
plutense de Madrid.

Don Antonio M. Garcia Carrnscusa. Profesor muldr de la Uni-
versidad de Valgncia.

Dofia Guadaiupe Gonzalez B.:.schmiz Profesora ntulﬁir de ia Uni-
versidad de Oviedo, :

Profesores titelares de Escaela Universitaria
NOMERC DE ORDEN: 24
Area de conocimiento: wEconumia aplicaday
Comision titalar:
Presidenta: Dofia Teresa Garcia del Valle, Catedratica de Escuela

Universiiaria de ia Universidad dei Pais Vasco/EHU. )
Secretario; Don Alberto Machimbarrena Minchero, Profesor hiular

de Escuela Universitaria de Iz Universidud del Pais Vasco/EHU.
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