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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

fimo. Sr. Subdirector general de Gestión de Personal de Enseñanza
Básica.

ADMINISTRACION LOCAL

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

Transcurrido el plazo· de subsanaciones a las listas de admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Maes·
tras. aprobadas por Resolución de 8 de agosto de 1992 (<<Boletín Oficial
del Estado» del 12).

Esta Dirección General ha resuelto elevar a defmitivas las referidas
listas. con las variaciones a que han dado lugar las subsanaciones de
Jos defectos que las mismas contenian.

4s listas completas de admitidos y excluidos estarán expuestas
en la Dirección General de la Función Pública. Centro de Información
Administrativa del Ministerio para las Administraciones Públicas.
Gobiernos Civiles. Delegaciones del Gobierno en Céuta y Melilla. Direc­
ciones Provinciales del Departamento y sede del Ministerio de Edu·
cación y Ciencia,. calle Alcalá. número 36. a partir del día 7 de
septiembre.

Aquellos aspirantes cuya documentación de subsanacíón de errores,
presentada dentro del plazo reglamentario. no aparezca recogida en
las listas defmitivas. podrán presentarse ante el Presidente del TribunaL
que les admitirá condicionalmente a examen si de la copia núme·
ro 3 de la solicitud de admisión a las pruebas. que deben presentar
los interesados. se deduce de una manera clara su legitimación para
poder participar en las mencionadas pruebas: dando cuenta el Tribunal
de esta clase de incidencias a la Dirección GeneTal de Personal y
Servicios. quien adoptará la resolución que corresponda.

Contra la presente Resolución podrán los interesados interponer
recurso de reposicion ante esta Dirección General. en el plazo de
un mes a partir del día siguiente a su publicación en el «Boletín Oficial
deJEstado».

Lo digo a W. n. para su conocimiento yefectos.
Madrid, 28 de agosto de 1992.-EI Director general de Personal

y Servicios. Gonzalo Junoy Garcia de Viedma.

•;,
,
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minusválidos. del grupo de clasificación D. subescala Auxiliar. escala
de Administración General.

Convocatoria 2/92:
Se convoca proceso selectivo por el sistema de concufSO-Qposición

para cubrir dos plazas del grupo de clasificación E. subescala Subaltema~
escala de Administración General. con sede de Empuries (Girona).

Convocatoria 3/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir dos plazas. de las que una se reserva para el tumo de
promoción interna,. del grupo de clasificación E. subescala Subalterna.
escala de Administración General.

Convocatoria 4/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir una plaza del grupo de clasificación A, subescala Técnica,
clase superior. Ingeniería de Montes. escala de Adminístración Especial.

Convocatoria 5/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir una plaza del grupo de clasificación A. subescala técnica,
clase superior. Ingenierta de Organización. escala de Administración
Especial.

Convocatoria 6/92:

Se convoca proceso selectívo por el sistema de concurs<roposición
para cubrir dos plazas del grupo de clasificación A. subescala técnica.
clase superior. Arquitectura, escala de Administración Especial.

Convocatoria 7/92:
Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición

para cubrir una plaza. que se reserva para el tumo de promoción
interna, del grupo de clasificación A. subescala técnica, clase mperior.
Cíencias-Medio Ambiente. escala de Administración Especial.

Convocatoria 8/92:
Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición

para cubrir una plaza del grupo de clasificación A. subescala técnica.
clase superior, Cultura, escala de Administración Especial.

Convocatoria 9/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposicion
para cubrir tres plazas, de las que una se reserva par.a el turno de
promocíón interna. del grupo de clasificación A. subescaia técnica.
clase superior. Letras. escala de Administración Especial.

Convocatoria 10/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso--oposición
para cubrir siete plazas del grupo de clasificación A subescala técnica,
clase superior. Medicina, distribuidas en las siguientes especialidades:

Dos plazas corresponden a la especidlidad de Anestesiología y
Reanimación.

Tres plazas corresponden a la especíalidad de Psiquiatría.
Una plaza corresponde a la especialidad de Sah~c PÚ.blic3.
Una plaza corresponde a la ~~~-;;c;aiidad de Gestión Hospitalaria.

E.'>lC-e!3 ~~ Á<Íministración Especial.

RESOLUCION de 28 de agosto de 1992. de la Dirección
General de Personal y Sen'leios por la que se aprueba
la lisIa de aspirantes admitidos y excluidos a las pn¡ebas
selectivas para ingresar en el Cuerpo de Maestros en plazas
afectadas por el artículo 15 de la Ley de Medidas.

RESOLUCfON de 4 de agosto de 1992, de la DipUlGción
Provincial de Barcelona. referente a la convocatoria para
proveer varías plazas

20774

20773

La Diputación de Barcelona. en ~~iÓii pienaria celebrada eldia 23
de julio de 1992. ha 3_S-0~.1a\io proceder a la convocatoria de las plazas
indt.!!~'" en su ohma publica de em¡>leo para 1992. que seguidamente
se relacionan. y cuyas bases se publican en el oliBoletín Oficial» de
la provincia número 186. de 4 de agosto de 1992.

Convocatoria 1I92:

Se convoca proceso selectívo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir 10 plazas. de las que seis se reservan para el turno de
promoción interna y des para el turno de integración social de los

Convocatoria 11192:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso--oposición
para cubrir ocho plazas. de las que tres se reservan para el tumo
de promoción interna. del grupo de clasificación A. subescala tccmca.
clase superior. Educación. distribuidas en las siguientes áreas de
conocimientos:

Una plaza del área de Fonnación Laboral y Tecnología Admi~

nístrativa.
Una plaza del área de Ciencias y Tecnología de la Confección.
Una plaza del area de Ciencias y Tecnología Mecánica.
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Dos plazas del área de Ciencias. de las que una se reserva para
el turno de promoción interna

Dos plazas del área de Humanidades e Inglés. de las que una se
reserva para el tumo de promoción interna.

Una plaza reservada pa¡a el tumo de promoción interna del área
de Humanidades y Frances.

Escala de Administración Especial.

Convocatoria 12/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir una plaza del grupo de clasificación B. subescaJa técnica..
clase media. Informatica., escala de Administración Especial.

Convocatoria 13/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposici6n
para cubrir una plaza del grupo de clasificación B, subescala técnica.,
clase media. Sanidad Citología., escala de Administración Especial.

Convocatoria 14/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir cuatro plazas reservadas integramente para el tumo de
promoción interna. del grupo de clasificación B. subescala t~nica.,

clase media. Sanidad, escala de Administración EspeciaL

Convocatoria 15/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir cinco plazas. de las que tres se reservan para el·turno
de promoción interna. del grupo de clasificación B. subescala técnica,
clase media. Educación. distribuidas en las siguientes áreas de cono-­
cimientos:

Una plaza corresponde al área de Tecnología de Tejidos de Punto.
Una plaza corresponde al área de Circulares de Pequeño Diámetro.
Una plaza, reservada para el tumo de promoción interna. corres-

ponde al area de Restauración y Conservación de Bienes Culturales.
Dos plazas. reservadas íntegramente para el tumo de promoción

interna. conesponden al área de Tejidos·Tapices.

Escala de Administración Especial.

Convocatoria 16/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir tres plazas del grupo de clasificación B. subescala técnica,
clase media. Ingenieria..CJbras Públicas. escala de Administración
Especial.

Convocatoria 17/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema' de concurso-oposición
para cubrir dos plazas. de las que una se reserva para el tumo de
promoción interna, del grupo de clasificación B. subescala técnica,
clase media, Ingenieria Industrial, escala de Administración Especial.

Convocatoria 18/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-ciposición
para cubrir una plazas del grupo de clasificación B, subescala técnica.
clase media, Arquitectura, escala de Administración Especial.

Convocatoria 19/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir unas plaza del grupo de clasificación C, subescala técnica,
clase auxiliar. Sala de Control. escala de Administración Especial

Convocatoria 20/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurs~posición
para cubrir una plaza del grupo de clasificación C. subescala técnica.
clase auxiliar. Documentación Gráfica, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 21/92:

Se convoca proceso seleétivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir una plaza del grupo de clasificación C. subescala técnica.
clase auxiliar. Laboratorio MedJo Ambiente, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 22/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir seis plazas. reservadas íntegramente para el tumo de pro­
moción interna. del grupo de clasificación C. subescala técnica, clase
auxiliar. Laboratorio. escala de Administración Especial.

Convocatoria 23/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir tres plazas. de las que una se reserva para el turno de

promoción interna, y otra para el tumo de integración social de minus­
válidos. del grupo de clasificación C. subescala técnica. clase auxiliar,
Informática-Programador, escala de Administración Especial.

Convocatoria 24/92:
Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición

para cubrir 10 plazas, de las que seis se reservan para el tumo de
promoción interna del ~po de clasificación C, subescala técnica.
clase auxiliar. Bibüologia escala de Administración EspeciaL

Convocatoria 25/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir 19 plazas. de las que 16 se reservan para el turno de
promoción interna, del grupo de clasificación D. subescala técnica,
clase auxiliar. Sanidad y Servicios Sociales. escala de Administración
Especial.

Convocatoria 26/92:
Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición

para cubrir una plaza, reservada para el turno de promoción interna.
del grupo de clasificación C. subescala de servicios especiales. Sargento

. del Cuerpo de Seguridad, escala de Administración Especial.

Convocatoria 27/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir cinco plazas, de las que dos se reservan para el tumo
de promoción interna. del grupo de clasificación D. subescala de ser­
vicios especiales. Guardias del Cuerpo de Seguridad. escala de Admi·
nistración Especial.

Convocatoria 28/92:
Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición

para cubrir una plaza, del grupo de clasificación D. subescala de servicios
especiales. Guarda Forestal. escala de Administración Especial.

Convocatoria 29/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurscH>posición
para cubrir dos plazas, de las que una se reserva para el tumo de
promoción interna del grupo de clasificación D. subescala de servicios
especiales. clase personal de oficios, Oficial Cocinero. escala de Admi·
nistración Especial.

Convocatoria 30/92:
Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición

para cubrir una plaza. que se reserva para el tumo de promoción
interna, del grupo de clasificación D, subescala de servicios especiales.
clase personal de oficios, Oficial de Obras PUblicas, escala de Admi­
nistración Especial.

Convocatoria 31/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir cinco plazas. reservadas íntegramente para el turno de pro­
moción interna, del grupo de clasificación D, subescala de servicios
especiales. clase personal de oficios, Oficial Conductor Maquinaria Espe­
cial, escala de Administración Especial.

Convocatoria 32/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concufS(H)posición
para cubrir cino plazas. de las que tres se reservan para el tumo de
promoción interna, de grupo de clasificación D, subescala servicios
especiales. clase personal de oficios. Oficial Mantenimiento de Ins­
talaciones. escala de Administración EspeciaL

Convocatoria 33192:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir cuatro plazas. de las que una se reserva para el tumo
de promoción interna. del grupo de clasificación D. subescala de ser­
vicios especiales. clase personal de oficios. Oficial Agricultura y Gana·
deria, distribuidas de la siguiente manera:

Dos plazas. de la que una se reserva para el tumo de promoción
interna. corresponden a puestos de trabajo de jardinerla.

Una plaza corresponde a puesto de trabajo de ganaderia.
Una plaza corresponde a puesto de trabajo de agricultura.
Escala de Administración EspeciaL
Convocatoria 34/92:

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir 11 plazas. del gmpo de clasificación E. subescala servicios
especiales. clase personal de oficios. Operario de Servicios, escala de
Administración Especial.

Convocatoria 3S/9.t

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposición
para cubrir una plaza del grupo de clasificación D, subescala auxiliar.
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escala de Administración General, de la plantilla de Funcionarios del
Museo Gliptoteea tlEnric Monj~. Organismo Autónomo de la Dipu·
tación de Barcelona.

B....

Las bases integras de todas las convocatorias se publicarán en el
• Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona», y cstaran expuestas
en el tablón de anuncios de esta Diputación.

Presentación de solicitudes

El plazo para la presentación de intancias es de veinte días naturales
a partir del dia siguiente a la última publicación de las convocatorias.
ya sea ésta en el «Boletín Oficial del Estado» o en el «Diario Oficial
de la Generalidad de Cataluña».

Un Cabo. Excala de Administración Especial. subescala Servicios
Especiales y clase Policia Local. Sistema selectivo: Concurso. Régimen:
Promoción interna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales.
contados a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio
en el ..Boletin Oficial del Estado». debiéndolas presentar en el Registro
General de Entrada del excelentisimo Ayuntamiento de Benahnádena.
sito en avenida Juan Luis Peralta. sin número. de Benalmádena pueblo•
o en alguna de las founas previstas en el artículo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Se hace constar que los sucesivos anuncios relacionados con esta
convocatoria se publicarán en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Málaga».

Benalmádena, 10 de agosto de 1992.-El Alcalde accidental. Juan
Francisco Cañete Mata.

Siguientes publicaciones

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publicarán
en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» y en el tablón
de anuncios de esta Diputación.

Barcelona. 4 de agosto de 1992.-EJ Secretario de Asuntos Generales.
Josep M. Esquerda i Rosel.

Nombre de la oposición: Libre.
Corporación que la convoca; Ayuntamiento de Sant Marti Sarroca,

provincia de Barcelona.
Clase y número de plazas: Una plaza de Auxiliar de Policia Local.
Publicación de la convocatoria: En el «Boletín Oficial de la Provincia

de Barcelona» correspondiente al día 8 de agosto de 1992. numero
190.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de BarcelOna» se publicarán
los suCesivos anuncios relativos ~ las pruebas selectivas convocadas.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Sant Maní Sarroca, 8 de agosto de 1992.-La Secretaria-Visto bueno:

El Alcalde.

Nombre de la oposición: Libre.
Corporación que la convoca: Ayuntamiento de Sant Marti Sarroca.

Provincia de Barcelona.
Clase y número de plazas: Dos plazas en régimen laboral de Auxiliar

de Administrativo.
Publicación de la convocatoria: En el «Boletín Oficial de la Provincia

de Barcelona. corrrespondiente al día 8 de agosto de 1992. número
190.

En el citado .Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» se publi­
carán los sucesivos anuncios relativos a las pruebas selectivas con~

vacadas. lo que se hace público para general conocimiento.

Sant Marti Sarroca. 8 de agosto de 1992.-La Secretaria-VISto
bUeno. el Alcalde.

20780

20778 RESOLUCION de / / de agosto de 1992, del Ayuntamiento
de Cebreros (Avila), referente a la convocatoria para proveer
dos plazas de Policia Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de AviJa» número 73. de
4 de agosto de 1992. se han publicado íntegramente las bases de la
convocatoria de oposición libre para proveer una plaza de Auxiliar
de Administración General. y en el .Boletín Oficial de la Provincia
de Avila. número 75. de 8 de agosto de 1992. se han publicado mte·
gramente las bases de la convocatoria para cubrir· en propiedad dos
plazas de Policia Local; todas ellas vacantes de la plantilla de este
Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias, concluye a los veinte días
naturales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio. en elltBoletin Oficial del Estado».

El resto de anuncios relativos a dichas convocatorias se publicarán
única y exclusivamente en elltBoletin Oficial de la Provincia de Aww.
y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Cebreros, 11 de agosto de 1992.-El Alcalde. Pedro Jose Muftoz
GonzáJez.

20779 RESOLUClON de 12 de agosto de /992, delAyuntamiento
de Rnses (Girona), referente a /a convocatoria para proveer
nueve plazas de Agente de la Policía Local

El Pleno de la Corporación. en sesión celebrada ellO de julio
de 1992. aprobó las bases que regirán la convocatoria. en virtud de
lo que se establece en la disposición transitoria tercera de la Ley de
Policías Locales. para proveer en propiedad nueve plazas de Agente
de la Policía Local. mediante el sistema de concurso-oposjción res­
tringido, vacantes en la plantilla de personal del Ayuntamiento.

Dichas bases aparecen publicadas integramente en el ..Boletm Oficial
de la Provincia de Girona» numero 94. de fecha 1 de agosto de 1992.

El pJazo de presentación de instancias y documentación es de veinte
dias naturales. contados a partir del dia siguiente al de la publicación
de este anuncio en el (Boletín Oficial del Estado».

Roses (Girana), 12 de agosto de 1992.-El Alcalde, Pere Sanes
Ribas.

RESOLUCION de 13 de agosto de 1992. del Ayuntamiento
de Cox (Alicante), referente a la convocatoria para proveer
una plaza de Lector de Contadores·Notificador (adju­
dicaci6n).

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.1 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre. se hace público que. por
acuerdo unánime de la Comisión de Gobierno, de fecha 19 de junio
de 1992. y a propuesta del Tribunal calificador de la oposición con~

vacada al efecto. ha sido nombrado don José Arcadio Orts L1oret,
con documento nacional de identidad número 28.999.192. para ocupar
una plaza de Lector de Contadores·Agente Notificador dentro del cua·
dro de personal con contrato laboral.

Cox., l3 de agosto de 1992.-El Alcalde. Jase Pertusa Bern.abeu.

RESOLUCION de 8 de agosto de 1992. del AYUnlamiento
de Sant Maní Sarroca (Barcelona). referente a la con·
vocatoria para proveer dos plazas de Auxiliar Adminis·
Irativo.

RESOLUCION de 8 de agosto de 1992. del Ayuntamiento
de Sant Maní Sarroca (Barce/ona), referente a /a con·
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de la Policía
Local.

RESOLUCIONde 10 de agosto de 1992. del Ayuntamiento
de Benalmódena (Málaga), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Suboficial y otra de Cabo de
la Pollefa Local.

20776

20177

20775

20781En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» de fecha 6 de
agosto de 1992. número 149. y en el «Boletín Oficial de la Junta
de Andalucíw. de fecha 21 de julio de 1992. numero 69. se ha publicado
la convocatoria y bases para proveer en propiedad las siguientes plazas
correspondientes a la oferta de empleo público d.e 1991:

Un Suboficial. Escala de Administración Especial. subescala Ser·
vicios Especiales y clase Polieia Local. Sistema selectivo: Oposición.
Régimen: Acceso libre.

RESOLUCIONde 13 de agosto de 1992, del Ayuntamiento
de Cox (Alicante). referente a la convocatoria para proveer
una plaza de Asistente Social (adjudicación).

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.1 del Real
Decreto 22231J 984. de 19 de diciembre. se hace público q~e. por
acuerdo unánime de la Comisión de Gobierno. de fecha 19 de junio
de 1992. y a propuesta del Tribunal calificador de la oposición con·


