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En el I<Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid. número 162.
de fecha 18 de julio actual y en el ..-Boletin Oficial de CastiUa y Le6n~

numero 126. de. fecha 3 de julio. aparece publicada la convocatoria
y las bases que han de regir la Oposición libre para cubrir una plaza
de Auxiliar Administrativo de Administración General del Ayuntamien­
to de Laguna de DUero.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte dias naturales.
contados a partir del siguiente en el que aparezca publicado el presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Laguna de Duero. 28 de julio de 1992.-El Alcalde.

20308 RESOLUCION de 28 de julio de 1992, del Ayuntamiento
de Laguna de Duero (Valladolid), referente a la convo:­
catoria para proveer una pla:a de Auxiliar de Adminis·
¡ración General.

Una plaza de Tecrtico en Administración General. Escala de Admi~
nistración Genera, "llbescala Técnica.

Los derechos de examen se fijan en:

Pl:ú8 plazas de Auxiliar 2.000 pesetas; para la plaza de Tesorero
2.300 pesetas; para la plaza de Técnico 2.500 pesetas, que será satis·
fechas por los aspÍI antes en el momento de presentar la instancia

El plazo para la presentación de instanCias será de veinte días natu~
rales contad~ a partir del siguiente a aquél en que aparezca este anuncio
en el «Bolctin Oficial del Estadoll.

Los sucesivos anuncios relacionados con estas oposiciones serán
publicados en el «Boletín OfiCial de la Provincia de Orensell.

O Barco de Valdeorras. 29 de julio de 1992.-El Alcalde accidental.
Santiago Melo Moreno.

En el «BoleHn "Oficial» de la píOvincia número 170, de 24 de julio
de 1992. se p'fblican las convocatorias. sus bases y sus anexos.
que ~an de regrr. J?Or. el sistema de oposición libre. la provisión en
p.rople?ad de las sl!,,"U1entes plazas vacantes en la plantilla de Fun.
clOnanos de ~ste Ayuntamiento:

Dos plazas de Auxiliar Administrativo. Escala de Administración
General, subescala Auxiliar.

l?n.a plaza d~ Tesorero. Escala de Administración Especial, subescala
ServICIOS ESpeCIales.

En el «Boletín Oficial» de la provincia, número 169. de 25 de
julio. se hacen publicas las bases que han de regir la convocatoria
para cubrir. mediante concurso, una plaza de Auxiliar Recaudador y
otra de Operario de Servicios Múltiples. ambas en régimen laboral
con carácter indefinido.

El plazo de presentación de instancias será desde el dia siguiente
al de la publicación del presente extracto en el «Boletin OfICial del
Estadoll hasta veinte dias naturales siguientes, en el Registro de Entrada
del Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el (lBoictin Oficial» de
la provincia, y tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Cájar. 29 de julio de J992.-EI Alcalde.

En el .Bolelin Oficial de la Provincia de Pontevedra¡;, número 130
del día 8 de julio de 1991, se publica convocatoria y bases para la
provisión en propiedad de las síguientes plazas reservadas a funcionarios
en la plantilla presupuestaria del excelentisimo Ayuntamiento de
Pontevedra:

Cinco de Operarios de Servicios Varios. Sistema de oposición libre.
Grupo E. Nivel 13 a efectos de complemento de destino. Subescala
Servicios Especiales. Clase Personal de Oficios. Escala Administración
Especial.de Oficios. Escala: Administración Especíal.

Presentación de instancias: Dirigidas al ilustrísimo señor A1calde-Pre~
sidente del excelentísimo Ayuntamiento de Pontevedra, se presentarán
,en el Regístro Gene-raI de éste. reintegradas con el timbre .municipal
de 15 pesetas. acompañando fotocopia del documento nacional de
identidad o en la fonDa prevista por el artículo 66 de la Ley de Pro­
cedimiento Administrativo.

Plazo de presentación: Veinte días naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado».

Derechos de examen: Secan ingresadas directamente en la Tesorería
municipal o a través de giro postal. al momento de preseIitar la solicitud.
la cantidad de 2.000 pesetas.

Se hace constar expresamente que los sucesivos anuncios que se
deriven de la convocatoria se p'ublicaran eD el «Boletín Oficial de la
Provincia de PontevedrJi)~ y en el tablón de edictos de esta Corporación.

Pontevedra, 28 de julio de 1992.-El Alcalde. Francisco J. Cobián
Salgado.-El Secretario, Julio Dapena Outomuro.

RESOLUCION de 29 de julio de 1992, del Consejo Muni­
cipal de Bienestar Social de Molina de Segura (Murcia),
referente a la convocatoria para proveer tres plazas de
Asistente Social
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Lo que se comunica para general conocimiento.
Vitoria·Gasteiz. 30 de. julio de 1992.-La Diputada Foral titular del

Departamento de Presidenc~

En el (lBoletin Oficial de la Región de Murcia». número 175. de
29 de julio de 1992, fueron publicadas integramente las bases de las
convocatorias para la provisión con caracter laboral indefinido. mediante
el sistema de concurso-oposicíón, de tres plazas de Asistente Social•.
una plaza de Psicólogo y una plaza de Animador-Educador para el
Consejo Municipal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Molina
de Segura.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales.
contados a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado». Dichas instancias se presentarán
en el Registro General del Consejo Municipal de Bienestar Social de
Molina de Segura. I

Malina de Segura. 29 de julio de 1992.-La Presidenta, Concepción
Rique1me Ortiz.

20314 RESOLUClON de 30 de julio de 1992, de la Dipuración
Foral de Alal·a. referente a la convocatoria para proveer
las plazas incluidas en la oferta de empleo para 1992.

En el Suplemento del «Boletín Oficial del Territorio Histórico de
Alava» de 31 dé julio de 1992. número 86. se publican las bases
generales y específicas correspondientes a la oferta de empleo público
de 1992 de la Diputación Foral de Alava.

El plazo de presentación de instancias fmatizará el día 21 de sep­
tiembre de 1992.

20312 RESOLUClON de 29 de julio de 1992, del Consel/ Mm<>­
politá de L 'Horra (Valencia), referente a la convocatori'!
para pro~'eer tres plazas de Técnicos Superiores de Admi­
nistración Especial.

Se convoca proceso selectivo para cubrir tres vacantes en la plantilla
orgánica de Funcionarios de esta Corporación. grupO A. Técnicos Supe·
riores, sector Administración Especial, incluidas en la oferta de empleo
publico aprobada por el Pleno de esta Corporación en sesión de 29
de noviembre de 1991.

Las bases integras de la convocatoria aparecen publicadas en el
«Boletín Oficial de la Provincia de Valencia». número 10. de 13 de
enero de 1992 y. en el f'Diario Oficial de la Generalidad Valenciana»
número 1.697 de 7 de enero de 1992 y, las modificaciones de las
bases por Resolución de 8 de junio de 1992. (Decreto 357/1992),
se hallan publicadas en el «Boletin Oficial de la ProvinCia de Valencja»,
número 169, de 17 de julio de 1992 y en el «Diario Oficial de la
Generalidad Valencian3JI número 1.827. de 16 de julio de 1992.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábiles.
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio.

Los sucesivos aL'1os administrativos que se deriven de esta ~on·

vocatoria serán publicados en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana».

Valencia. 29 de julio de 1992.-EI Presidente. Antonio Cubillos, Royo.

RESOLUCION de 30 de julio de 1992. del A)'untamiento
de Cul/era (Valencia). refi:renle a la convocatona para
proveer varias plazas.

En el «Boletín 0!icial» de la provincia, de fechas 2 y 30 de julio
del actual, y en el «Dlano de Ja Generalidad Valencinnar de los pasados

RESOLUCION de 28 deju/io de 1992, del A)'undamiento
de POlllevedra. referente a la convocatoria para proveer
varias plazas de Funcionarios.

RESOLÚCION de 29 de julio de 1992 del Avuntamiento
de O B.arco de Valdeorras (Orense). ~efere;íle a la con­
vocalona para proveer vanas plazas de Funcionarios.

RESOLUCION de 29 de julio de 1992, del Ayuntamiento
de Cájar (Granada), referente a la convocatoria para pro-­
vee' dos plazas de personal laboral.
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Cullera, 30 de julio de 1992.-EI Teniente Alcalde. Juan Emilio
Llopis Garcés.-P.S.M.• el Secretario general, Javier A Gieure Le
Caressant.

dias 10 y 30 de julio de 1992, respectivamente. aparecen publicadas
las bases para cubrir· en propiedad varias plazas de funcionarios y
contratación laboral indefinida. vacantes en plantilla, siendo el plazo
de presentación de solicitudes para tomar parte en las respectivas prue·
bas selectivas. de veinte dias naturales. contados a partir del siguiente
al de la publicación del presente edicto en el «Boletin Oficial del Estado».

El Ayuntamiento Pleno en sesión de 30 de junio de 1992. acordó
aprobar las bases para proveer por el precedimiento de oposición libre.
una plaza de Agente de Policía Local. En el «Boletín Oficial de la
Provincia de Girona», de fecha 21 de julio 'se publican las bases de
convocatoria.

El plazo de presentación de instancias fmalizará transcurridos veinte
días a partir del siguiente al de la publicación del presente extracto
de convocatoria en el «B'oletín Oficial del Estado».

Los restantes' anuncios relacionados con la oposición se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona».

San:iá de Ter. 30 de julio de 1992.-EI Alcalde.
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Gropo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala d~ Administra~ón.Especial, subesca1a de Servicios Especiales,
clase Polic1aLocal. Numero de vacantes: Dos. Denominación: Cabos
de la Policia L-ocal.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de. ~dministració!1 Especial. subescala de Servicios Especiales'.
clase PolicIa Local. Numero de vacantes: Nueve. Denominación:
Guardias.

Grupo según etarticulo 25 de la Ley 30/1<984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. N Úffiero de vacantes: Siete. Deno- - ­
minación: Bomberos.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de .~dmini~t~ción Espe~ial. subescala de Servicios Especiales.
clase Semclo ExtinCIón Incendios. Número de vacantes: Seis. Deno­
minación: Bombero-Conductor.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala de Servicios Especiales.
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes:.Una. Denominación:
Archivero Municipal. .

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administraci6n Especial, subescala de Servicios Especiales,
ctaseCometidos Especiales. Número de vacan"tes: Una. Denominación:
Asesor Juridico.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales.
clase Personal de, Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Encargado Electricidad.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Encargado HeITeria.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Encargado Carpinterta.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Oficial Jardines.

Grupo según el articulo 25 'de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescaIa de Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Ocho. Denominación:
Operarios.
, Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especialés.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Operarios Cargador.

Talavera de la Reina, 30 de julio de 1992.-EI Secretano.-Visto
bueno. El Alcalde.
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RESOLUCION de 30 de julio de 1992. del Ayuntamiento
de Sarriá de Ter (Girona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza -de Agente de la Policía local.

RESOLUCION de 30 de julio de 1992, del Ayuntamiento
de Paíporta (Valencia). referente a /0 convocatoria para
proveer varias plazas de funcionarios.
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En el~«Boletin Oficial de la Provincia de VaJencia~ número 170.
de fecha 18 de julio de 1992. han sido publicadas las convocatorias
y Jas bases de las pruebas selectivas para cubrir las plazas de la plantilla
de funcionarios de este Ayuntamiento. pertenecientes a la oferta de
empleo público' de 1992. que seguidamente se relacionan: Una plaza
de Ingeniero Técnico municipal (Ingeniero Técnico Industrial); una
plaza de Aparejador (Arquitecto Técnico); una plaza de Encargado d~
Servicios MUOlcipales; una plaza de Electricista municipal (Oficial l.a
Electricidad); una plaza de Albanil municipal (Oficial 1. Obras), y una
plaza dc Conductor notificador municipal.

El plazo de presentación de las instancias será el de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al de publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado~.

Los sucesivos anuncios sobre estas pruebas de selección se publicarán
solamente en el'«Boletin Oficial de la' Provincia de Valencia. y en
el tablón de anuncios de es~e Ayutamiento.

Paiporta, 30 de julio de 1992...;.El Alcalde. Bartolomé Bas Tarazana.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Lugo» número 145. de
fecha 25 de junio de 1992. se publican las bases del concurso para
la prO\-isión. por personal laboral fijo, de una plaza de Asistente Social.

Las instancias. dirigidas al señor Presidente de la Mancomunidad
de Municipios «Da Terra Cha». podrán presentarse en el Registro Gene·
ral de la Mancomunidad o en la fonna establecida en el artículo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo. durante el plazo de veinte
días naturales. contados a partir del siguiente al de la publicación de
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

El «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de las Islas Baleares».
número 88. de 23 de julio de 1992. inserta la convocatoria y bases
para la provisión de una plaza de Asistente Social en régimen, laboral
fijo. vacante en la plantilla de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales.
contados a partir del siguiente al de la publicáción del presente edicto
en el «Boletín Oficial del Estado~.

Los sucesivos anuncios se realizarán en el tablón de edictoS de
esta Corporación.

Porreres. 31 de julio de 1992.-EI Alcalde. José Roig SalIeras.

20318 RESOLUCION de 30 de juUo de 1992. del Ayunlamienlo
de Talavera de la Reina (Toledo). por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1992.

Provincia: Toledo.
Corporación: Talavera de la Reina.
Número de Código Territorial: 45165.
Ofena de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 30 de julio de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliares.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
EscaI~ de A~straci6nEspecial, subescala Técnica. clase Técnico
Supenor. Numero de vacantes: Una. Denominación: Analista·Pro­
gramador.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica clase Técnico
Medío. Número de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Téc­
nico-Aparejador.

Grupo según el articulo 2-5 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Esca!a de .Administración Especial subescala Técnica. clase Técnico
Medio. Numero de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico
Topógrafo.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica clase Técnico
Auxiliar. Número de vacantes: Una. Denominación: Delineante.
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RESOLUC10j\' de 31 de julio de 1992. del Ayuntamiento
de Porreres (Baleares). referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Asistente Social.

RESOLUCIONde 31 dejuliode 1992. de la Manconunidad
de Municipos ((Da Terra Cha» (Lugo). referente a la con­
vocatoria para proveer una plaza dll Asistente Social.


