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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

Bases de convocatoria

sólo tendrán obligación de participar solicitando el puesto que ocupan
provisionalmente.

4. Los funcionarios a que se refiere el párrafo anterior y que no
participen serán destinados a las vacantes que resulten después de
atender las solicitudes del resto de los concursantes.

5. Los funcionarios en situación administrativa de servicios en
Comunidades Autónomas sólo podrán tomar párte en el concurso si han
transcurrido dos anos desde el traslado a las mismas.

6. Los funcionarios en activo con destino definitivo sólo podrán
par:ticipar en el presente concurso si han transcurrido dos anos desde la
toma de posesión del último destino, salvo que se dé alguno de los
supuestos siguientes:

a) Que participen unicamente para cubrir vacantes en el ámbito del
Ministcrio de Justicia.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obt_enido por el
procedimiento de concurso o de libre designación, antes de haber
transcurrido dos años desde la correspondiente toma de posesión.

c) Que procedan de un puesto de trabajo seprimido.

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interes particular
sólo podrán participar si llevan más de dos anos en dicha situación.

Los funcionarios en situacíónde excedencia para atender al cuidado
dc los hijos (artículo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, según
redacción dada por la Ley 311989, de 3 de marzo), y Que tengan reserva
de puesto de trabajo por encontrarse dentro del primer año de
excedencia. al amparo de lo dispuesto en el citado artículo, sólo podrán
panil'ipar siempre que hayan transcurrido dos anos desde la toma de
posesión del ultimo destino definitivo, salvo Que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado corresponda a este Departamento. o en
el supuesto previsto en el artículo 20.1, e), de la Ley 30} 1984, de 2 de
agosto, así como en el caso de supresión del puesto de trabajo reservado.

S. En caso de cstar interesados en las vacantes Que se anuncian para
una misma localidad dos funcionarios, por razones de convivencia
familiar. podrán condicionar su petición al hecho de que ambos
obtcng:m destino en el mismo concurso y en la misma localidad
entendiéndose. en caso contrario, anulada la petición efectuada por
ambos. Quienes se acojan a esta .petición condicional deberán aeompa
ñnr a su instancia fotocopia de la petición del otro funcionario en la
misma convocatoria.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podrán instar en la
solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos de trdbajo
solicitados que no supongan una modificación exorbitante en el con
texto de la organización. segun el procedimiento- previsto en la base
scptima.

Tcrcera.-La valoración de los méritos para la adjudicación de
puestos se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

l. Méritos gencrales. Se evaluarán genéricamente como méritos en
todos los puestos a cubrir el grado personal del concursante. la
antígücdad y el trabajo desarrollado por el mismo y cursos de formación
realizados con arreglo a los baremos que a continuación se determinan:

Ll El grado personal se evaluará hasta un máximo de tres puntos,
conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:
Superior al nivel del puesto solicitado: Tres puntos.
Igual al nivel del puesto solicitado: Dos puntos.
Inferior al nivel drl puesto solicitado: Un punto.

1.2 La antigüedad St' evaluará ha~ta un máximo de tres puntos. a
razón de una decima de punto por ano completo de servicios. sin que
puedan computarse más de una vez los servicios prestados simultánea
mente.

A estos 'efectos se computarán los servicios prestados ptevios al
ingreso en el Cuerpo o Escf!la, expresamente reconocidos al amparo de
lo dispuesto en la ley 70}1978, de 26 dc diciembre.

1.3 La- valoración del trabajo dcs..:mpeñado será de hasta un
máximo de tres puntos de acuerdo con la sigUIente escala:

Por el dcsempeno de un puesto de trabajo:
De nivel superior al dt'l puesto solicitado: Tres pumos.
Dc igual nivel que el del puo::sto solicitado: Dos puntos.
Oc nivcl inferior al del pucsto solicitado: L'n punto.

En este semido. aquellos funcionarioS que concursen desde una
sltuadón distinta a la del servicio activo o descmpetlcn un pues10 de
trabajo sin nivd de comolemento de dl.:stino se ('n tendera que estan

ORDE."r de 8 dI.' junio de 1992 por la que se convoca
concurso para la prorisión de puestos de trabajo en los
sen:ióos perfféricos de /0. SecretarIa General de Asumos
Penitenciarios correspondiellte al Cuerpo de Ayudantes
Técnicos Sanitarios de Jm/itucíones Penitenciarios.

MINISTERIO DE JUSTICIA
14923

Vacantes puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Secretaría General de Asuntos Penitenciarios, dotados presupuestaria~
mente, cuya provisión corresponde llevar a efecto por el procedimiento
de concurso,

~ste Ministerio de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
20,1; a), de la Ley 30/1984, de2 de agosto. modificada por la Ley
23/1988. d~ 28 de julio. previa autorización de las bases de la presente
convocatona ~r la Secretaria de Estado para la Administración Pública
y de conformidad con el artículo 10.1 del Real Decreto 28/1990, de 15
de enero, por el que se aprueba el Reglamento Generál de Provisión de
Puestos de Trabaja y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administración del Estado. ha dispuesto:

Convocar concurso para la provisión de los puestos que se relacionan
en el anexo 1 de esta Orden, con arreglo a las siguientes

L Aspirantes

Primera.-I. Podrán tomar parte en el presente concurso los funcio
narios de carrera pertenecientes al Cuerpo de Ayudantes TécniCos
Sanitarios de Instituciones Penitenciarias, que reunan los requisitos que
sé indican para cada puesto-de trabajo -aprobados por la Comisión
Ejecutiva de la Comisión lrnérministerial de Retribucfones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podrá solicitar, por
orden de preferencia. los puestos vacantes -hasta un máximo de lO- que
se induyen en el anexo 1 a), siempre que reunan los- requisitos exigidos
para cada puesto de trabajo, excepto aquellos.- funcionarios comprendi
dos en el apartado 3 de la base segunda que podrán superar. en su caso,
el citado numero máximo de puestos solicitados.

3~ Asimismo. y en el caso de que se produzca aiguna vacante. se
podrán solicitar las plazas que se incluyen en el anexo 1 b}, de acuerdo
con las siguientes condiciones:

a) Estas plazas deberán solicitarse, bien inmediatamente despues de
las correspondientes al anexo 1 al. bien con carácter exclusivo. es decir,
solicitando únicamente plazas del citado anexo 1 bl.

b) Los puestos que se soliciten se contabilizarán a efectos dd
cómputo máximo de plazas a que se refiere el punto 3 de esta base, no
siendo de aplicación a estas plazas la excepción que se contempla en el
mismo para los funcionarios con destino provisional.

e) Las solicitudes que no se ajusten a lo señalado respecto al orden
en quc deben figurar las plazas solicitadas se archivarán sin más trámite.

4. Los requisitos y meritas que se invoquen deberán cumplirse por
los interesados a la fecha de finalización del plazo de presentación de
solicitudes.

5. La indicada fecha servirá de referencia para efectuar 105 cómpu
tos que hayan de realizarse. pero no just¡fi~ará en ningun caso la
adjudicación de 'plazas a quien con posterioridad a tal fecha hubiere
quedado en situación de suspenso o hubieran dejado de reunir los
requisitos exigidos para acceder a los puestos solicitados. "iniendo
obligados los concursantes en tales supucstos a manifestar por escrito los
Impedimentos en cuestión.

Scgunda.-l. Podrán partiripar en esta convocatoria los funciona
rios comprendidos en la base primera con independencia de la situación
administrativa en que se encuentren. excepto los suspensos en firme que
no podrán p<lfticipar mientras dure la suspensión, siempre que reúnan
las condiciones generales exigidas y 1m requisitos determinados en la
presente convocatoria.

1. Deberán partL:ipar en la misma aquellos funcionarios que hayan
finalizado el periodo de suspensión y los que se encuentren en la
situaCIón de excedencia forzosa. -

3. Los funcionarios en scnicio activo con destino provisional
estarán obligados a partit'ipar en el pre~nte concurso. solicitando todas
las vacantes a las que pUl.'dan acceder por reunir los requisitos
establecidos en esta convocatoria. excepto los funcionarios que hayan
relllgrcs¡¡do al servicio 3l·tl\'0 mediante adscripción provisional, que
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desempeñando un puesto -de trabajo del nivel minimo correspondiente
al grupo de su Cuerpo o Escala.
. No. obstante, p~ra aquellos funcionarios que se encuentren en

SltU<lClOn de serVICIOS en las Comunidades Autónomas les sera de
aplicación lo previsto en el primer apartado. ' .

1,4 Por la realización de cursos de formación y perfeccionamiento
que versen sobre materias directamente relacíonadas con [as funciones
propias del puesto de trabajo que se solicita: 0.20 puntos por cada curso.
hasta un máximo de dos puntos.

A estos -.efectos, se co~putarán aquellos cúrsos impartidos por
('cntl:o~ ofic.lales de fC?rmaclón de funcionarios de cualquiera de las
AdministracIOnes Públicas, así como Instituciones reconocidas oficial.
mente.

2. Mé~itos específicos. Los que figuran como anexo 1 bis a esta
convocatona.

Cuarta.-L Los méritos así como los requisitos y datos imprescindi
bles deberán ser acreditados por certificado. en copia de modelo que
figura como anexo III a esta Orden.

Este certificado deberá ser expedido por la Subdirección General
competente en materia de pe'rsonal de los Departamentos ministeriales
o la Secretaría Generala similar de Organismos autónomos, si se trata
de funcionarios destinados en servicios centrales. -

Cuando se ·trate de funcionarios destinados en los servicios periféri
cos de la Secretaría General de Asuntos Penitenciarios será expedido por
los Secretarios generales de las DelegaCiones de Gobierno o Gobiernos
Civiles de la provincia en que se ubiquen los establecimientos en que se
encuentren prestando sus servicios.

1. Respecto al personal destinado en Comunidades Autónomas,
dicha certificación deberá ser expedida por la Dirección General de la
Función Publica de la Comunidad u Organismo similar.

3. Respí.-cto de los funcionarios que se encuentren en la situación
de excedencia voluntat'ia, la certificación será expedida por la Subdirec
ción General de Gestión de Personal de la Dirección General de la
Administración Penitenciaria. Igualmente dicha Unidad será la encar·
gada de expedir la certificación en el caso de funcionarios en excedencia
por cuidado de hijos.

4. Los meritos especificos alegados por los concursantes serán
acreditados documcntalmente mediante las pertinentes ccrtificaciones,
justificantes o cualquier otro medio, ~in perjuicio de que se pueda
recabar de los interesados las aclaraciones o aportación de la documenta
ciónadicional que se estime necesaria para la comprobación de dichos
méritos.

5. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
deberán acompañar a su soliCitud documentación 3creditativa de la
terminación del período de suspensión.

6. Los excedentes voluntarios por interés particular acompañarán a
su solicitud declaración de no haber sido separados del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas.

Quinta.-l. Las solicitudes para tomar parte en este concurso.
dirigidas a la Dirección General de Administración Penitenciaria.
Subdirección General de PersonaL se ajustarán al modelo publicado
como anexo 11 de esta Orden, y se presenttlran en el 1'1370 de quince ciias
hábiles a contar del siguiente al de la publicación de la presente
convo~a~ori3;_en el «B~lc:tín Oficial del Estado». en el Registro General
del Mlnlsteflo de JustiCia (calle Alcalá, número 38. 28071 Madnd). a
través del establecimiento ACnitenciario o en las oficinas a que se refiere
el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas,
asi como los establecimientos penitenciarios vienen obligados. dentro de
las veinticuatro horas a partirdc su presentación, a cursar las instancias
recibidas. conforme establece dicho preccpto reformado por la Ll'Y
164/1963, de 2 de diciembre.

2. El concursante deberá unir a la solicitud reseña del puesto o
puestos a que se aspire por orden de preferencia, haciendo constar el
anexo en el que figura la plaza solicitada y teniendo en cuenta lo previsto
en el apartado 3 de la base segunda de la presente Orden, asi como la
documentación que hubiera de acompañar.

Scxta.-L Los méritos serán valorados por una Comisión de valora
ción compuesta por los siguientes miembro.s: El Subdirector general de
Personal o persona en quien delegue. quien la presidirá; cinco miembros
en representación del Centro directivo al que figuren adscritos los
puestos convocados. uno de los cuales actuará de Secretario. v un
rcpresentante de cada una de las Centrales Sindicales más repre
sentativas.

Los mit..'mbros dc la Comisión dcberán pertenecer a grupo de
titulación igualo superior al exigido pam los puestos convocados.

2. Asimismo, en los casos previstos en el apartado 9 de la base
s\.'gunda, la Comisión de valoración podrá recabar del interesado,
mediante entrevista personal. la información que estime necesaria en
orden a la adaptación aducida. así como el dictamen de los órganos
competentes corresponditontes, respecto de la procedencia de la adapta
ción ) dc la compatibilidad con el desempeño de las tareas y funciones
del puesto en \.'OIH.'reto.

S0ptima.-L El orden de prioridad para la adjudicación de las
plazas vl'ndrá dado por la puntuación obtt..'nida, según cl baremo de la
base tercera, siendo preciso ak·anzar la puntuación mínima de dos
puntos para podl'r obtener plaza.

2. La adjudicación se realizará, en primer lugar. de las plazas
incluidas en el anexo 1 a), pasando a continuación a la adjudicación de
las plazas del anexo lb).

3. En caso de empate en la puntuación. se acudirá para dirimirlo
a la otorgada en los méritos alegados por el orden estableCIdo en la base
[erccra. lX persistir empate, se atenderá, en primer lugar, al mayor
tiempo de servicios efectivos en el Cuerpo o Escala desde el que se
participa, y. en segundo lugar. al mayor tiempo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Públicas.

De seguir Persistiendo el. empate, tendrán preferencia los funciona·
ríos de promociones anteriores sobre los de las posteriores y, en caso de
ser de la misma, se atenderá al. numero de orden de aquélla.

4. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones de los
puestos de trabajo tendrán la consideración de voluntarios y, en
consecuencia. no generarán derccho al abono de indemnización por
concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones previstas en el régimen
de indemnizaciones por razón de servicio.

S. No se admitirán solicitudes de renuncia fuera del plazo de
prescntación de instancias.

6. Los, destinos adjudicados seran irrenunciables. salvo que con
antcrioridad a la finalización del plazo posesorio se hubiera obtenido
destino en otro concurso, en cuyo caso deberán comunicar por escrito
su opción, en el plazo de tres días.

Octava.-1. La presente convocatoria se resolverá por Orden,que se
publicará en el «Boletín Oficial del Estado». determinándose los puestos
de trabajo que se adjudican y los funcionarios que se destinan a los
mismos. con indkación del puesto de procedencia, localidad y nivel de
complemento de destino, así como, en su caso. situación administrativa
de procedencia.

2. El t'oncurso se resolverá dentro de los dos meses siguientes al día
en que finalice el plazo de presentación de instancias.

3. De acuerdo 'con el articulo 14 de la Constitución Española y
Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administración
Pública lleva a cabo una política de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se rcliere al acceso al empleo, a la tormación
profesional y a las condiciones dc·trabajo.

4. El personal que obteng<l destino a traves de este concurso no
podrá participar en concurso de traslado que convoque tanto la
Administración del Estado como las Comunidades Autónomas, hasta
que hayan transcurrido dos años desde la toma de posesión del puesto
adjudicado. salvo en los supuestos contemplados en el articulo 20.1, O,
de la Ley 30/1984, modificado por la Ley 23/1988, de 18 de julio.

Novena.-L El plazo de toma de posesión del nuevo destino
obtenido será de tres días hábiles. si radica en la misma localidad, o de
un mes, si radica en distinta localidad.

El 'plazo de toma de posesión comenzara a contar a partir del día
siguiente al del cese. que deberá efectuarse dentro de los tres días hábiles
siguientes a la publÍl..'ación de la Resolución del concurso en el «Boletín
QJicinl del EstadlJ)),

SI la adjudicación del puesto comporta el remgreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesión deocrá computarse desde dicha pu·
hlicación.

2., El cómputo del plazo para d cese se iniciará cuando finalicen los
permisos o lic('ncias que, en su caso, havan sido concedidos a los
interesados. .

Décima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Proced1miento ,-\dmlnistrativo.

¡\;Iadrid. 8 dc junio de 1991.-P. D. -(Orden de 3 de diciembre de
1991). el DllTctor general de Administración Penitenciaria, Pedro Pablo
[\hnsilla IlqUlerdo.
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ANEXO 1 al............... _-------------_._------_._--------- --. __ .... '--_ ..- -------------_.
I NUM·ICOO1GOI CUTRO OIRECTlVO iNUM_ DEi I INIVElI c. ESPECIFICO DEseR! pe 1CM DE HERITOS

IOROENlpuEsrol DENOMIIIAC10lf PUESTO l)E TRA8AJO ¡PUESTOS¡ LOCALIDAD ¡GRUPO I CUERPO I CG. ! ,""'l PUESTO ESPEClflCOS
------_ .... ......_--------- .............. _--_. ._------------ _._---------------- -- ... _-----

0101.~. C.P.NAHC¡ARES DE OCA

----------------, 4AT'; A. T,s. NANCtAIlES DE OCA " 0911 " 685.l00 (1) (1)

OJ01. - C.P.AlICAIHE CUMPlUHENTO
.. _----_ ...

2 4AT'; A. f.S. ">oH CAlflH '1 0911 " 685.200 (1) (11

0302. - (.!".AlICANTE PSl1JU1ATlUCO

, 4AT5 A. LS. ")" CALE Mi '1 0911 " 598.668 (1) (1,

0401. - C.P.ALMt:1l1A

4 4ATS 4. T.S. ALMERl" '1 09í1 " 685.200 (1, (ll

OS01.- C.P.AVItA
-- ... _.._----- . ... _-_._-----, 4ATS A.1,S. BRIEVA '1 0911 " S47.788 '" '"
0703 •• C.P.18IlA

.. -....._---- ....._-------
6 'ATS A.LS. .' ,.. "'" '1 0911 " 480.372 '" (1,

0901.- C.P.8URGOS

-.. -- --- -- _.
7 4ATS A. T.S. BURGOS '1 0911 " ó8S.ZQO (1) (1)

1101. - C.P. PUERTO SAMTA MARIA

... ----. -._-- -_. --, 'ATS .... T .5. PUERTO OE SAMTA MAIl lA '1 0911 " 635.200 (1) ",
1102•• C.P.JfREl OE LA fROHTEU

-. --_. _. ---., 4ATS A. T.S. JEREZ OE " 'IlOIlTf.llA '1 0911 " 547.788 '" (ll

1101.· C.P.ALGEClIl;AS

lO 4ATS A.1.5. ALGfCIUS '1 0911 " 547.188 (1) (1)

\105. - C.P.CEUTA

II 4Ars A. r .5. 2 CElHA " 1)9,1 " 547.788 (') " ,

1108•. C.P _CAO 1l ·PUERro II

12 4415 .... r .5. I'UfR ro DE SI'."ITA MARIA " 0911 " 685.200 '" (1)

1303.. C.P.ALCAZAR OE: ,.. JUAN
.... _-_ ... -

" 4A15 .... r.s. "'LCAZAR DE '" JuAN '1 0';111 " 547. 788 '" (1)

1304 •• C.P.IIEllllERA DE LA MANCIlA
----- .. __ ..

l4 4ATS A.1.5. 2 MANZM,¡AllES '1 0911 " 685.200 '" (l)

1401.' C.f'.CC!m06A,

" 4...1S A.1,S. COlWOSA " 0911 " 612.228 (1) '"
1501. - C"'.LA cURl;ijA

" 4ATS A. T.s. LA CORU~A ,; :;911 " 5<.7. 788 (1) '"
16{11.- c., MNCA

-,.--------

" 4ATS A_ T_s. o.i'IICA '1 0911 " 480.372 (1) ")
1801. - C.P.wU.NAOA

----- .....-
18 I,.US A. r .5. GRANAOA '1 0911 '8 547.788 '" '"
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.. --- ._-- --- -_.. _._ .. .. _-_ .. _--- ........... ..... "" _. _. . ...... _-_ ..... _ .

ltUM. !CCXlIGOI CHUIlO DIRECTIVO ¡NUM. DE! I ¡NIVEL 1 C. ESPECifiCO DESCIlIPCIQH DE MER nos
0Il0EH I!>\IESTol OENOHINAC1OH PUESTO DE TRABAJO ¡PUESTOS I lOCAlIOAD IGRlJl>O CUERPO i c.o·1 ANUAL PUESTO tSPEClflCOS

-------------_ ..

2001. - C.P.SAN SE8ASflAN

" 4"15 A. T.S. '" SEBASflAH 91 0911 " 612.228 '" (1)

...
2\01. - C.P.IIUHVA

10 4Al!> A. r .S. HUELVA '1 0911 " 547.7a8 '" ,"
2201." C.P.IIUESCA

---- ............. -
11 4ATS A. T.S. MUESCA '1 0911 " 547.788 <1) (1)

2301 ~- C.P.JAEN

11 4A1S A.1.5. o "" '1 0911 " 685.200 (1) '"
2601.- C.P.lOGROÑO

..........._-----. --_._--------

" UfS A. T.s. LOGIfOio '1 0911 " 547.768 (1) (1)

2701. • e.p.lUGa (BONl(E)
.__ .__ ............_---- ...._---_.

" 4AlS A. T.S. '''''' '1 0911 18 547.788 (1) (1)

2702 .• C.P.I'IOtHERlWSO (lUCO)

........ _.. _----_._--._ ....

" 4ATS A. f.S. MONTERROSO '1 09" " 547.788 (1) (1)

2801.' t.P_~ADRIO 11 (MEtO)
_.. . __ ._----------- -----------

16 4ATS A. f.S. AleAlA DE llENARES '1 09" " 685.200 (1) (1)

2802 •• C.P.AltALA )

.. _-------.-_ .. . .. _..... __ .-
27 4ATS A. f.S. MADRID '1 0911 18 '547.788 (1) (1)

2808.' 1l0SPlTAL PI!HITENCIARIO
......... __ ._-_.

18 4ATS A.T S. 1S MAQRIO '1 0911 " '598.668 (1) ,"
2851. . PREVENTIVOS MADRID (MAORl

...... _. __ .

Z9 4ATS A.I_S. MADRID '1 0911 18 68'S.lOO ," (1)

2901. • c.p .MELlltA

-----------

" 4ATS A. f.S_ lIELlllA '1 0911 18 547.788 (n (1)

2902 •• C.P.MAlAGA
--- ..... _. __ ._-

" 4,1;15 A. l. S. AlHAURlN DE " TORRE '1 0°11 18 68'S. 200 (1) (1)

3002. - C.p.CARTAGENA

" 4A15 A. f.S, CAllTAGEIlA SI 09" 18 54!. 7!1a (1) (1)

32Ó1. - C.p.OREIlSE

....... _...

B 4ATS A .1.S. PEREIRO DE AWIAR " 0911 18 .,.. 7.7M '" (1)

BOL· C.P.OVI~DO

" 4ATS A.1.S. 0111'<00 '1 0911 18 ';4,.783 <1> (1)

BOl.. C.P.Gl~ON

JS 4ATS A. r. s. G1JON " 0911 " ;'47.788 (1) ("
3501 •. C.~.lAS PALMAS

" 4AIS A.l . S. IAflRA AlfA '1 0911 " 08'>. ZCCl <', '"
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IIUM.iCOOIGOI CENTRO DIRECTIVO 1""'· DE! 1 INIVElI C. ESPECifiCO DESCR1PC10N DE ~ER¡ lOS

OflOENIPueSTOI OENOMIHACIOll PUESTO DE lRAaAJO IPU€SfOSj lOCAliDAD ¡GRUPO CUERPO 1 LO. ANUAL PUESTO fSI'EelflCOS
............ ._----------------- ... • •••• 0 ___ •••• _-----------_. ---- ._------_. - ..... _--_.

J501 .. C.P.ARltEC1H

" 4"15 "'.1.5. ARRECifE OE LANzARore '1 0911 " 430.372 nl 'l)

3602 •. C.P.VIGO

" .... _----

" 4Ars A.1.5. , VICO '1 Q911 " '547.188 (1) '"
380Z •. c.P. SANTA CRUZ DE LA PAlM

.. _--_ ..... -

39 4"'15 A.1.S. SU..CRUZ DE LA "AL"''' '1 0911 " 480.312 (!) (1)

3803. - C.P.TENERlFE <El ROSARIO)

" 4A1S A.1.5. El ROSARIO " 0911 " 68S.200 'l) '"
3901.- C.P.fL DUEro
----_ ........_----------.- ... __ .

41 4"'15 A. CS. , SAllfOD '1 Q911 lO 598.668 'l) (1)

4002.- C.P.CUI4PtlMIENTO SEGOVIA
•••. --<_ .... ~ •• ................

" ""'15 .... 1.5. SEGOVIA '1 0911 " 547.788 ,l) (1)

4101. • (.P.SEVlllA
..............

" 4"'15 A. f. S. SEVillA " 0911 18 685.200 (l) ,'>

4102 •• (.P.SEVILL'" 11
- ••............ ,

44 4A15 A. f.5. SEVlll'" " 0911 18 685.200 nI ())

4103.· C.P.ALCALA Uf GUAOAIRA

" 4A15 A~ 1 .S. , ALCALA DE GUADAIRA '1 0911 18 547.788 (l) ,l)

41'50.' HOSrllAL PSIO.PE'" lENe. SE

" "A15 A.l.S. " SEVillA '1 Q9" <8 598.668 (1) ())

4201.' C.P .SOlIIA
."_ ......... .............

" 4A1S A. I .5. "",. '1 Q9" lB 612.2<'8 (1) ,'>

4501. • C.P.QCANA I
...........

48 4AIS A. T.S. ecAilA '1 Q9" 18 612.228 ,,> ,'>

4503 •• C.P.l0LEDO

49 4Ars A. T.S. TOlEOO ,/ Q9" " 547.788 (1) ())

4604, . C.P.VALENC!A 11 "- fASE

" 4AT5 A.I. S. 3 P1CASSHlT '1 Q9" 18 685.200 ,'> n)

4901 .. C.p.lAMDRA

51 toArS A. r. S. lAl'4OlIA '1 09" " 612.228 (» (1)

5006 .. (.P,OAIlOCA

" l,AIS "A. T.S. OAR{'lCA " 0911 '. 68S.200 ,'> n,
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ANEXO 1 b)

IlElACIOM De PUESTOS DE Tl!A8AJO RESERVADOS PARA su ADJU01CAC1ON POSTERIOR, SI RESULTARAN VACANTES OESPUES DE lA AOJU01CAC1ON oe lAS PLAZAS RECOGIDAS EN El ANEXO 1 "--------_ ..._----------------------------.-. ---------------- _._---_._----- .. _-- .-------------------- --------------_ ..
NUM.jCOO1GOI CENTRO OIRECTlVO ! !N1VEtIC. ESPECIFICO OESCR1PClON DE !'lUITOS

ORDENjPUESTOj DEN~INACION PUESTO CE lllA8AJO LOCALIDAD ¡GRUPO CUERPO ! c.D·1 ANUAL MSIO fS7EClflCOS
.................. ----_._-------------.-- -------------- ---------------_. ----------------------------------_.

0201 .• C.P.ALSACETE
--------------." ....... __ ...

1 "'Ti A.1.5. ALlIACETE '1 0911 18 547.786 11) 11)

0601.- (.?BADAJOZ

..._----------
Z 4ATS A. r.s. 8ADAJOl '1 0911 " 685.200 11) (1)

0701. • l;_P.PALMA DE MALLORCA

-------------
3 4ATS A.T_S. PALMA DE MALLORCA '1 0911 18 61.2.228 (1) 11)

1001.- C.P.CACERES CUMPLIMIENTO

.... _----------------, 4ATS A.LS. CACERES '1 11'>" " S47.788 (1) 11)

1002.' C.P.CACEIlES 11

---------------- .. __ ._--------, 4A15 A. T.S. CACERES '1 0911 " 547.788 (1) (1)

'1201. • C.P.CA5TELLON

_._------------------
• 4A15 A. T.S. CA5TElLOH '1 0911 ,. 598.668 (1) 11)

1301.- C.P.CIOOAO REAL

.. _-------------.----
7 4A15 A.LS. CIUOAD REAL '1 11'>11

).
547.7a8 (1) (1)

1901.' C _1> _GUADAL AJARA

---_._--------- .., 4AT5 A.1.S. GUADAlAJARA '1 11'>11 " 547.7S! 11) (1)

2401. : C.P.LEON

_..._-_._-------------------
9 4AT5 A. T .5. LE"" '1 11'>1) 1. 547.788 11) (l)

2807. - CENTRAL DE 08S.ERVACION

---------------------
10 4ATS A_f.S. MADRID '1 11'>" " 547.788 11) 11>

2821. . C.P.ALCALA 11

---------------

" 4ATS A_ T.s. ALCAlA DE HENARES '1 11'>" " S47.788 11) 11)

2850 •. MUJERES DE CAR:A8ANCHEl

" 4ATS A_f.S. MADRID '1 11'>11 ,.
685.l00 '" (1)

3001. . C.P.MURCIA

13 4ATS A. T.S. SANGONERA LA VERDE '1 0911
,.

598.668 (1) 11)

3101. - C.".PAMPlONA

" 4ATS A.LS. PAMPLONA '1 om- 1. 612.228 11) 11)

3401.- C.P.PALENCIA

._--------- ,-
(·7

" 4ATS A.LS. PALENCIA <;; '1 11'>" " 480_372 11) (1)

3701.- C.P. SALAMANCA

--- ---. -- ---,. 4ATS A_ r.s. SALAMANCA '1 11'>11 ,. 547.188 (1) (1)

3902:- l:.P.SANTANDER

-_._---- ------- -- ----
17 4ATS A.T.S. SANIAHDER '1 11'>1) " S47.788 (1) 11)
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NUM·lcOOIGO!

OROU!PUESTOj

CENTIlO DIRECTIVO

oeHOMINACIQlll PUESTO DE TRABAJO

4401. - C.P HllUEl

tOCALlOAO

I I
IGRUPO I CUERPO

¡NIVELlc. ESPECifiCO

I c.o·1 ANUAL

OESCR1PCIOII DE

PUEsTO

MERITOS

ESPECIFICOS

18 4A15 A.l.S.

4504.- C.P:OCAÑA JI

19 4A15 A.T.S.

4601.- (.P.VALENCIA NOMBRES

20 4A15 A.1.5.

4603.-" C.P.lI11IA

21 '41015 A.T.S.

4701.· (.P.VALLADOlID

ZZ 4Ats ••1.5.

41501.- C.P.IlLBAO

23 4ATS A.T.S.

5001.- t.P.ZARAlOOlA

24 4AlS •. 1.5.

HIlUEL U 0911 " 547.788 ") ")

OCAf¡A B! 0911 " 547.788 ") '"

VALENCIA SI 0911 " 685.200 ") '"

LIRIA SI 0911 18 547.788 ,,,
'"

VILLANU8lA SI 09t1 18 598.668 ") -(1)

BA$AlfllI SI 0911 18 612.228 ,,, ,,,

ZARAGOZA SI 09" 18 547.788 ,,,
'"

ANEXO 1 BIS

-
COnIGO DENOMINAcroN DESCRIPCION DE FUNCIONES

NUM. PUESTO PUESTO DE TRABAJO MAS IMPORTANTES MERITes ESPEcIFIcas

1 4ATS AYUDANTE TECNlCO SANITARIO . Asistencia, curaci.ón y Por la publicaci6n ce
rehabilitación fisica de los articulas periodisticos,
internos por medio de loa presentación de ponencias o
correspondientes servicios Comunicaciones a Congresos y
sanitarias. reuniones sobre temas

La desinsección y desinfectación sanitarios, hasta doa puntos.
de los locales y dependencias del
Establecimiento.
.' Las establecidas en el articLllo
32. del Reglamento Penitenciario y
preceptos concordantes.

.
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ANEXO 11

Sclicitud de participación en el concurso para la provisión de puestos de trabajo en
Jes servicios periféricos de la secretaria General de Asuntos P~nitenciarios
Ministerio· de Justicia}, convocado por orden de .
Bolet!n Oficial del Estado de ).

CATOS PERSONALES
Apellidos Nombre

D.N.!. Oomicilio (Calle o Plaza y número) Código postal

Localidad Provincia

I
F. Nacimiento

- - I - - 1--

Teléfono de contacto

- - - I - -
OATOS PROFESIONALES :

Cuerpo N' Registro de Personal Antiguo

I A 1 ¡ ,
j I U 1 - I \ I I. , ,

Pl.t.o:!sto Desempeñad.o Clave Centro de Destino Clave

1 4 I 1 O ! 1 ¡ I ~
D.N.!. de la persona con qU.len condiciona I Al.¿ga Dl.scapacidad

sr CJ NO CJ

Prefe-
p L A Z A S S O L r C I T A D A SrenCl.A ,

IP U E S T O C E N T R O ANEXO
P - C e n t r ou e s t o

1
r

, ;! , ! 1 I ~1

¡, II
l'2 , I 1 1 ~'í ,

3 f
¡!

¡ i[,
1 1 ,1 I I I- , '1 -

4 1, , I I 1I l' I I I ~
5 I~-; ,1

, 41, I ,
1 I 1 1I

6
1I 1

,
1 ;[ , I I I ~ I1

7
'1 1 1 1 il ;1 1 I I !

"

8 :! , ! 1 li) :¡ I 1 ! i-
J 1

1 I I i9 1 1 I 1\ 111 1

11

¡' il I I I i10
! 1 ! 11

En a de de 1. 992

JLMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ADHINISTRACION PEN!TEN~:~RIA. el Alca:á. 38.
SUBOIRECCION GENERAL DE GESTION DE PERSONAL).

28071 MORID
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ANEXO IJI

I MINISTERIO: :=J
'---_It-I ~ I

010",.: .

~~. ·Q.;e·~~·b·':';~:~:¡~~:~:~·e:;,..¿:·~·~ ~k~'~ ~:~~:~'~~"r'l(~~~
1 nA TOS' f"ERSONAUS

o S.,.1(101 Ea~ O S.,v!l:b cx:AA
Pft"', trw.40: .

o S",pt,uló" Iltrr. 4.1~ FId\a_~ ,.ño4o df

tUlptl'\dÓn:

Etc. Yolvnlutl Arl2'UAPo-- Uy .xv&4
O fKlu _ fWVido lICtIYQ; ••••••••.•••.••.

O DI,.. lIItwdon1c

J OEST[}-IQ

r.n.hlltll ,.n .1 (1,114140 4_ hljol:. u1iruIo JU. Lrt »"k T_ pé-K.n \ÍJ1itno t.ttno 4L
O fKh.uu WYido ..-:1y~ (J) . _. • •.

J.I. OESTINO DEFINITIVO {<l)
Mlnhlttlo/SKlIlui... EN4o. OrtU\luno. Od'laclOft o Olncdán f'wtlwiu. eom....lúd AutOno"... CoqloIWOII LouJ.

D.noml~ d.& Plalo: .

loulllUd:.. ,.......... Ful\t '- JI'OIft16f\.

J2. OESTlNO rROVlsfONA!. m
al COlTlh\On 4a Serv1doe ft\ (6) . _ Q'l\c,,"In.KI<ior\ .w "'-to

l.oullda¿ . .:........ F... ;,¡ kHN pc:r.Ilón:
b) Rlln(t_ ton wit_ plovhlCNJ "".

touH.tI.. FKh. lomI pc-Ion.

d SuP\lU10I f/u"'hlol w\ -1 ut 1'1,2 4-' R~ 4a Plo..,: O POf ~ 1) r.modÓlt ül ~o O Po. IvpndM d&I P\,alto

1 MERITOS In

Nlvll .hl ~o:

'4.1. elido Pw'tOftU: .

42, Pvul<:'ll 4lUmplñl4.<:'I1 u<l"ido ti dArtno ICtult ti)

• J. Cun". 11IyUldOll y 1'JI 1\IU4m .tlW6-n ti ti p>.Mto o punto. lOIk1t1/iOl. 1rl¡td(JI m l.t conv\lUlort&.

Cuno Cr_tto

NI"''' en
Th ..... rc

{Año'- Mtlll Diu)

4'4. Antl(IUdad.- Tkmpo d- WV1doI .lt'Oft<Xi404 '" La AdmtútUtdOn da b~do. Al.ftOnolTll <;'1 U:al. I\..b 11 .hl '11 P'''~lutlón 4t- '!. ton ...ouloJ!¡,:

A~ CUffl'O" &¡I¡ t;¡~po AÑ:11t Mu" D,u

CERT1FICAaON q'.It c:qoI44 l~ 4tl ¡,,"uSMO y ptn ~ un dclo tr\ tl <oncuno (Of'l....:odo P'O':
.. _••.•.• oh ltd\& .•. 8.úE

';,

O
NO
¡.J
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O) [.p"mur 11 A4rnll\lIt1adOft I Ll i'lt pnllNQ.1 C.."fPO o fAull. IItlhztMO 1u Ill\Alf'I*ncl.l&:

e - A4trtnhlrKlOn dll Eal¡40
A4AvtonOri:a
L- .......
S • S'I~1I¡dI4 Sodu

C'l SOlo .NU\GO tofUllr\ ¡n ti .rp.o!tant.. ,n QU,) UIoO. 4Ibuin. klM1tll. poi' til..""'....Jo mto1l.ln" If. 4ot.-..nladol\ jltlUIW""

(Jj SI no h.ubhu. turu<e..nldo In .;;'0 d.M4. h _1\& 4.1 a. ubl(~ nnl¡..h,..nlu_ .1 .,..,1140 .l.i.l

(4) f'\MIQt U tubtp ob'A.~ poi tonnno. Ubn 4ftl(l'\#tOn y nWYo \1ItlftoO.

(~) SV,VfI'OI n ••hulpc1óft ptoviáona1 pc'f 11tnc.~ 11 .,vklo uth,Q.. comlllOn.k tffV1l1ot..y kili plMllOl In ti ul l1 üI. R..~'o IPfobldo 00 $"01 R.D. 2$ll'MO. 4e

lS dt .,\lto (BO.E. dd 16)

(6) SI u <In."".;;,,,. l:t. ¡:.unlo '" (otrlIttOl'I '- ,,"vldot • CUT\PUrNnuül\. ,'I,.,lfl.1I. 101 da!"" ~d '''''0 1I ,,'-- nl,l ".,1I0(Oft c:uV1lc dfClNllvo .ll~lol'\&,lo npl~4ot

Ir\ .1.~.1t

(1) No n tvmpUnwntuil\ lool IJ;\rlll'W:lt no nl¡Wot "P'"U"1\1t tn b lonvoulorl..

(a) o. halltr. ft J_l'lCICúriII\to dt! pillo In tU!'"'flulc:.n. el ln"-lUdo 41btli IPO:'t! l2l:IUkadon ~'h pot ti OfllrAtom"tltn.1a

191 l.oI qw t1c\Dft -' ti I'lJ*IIWl\. 'mIldo. , 10f \¡lul"Ol dl'CO ,ñC'& l.bI iIIl,:"",4a. pooU6l'\ ,port" tt\ .... ~.ao. ufltll(l.tl~n. ltr-!IUU"" 4t la. fft~Ul1II'I WfVÚ:~ 'tia' hub"nf\

prnll60.

~lO~ SI"~ COmploflUI ~ año cnttl la kl\a" ,...wluclÓft" 11 ,cn...oc.l<,f~ y i&.N" \1na1lJlc.)Óft MI "IU'O~I p:utl'\t.eiOn. lntWV:b.. J,blla h.an. tcntta¡ U'I'

OburY1lÓONL

(11) El" '"\la410 o la ,..". "'" Vl1Ua4I 411 mt_ -ttt.ri ClWtI. por 1... IU'oIi4&d ~ 0lIt\1\Q.


