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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

CORRECCION de erratas de la Orden de 21 de abril de

1992 por la gue se anuncia la convocatoria publica para

proveer un puesto de trabajo por el sistema de libre
- designacidn en este Depariamento.

9795

Padecidas erratas en la insercion de la mencionada Orden, publicada
en of «Boletin Oficial del Estadow niimero 108, de fecha | de mayo de

1992, pagina 14876, se¢ transcriben a continuacién las oporiunas’

~ rectificaciones:

En el anexo que se cita deberd suprimirse todo ¢l texto contenido
bajo el titulo «Direccién General de los Registros y del Notariadon,

CORRECCION de erratas. de la Orden de 27 de abril de
1992 por la que se anuncia a libre designacion entre
Juncionarios puestos de trabajo vacantes en este Departa-
MeRIo. :

' 9796

Padccida§ erratas en la insercion de la mencionada Orden, publicada
en el «Boletin Oficial del Estados nimero 105, de fecha I de mayo de
1992, se transcriben a continuacion ias oportunas rectificaciones: .

En el anexo que se cita, anles de «Direccidn General de los Registros
'y del Notariados, deberd incluirse: «Secretaria del Ministro. Puesto de
trabajo: Portero mayor del Ministerio, Namero |, Nivel: 12. Localidad:
Madrid, Especifico: 169.308 pesetas. Administracion AE. Grupo E».

ikt

- iisiaeemr

MINISTERIO DEL INTERIOR

5797 RESOLUCION de 6 de abril de 1992, de la Direccion
General de la Policia, por la que se convocan pruebas
selectivas para ascenso a la categoria de Subinspector del
Cuerpo Nacional de Policia.

Con arreglo a lo dispuesio por la Leg Orgdnics 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; Real Decreto 159371988, de
16 de diciembre, por el que se aprueba el Regiamento de Ingreso,
Formacién, Promocion v -Perfeccionamiento de Funcionarios del
Cucrpo Nacional de Policia «Boletin Oficial del Estado» nimero 3, de
4 de enero de 1989, Ordenes de Interior de 24 de octubre de 1989
{«Boletin Oficial del Estado» det 28), 19 de junio del mismo efo
{«Boletin Oficial del Estado» de 12 de julio) y | de febrero de 199}
{«Boletin Oficial del Estadon del 7), asi como demas normativa aplicable
- la materia con cardcter directo ¢ supletorio, y en virtud de las
competencias que le estan conferidas,

. Esta Direecidn General convoca. concurso-oposicion para cubrir
vacanies exisientes en la categoria de Subinspector del Cuerpo Nacional
de Policia, con arreglo 2 las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Nimero de plazas, modalidad de convocatoria v fases del proceso

. . selectiva

- - 11 Nimero de plaras~Se convocan 430 plazas con arreglo a fa
siguicnte distribucién por modalidades: 240 por antigiedad selectiva;
240 por concurso-oposicion,

El Tribunal declarard expresamente desiertas las vacantes no cubier-
tas cn la modalidad de antigiedad selecliva, que pasaran a incremeniar
fas d¢ concurse-oposicin. :

1.2 Fases del proceso.~El proceso selectivo constars de las siguien-
1es fases: b .

a) Concurso o calificacién previa,
b} Pruebas de aptitud.
¢} Curso de capacitacion.

2, Requisiios de los aspirantes

2.1 Generales.~Para optar a las plazas, todos los aspirantes habran
de reunir al dia de cierre de plazo de admision de inslancias, y mmantener

a lo largo del proceso selectivo, los siguienies requisitos:

&) Ostentar la categoria de Oficial de Policia, y hallarse en servicio
activo.

b} Poseer titulacidn académica del grupo C. Mo obstante, de
conformidad con el nimero 8 de la disposicion transitoria primera de
la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, gotransitoria primera del Real
Decreto 1593/1988, va citado, ef 50 por 100 de las vacantes convocadas
podran ser cubiertas por quienes, integrados en la categoria de Oficial de
Policia por la referida Ley Organica, posean titulacién académica del
grupo D, Ka cuyos efectos serd de aplicacion lo dispueste por la
disposiciofl transitoria cuarta de la Ley 37/1988, de Presupucstos
Generales del Estado para 1989, :

¢} Cargcer en el expediente personal de anotacion no cancelada por
falta muy grave o grave. Este requisito ha de mantenerse hasta el
eventual ascenso del aspirante, estindose en otro caso a las previsiones
del articulo 6.2 del Real Decreto 1593/1988, de 16 de diciembre, citado.

2.2. Especiﬁcas;‘Qaie.nes opten por la modadlidad de concurso-
oposicion habrian de reunir, ademds, los siguientes requisitos:

a} Osientar, al menos, tres afios de antigiedad en la categoria de
Oficial de Policia. .

bi Alcanzar las siguientes punivaciones minimas con arreglo al
baremo de méritos aplicable a la_promocién interna en el Cuerpo
Nacional de Policia {Orden del Ministerio del Interior de 19 de junio de
1989, «Boletin Oficial del Estado» de 12 de julio),

En curriculum o historial profesional: 6,75 puntos.

En titulaciones académicas y estudios profesionales: 4,05 puntos.
En antiguedad: 2,70 puntacs. ‘ :
Total: 13,50 puntos.

A los funcionarios ime%mdos en {a categoria de Oficial de Policia por
la Ley Orgdnica 2/1986 les serdn de aplicacion, para determinar ¢l
‘baremo correspondiente en el grupo de méritos de titnlaciones académi-
cas y estudios profesionales, tanto la disposicién transitoria cuarta de fa
Ley 37/1988, va citada, como la Orden de 1 de febrero de 1991, «Boletin
Ol?cia] del Estado» nuimero 33, del 7, por la que se modifica, con -
cardcier transitorio, dicho -baremo. .

2.3 Acreditacion de méritos.~-Todos los méritos alegados por lo
concursanies, salvo el refetido a la antigiiedad, habrir de acreditarse
documentalmente para ser tenidos en consideracion por el Tribunal &
cfectos de baremo. .

Los documentos que s¢ presenten habrin de ser originales o
extendidos en -copias debidamente auforizadas o compuisadas. Las
compulsas deberdn afectar, en su caso, @ la totalidad de las pdginas del
documento, v no se consideraran vilidas cuando carezcan de lz firma e
identificacion personal del funcienario gue las extiende.

Cuando s¢ aleguen equivalencias u homologaciones de tituios
obicnidos o estudios cursados, dicha. circunstancia deberd, asimisme,
acreditarse. En otro caso nio serd tenida en cuenta.

2.4 Plazos de presentacion de documentos.-Todos los documentos
deberdn de presentarse en la forma vy en los plazos a que se refieren las
bases 3.1.2, 3.1.4 y 3.2. Una vez concluidos dichos plazos, no seran
tenidos en cuenia otros documentos que los acreditativos de méritos
profesionales que no hubieren sido presentados con anterioridad por
causa no imputable a los interesedos.. :

2.5 Carencia dc requisitos.-Si en algiin momenio del procedi-
miento, tanto en I fase de seleccion como en la de curso de capacita-
cion, se tuviere conocimicnio de que algin aspirante no posee la
totaltidad de los requisitos exigidos por esta convocatoria, el Tribunal o
la Division de Formacion y Perfeccionamiento, previa audiencia del
interesado. propondran su exclusion al Director general de la Policia.

3. Solicitudes v fase de concurse e calificacidn previa

3.1 Antigiedad selectiva.

3.1.1 Llamamiento.—Para cubrir las vacantes anunciadas por anti-
gucdad selectiva, v a los dnicos efecios de conocer su disposicion a
participar en el proceso y la posesion o no por los interesados de fa
titulacién -académica exigida, se efeciva llamamiento en favor de jos
funcionarios relacionados en el escalafén de Oficiales de Policia, hasta




