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Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.1
del Real Decreto 429/1988, de 29 de abril, por el que sc aprucba el
Reglamenio Orgdnico del Cuerpo de Secretarios Judiciales, acuerda
anunciar la expresada plaza a concurso de promocién entre Secretarios
de Segunda Categoria . ’ )

El concursc se ajustard a las siguientes normas:

Primera.-Podrdn tomar parie en este concurso los Secretarios
Judiciales de la Segunda Categoria, adjudicindose Ia vacante al solici-
tante con ‘mejor puesio en el escalafon,

Scgunda.-Las solicitudes de los aspirantes se dirigirdn al ilustrisimo
seiior Director general de Relaciones con la Administracion de Justicia,
y scrdn presentadas directamenie en el Registro del Ministerio de
Justicia o remitidas al mismo en la forma prevista en el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, dentro del plazo de diez dias
naturales, contados desde el siguicnte de la publicacidn de la presente
Orden en el «Boletin Oficial del Estadon; si venciere en dia inhdbil se
enteniderd prorrogado al primero hdbil siguiente. Los que residan fuera
de la Peninsuia podrdn formular su solicitud por telégrafo sin perjuicio
de ratificarla mediante la oportuna instancia. las que se presenten a
través de las Oficinas de Correos deberdn ir en sobre abierio para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificdas.

Tercera.-Ningin participanie podra anular o moedificar su instancia
después de terminar el plazo de presentacion de Ia misma.

Cuarta.-Las instancias recibidas fuera del plaze que se senala ro se
tendran en cucnta al instruir el expediente para la resolucién del
CONCurse, :

Quinta.~El Secretario que obienga plaza en este concurso, serd
promovido a la Categoria Primera, una vez que tome posesion del cargo
al que fue destinado.

Sexta.-El Secretario promovido y designado a su instancia a la plaza
anunciada, no podri participar en otro concurso de traslado antes de que
transcurran dos anos desde ia fecha de su posesion.

Contra esta Orden cabe interponer recurso de reposicién previo al
conlencioso-administrativo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 126 de la Ley de Procedimiento Administrativo, deptro det
plazo de un mes, contado a partir det dia siguiente de la publicacién de
la presente Orden en €l «Boletin Oficial del Estadow.

Lo que por delegacion del excelentisimo sefior Ministro de Justicia,
de 17 de mayo de 1991, comunico a V., . para su conocimiento y efectos.

Madrid, 21 de abril de 1992.-El Director gencral de Relaciones con
la Administracion de Justicia, Antonio MNabal Recio.

Iimo. Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal.

- MINISTERIO
EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 23 de abril de 1992 por la que se convoca
concurso de mdritos para la provisicn de puestos de trabajo
vacantes para los grupos C y D.
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. Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provisién corresponde llevar a efecto por el procedi-
mienio de concurso, . .

Este Ministerio, de acuerde con el articulo 20 de ta Ley 30/1984, de

2 de agosto, segiin la redaccion dada el mismo por la Ley 23/1988, de
23 de julio, y Real Decreto 28/1990, de 135 de enero, por el que se
aprucha ¢l Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de Funcicnarios Civiles de !a Administracion
del Estado g de conformidad con la Directiva Comunitaria de 9 de
febrero de 1976, de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que
se .reﬁg:re al acceso al empleo, a la formacion profesional y a Ias
condiciones de trabajo, resuelve, previa la preceptiva autorizacidn de la
Secretaria de Estado para la Administracion Piblica:

Convocar concurso para la provision de los puestos que se relacionan
en el anexo I-de esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria
L. Aspirantes

_ Primera.—1. Podrdn aspirar los funcionarios de carrera de la Admi-
nistracion del Estado pertenecientes a Cuerpos o-Escalas clasificados en
fos gmpos C y D de los establecidos en ¢l anticulo 25 de 1a Ley 30/1984,
de 2 de agosto, que reunan los requisitos de grupo v cuefpo que se

indican en ¢f anexo I, de acuerdo con las relaciones de puestos de trabajo
del Depantamento aprobadas por la Comisién Ejecutiva de Ia Intermi-
nisterial de Retribuciones,

2. Los cadigos de adscripeion a Cuerpo que figuran en el citado
anexo corresponden a los Cuespos o Escalas que se indican, de
conformidad con o establecido en la Resolucidn conjunta de 6 de

fcbrero de 1989 de las Secretarias de Estado de Hacienda y para la

Administracion Publica («Boletin Oficial del Estado» de 7 de febrero
de 1989): .

EXI1.
dos cn los seciores de Docencia, Investigacion, Sanidad, Servicios
Postales y Telfcgraficos, Instituciones Penitenciarias y Transporte Aéreo
y Mecteorologia.

Segunda.-1. Podran participar los funcionarios comprendidos en la
basc primera, siempre que 5¢ €RCUETITEN en Servicio activo, servicios
cspeciales, servicios en fas Comunidades Auténomas, procedentes de fa

siuacion de suspension firme de funciones cuando hayan cumplido el _

periodo de suspension, excedencia voluntaria y excedencia para el
cuidado de hijos. asi como los suspensos provisionales.

2. Los funcionarios con destino definitivo solo podrin participarsi
cn la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias han
transcurrido dos afios desde la toma de posesion del altime destino
definitive obtenido, salve que participen para cubrir vacantes ea el
dmbito de la Secretaria de Estado o del Departamento ministerial en que
se encuentren destinados en defecto de aquélia o hayan side removidos
del pucste de trabajo obtenido por concursp o cesados en un puesto
obig;_ido por libre designacion o bien haya sido suprimido su puesto de
irabajo. .

3.j Los funcionarios en situacién de excedencia para ¢l cuidado de
hijos duranie el primer afio del periodo de excedencia, sélo podrin
participar st en la focha de terminacion del plazo de presentacién de
instancias han transcurrido dos anos desde la toma de posesion del
ultimo desting oblenido, salvo que participen para cubrir vacantes en ¢l
dmbito de 1a Secretaria de Estado o del Departamento ministerial en el
que {cnga reservado el puesto de trabajo,

4. Los funcionarios en situacion de servicios en Comunidades
Auténomas, sélo podran tomar parte en el presente concurso sien la
fecha de terminacion def plazo de presenfacion de instancias han

ranscurrido dos anos desde su transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular, solo podran participar st en la fecha de terminacién
dei plazo de presentacién de instancias, han transcurrido dos anos desde
que fueron declarados en dicha situacion.

6. Estdn obligados a participar en ¢! presente concurso:

Los funcionarios que se encuentren en la sitwacién de excedencia
forzosa. . :

Los funcienarios en servicio activo con destino provisional en es
D&paﬁamemo salvo los que se hatlen en comision de servicios, estardn
oblt

gados a participar en ¢l presente concurso, solicitando como .

minimo, todas las vacantes a las que puedan acceder por reunir los
requisitos establecidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios
quc hayan reingresado al servicio activo mediante adscripeidn provisio-
nak-que solo tendrdn la obligacion de panicipar solicitando el puesto
que ocupan provisionaimente, :

Tercera.~Los funcionarios con alguna discapacidad podrdn instar en
la propia solicitud de vacantes la adaptacidn del puesto o puesios de
trabajo solicitados quc no supongan una modificacion exorbitante en ef
conlcxie de la organizacion, La Comision de valoracion podra recabar
del interesado, en entrevisia personal, oido el Depantamento donde
radiquc ¢l puesto, la informacidon gque estime necesaria en orden a la
adaptacidon deducida, asi como el dictamen de los érganos técnicos de
la Administracién Laboral, Sanitaria ¢ de los competertes del Ministe-
rio de Asuntos Sociales y, ¢n su caso, d¢ la Comunidad Auténoma
correspondicnte, respecto de la procedencia de la adaplacion vy de Ia
compatibiidad con el desempeno de las tareas v funciones del puesto en
COnCreto,

1L AMcritos

Cuaria.-1. Se valorardn: -

1.1 El grado personal de los concursantes.

1.2 El trabajo desarrollado por los mismos.

1.3 La antigedad. .

1.4 Los méritos adecuados a las caracteristicas de los puestos
convocados. '

Dadas las caracieristicas de las plazas convocadas en el presente
concurso no se valorardn los cursos de formacién y perfeccionamiento.

2. En conceplo de méritos adecuados a [as caracteristicas del puesto
de irabajo, se valorardn los resefiados en el anexo | como determinantes
de la idoneidad de quicn aspire a desempedar el puesto.

La ?untuacién madxima por dichos méritos, es la que figura en el
anexo L .
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3. El grado personal se cvaluard hasta un maximo de tres puntos,
conforme a la siguiente escala; :

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al del puesto solicitado: 3.
igual al del puesto solicitado: 2,5,
Inferior al del puesio solicitado: 2.

4. Valoracién del trabajo desarrollado hastz un mdximo de &
puntos, segun la siguienie escala:

) 41.1 Pot estar desempenando actualmente un puesto de trabajo de
nrvel:

Superior al del puesto solicitado; 4.

Igual al def puesto solicitado: 5. .

Inferior en uno o dos niveles al del puesto solicitade: 6,
Inferior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 4.
Inferior en cince © seis niveles al-del.puesto solicitado: 2.

A estes efectos, aquellos {uncionarios sin nivel de complemento de
destino, se entenderd que estan desempefiando un puesto dge nivel 11 6
9, segln pertenezean a los grupos C o D, respectivamente,

4.2 Por el desempefio 32 puesto de trabajo perteneciente al drea de
ia Administracién educativa, se incrementard en 0,25 puntos por afo
hasla un maximo de 2 puntos. -

5.  Antigiedad:- N

5.1 La antigiedad s¢ valorara hasta un miximo de 5 puntos, de
acuerdo con el siguiente criterio: -

Por cada afio completo de servicio en la Administracién, a razon de
0,20 puntos.

5.2 A estos efectos se computardn los servicios prestados previos al
ingreso en el Cuerpo o Escala. expresamente reconocidos al amparo de
lo dispucsto en la Ley 3171965, de 24 de mayo; Decreto 610/1968, de
11 do marzo, vy Ley 70/1978, de 26 de diciembre. )

5.3 En cualquier momento de! proceso se podrd recabar de los
interesados cuantas aclaraciones se estimen pertinentes para la compro-
bacién de agucllos méritos que hayan alegado.

111, Solicitudes, requisitos y documentacion

_ Quinta~f. Los requisitos y méritos que se invoguen deberan
cumplirse por los interesados a la fecha de finalizacion del plazo de.
presentacion de instancias, B

Los funcionarios gue pertenczcan a dos o mas Cuerpos o Escalas,
del mismo o distinto grupo de los incluidos en el anexo 1, sélo podrén

participar en ¢l presente concurse desde uno de ellos. La certificacion a
que hace mencidn Ia base sexta deberd referirise a los requisitos y~
méritos correspondientes a dicho Cuerpo o Escala.

3. Encaso de estar interesados en 1as vacantes que se anuncian para
una misma localidad dos funcionarios. por razones de convivencia
familiar, aunque perienezcan a distinto Cuerpo o Escala, podrin
condicionar su peticién al hecho de que ambos obtengan desting en el
mismo concurse y en la misma localidad, entendiéndose en caso
conirario, anulada la peticidn efectuada por ambos.. Quienes se acojar
a esta peticion condicional deberdn acompanar a su instanciz fotocopia
de la peticion del otro funcionario en la misma cohvocatona.

4. Los méritos contemplados en 1a base cuarta, apartado 2, alega-
dos por los concursantes serdn acreditados documentalmente mediante
las pertincnites centificaciones, justificantes o cualquier otro medio.

Sexta-l.  Los méritos a que s¢ refiere 1a base cuarta, apartados 3,
4 y 5, as{ como los requisitos imprescindibles, deberdn ser acreditados
por certificado, en copia de modelo que figura como anexo 111 a esta

 Orden.

Este certificado deberd ser expedido por la Subdireccién General
compeiente en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o Ja Scerctaria General o similar de los Organismos autdnomos, si se
trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales. -

Cuando se trate de funcionarios destinados en Servicios Periféricos
de ambito regional o provincial, serd expedido por las Secretarias
Generales de as Delegaciones de Gobierno o de Jos Gobiernos Civiles
en los términos que ‘determina el articulo 1! del Real Decreto
2169/1984, de 28 de noviembre, con excepcitn de los funcionarios
destinados en las Direcciones Provinciales de las Entidades Gestoras v
Servicios Comunes de Ia Seguridad Social, en-cuyo caso, la certificacion
corresponde a Director provincial o Tesorero territorial,

Las certificaciones de los funcionarios destinados en el Ministerio de
Defensa serdn expedidas, en 1odo caso, por la Subdireccion General de
Personal Civil del Departamento.

Respecto al personal destinado en Comunidades Auténomas, dicha
cerlificacién deberd ser expedida por la Direccion General de la Funcidn
Priblica de la Comunidad u QOeganismo similar o bien por la Consejeria
o Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios de Cuerpos
o Escalas de caracier departamental.

Respecto a los funcionarios que se encuentren en la siluacion
administrativa de excedencia volunitaria, excedencia para el cuidado de
hijos transcurrido el primer afio de permanencia en esia situacion o
procedentes de la situacion de suspension firme de funciones, la
certificacion seré expedida por Ia Unidad de Personai del Departamento
al que figure adscrito su Cuerpo o Escala o por la Direccion General de
Ia Funcion Piblica, si pertenece a Cuerpos adscritos a la Secretaria de

Estado para la Administracién Publica o a Escalas, a extinguir, de AISS.

En ¢l caso d¢ los excedentes voluntarios perlenecientes a las restantes
Escalas de los Organismos Auldnomos, la certificacion serd expedida por
la Unidad de Personal del Ministerio donde tuvieran su dltimo destino.

Los funcionarios procedentes de la sitvacion de suspension firme de
funciones. de excedencia voluntaria del apartado ¢) del articulo 29.3 de
la Ley 30/1984 y de excedencia para el cuidado de hijos, acompafiaran
a su solicitud declaracion de no haber sido separados del servicio en
cualquiera de las Administraciones Pablicas ni hallarse inhabilitado
para cargo publico.

1V. Presentacicn de solicitudes
e

Séptima—1. Las solicitudes para tomar parle en este concurso,
dirigidas a la Direccién General de Personal v Servicios del Ministerio
de Educacion y Ciencia, se ajustardn al modelo publicado como anexo
1.1 de esta Orden y se presentardn, en el plazo de quince dias habiles,
a contar det siguieme al de la publicacion de la presente convocatoria en
¢l «Boletrn Oficial del Estadow, en el Registro General det Ministerio de
Educacion y Ciencia {calle Los Madrazo, 15-17, 28014, Madrid) o en las
oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. )

Ei concursante deberd unir a la solicitud resefia del puesto o
Puestos a que se aspire por prden de preferencia, asi como la documenta-
cién que hubiera de acompatiar, con su correspondiente indice, adaptidn-
dose al efeclo a los modelos que figuran en los anexos 1.7 y H.3,
respectivamente. - -

V. Comision de valoracion

Octava.-1. La composicion de la Comision de valoracién serd la.

siguiente;

- Presidente: EI Sobdirector general de Gestidn de Personal de

Administracidn General v Laboral.

Vocales: Un representanie de la Subdireccién General de Direcciones
Provinciales y un, representante de a Inspeccién General de Servicios
del Departamenio.

Secretario. El Jefe del Servicio de Provision de Puestos.

Las Organizaciones Sindicales mds representativas formardn parie en
las Comisiones. . . . .

Los miembros de las Comisiones deberdn perienecer a grupo .de
titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados.

El nimero de los representantes de las Organizaciones Sindicales no

td ser igual o superior al de fos miembros designados & propuesta de
a Administracion: )

Las Comisiones de valoracidon podrin solicitar de la autoridad
convocante la designavion de experics que en calidad de asesores
actuardn COn VOZ pero sin voio. . ’ :

2. A cada miembro titular podrd asigndrsele un suplente que en
caso de-ausencia justificada, le sustituird con voz y voto.

VI. Adpudicaciones

Novena.~1. Elorden de prioridad para la adjudicaci6n de las plazas

vendra dade por la puntuacion obtenida segur el baremo de la base
tuaria, - : .
2. En caso de empate en fa puntuacion se acudird para dirimirlo a
la olorgada a ios méntos alegados por el orden establecido en la base
cuarta, 1. De persisitir ¢l empate, se atenderd al mavor tiempo de
servicios prestados en cualquiera de las Adminisiraciones Publicas.

1. ‘Quedarin excluidas todas agquellas solicitudes de puesto de
trabaic que no alcancen la puntuacion minima que figura en ¢f anexo L en
concepto de méritos adecuados a las caracterisiicas de cada puesto (base
cuaria, apartado 2). -

4, Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones de lo
puestos de trabajo tendran la consideracion de voluntarios.

No se admitirdan solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacion de instancias,

6. Los destinos adjudicadoes serdn irrenunciables, salvo que con
anterioridad a la finalizacién del plazo posesorio se hubiera obtenido

destino en otro concurso, en Cuyo caso deberdn comunicar por escrito

su opcign, en el plazo de tres dias. hibiles.

7. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran
declararsc desiertos cuando existan concursanies. que habiendoios
solicitado, havan obienido la punfuacion minima exigida en cada caso.

.
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8. No obstante, podrdn declararse desiertos aguelios puestos que
como consecuencia de una reestructuracién se havan amorizado entre
la fecha de la convocaloria v la de resolucion del concurso,

”_ VIL Resoiucio‘n plazo posesario y recursos

Décima.-1. i_a presente convocatoria se resolverd por Orden que se
publicard en ¢l «Boletin Oficial dél Estadon, determindndose los puestos
de irabajo que se adjudican v los funcionarios gue se destinan a los
mismos, con indicacién del Ministeric o Comunidad Autdnoma de
procedencia, focalidad v nivel de complemento de destino asi como
situacién administrativa de procedencia,

2. Elconcurso se resolverd dentro de los dos meses siguientes al dia
en gue finalice el plazo de presentacién de instancias.

3. El personal que obtenga destino a través. de este concurso no
podrd’ participar en concurso de irasiados gue comvoque. tamio la
Administracién del Estado como las Comunidades Autonomas, hasta
que hayan transcurrido dos anos desde la toma de posesidn del puesto
adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en el articule 20.1, ),
de la Ley 30/1984. modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

4. Los funcionarios qué obtengan destino en ¢l presente concurso
y hubieran tomado parte en cuslesqueira otros que se hallen pendienites de
resolucion, deberan presentar por escrito en el momento de Ia toma de
posesion de aquel destino una relacidn identificativa de 1os concursos en
que hubiera participado dirigida al Servicio de Gestion de Personal de
Administracion y Especializado, Alcala, 36, tercera planta, Madrid.

Undécima.—-1. El plazo de toma de posesién del nueveo destino
obtenido serd de tres dias hdbiles si radica en la misma localidad o de
un mes st radica en distinta locahdad o comporta ¢l reingreso at servicio
HEII\D

El plazo de toma de poses:on comenzard a contar a partir del dia
siguiente al del cese que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguicntes a la publicacién de la resolucion del concurso en ¢! «Boletin
Oficial del Estado», asi como ¢l cambio de la sitvacién administrativa
que en cada caso corresponda,

.

Si la resolucion comporia ¢l reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion deberd contarse desde dicha ;}ubhc&cmn

2. Elcomputo del plazo para el cese se iniciard cuando finalicen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
intercsados.

3. El Subsecretario det Departamento donde preste servicios el
funcionario podrd, no obstante, acordar la prorroga de su cese, pcr
necesidades del servicios, de hasta veinte dias hdbiles.

4. Asimismo, el Subsecretario podrd conceder una prorroga de
incorporacion de hasta veinte dias hdbiles, si el funcienario seleccionado
tiene su destino de origen on otra localidad y asi o selicita el interesade
por razones justificadas.

5. A fin de facilnar fa tramitaciGr de cuantos actos admHnisirativos
afecten o pucdan afectar al funcionario seleccionado, €ste deberd oportar
una copia compulsada de su expediente personal, asf como un cenifi-
cado de tiempo de servicios prestados o reconocidos.

En la correspondicnte baja de haberes deberd expresarse la no-

liquidacién de la paga extraordinaria en periedo de devengo, asi como
la interrupcion, en su ¢gso. en la prestacion de servicios,

6. Los destinos adjudicados serdn comunicados a las Unidades de
Personai de los Departamentos ministeriales a que figuran adscritos los
Cuerpos o Escalas o a la Direccion General de la Funcidén Publica, en
el casode los Cuerpos o Escalas dependientes de Ia Secretaria de Estado
para la. Administracién Publica, asi como a los Departamentos u
Organismos de procedencia del concursante seleccionado.

Duodécima.-La presente convocatoria y fos actos derivados de la
misma podran se’Nmpugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimienio Adminisirativo.

Lo que se comunica para su conocimiento. -

Madrid, 23 de abril de 1992.-P. Dn. (Orden de 2 de marzo de 1988
«Boletin Oficial del Estado» del 4). el Director general de Personal y
Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de Viedma.

I Hmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.
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" DADEN | LOCAL 1DAD PLAIAS  [PUESTD OF TRABAJO DESCREPCION DEL PUESTO: HIVELIGAUPO]  CUERPO  |C.ESPECIF.] MERETOS RELACIDMADOS CON EL PUESTO COMVOCADD |MAXTMATMIRIMA
#ne  DIRECCION PROVINCIAL DE BALEARES bkl
. ses ], Fducactin Secundaria 0bligatorta el . -
10 (Paleas e Mallorca H Func tones Nsic.%dn gestidon d¢ un Cen- | 16 €0 EX-U 61,668 |Exparfencia en funcitnes aduinistrativas 2,00 | 2,5%
[Jete de Secretarsa tro Docente, -
Experiencia en aduinistracién en Centros Do- | 2,00
centes, 0,50 puntos por afo, skxima 2,
Conocimiento de Y2 Jengua catalame,® 1,00
b DIRECCION PROVINCIAL DE BALEARES bkl
**+ L. Fducagién Secundaria Obligatoris Lidd
11 |[Alcuaia 1 Funciones bisicas de gestidn de un Cen- | 16 JC/O [Ex-31 61,668 Experiencia en funciones sisinistrativas 2,00 § 2,%
Jefe de Secrataria tro Docente, ) .
Experfencia en sdwinisteacién an Centros Do- | 2,00
centes, 0,50 puntos por sio, shximo 2.
Conocimiaents de Ya Tengua catalana.® 1,00
e OIRECCION PROVINCIAL DE BUAGOS LA
wer Excunla OFicisl de Idicsss bkl
12 |Aranda de Duero 1 Funciones basfcas de gestidn de un Cen- | 186 JC/0 {EX-11 61,668 Enperiencia en funciones adwinisicativas 2,00 t 0,00
Jefe de Secretaria tro Dotente. .
Experiencia en adwinistracion en Centros Do- | 2,00
centes, 0,50 puntos por Mo, whaiso 2,
ek DIRECCION PROVINCIAL DE BURGOS :“
*hh e .
i3 ]Wiranda de Ebro 1 Funciones bisicas de gestidn de un Cene | 16 |C/D [EX-1 61.668|Experfencia en funciones adainistrativas 2,00 {1 0,00
Jafe do Secretaria tro Docente,
Fnperiencia en adeinistraciin en Centros Do- 7.0
. centes, 0,50 puntos por afc, sdxime 2,
“*%  NTRECCION PROVINCTAL DE CACERES e
*on Focuela OFicial de [diomes ekl :
14 |Cdceras 1 Funciones bisicas de gestiSn de un Cen- | 14 JCA |EX.1) 61,5668 |Experiencta en Funciones aduinfstrativas 2,00 | 0,00
Jefa de Secretaris tro Docente.
Experiencia en sdninistracién en Centros Do- 2,00
centes, 0,50 puntos por afio, mbxime 2.
**%  DIRECCION PROVINCEAL DE CACERES b . I
we T, Fducachbn Secundaria Onligatoeria il \
15 |Plasencia 1 Funciones bhsicas de gestidn de un Cen- | 16 /D {EX-1E 81,668 Experiencis en funclones adainistrativas 2,00 { 0,00
Jefe de Secretaria tre Dotente.
Experiencia en administracion en Centros Do- {.2,00
centes, 0,50 puntos por sho, whxime 2.
sod  DIRECCION PRININCIAL DE CIUDAD REAL ’
R (4% 1, Educacitn Secundarfa Obligatoria v ;
1§ |Pedro Muhox 1 Funciones bisicas de gestiom 4k un Cene | 14 (C/D |EX-1) 61.568|Frperiencig en Funciones adeinistrativas 2,00 | 8,00
Jefe de Secretaria tra -Docente, .
Experiencia en aoministracton en Centros Do- | 2,00
centes, 0,5 puntos por ano, séxiso 2.
s DIRECCION PROVINCIAL DE CYUDAD REAL ~ »ow
. v |, Educacién Secundaria Onligatoria kel
iT |Valdepenas 1 Funcfones bdsicas de gestidn de un Cen- | 46 JC/0 {EX.I1 61.668|Experfencia en funciones adalnistrativas 2,00 | 0,00
Jefe de Secretaris tro Docente,
[xperiencia en adainistracidn en Centros Do- | 2,00
, wentes, 0,50 puntos por afo, sdxime 2,
*e%  DIRECCION PROVINCIAL D€ CUENCA Lkt
*+% ), Educacion Secundaris Obligatorls et .
18 |Las Pedrofieras 1 Funclones bAsicas de gestién de un Cene | 18 |C/D fEX-1 61.668|Fxpertencia en funciones administrativas 2,00 | 0,00
Jefe de Secretaria tro Docente,
Experiencia en adeinfstracién en Centros Du- 2,08
centes, 0,50 puntos por afio, edximo 2,
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oMNEr {LOCALTOAD PLATAS  {PUESTO DE TRABAJD _ DESCRIAC [0t DEL PUESTD NIVEL[GAPO]  CUERPG [CESPECIF.| MERITOS RELACIONADOS COM £ PUESTO CONVOCADO [9WAX LWA] MENTMA
#o¢ DIRECCION PROVINCIAL DE MADRED hd -
s+e Subd. Territorisl de M!'“-S\ﬂ‘ b " '
3 |Mbstotes 1 ’ Funclones bhsicay o gestide d¢ un Cen- | 16 {0/ [EX-11 © 61.658 Ew1mil n funcionas adeinistrativas, 2,00 | 2,00
Jefe de Jecretaris en T4 Escuels Ofictal Intun tro Docents, B .
’ Enwimil & adninistracide em Centros Do. | 2,00
. centes, 0,50 puntos por aio, mhximo 2,
v DIRECCION PROVINCIAL DE WADRID Liad
. . *++ Subd. Tarritorial de MedridSur - 4ev '
@ | Pinto ¥ 1 Funt fones bhsicas di westibn oo um Cene | 16 JCr0 [EX-31 61,5668 | Experfamcts an fueciones adeinistrativis. 2,00 | 2,00
. ' Jefe Secretarin [, Educ. Secundaris Obligutoria  jtro Docente, )
‘Sw!mia en sdninistracifn en ﬁntm Do« ] 2,00
- leemtes, 0,50 pumtos por.afio, wixteg 2. -
! 1
s DIRECTION PROVINCIAL DE MELILLA b /
* LB "Leopoldo Quelpe” ’ hiad . \
a1 [wia 1 - Funciones bhsicas de gestidn de wn Cen. | 1§ rcrn EX.41 1668 Experiencin un funclones adwinfstrativas, 2,00 [ 2,00
Jefe de Secritaria tro Docente. : ' '
Experfencin en administractén en Centros Oo- 2,00
centes, 0,50 puntor por sfio, alxim ¥,
sée DIRECCION PROVINCIAL DE NURCIA wh
e I, Educaction Secundaria Obligatorte e .
2 IMurcia-La Alberca 1 Funcipnes bisicas de gestibn de on Cen. | 16 SC/0 (EX-11 61.888]Experiencia en funciones administrativas. 2,00 | 2,00
Jefe de Secretarin tre Docente. , '
Experiencis en adwinistracién en Centros Do- | 2.00
. cettes, 0.50 puntos por afio, w2,
wes DIRECCION PROVINCEAL DE MURCIA e
: v 1, Edotacibn Secundarfs Oblfgatorta  *+* . ) ’ -
43 |Murcia 1 Funciones bhsicas de gestibn de un Cen- § 16 CAO0 |EX-11 61,668 Expariencia an Tunciones sduinistrativas, 2,00 | 2,00
Jefe de Sectetaria - iro Docente. ' .
Experiencta an sdninistraciin en Centros Do- | 2,00
. ) lrentes, 0,50 puntos por wito, sdxies 2.
e OIRECCION PROVINCIAL DE MURCIA L
eer ). Educecifn Secunddria Obligatorin  ***
&M fhelles 1 C Funciones bhsicas de gestion de wn Cen- | 16 1C/0 {ex-11 §1,568|Exparfencia en funciones adefnistratives. 2,00 | 2,00
Jefe de Secretaria tre Docente,
Enurhm:u en adainistracién en Centros Do- 2,00
[centes, 0.50 puntos por #io, shximo 2,
e nmocluu PROVINCIAL DE mm bl
s+ LF.P, "I} hohlo® bl .
45 [Cartagena 1 Funcloney bhifces de gestidn de un Cen- [ 18 JC/D JEX-1) 81,668 Experiencia en funciones adeinistratives, oo | 2,00
Jefe de Secreturia tro Docwste.
) ) Expertencis en administraciin en Centros Do- 2.m
) . centes, 0,50 puntos por ailo, shaimo 2,
*ek DIRECCION PROVINCIAL DE MUNCIA .
e |, Educacton Secunderia Obligatoria  ** . _
% |Loven 1 . Funciones blsh:ls dr yertibn de un Cen- | 18 jC0 |EX-11 6], 668 [Expartencia en. funciones adeinistratives. 4,00 | 2,00
Jefe de Secretaria tre Docente.
Experfencis en administracibn en Centros Do- | 2,00
} centes, 0,50 puntos por #io, mixiee 2.
-
e DIRECCION PROVINCIAL DE LA RIOJMA bl
et LF.P. e ;
47 [Legrofa 1 Funciones bhstces de gestibn de un Can- | 14 |/ [EX-1Y 51,668 | Experfencia en funcliones administrativas. 2,00 | 200
Jefe de Secretarie - tro Docente. .
. Experiencia en administracton en Centros Do- 2,00
centes, 0,50 puntos por afio, sdxims 2, .
e nmccwu PROVINCIAL O£ LA RIOJA" -
iy d.
43 [Lardero 3 €t Funciones bisicas de gestién de un Cen- | 16 (C/0 [EX-T) B1.668]Experiencia en funciones adwinistratives. .00 1 2,00
. {defe de Secretaria tro Docente. )
. Experiencia en sdministracién en Centros Do- | 200
centes, 0,50 puntes por sho, edximo 7.
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ANEXO 11/1

figi - rrigi ig :
Selicitud de participacidn en &l concurse para La peoavisidn de puesios de trabajo . H
- a o=

Miristeris de Educacidn y Cisncia {(o.m. BQE
‘ i }.

Mimero de Registro Personsi ’ CTuerpo o Escals i Grupo

DATOS PERSOMALES

B Primer npellide I Segundo apeilide I tiombre

q | |

Fecha de nacimienta Se scompaifla peticlén esnvivencia B.N.I. Teldfono de contacto
- famitiap: {con prefljo}
Ao f Hes i Bia
- 51 Ho { !
‘_'- Domicilio (calie o plaza y ndmero) ; Cédigo pastal ] Domicilic {nacidn, provincia, localldad)

| - | |

SITUACION Y DESTINGOG

Siktuacidn sdministrative actual:
Activo D * Servicio en Comunidades Autdnomas. Cl Otras:

T 2 TR

El destino actusl del funcionsrio en serviclo activo 1o occupa:

ol oo

En propiedad D Con caricter provisional D
Hinlsterio, Organizmo o Autonomis i Provincia I Localidad 3
Denoninacidn del puesto de trabajo que ocupa ) ) l Unidad ! tivel €. Destino

En comisidn de servicios D ) ' : %

Localidad

Hinisterio, Grganismo o Autonomis ‘_ ! Provincia

Usnominmcidn del puesto de tradbajo que ocupa E ) Unidad l Hivel C. Cesting

o 2k -

€Luqsr,- fecha v firma.!}

[LMO. SR. DIRECTOR CENERAL OE PERSONAL Y SZRVICIOS.-MINISTERIO DE EDUCACICON ¥ CIENCIA. -
C/. £OS MADRAZQ, 15-17.- 78014 MADRID.
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ANEXO 112

Destinos solicitados por crden de preferencia

En caso necesario deberdn utilifarse cuantas hojas sean precisas.

ORDEN NUMERC _ h
ORDEN PUESTD DE TRABAJO GRUPO |NIVEL LOCALIDAD
PREFEREN. CONVOCA

§
T
L

R ——
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ANEXO I1I/3
Méritns alegados por el cancursante

Apellidos::....r......,.: ..... serrererareren seaaerraas tessrrseeranerat e are e et tangaaaans
Membre...... [, e S evesennan ettt atecisaccenann et ..
f.euzs-;gs os g:"‘“m \ERITOS ESPECITICACION DZ CURSOS,DIPLOMAS
SOLICITAD PUBLICACIONES, ETZ.
QRDEXN ERO
N
ererEary. | SARERCAT.

(13 . E! irceresacdo podri utilizar cuankas hojas s$e3n necesarias para la
exacta enumeracion de los m@ritss ne preferentes.

{2) . Deben relacionargse de modo ordenado los méricss aiegadg; para cada unc
de los puestas solicitades.

(3] . Esta especiflicacidn no exime de la percinen

ts documentacidn, sin la cual
ng se procederi & sy valoracidn. :

T N iy e e

ERSRCA

N

i
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ANEXO IHI

%‘ : "MINISTERIC: o 1

T L L R LT LTI I T TR ATy

ARG, tineiacninnensrrancsasaranesstssnrersssonesnstanratsaannisossnrstnontbosestassainasenanisntavedsoncassnsassnannsnrossntass
CEATIFICO: Qué segon  los antecedentes chrantes en este Centro, el funcionsric abejo Irdicede tiene ocroditedsy los siguientes
TXIromos: s "

1, DATDS PEITENALLY

Apellidor ¥ NOMDIe: L oeicnracusrarrrrsnaosanresoasesssmasrsnnsassnasemisrssrasnssransneteosssrssrssstnns

[ LT

Currpo 0 E2C8187 cacuvsccreutsnsantrrbansnsmnaneuronsnannsasnussansrrnscarenannss GIBOT soccvees KRPD Loneicurnrrdenns

agninistracicn a ta gus perieneee: €10 ..., Titulociones ACSGRRECES: {2) .coveenstcritoranssssrascstssssnconnscnnannnrstinnin

2. SITUACICN ADMINIBTRATIVE
Servicie Active Serviciow fspecisies Servicios CR.AA. Cuspensidn 1irme de funciones: Fecha termi~
Feche trasisdt: ..ievccursrne nacidn periodo suspAnsidn: ...sevccsenneess

Exz. voluntarte AFL.2¥.3.A0._ Loy JO/B4 ' Excedencis parn ¢l tuidade ge hijas, srtfculo 29.4. Ley 30/84: Toms posesidn
Fechs cese servicio seivel cvvenecenvenes Gitime destino def. cieenronos Frcha cese servicio serives” (3) woveiesaiees

D Otras situscioness

3, DESTiNG
3.1, UESTIHO DEFINITIVO (&)
KinlsterfosSecratarts de EStado, Orgenisme, Deiegacién o Direccisn Perifirics, Commnided Auténoms, Corperscidn Locsl: ...

DEnominotion del PUESI0] suevavssaurisrtassertmemssrenastioennntosantinrassnrisersessoansnsvisratomsrrtharsrteranssncacnss

Loesiidadl siricnnisiecncatorncnnncnserrcsnasannnercarases, FRChE tome p’usién; cemsvrsnessasse Nivel del Puestor .......

CESTIND PROVISIONAL (5)

&) Comisién de Servicios en: (63 rremvessresssnsannnssrsass DANOMinacion del Puuta, T T
Lomalidod: coicveeranrensseirrisrnancasnsereresrenssonsa FECHE TONS ORasiéng cuoevociennsss Nivel del Puester ......

B) Reingrese con earScinr Srovisionbl &N ... uivanuvearcsssscmssassssssasiscasmsrtasarsirunnnasasnsersasas-maststsssans
Loeaiidadl Louiiiesrirceneincraristnranarerannvrennseres FRCAS toms posesion: c.oii.ao.oaia.s Rivel del Pumstor ...

€) Supaestes previstos en el ert. 2.2, del Rep. de Frov.! Por cest o remeidn del puoests Fer supresidn del puestio

b 1%

L HEIREIRE (7 .
ST, Groco PErsEndlt seseecvececivasssnescacsanns FEERD -CONTOLIEREIONE (B) 1rnriecnianenravesisanrmesrsnssnsnrenssrsanisnases
4.2. Pyestos deseroelados exclulide ol destimo potusi: (93 Tieroo
Gerominscidn Subd. Gral, o Unidsd Asimileds Cenitro Directive Nivel C.D.  (APos Meses, Dias)

B E L e reedsetbn et Taseethhesas  peseefsrseesreanTseasbaTIaseotenss Arsemctbansebbtacatitated shesattesh  Sansevdraserrresiee

s18s wesedsrmun desnssetssEmEmEaEE

crsrrapnasenn R L T Y T T T T L LT SrsTEAREALL sRLsEERSsEssessa

AN e A RS A MA T RSN T AN ARARS SN AREASEANYNTAAEIRSETEEINSIRS SeRgSctdannrevatanedBtakdt PHEAbANesd Srsiwsrhssnriteaness

4.3, Cursos superzdes y Que puarden ralacién eon el puesto o puestos solicitades, exigidos en la convocatoria: -
turse o ) . - Lantro

D L L L T Y T N N L LR L R T T T T TP Y PP T R L e e S T R R L R Y LR LR R R

P L T L A L L L LT LT T T T B L Attt Ll L bbb bbb

PR L L L L LT T Ty L T X T T T O Y L L L T T R R R L e E i

Lok, Antiguedsd: Tiempe de tervigios ryconocides en la Adtinistracidén del Estado, Autdnoms o Loesi, hases (2 fechs de poblica-
clén ce Ly corwosatoriat . )
Agmén, ) Cuerpe © Escsls i Crepe

mswsrersy ERSmsmsaw

Afos Meses Plas

L L R T L L L T T T L L L L ] seamdrssy Fronsonn
CEEr ML EEESSAIE Susituteessbrianrantastrtian iR AN T AR LRSS RSOt RSER IV rsann  Fenvrhons Sesgusss hmgsieTas smenakdl

seesmmee

L L T T T T T R T Y e e AL LI LR L LA R h b id

Total sfor de servicios: (107 cvevever msntsmacs sevuanse

A.5. Ticmpo de scrvicios prestodos en la Adn;nistracién Educaotiva:
Afios - Meses plas-

P T S E T

sravrremaw L T tamvameenm

c'mnut:oa Gue expido a peticion Cel interessco y pars oov turts l'!t:’ﬂ €N ti CONCUrse CONYOTRAY POPF secavvesrvecncnnsenans

...............................................,...... R LT T U 3t - X ,.....................-........

-

CASERVACICNES AL DOR3D: §I L]

0. 0

{Lugar . fecha,lirma y selle)
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Observaciones (11)

PLW

(Firma y Sello)

STRUCCIONES

11z

(23

33

A

—r

(53

{8}

N

(8

&)

Especificar la Advinistracién a a que pertencce el Cuerpo o Escala, utilizande las siguientss siglas:
« Administracisn del Estado -
Autonémica .

* Local

* Seguridad Sociat

wor » oy
.

Sélo cuando consten en ¢l expediente, en otro caso, deberén screditarse por el Interessdo mediante la documentacidn
pertinente.,

s:’\m hubiera transcurrido un afo desde la fecha del cese deberd cumplimentarse el spsrtade 3.a).
Puestos de trabajo obtenidos por concurse, Libre designacidn y ruevo ingreso.

Supuestos de adscripcidn provisional por reingrese al servigio sctive, comisidn de servicios, y los previstos en el
art. 27 dei Regismento aprobsdo por R.D. 2871990, de 15 de eperc (8.0.E. del 14). '

Si se desempefars un puesto en comisién de servicios se cumplimentarén, tembién, los datos del puests el que esté
sdserito con cardcter definitivo el funcionario, expresadcs en el apartade 3.1,

No se cumplimentarén los extremos no exigidos expresamente en ia convocatoris.

De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacidn, el Interessdo deberd sportar ;trtiﬁ::cién expedida por el
Crgano competente, "

Los que figuren en sl expediente referidos & ilos Gltimos cipeo afox. Los interesados podrén aportar sn sy Czso,
certificaciones sereditativas de los restantes servicios gque hubieran prestado.

$i el funcionario completara un afc entre (a fechs de publicacién de la convocatoria y ta fecha de finsllzacién det
plazo de presentacién de instanciss, deberd hacerss constar en Observaciones.

Este recusdro o s parte no utitizads gel mismo deberd crutarse por la sutoridad que certifica.

2
1
¢

PEESENSRT S

G o ,
R R N

PSR

s



