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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

514 CORRECCION de errores en la. Resolucion de 23 de
.octubre de 1991, del Tribunal calificador, publicada en ¢
sboletin Oficial del Esiadon mimerp 257, del 26, por la que

_ 3¢ hace publica fa {pammaaén obtenida por los aspirantes
gue-hian superado la fase del concurso pava la provision de
dos phazas de Letrados al servicio del Tribunal Constitucio-

’mle ’ :

Advertido error en la Resolucion de 23 de octubre de 1991, del
Tribunal calificador, publicada en el «Boletin. Oficial del Estados
namero 257, del 26, por la gue s¢ hiace piblica la puntuacidn obtenida
por los aspirantes que han superado la fase del concurso para la
provisién de dosplaaes de Latrados al servicio del Tribunal Constitucio-
nal, se {ranscribe @ CORtDUACION la, GPOrtUNR CorTeccion:.

En I3 pégs‘_n:éf‘_}éq%, en'ia Hnea mimero [0 del texto de dicha
Resclucidn, donde dice: «Bfavo-Ferrer Delgado, Manuel: 30 puntoss;
debe decir: «Bravo-Ferrer Delgado, Miguel: 30 puntoss.

Madrid, 8 de enero de 1§92.-El Secretario general, Javier Jiménez
Campo. R : ] _

CORRELCCHON de errores en la Resolugion de 27 de noviem-

bre de 1991, del Tribunal calificador, publicada en el
. ;%a{ﬂm Lficial del Estaddy niimero 289, oe 3 de diciembre
N {sp

sortén de dos @spirantes que superaron la fase del concurso

parala provisidn: de dos plazas de Letrados al servicio def

Tribuncl Constitucional, yse acuprda dia, hera y lugar en |
- gue empegard ef primer cjercicio de la oposicidén,

Advertido error en la Resolucion de 27.de noviembre de 1991, del

‘51d

Tribunal calificador, publicada en el «Boletin Oficial del Estados |

numero 289, de 3 de dicigmbre, por 12 que se hace pablico el resultado
del sorteo de tos aépirantes Jue superhron la‘fase def concurso para Ia
provisién de dos plazas de Letrados al servicio-del Tribunal Constitucio- |
nal, y se acuerda dia, hora y lugar en que cmpezara el primer ejercicio |
de la oposicion, se transeribe a continuacién s oportuna correccidn:

En la pigina 39146, en la linea numero 10 del texto de dicha
Resolucion, donde dice: «2. Bravo-Ferrer Delgado, Manuels; debe
decir: «2. -Bravo-Ferrer Delgadg, ?vfigueE».

Madrid, 8 'de éfiero ‘de 1992.-F1 Secretario- getieral, ‘Javier Jiménez
Campo. (ST SE R A e

MINISTERIO DEL INTERIOR

516 ORDEN de 10 de diciembre de 1991 por la quc se corrigen
ervores de la de 14 de roviembre de 1991, que convord
concurso general de méritos para la provision de puesios de -
trabajo adscritos a los grupos A, B, C, D v E, vacantes en

el Organismo autdnomo Jetatura Central de Trdfico.

Por Orden 29167, de 14 de noviembre de 1991, publicada en el
«Boletin Oficial det Estado» niitfiero 289, de 3 de diciembre, se convocs
concurso general de méritos tpfa?a [a provision de puestos de trabajo en
f] rganismo auténomo Jefatira Ceniral dé Trifico (Mimsterio del |

nicrior), : ) i ) ;

Advertidos errofes erni el anexo I de la citada Orden, se transcribe a
continuacién la oportuna rectificacion: :

Pagina 39160. En el puesto nimero 210 (Jefe de Negocézndo N-16. .
adscrito a fa Subdireccidn General de Seguridad Vial), en Ta columna de |
vacantes, dode dice: «2», debe decir «in.

‘modi
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gickitnde afa, por kg que se hace piiblico el resultado del '}

1 comiposicion y procedimiento

. Pagina 39167. Queda suprimigo. el puesto namero 10.0, sin que se
modifiguen los restantes nimeros de orden, o
Pz’t_[gma 39171, Queda suprimido el puesto niimero 31.0, sin que s¢
fiquen los restantes numeros de orden. :
Pagina 39172, Queda suprimido el pudsto nimero 38.0, sin que se
modifiguen los restantes pimeros de orden.
Pagina 39204..En el pisestor nimero -220.0 (Auxiliar de Informédtica
N-10, adscrito a lg Jefatura:Provineat de Trifico de Cantabria), en la

columna de R.P.T., dondadiest «lfw; debe decir: «I8», yen la columna

correspondiente al complemesto ogpetffico, donde dice: «202.512», debe

decir: «101.832»,

Magsid, 11 de diciembre de1991.-P. D. (Orden de 12 de diciembre
de 1988), ¢l Director general de Servicios, Carlos de fa Torre Lluch.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 19 de diciembre de 1991, de la Direc-
cion General de Persond v Servicios, par la que se regula
la fase de pricticas de{os aspirantes seleccionados en los
procedimientos selectivas de tigieso v acceso a los Cuerpos
de Profesores de EnseRanza Secundaria, Prafesores Técni-
cos de Formeacidi Peafesionaly Profesores de Escuelas
Oficiales de 1diomas convocados por Orden de 23 de abril
de 1991 {wBoleeini Ofieral el Estadoy del 24).

La Cirden de 23 dé abiil de 1997 [wBolet/n Oficial det Estado» del 24)
por 1a que se tcnvocamgirﬁg;‘:d_imié;ﬁ%& selectivos de ingreso y accesos,
enfré otros, a los Cuerpos 'de Profésores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacién Profesional v Profésores de Escuelas
Oficiales ‘de Idiomas, establece, ep el apartado 3 de la base 9, Ia

wecesidad de realizar précticas - dodéntes para la valoracion de las

aptitudes didacticas de log gkpiranies $eleccionatos que no estén exentos

“de su realizacion. .

Procede, pues, de acuerdo con'l4 base 10 de la citada Orden de 23
de abril do 1991, regularidichas précticas y determinar la composicion

1 -de las Comisiones calificadoras:

En consecuencia, esig Direcoion General, vistas las propuestas
formuladas por las Direcgiones Generales de Centros Escolares, Renova-

| cion Pedagodgica y Formacion Profesional Reglada y Promocién Educa-

tiva ha resuelto lo siguiente;

~ Primero.~Las pricticas realizadus desde su incorporacién por los
aspirintes seleccionados gn 10§ protedimientos selectivos de ingreso y

'} acceso, gue han sido normbrados fintionarios en practicas por Orden de

1 de oclubire de 1991 {«Boletin Oficial del Estado» del 8), asi como las

it de aguellos que tras el comespondisnie aplazamiento legal, estén en

condiciongs de ser evaiuag]mg-sgag calificadas por las Comisiones cuya
¢ a¢tuacion se establece a continuacion:

1. En'cada provincia se ‘constitaird una Comision calificadora
integrada por: El Inspectbr Jefé del Bervicio Provincial de Inspeccion,
gue actuard como Presidedic; ¢l Sefede la Unidad de Programas
ducatives. un Inspector de Fdueacién: v ‘dos Directores de Centro,
designados por cf Director provingsl: :

i1 ¢f £aso de Madrid, so congtiluipt una Comisién calificadora por
cada Subdireccion Territorial-con fa misnia composicion que la indicada
para ¢ada provincia; los dos:Direclores de Centro serdn designados en
éste caso por el Subdirector territorigh cofrespondiente.

Aquellos funcionarios en préacticas que hayan prestado servicios en
Cemtros de diferentes provincias, semn evalvados por ja Comision
caltficadora de la provincid cortespondiéme dlditimo Centro de destino.
Esta Comision recabara les intformics gue estime ¢portunos del equino
directivo de los Centros en los qee hubleras prestado servicios con
anterioridad, ' :

‘Para’los funcionarios en practicss-gue presten servicios en Centros
en ¢l exierior, ¢n Centros de Convenio con gl Ministerio de Defensa
situgdos er Comunidades Apténomas con competencia plena en mate-
iz educativa, v on otros puestos en Ta Adminisiracion Educativa, se
constituird una onica Comididn formada por;: El Subdirector general dei
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Servicio de Inspeccién Técnica de Educacién, que actuard como
Presidente, vy dos Inspectores. centrales designados por el IDirector
general de Coordinacion v de la Alta Inspeccion mds dos Directores de
- Centro designados por la Direccidn General de Centros.

Las Comisiones calificadoras actuardn con arreglo al siguiente
procedimiento:

1) Un Inspector de Educacion de la demarcacion territorial donde
esté ubicado el Centro en el que presie servicios el funcionario. en
practicas, visitara dicho Centro y recabard informes de los componentes
del Equipo directivo, a fin de er evaluar en el candidato el grado de
cumplimiento de sus obligaciones como funcionario y sus aptitudes
didacticas como docente,

2) Los componentes del Equipo directivo del Centro deberdn |

claborar los informes, por escrito, lomando come referencia los siguien-
{es criterios:

‘Informe del Jefe de Seminario o Departamento, que reflejara el grado
de cumplimiento - de la programacidon de la especialidad y de las
actividades programadas por el Seminario o Departamento.

“.Grade de cumplimiento del horario personal del Profesor en
practicas.

- Grado de participacion y cumplimiento del Profesor en prédcticas de
las: actividades docentes v complementarias previstas en la programa-
cién general anual del Centro. :

Pariicipacion del Profesor en practicas en los érganos de coordina-
cién diddctica del Centre y adecuacion de su labor como docente a las
condiciones y necesidades de los aliimnos.

Estos criterios se desglosan con una valoracién en el listado de
indicadores que figura en ¢l anexo a esta Resolucion.

3) El Inspector de Educacion, una ver realizada la visita y
comprobade el rendimiento docente y la aptitud diddctica en el
desarrollo de las actividades d¢ ensefianza aprendizaje del funcionario
en pricticas, glaborard su propio informe, que elevara junto con el del
Equipo directivo, al Presidente de Ia Comision calificadora, a traves del
Inspector Jefe del Servicio Provincial de Inspeccién.

4} La Comision calificadora, a la vista de los informes emitidos por
¢l Inspector de Educacion, trasladara al Director provincial relacion de
funcionarios en practicas con la correspondiente calificacion, para que,
una vez cumplidos los tramites preceptivos, la eleve al Director general
de Personal y Servicios. ' :

5) La calificacion de las précticas serd «apto» 0 «no apto».

Los funcionarios en prdcticas calificados como «no aptoss, previa
notificacion del Director provincial, podran presentar reclamacion
contra dicha calificacion en la forma y plazos establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrative.

Cuando- se trate de evaluar a funcionarios en practicas en Centros en
el exterior, ¢ en Centros de Convenio en ¢l Ministerio de Defensa ¢ en
olros puestos en la Administracion Educativa ya mencionados, el
procedimiento de actuacion de la Comision serd el previsto en los
apartados anteriores, con las siguientes particularidades:

La visita al Centro y las posteriores actuaciones encomendadas en la
Comisién Provinciai al Inspector de la demarcacion territorial corres-
pondztlenie al Centro, se llevarid a cabo, en estos casos, por un Inspector
central.

El informe elaborado por el Inspector central, se elevard directa-
mente al Subdirector general del Servicio de Inspeccion Técnica de
Educacion y Presidente de la Comision calificadora.

La relacion de funcionarios en prdciicas, una vez calificados, se
remitird al Director genieral de Coordinacién y de la Alta Inspeccion
para su trasiado.al Director general de Personal y Servicios.

Segundo.-Las Comisiones deberdn constituirse dentre del plazo de
cinco dias, coniados a partir del siguiente al de la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de Ja presente Resolucion. La constitucion
de las comisiones no podré tener lugar sin la presencia de todos los
miembros que a integran, salvo que concurran circunstancias especiales
cuya apreciacion corresponderd al Director provincial o al Jefe del
Servicio de la Inspeccion Técmica de Educacién. De 1al acto de
constitucién se Ievantard el acta correspondiente.

Tercero.~Las Comisiones, en el plazo de dicz dias después de su
constitucion, remitirdn el acta a que se alude en ¢l parrafo anierior, a la
Direccion General de Personal y Servicios (Subdireccién General de
Gestion de Personal de Ensefianzas Medias, calle Alcald, 36, segunda
planta, 28014 Madnd). - ]

Cuarto.-Las Comisiones no podrin redactar acta definitiva de
«apton o «no aptow sin la presencia, al menos, del Presidente y la mitad
del resto de los miembros de la Comision. En todo caso, si después de
constitiida la Comision, razones de fuerza mayor o .causas imprevisias
determinaran la imposibilidad de la comparecencia de alguno de los
Vocales o del mismo Presidente, habran de ser puestos tales extremos
en conocimiento del Director provincial o Jefe del Servicio de la
Inspeccion Técnica de Educacion, que resolverd lo procedente.

Quinto.—Con fecha 31 de cnero de 1992 se daran por finahzadas las
practicas para aquellos Profesores que havan prestado servicios durante

‘Grado de cumplimiento de la programacion

- Participacién en la cvaluacidn e
 Participacién cn proyectos de coordinacion

un periodo de tres meses. contados a partir de su incorporacion al
Centro. Todas las Comisiones podran disponer de un plazo de veinte
dias para redactar el acta final y enviarla a la Direccion General de
Personal y Servicios (Subdireccion General de Gestién de Personal de
Enschaneas Medias, ¢alle Alcala, 36, segunda planta, 28014 Madrid),
pudiendo, igualmente, si asi lo estimara necesario, emitir un informe
complementario sobre ¢l desarrollo de las actuaciones de las Comisiones
calificadoras. )

En el acia final a que se alude en el pdrrafo anterior se incluird tanto
a los Profesores en practicas que deban ser evaluados como a aguellos
que cstén dispensados de esta evaluacion segan lo establecido en la base
10.3 de la Orden de convocatoria de 23 de abril de 1991, En ambos casos
sc hara constar la especialidad por la que han sido seleccionados en el
procedimicnto selectivo de ingreso ¢ accesos.

Sexto.—Respecto a Ios Profesores que el 31 de enero de 1992 hayan

. prestado servicios por tiempo inferior a tres meses, dichos servicios les

seran computados, contados a pattir de Ia incorporacion al Centro, a
cfectos de completar el periodo contemplado en el punto quinto. Para
ello, las Comisiones se considerardn constituidas con cardcter perma-
nenic hasta Ja evaluacion de los funcionarios en précticas a que se refiere
¢l presente apartado e irdn remitiendo las actas finales correspondientes,
en cl plazo de diez dias contados a partir del dltimo de cada mes.

El Director provincial o el Jefe def Servicio de la Inspeccién Técnica
de Educacién proveerdn las sustituciones de los miembros de estas
Comisiones que, por causas justificadas, hayan de causar baja en la
misma.

Séptimo.~Los Profesores en pricticas que en algiin supuesto excep-
cional estuviesen destinados en alguna extension y otra clase de Centro
extramuros del Institute correspondiente serdn considerados como
perienecientes, a los efectos de esta evaluacién, al Instituto a que dicho
Centro estd vinculado orgdnicamente.

Octavo.-Igualmente resulta de aplicacion cuanto se dispone en la
presente Resolucion a los Profesores que superaron los procedimientos
selectivos en convocatorias anteriores a la del afo 1991 y que,
debidamente autorizades, no se incorporaroen a la realizacion de la tase
de practicas durante el periodo que les correspondia, por tener que
incorporarse al Servicio Militar u otras causas legales.

Noveno.-Asimismo scrd aplicable lo dispuesto en los apartados
anteriores a aquellos Profesores que, habiendo sido seleccionados en los
procedimientos sclectivos convocados por Orden de 23 de abril de 1991
{«Boletin Oficial del Estado» del 24), no se hayan incorporado a sus
Centros tras la debida -autorizacion por alguna de las causas a que el
apartado anterior se refiere, siempre que la efectiva incorporacion al
Centro de destino se produzca antes del 1 de diciembre de 1992, en tales
casos, las Comisiones que por la presente Resolucidn se crean no se
consideran disueltas hasta el 28 de febrero de 1993, a fin de poder
evaluar a los aspirantes que a 31 de enero de 1992 no hayan completado
como minimo tres meses de - pricticas, por las causas legalmente
establecidas en los apartados anteriores.

Madrid, 19 de diciembre de 1991.-El Direcior general, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma.

Iimo. Sr. Subdirector general de Gestidon de Personal de Ensefanzas
Medias.
ANEXO
Iadicadares que deberdan ser temidos em cuenta para la emision del

informe de los componentes del Equipe directivo del Centro sobre la
valoracién del funcienario en pricticas .

Satisfactoria | No satisfactona

Horario lectivo . ... . e
Heorario de obligada permanencia .....
Actividades de tuioria

diddctica de la materia que imparte ...

interdisciplinar ... ... ...
Participacion en actividades complementa-
TIAS . .
Asislencia y participacién en reuniones d
los organos de coordinacién didactica ..
Pariicipacién en reuniones con padres u otro
tipo de actividades en relacién con los
miembros de fa Comunidad educativa .

El Jefe det Seminario
o del Departumento,

Ef Jefe de Estudios, Visie bucno. el Director,



