
BOE núm. 308 Miércoles 25 diciembre 1991 41519

Vacantes puestos de trabajo en el Ministerio de Asuntos Sociales.
dotados presupuesuriamente. cuya provisión corresponde llevar a
efccto por el procedimiento de concurso de meritas.

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en él articulo 20.1. Al,
de la Ley 30/1984. de 2 de agosto (<<Boletín Oficial del Estado» del 3),
de Medidas para la Reforma de la Función Pública, modificada por Ley
23/1988, de 28 de julio (<<Boletín Oficial del Estado» del 29), en el
artículo 9.°, 2, del. Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre
(«BelcHo Oficial del Estado» de 7 de diciembre), de competencias en
materia de personaJ, y articulo 10.1 del Real Decreto 28/1990. de 15 de
enero (<<Boletín Oficial del Estado» del 16), por el que se aprueba el
Reglamento General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción
Profesional de los Funcionarios de la Administración del Estado, y en
cumplimiento de·la Directiva de la CEE de 9 de febrero de 1976, en lo
que se refiere al principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres
en la provisión de puestos de trabajo y promoción de los funcionarios,
previa aprobación de la Secretaria de Estado para la Administración
Publica. ha dispuesto convocar concurso de méritos para la provisión de
puestos que se relacionan en el anexo 1 de esta Orden, con arreglo a las
siguientes ba~:

Primera.-l. Podrá tomar parte en el presente concurso el personal
funcionario de carrera de-la Administración del Estado, de los Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupos A, S, C y D establecidos.. en el
articulo 25 de la Ley 30/1984. que reúnan los requisitos que se indican
para- cada puesto en el anexo 1, establecidos de acuerdo con la relación
de puestos de trabajo del-Ministerio de Asuntos Sociales. aprobada por
resolución de la Comisión Ejccutiva de la Comisiónlnterministerial de
Retribuciones, ·de fecha 7 de' marzo de 1990 (<<Boletín Oficial· del
Estado» de 1 de junio). '.

2. . De aquellos Organismos que carecen de relaciones de puestos de
trabajo pOdrá participar el personal funcionario expresado en el párrafo
anterior .con las ,e~pciones que en los apartados correspondientes a
tipo de Administración y Adscripción a Cuerpo se señalan en el anexoI.

. 3. - Podrán solicitarse cuantas vacantes se incluyan en el anexo Jde
esta Orden siempre que se reúnan las condiciones generales exigidas y
los requisitos establecidos para cada puesto en la presente convocatoria•.
a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes. las ."
cuales, independientes para cada puesto convocado, deberán ir acompa·
ñadas del anexo 11 a que hace referencia cl apartado 2 de la base cuarta
y de los documentos necesarios para acreditar los restantes méritos.

En las mismas, caso -de solicitarse más de un puesto de trabajo. y
hasta un máximo de cinco,_ deberá indicarse el orden de preferencia
entre ellos. En el supuesto de que el número de puestos solicitados sea
superior a cinco. deberá acompañarse anexo IV, en el que' se especifi-
cará. asimismo, el orden de preferencia. ' . .' .

Segunda.-L Podrá participar en- esta convocatoria el personal
funcionario comprendido en la 'base primera. que se encuentre en la
situación de servicio activo, servicios especiales. servicio en Comunida
des Autónomas, excedente para el cuidado de bijas, procedente de la
situación de suspenso que haya cumplido el penado de suspensión y
excedente voluntario de los apartados A) rC) del artículo 29.3 de la Ley
30/1984, así como el suspendido proVisionalmente. Los excedentes
forzosos deberán, obligatonamente participar en el concurso.

2. El personal-funcioQBrio con destino áefinitivo podrá participar
en el conéurso siempre que hayan transcurrido dos años desde la toma
de posesión del último destino obtenido. salvo que:

a) Pertenezcan al Ministerio de Asuntos Sociales o a sus -Organi~
mas Autónomas, Real Patronato de Prevención y Atención a Personas
con Minusvalía e INSERSO. ~

b) Se encuentre en alguno de los supuestos previstos en el articulo
20.1. el. de la Ley 3O{1984. .

c) Que proceda de un puesto de trabajo suprimido.

El. personal funcionario en situación de excedencia para el cuidado
de hijos; durante el primer año de excedencia. sólo podrá participar si
han transcurrido dos años desde la toma de posesión del último destino
obtenido. salvo que tengan reservado el puesto de trabajo en el ámbito
dcJ Ministerio de Asuntos Sociales.

4. El personal funcionario en situación de excedencia voluntaria
por interés particular (artículo 29.3, c). de la Ley 30/1984] o que se
encuentre en situación de servicios en Comunidades Autónomas. sólo
podrá participar si lleva al menos dos años en dicha situación.

5. El personal funcionario en. servicio activo con destino provisio.
nal en este .D:c:partamento. salvo los que se hallen en comisión de
servtcio. estarán obligados a participar en el presente concurso. solid
tando-. como mínimo, todas las vacantes a las que puedan acceder por
reunir los requisitos establecidos en esta conyocatoria. excepto los
funcionarios que hayan reingresado al servicio actívo mediante adscrip
ción provisional. que sólo tendrán la obligación de particIpar solicitando
el puesto que ocupan provisionalmente.

6. QUienes no ocupen destino definitivo. a que se refiere el -Punto
anterior. que no panicipen o no obtengan vacantes. podrán ser destina
dos a las que resulten dentro de la localidad. después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes. .

Tercera.-La valoración de los méritos para la adjudicación de los
puestos de trabajo -se efectuará de. acuerdo con el siguiente baremo.
siendo sú punt\lación máxima la de 20 puntos. Para obtener la plaza se
precisará haber obtenido al menos ocho puntos_

Ca1Bll di: e'tdusión

Presenta dos solicitudes para
Subalterno~

No aporta fotocopias del DNI.
Menor de dieciocho años. sin

consentimiento paterno o
autorización para controtar
(artículo 7.°, b). del E.T.].

Prescnta dos solicitudes sin
hacer constar las plazas,

No consta titulación requerida.
No consta titulación requerida.
No consta titulación requerida.
No consta titulación .requerida.
Solicitud fuera de plazo.

ORDEN de 12 de diciembre de 1991 por la que se com'oca
concurso de meritas para la prorisión de puestos de trabajo
en el Ministerio de Asuntos Sociales.

MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

Para Subalterno:

En Madrid. Facultad de Derecho de la Universidad Complutense.
Hora: Once treinta.._

Angeles Remacha Hunado <.

Bcgoña Salido Berzal .
Isidro Serrano Sarabia .,.
Julia Solano Risco <' ..

María Dolores Zamora Martínez ...

b) Mo=o

María Faustina Celihueta Lozano ..

Pedro P. García Pérez .....
Ricardo M. Mansilla Rubio ..

José Ariño Mauri ..

.

2. Solicitantes de las plazas convocadas en las provincias que se
citan: .

Alicante: Dotada con· un Subalterno. ,
En la Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social. calle

Pintor Lorenzo Casanova, 6.
. Hom: Doce..

Barcelona: Dotada con un 'Subalterno.
En la Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social. calle

Travesera de Gracia. 303·309. .
Hora:~..
Guipüzcoa (San 5ebastián): Dotada con un Subalterno.
En el Instituto Nacional de, la Seguridad Social (lNSS). calle

Podavines. 1 y 3. .
Hora: Doce. -

Vizcaya (Bilbao): Dotada con un Subalterno.
En la. Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social. Gran

Yía.50. __ .
Hora: Doce.

Los soticitantes excluidos disponen de un plazo de diez días,
contados a partir del siguiente al de· la publicación de la- presente
Resolución. pam subsanar las causas.que han moti'l'ado su no admisión.
Dichas reclamaciones se dirigirán a la Secretaría General del Fondo de
Garantía Salmjal (Tribunal calificador).

, Tercero.~Las pruebas en que consistirá la fase de oposición para
cubrir las plazas convocadas. -tendrán lugar el día 29 de marzo de 1992,
domingo, con arreglo a la siguiente distribución.:.

l. Solicitantes de las plazas convocadas en Madrid. tanto para la
Secretaría General. dotada con tres Subalternos y un Mozo. como para
la Unidad Administrativa Pcrifcríca. dotada con un SubalteJ:1lo: .

Para Mozo:

En Madrid. Facultad de Derecho 'de la Uniwrsidad Complutense.
Hora:' Nueve treinta. .

Cuarto.-Los aspirantes deberán presentar el documento nacional de
identidad con In finalidad de acrcditar su personalidad.

Madrid. 3 de diciembre de I991.-EI Subscrretnrio. P. D. (Orden
de 17 dc dicicmbre de 1990). el Director general de PeTSonnl. Leandro
Gonzáh:z Gallardo.
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A estos' efectos. quienes desempdieñ :'un' puesto !1e' tra~o en. la
Adininistración 'Civil del·Estado' sin nivel.de complemento de destino,
o no Jes sea de aplicación e:l sistema·retributiv'o establecido-en la~y
30/1984. se entenderá que estin desempeñando un puesto del nIvel
mínimo al correspondiente al.grupO al.que pertenezcan, de acuerdo con
el articuln 26 del Real Decrelo 28/1!l9O. .. .

En el caso de que se concurse desde la situación de servicio .en
Comunidades Autónomas. se cons¡p.erará el nivel del puesto de trabajo
que ·desempeñe en la Comunidad Autónoma.. -. . •o"~ - ':,

En el'supuesto de excedentes .por cuidado de bijos, durante el primer
añade excedencia', así como Jos nrocedentes de la situación de servicios
especiales, serán' valorados en función del·nivel de complemento de
d('stino~orrespondienteat'puesto que tenIPn reservados:etila fecha de
finalización dclplazode presentaetóndc-mstancias;'" --",' ......~- .

'1.3 Antiguedad.-Se valorada razón de '0,20 puntos por año
completo de. servicios. a la Administración, hasta un máximo' de tres
puntos. ' - .' '

A estos efectos, ·se computarán los servicios prestados,con carácter
prevro al ingreso en el Cuerpo o Escala. expn:-samente tttéooocidos,

No se computarán. a efectos de antigúedad. los servicios que hayan
sido prdtados simultáneamente con .otros igualmente alegados.

1.4 Cursos de formación y perfeccionamiento..:..atda curso impar...
lido o recibido, debidamente justificado; de los que se señalen en el
anexo 1de las presentes bases como necesario a los efectos de valoración
de méñtos. generales, será valorado basta 0,50 puntos o 0,25 puntos,
respectivamente. La valoración máxima de este apartado será de un
punto, sin que la-valoración total de los méritos generales pueda rebasar,
en· niogun caso, 'los 12 puntos señalados en el punto l.

2. Méritos especificos

Se valorarán los méritos específICOS para cada puesto de acuerdo con
la puntuación que se señala en el anexo I de la convocatoria. hasta un
máximo de ocho puntos,

Cuarta.-I. Los requisítos. méritos y cualesquiera otros datos, se
valorarán con referencia a la techa de cierre del plazo de presentación

1. JJéritos genera/cs. que se ya/orarán has/o un máximo.de 12 puntos_, de instancias~ a ,que hue referencia Ia- ..base sexta ~e-Ja~n1e
- - . ', . convocatoria. _. , '. ".

. 1.1" Valoraci~n del grado personal.-Por el grado personal re,c~no-_ 2. _Los méritos genel}lles;asi corno,los requisit~ y ~tosimpresctn;'
:ldo respecto al mvt:1 d~1 puesto al q~..se concursa, hasta un maXIMO . dibles, deberán ser acrechtados por certIficado, segun mOdcloque figura
de tres p~nt~s, distnbui40s _de l,i! sigUiente forma: ".. como anexo IIa esta Orden, -' . _ __ . _ _ _ .

Superi'or en dos o más niveleS: 'Tres puntos. Este certificado~berá:~e~pedido por: _--;.-~. "~~ 1;}.'~-
Superior en un nivel: 2,5 puntos. a) la Subdirección' General competente en materia de'~'de
Mls~a nivel~ D,?s puntos '.,' . los.Dcpartamenios ~íDist~les o la Secretaría Gen:eral, osimilá~•.de
Infenor en un nryel: Un p,unto.. '.., Organismos Autónomos, Sise trata de pef$Onal destmado en ServICIOS
Inferior en dos nIveles: 0,5 puntos. " Centrales.." ._, ;'.
Inferior en más de dos Dlveles: 0,25 puntos.: b) Cuandosc ~rate de pe~n'~l desÜ!lado ~ los servicios penre:I.,

. , .... .. cos de ámbito regional o provmc13l. sera expedido por las Secretanas
A es.tos efectos. ,el grado reconocIdo .en las AdmIDlstnK'loncs de las Ge~erales de las Delegaciones de Gobierno, o de los Gobkrnos.Oviles-.-

~omunldades Autonomas. ~ valorara c~ndo se ha1le dentro del en los terminos·que. detennina el· artículo II del Real Decreto
mtervalo de nIveles establ~cldo. ~n el articulo ,26 del Real, Decreto 2169/1984. """ .' ~ _-
28/1990, para el grupo de tltulaclOn ~ que, pe~enezca el fUftCIOnaryo. -. e) Respecto.del personal destinado en Comunidades Autónomas;

F;nel supuesto de qu.c .-el grado r~nocldo en u~a .Com.umdad dicha certificación deberá ser expedida por·la Dirección General de la
~utonoma exceda del maxIJ:!Io establecido en la Adn1i-msu:acló,ndel Fundon PübJicade:la Comunidad u.'Ürganismo similar. o bien. por. la

, Esla~o. de acuer~o con el artIculo 26 de! .Rea~ pec.:reto menCionado en Consejería o Depanamento'correspondiente. en el caso de'funcionanos
el ~rraf,? antenor paraet grupo.·'!e tllulacion a .que .pe~nezca ,el o funcionarias pertenecientes a Cuerpós o Escalas ,de carácter departa.
f~nclonan~;sevaloraraelgrado~xl.mo.correspondlentl;3:l-mer:':alo,de 'mental. " '_ -.' '. :" ,:' " ... r--.
n¡veles aSIgnado a ~grupo de .utulaclón en la Ad,~mIstraClon.del d) , En el caso de personal'en s'i~uacjón d~ exced~ncia volu~taria,.o
Estado. ".':.'..,. por el cuidado de. hUos. transcumdo.el pnmerano del pen()do de

En eleaso de.q~e el gra.do ~oDOCJdo en u~a.Com.~nIdadAutonoma excedencia, los certificados serán ,e"pedidos por la Unidad de personal
no alcance el mInImO .establ~ldo.en, la Admmlstracron del'Estado,de del Departameftto a que-figura adscrito su 'Cuerpo- o Escala, o por la
a,cuer~ con el refend<:t .articulo. y ~eglamento, para~e1 gruJ?O, de Dirección General de.laFunciÓD Pública si pertenecen a las 'Escalas a
t.ltulactOn a,_que J>e!1enezca e,l fu~~onanC?, se valorará ~l grado.mml~o extinguir de AISS o a los CUerpos dependIentes de-ia' Secretaria de
cOlTespond!e!lte al.Intervalo de Dlveles aSIgnado a su grupo de btulaClon Estado para la Administración PUblka. En el caso de, las restantes
en la")Admmls~~ón del~. f" '. Escalas., asimismo depend~entesde la ci~da SecretaríJl de·Esta~., tal~"

l... V.alof3ClOn.del trabajo, desarr.ol!ado: '. ccrtitlcaclones serán expedIdas por la Umdad de Personal delMIm5teno
, . 1.2.1 Por·el nivel de Complemento de destino del puesto de trabajo u Organismo donde tuvieren su ültimo destino definitivo. .~ . ..... "
asignado con carácter definitivo, salvo lasque participen desde adscnp. '3, Los méritosespecifrcosque se al~uen Ser'ánacred,itad01.dO?i
ción provisional, hasta· un máximo de cinco puritos, dístnouídos.de la mentalmente antes dela fecha éle finalizaCión del plazo de presentación
siguiente forma: ' ;~,.' de instancias. mediante las Pertinentes certificacioneS( justificantes -o

,,',', .', .'., cualquier otro medio fchacie.nte·,sin perjuicio de 'que se pueda:'z:ecabar
a los interesados las·aclaracioDC5 o,justifn::acioneJ'CQnvenientes q~e se

Tres arriáIS añai- .-0ca5-",ñ~' Un año estimen necesarias para su comproliación.'í, ' ">"':.'
'. ~ .:' 'Puntos:PunIos Punios 4, Qujenes procedan de la situación de suspenS?o acompañarán .a,su

------'->.-~~--__-+__---+-~.-_i.---- solicitud documenléición acreditativa de la terminaetón,de'su periodo de
.' , suspensión. " ",' , • ,~' .,.'.. .'

Dos o· más ' ,;., -", .. , "... 2, 1,5' S.Quienes concursen desde la situación de excedenciavoluntana
Uno más ~, .'.,',.... 1,5 1 pv; interés particular, acomJ?"l.ñarán a'. su .solicitud decla~.ión ~e n9
Igúal .- .. '" , , .. '.'. . . 4' 3 _ haber sido separados del serviCIO decualqUlera de las AdrnmIstf2Clones

~~ :~~~s.:::::::::: :.: .~'.,:::: ::': :.' ~ _42,3:5'~ j . Püb8~T~ta,_En el supuesto d~~iicit8rvacantcsde unamisma:~1idad
Tres m~nos : ~, .: ,.. ,. ...• 3 2 Que se anuncian eneste:concursC? dos ~r~nas., aunqu~.perterte~na:
Cuatro menos .. ,; ..,; :. <: ;'•• <..;~-::_t 2 1.S ,1 distintos Cuerpos o Escalas. podrancondlclonar su pC1,J.clon.P:OJ~razones

de convivencia familiar. al becho de que ambas obtengan destino en e~te
concurso y en la, misma~ localidad. entendiéndose. ep.-caso contrano,
anuladas las peticionesJÓrmllladas.por ambas, Quienes se acojan a,esta
'petición condiciónaldcberán:icompañar a su instancia una fotocop~d~
la petición de: la otra parte. _' . .' ~ •..

Sexta.-.-Las'solicitudes para tomar parte en este concurso se dinguán
a la Subscctetaría del Ministerio'de 'Asuntos Sociales (Dirección General
Técnica y .de'Servicios). ajus~ndose al modelo pub~jcad:o.como ~nexo
111 en esta Orden y $e presentani.n en el. plazo de qwnce dlas hábiles,;a
contar desde el siguiente al ,de la publi~clón.dela presente conv~to~
en el «Boletin Oficial del Estado», en el~eg¡stro General del MInisterIO
de Asunlos Sociales (talle Ji>sé Abaseal, 39, 28003 Madrid), '! en las
oficinas' a que. se- reftcre.e1 ~iculo.66.de.la Ley de ~~m.~ento
Administrativo, EstasofietDaS vIellen opltgadas, dentro de,las vemtlcua·
~ro horas a PMtir~ SU prese~\laciQn,: a,cursar)as _insta~~.recil;ñdas__

Séptima.-las·personas con alguna dIscapaCidad podran mstar. en la
propia, solicitud. de' vacantes. la. adaptación del puesto o pu~stos. de ,
trabajo solicitados~siempre que e,Uo_ .~o. suponga. ':Ina modlficac!~n
sustancial en el "Contexto de la orgamzaclon. la C-Omlslón de ValoracJOn
podrá recabar d:el interesado, 'en entrevista 'personal, ~ inf0ll1!ación que
estime neceSana en ordena la adaptaCión dedUCIda. aSI romo el
dictamen de los órganos técnicos competentes, respecto de la proceden·
cía de la adaptación v de la compatibilidad con el desempeño de las
tareas ;' funciones dei puesto concreto.·.· \

Octava.-l. El orden de priondad para la adjudicación·.de plazas
vendrá dado por la puntuación total obtenida según baremo de la base
tercera. - . .' I

En caso de empate, en la puntuación total se acudir~ para dinmtr o,
a la· total otorgada en .105 méritos específicos. ,. ,.

Oc persistir: el empate. se atend~:á a l,?s siguientes cnten~~, por
orden de priondad: Mayor ~untuacJOn oto.r~da en ~a valoraclon del
trabajo desarrollado. ~ay'or w:-mpo d~ S~n-'ICIOS efectlvos prestados en
cualquiera de las Adnunts'traclones PublIcas, -grado personal: ,

;L. No. podran tenerse en cuenta las solicitudes que hagan referenCIa
a puestos de trabajo Incluidos en el anexo 1 que, de acuerdo co~.la r

valoración de los correspondiente:> méritos.. no alcancen .Ia puntuaclon
mínima total Que, para méritos gencrales y específicos, respectivamente,
se scnala en la base terccra.-

!.•
,
i
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Novena.-Í..Os méritos serán valorados por una Comisión compuesta
por.

La Coordinadora de Recursos Humanos y Asuntos Generales de la
Dirección _General Técnica y d,,: Servicios del Ministerio de Asuntos
Sociales, que actuará como .Presldente. . <

Un Vocal en representación de cada uno de los Centros dm~ctlvoSa
los que figuren adscritos los puestos convocados.

Un representanle de la Subdirección General de- Servicios, que
actuará como Secretario.

Un repr¡;sentante de cada una de las Organizaciones Sindicales más
represe~lativas."· .

Los miembros de la Comisión deberán_penenecer a grupos de
tituladón igualo superior al exig,ido para I,os puestos convocado~

Asimismo se pódrá solicitar de la autondad con...ocante la deslgn~
cíon de expertos que, en calidad de asesores., actuarán con voz pero Sin
vofo.

Décima.-L Los traslad~ que se deriven de la resolución del
presente eonéurso, 'tendrán la' conside-ración de voluntarios. '

2. No 'se admitirán solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentación de instancias.

3. Los destinos adjudicados serán irrenunciabies.. salvo que, con'
anterioridad a la finalización del plazo posesorio. ~se hubiera obtenIdo
otro destino mediantc: coO\'ocatoria pública, en .cuyo caso deberán
comunicarlo. por eserito. al,óigano' que se -expresa en la. base sexta.

Undecima.-l. la presente convocatoria se rt."SOlverá por la Subse
(Tetaria de ASijntos Sociales, en un plazo no superior a dos meses. a
({lotar desde el día 'siguiente al de finalización de la presentación de
instancias y se publicará en el «BoJetín.Oficiftl del Estado».

2. En la R(.'SOlución se. expresará, necesariamente, el puesto de
origen del personal al que se le adjudique destino•.conindiC"Jci.ón del
Ministerio, Comunidad Autónoma de procedencia. localidad, fUvel de
complemento de destino y grupoel que penencee. asi como su situación
admmistrativa de procedencia. cuando sta .distinta a la de activO'.

El plllzo de toma de posesión del nuevo destino obtenido será de tres
dias habites. si radica en la misma localidad, o de un i)'CS, si radica en
distinta IIXi1lidad.

EL plaLtl de toma de posesión comenznní a con!.1r a partir del dia
siguiente- al del cese. que deberá efectuarse dentro de los tres dlas hábiles
sit!Uientes a la publicación de la Resolución del concurso en el «Boletín
Oi1cial del Estado». así como el cambio de la situ:lc1ón administrativa
que en cada caso corrdPOnda. Si la ResOlución comporta el reingreso al

'.

servicio activo. el plazo de toma de posesión deberá contarse desde
dicha publicnción.

Las personas que obtengan destino en el presente concurso y
hubieran tomado parte en cualesquiera otros que se hallen pendientes de
Resolución, deberán presentar por escrito en el momento de la toma de
posesión de aquel destino. una rcl~ciónidentifi~tiva de los co.nc~rsos
en. que hubieren panicipado, dirigida a la DireCCión General Tecnll..<1 y
de Scrvicios~ . .

El cómputo del plazo para el cese se iniciará: cuando fiI.\ahcen !os
permisos o licencias que. en su caso, hayan Sido con~dldos ~ lOS
IOtcresados, que estarán obligados a dar traslado, po~ esento. de dichos
permisos o licencias. al órgano al que hace referenCia la base sexta de
esta convocatoria.

La Subsecretaria del Departamento.de origen ~~, no obsta~te.
acordar la prórroga de su cese por necesidades del serviCIO. hasta velJ.1te
dias hábiles. debiendo comunicarse ésta a la Dirección General Técnica
y dc. Servicios (Subdirección General de Servicios) del Ministerio de
Asuntos Sociales.

Asimismo, la Subsecretaría de Asuntos Social~ pod.rá co.nceder
prórroga de incorporación de ha~ta veinte ,días há~l~es SI ~se tiene el
destino de origen en otra localidad y aSI se solicita, por razones
justificadas. .. .

A fin de facilitar la tramitación de cuantos actos admmlstrattvos
.afectan o puedan afectar a Quienes hayan sido ·se~eccionados. eslo~
deberán aportar una copia compulsada de su expedIente person~l. aSI
como un certificado del tiempo de servicios prestados o reconOCidos..

En la correspondiente baja de. haberes deberá ex.presarse. la, no
liquidación de la paga cxtraordinana en periodo de 9~vengo, aSI c,omo
la interrupción, en su caso, en la prestación de serVICIOs.

. Duodécima.-l:.os dcs-tinosadjudicados seran comunicados.a las
Unidades de Personal de los Departamentos Ministeriales a que figuran
adscritos los Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretaría de Es-tado
para la Administración Püblica, así .como a los. Departamentos u
Organismos de proredencla. .. .. ~

Dedmot~rcera.-Lapresente convocatona y los acto~ denvados de la
mísmá podroin ser impugnados de acuerdo con lo preVIsto en la ley de

, Procedimiento· Administrativo.

Madrid. 12 de diciembre de 1991.-P. D. (Orden- de .12 ~e cuero
de 1989), el Subsecretario de Asuntos Sociales, José IgnaCIO Pért'z
lnf¡mte.

Ilmo.. Sr.!?irector ~ner.ll·técnico )'.de Servicios.
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1m: I-----~A N:...-:E:....:.:X....:....O--=-II~ ----,

Sllaiz . MINISTERIO:

_--JII'-- -,-- ---l

t/D~~: •• ~ •••••••••••••••••••••••••••_••••••••••••••••• ~ •••••••• ~••••••••••••••••••••••••••••••••••• ~•••••••••••••••••••••••••••
"cARGO: ••••••••••••••••••••••••• ~ ••~.~ ••••••••••••••••••••••• ~~ •••••••••••••••• ~ •••••••• ~ •••••••••••••••••••••••••••"' •••••••••••

IU.TtfICO: Qué .~ los ar¡teeedences obrant" ~ esu f.tntro. et· f\I\Cionario abajo indicado ti.,. acr.-ditado$ los siguientes
.xtr...,.:

Apellidos y Nombra: .~ ••••••••••••• ~ ••••~.~~~ ••••••••• ~ •••••••• ~ •• ~.~ •••••••••••••••••••••••••••••• ~.... D.M.t.: ••••••••••••
Cwrpo o [SAla: •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• ~ ••••••••••••••.•••••••• GM4lO: •••••••• II.I.P.: •••••.••••••••• ~.

Actainistrac:i6n. 1.-'" ptrt~e: (1) ••••• Tlt"'lac:i AeedéI'Iic..: (2) .~ •••••••••••• ~ ••••••••••••••••••••• ~~ .
. .

'. CITUACJON ADMINISTRAT'VA
servicio Activo servicios Especi.l..

O O .. Servicios CC.lA.
O..... tra.l<do: •••••••••••• O

~pensi6n fiMlle de fl.h:tones: 'echa unat·
nael6n 'periodo $\,IS~I6n: ...

oOtr~••Ituaciones:
. . ..

3. DESTlN"

.
EllCa volUl'lur¡. At't.29.3."P._Ley 39154

O,ad\a ce•• s.rviclo aetfvo: .
Excedencia para .1 cuidado de hijos••rtfcul'o 29.4. Ley 30/34: Toma posesi6n

O.111ti_ duth.def : •••••••••• _'echa ees rvieio ..:tlvo: (3) ..

3.1. DESTIMO DI'II1ITIVD (4)
·,Un..t~!'.loisecr.t.rl.da Estado; O,..anil'llO. Delegación o Dfreccl6n "erif'ric•• CCllU'\idacl Al.ltónoN, COt'pOracf6n Local:....... ~ ~ ~ ~~ ~ - ...
Denoalinacl6n del Puesto: ~ ~ : •••• ~ •••••• ~~ .
Localidad: •• ~ ~ ~ fecha tCllll po-.si6n: Nival del P\feSto; .

3.2. OESflNO novISI"', (5) .

a) Cclti,i6n di Servicios .,,: (6) ••••• : Denanainaci6n del 'vltsto: ; ••••••.•••••• ~ ...
Localidad: t ~.~ -••••••••• fecha tCllll po i6n: ••• ~ ' Nivel del Puesto: ••••••

b) ••1".,...0 con c.ric-ter provislone-l en a · ..

Loc:alICld:· ~ fecha tCllDl pos..i6n: "Ival del , to: ••••••
c) ~tos previstot en el a,.t ,27.2. elel de Prov.: Po,. e... o remOci6n del puesto Por M4N'esi6n del p,ltSto

.. ~O O··
4. MERJ.TM t71

14.1•.G,.ado Paraonll: 'ectI. consolfdac:i6n:
4.2. Puntoadu~ ue:luldo .1 'destino actual: (9)

~.,...INCf6n St.bd. Gr.l .... UnIdad Ast.UadI

(11 •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
T1_

centro Dlr"ectivo lIivel C.D. (Mos........Dfas)
.............................. . .
•••••.•..... a....................... • ~ ..••.
.................................... • ••.•••••••••••••••••¡ ••••••••••••

. .
.. .

4.3. Curaos IYPtr~ y qLM iual"den r.lación con el puesto o ....tos aolleh__• exigidos WI le cClnvocnorfa:
. CUriO ~ Centro

............................. ~ ..

...~ .

.........................................................................

. ~ .

. ... .
4.4. Antigüedad: Tieq:.o de ••rvlclos reconocidos en l. AáBlnlttraclón del

ci6ft da la convoc:etorii:
Ac:ía6n. . ~rpo o Eseala

.................................................... ~ .
............... ~ ~ .

• ••• a .

'-- ..... Df..

total afIos de .erviclos: (10) - _ •••••••••

CEITI'ICACIQN que expido a petici6n del int.reaaGo y para que .urta eftcto en el concurso convocado por .
........................................................... de fecha I.O.E .

ClSElVACIDNES AL 00150: SI O liIO O
(Lupr.fech•• fit'Wla 'f "Ho'
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e .. AciIlinfnrecl6n del lb'"
A. .. Auton6llf.ca
L .. Local'

S • _Idod SocI.1 _;,r

(2) S610 cu.ndo ~ ~t~ enea. upHlente. en, ocrO CHO, deber"" acredit...... pof" el int."qado_cUante la ~t.cl6n
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ANEXO 111

41529

SoIicitucI d. panicipaci6n en el concurso para la provisión de puestol de ttabajo en el Ministerio de Asuntoa SocIales CCK'1YOC:ado potOrden.. _' r_oroclal del EstadO.- I.

DATOS PERSONAl.ES

Prime, ApellidÓ 1Segundo .A4>el~o
_.

D.N.l Oomiciüo (Calle o plaza y nú",!ro) Código Postal
..

~ad Provincia 1fechl den~to
. I ·Tel'lonO de cantado (con prefijo)

DATOS pRQFESfONAI.ES

CuaIpoo_ . 1-Raglslro PatsonaI IGtuPo
__Adminl_-.al 1-'-ación~ - qua ocupa •

0- 0Uu (oapacitIoar) .

..... T- _tom&~ón_-.al . /_Or¡¡anI..... OAutonomla

l.ocaIldad ProvIncia TSo aoompalla paticl6n (Bua Quinta).
.. OSI ONo

PUESTOS ce TRAllUO soucrrAOOS POR CROEN DE PREFERENCIA (')

1

Provincia

2

3

4

5

..

. ·..·1

.'
.

. ,
-·_1_1_1'

".;. >

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES
Calle José AbascaI. número 39. 28003 Madrid

(1) En caso de lOJidIaIM mis de cinco puestos de trabajo. deberi acompa1wae Anexo ti.

(Lugar. fecha Yfirma)



41530 Miércoles 25 'diciembre 1991'

ANEXO IV f

DESTINOS ESPECIFICADOS POR 0R0EIl DE PREFERENCIA

BOE núm, 308

,
,

,

ORDEN NUM.OROEIl PUESTO DETRABAJO GRUPO NIVEL COMPLEMENTO LOCAUDAll
PREFER.I CONVOCAT,

" " - ESPE?FJCO

1 -
2 -

-, -
3

,
- "

-
, - "

4
,

- .-

,

5 , ,
6 1 -- ". .- ..

- " -
7 , ..

8
, ',-, le',

.,

I - -
,

-
.. ".,,<. ,.:,

---
" ..

, -
10

.
";,..- ....

"~o

. , . -- ,

. " , : ,'" -..
11

~- "

.,

,-,y• . <- "'} ., "

,

12
, "-. ,

, ., . ';':'::L 1'2% ;~D!t~j:;; ,7- ','13 - ;" ._,.-', ., ..
• .

,-,- ''-::",'',
14 ,

.

, -- ..

15 :"7¡-_
.

." ,
,', . "0- -

, -
. ,. )

NOMBRE YAPBJJOOS . -'- .._._. ,..

D.N.L


