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137905) Denominación: PeÓn con destino en el Cementerio Municipal,
laboral temporaL Número de plazas: Do~ Sistema de selección: Con~
curso-oposición libre. Requisitos especificos:Estudios primarios.

6) Denominación: Oficial primera de Jardinero, laboral indefinida
Número de plazas: Una Sistema de selección: Concurso-oposiclón,
mediante promoción interna. Requisitos específICOS: Estudios prima~

ríOs. Ser Oficial segunda de Jardinero, con carácter indefinido, de este
Ayuntamiento.

7) Denominación: .Oficial segunda de Jardinero, laboral indefinida
Numero de plazas: Una Sistema de selección: Concurso-oposición
mediante promoción interna Requisitos específicos; Estudios prima
rio~ Ser Peón de Jardinero de este Ayuntamiento con carácter indefi~
nido.

8) Denominación: Oficial segunda de Jardinero, laboral temporal
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.
Requisitos específicos: Estudios primariOs.

9) Denominación: Peón de Jardinero, laboral indefinida. Número
de pfazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi~
tos específicos: Estudios primarios.

10) Denominación: Peón de Jardinero, laboral temporal. -Número
de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi·
tos especificos: Estudios primarios. -

11) Denominación: Vigilante, laboral temporal. Número de plazas:
Dos. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisitos especí~
ficos: Estudios primarios. .

12) Denominación: Peón de mantenimientro -de Tráfico, laboral
indefinida Número de plazas: Una Sistema de selección: Concurso
oposición libre. Requisitos específicos: Estudios primarios.. Estar en
posesión del permiso de conducir de la clase B-1, tener cumplidos
dieciocho años y- no exceder de los cuarenta y cincó, y en relación a los
hombres, haber cumplido el servicio militar o estar libre de éste.

13) Denominación: PSicólogo para el CAlO, laboral indefinida
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-o~ición libre
Requisitos específicos: Estar en posesión deltítu10 de Psicólogo.

14) Denominación: Asistente Social para el CAlO, laboral tem~
ra!. Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposiClón
libre. Requisitos específicos: Estar en posesión del título de Diplomado
en TrabajO Social, o titulo de Asistente Social.

1S) Denominación: Asistente Social de atención primaria, laboral
indefinida. Número de plazas: Una· Sistema de selección: Concurstr
oposición libre. RequiSItos especificos: Titulación exigida: Estar en
posesión del titulo de Diplomado en Trabajo Social. o título de Asistente
SociaL Experiencia acreditada con documentación en el campo social

16) Denominación: Educador de Centre Ollert, laboral indefinida.
Numero de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre
Requisitos espeefficos: Estar en posesión del Graduado Escolar o
eqUivalente. Acreditar experiencia profesional en el ámbito de pretalle
res y Centres Oberts.

17) Denominación: Profesor de catalán, laboral temporal. Número
de plazas: Tres. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi
tos específicos: Estar en posesión de la cenificación de capacitación para
la enseñanza de catalán para adultos, o bien cualquiera de las titulacio-
nes homologadas por la Dirección General de Política lingUistica de la
Generalidad de Cataluña.

Se háce pública la convocatoria, para general conocimiento, para que
las J!Crsonas interesadas puedan presentar sus solicitudes desde el día
sigUiente hábil al que sea publicado el último anuncio de la convocatoria
de las plazas, ya sea en el «Boletín Oficial del Estado» o bien en el
«Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña», durante un plazo de
veinte días naturales~

Igualada, 11 de abril de 1991.-El Alealde, Manuel Miserachs Codina.

RESOLUCION de JJ de abril de 1991. de la Residencia
«P. Josep M. Vilaseca», de Igualada (Barcelona). referente
a la com'ocatoria para proveer varias plazas.

La Junta de la Residencia «P. Josep M. Vilaseca», en sesión"ordinaria
celebrada el 6 de febrero de 199J, acordó aprobar las bases generales y
específicas para la provisión de las plazas que incluye !aoferta de
ocupnción pública para 1991, las cuales han estado pubhcadas en el
«Boletín Oficial» de la provincia numero 74, de fecha 27 de marzo de
1991. Y también la respectiva convocatoria para cada una de las plazas
que seguidamente se detallan:

1) Denominación: Ayudante de cOcina, laboral indefinida.
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposici6n libre
Requisitos específicos: ,Estudios primarios.

2) Denominación: Limp!adora, laboral in~e~.nidi1' Númer~. de
plazas: Una. Sistema de selección: Concurso--oposICJOn Itbre. ReqUisaos
específicos: Estudios primarios.

se hace públiCa la convocatoria, para g~neral co~<?Cimiento.para q"!e
las personasinleresadas pueda~ prese~ta.r sus soht;Jtudes desde el d!a
si¡wente hábil al en que sea pubbcado el últimO anunCio de la convocatona
de las plazas, ya sea en el «Boletín Oficial del Estado» o bien 'in el
«Diario Ofidal de la Generalidad de Cataluña». durante un plazo de
veinte días naturales.

J~ualada, JI de abril de 1991.-EI Presidente, Manuel Miserachs
Cedma.

RESOLUCION de lJ de abril de 1991. del Patronato
Municipal de Deportes de Igualada (Barcelona). referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

La Junta del Patronato Municipal de Deportes. en sesión ordinaria
-celebrada el 17 de enero de 1991, acordó aprobar las bases generales y
específicas para la provisión de las plazas que incluye la oferta de
ocupación pública para 1991, las cuales han estado publicadas :en el
«Boletín Oficial» de la provincia número 74, de fecha 27 de marzo de
1991, y también la respectiva convocatoria para cada una de las plazas
que seguidamente se detallan:

1) Denominaéián: Monitor -de natación, laboral indefinida.
Número de plazas: Dos. Sistema- de selección: Concurso-oposición libre.
Requisitos específicos: Estar en posesión de los estudios primarios y el
título de Socorrista.

2) Denominación: Monitor de natación, laboral temporal. Numero
de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi
tos específicos: Estar en posesión de los estudios primarios y el título de
Socorrista.

3) Denominación: Director de Arca, laboral indefinida. Número de
plazas: Una. Sistema de_ selección: Concurso-oposición libre. Requisitos
específicos: Estar en posesión del titulo de Licenciado en Educación
Física. .

Se hace pública la convocatoria, para general conocimiento, para que
las personas interesadas puedan presentar sus solicitudes desde el día
sigwente hábil al en que sea publicado el último anuncio de la convocatoria
de las plazas, ya sea en el «Boletín OfICial del Estado» o bien en el
«Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña», durante un plazo de
veinte días naturales.

I~ualada, 11 de abril de 1991.-El Presidente, Manuel Miserachs
CodIna.

• i
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El Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada el día 21 de febrero de
1991, aprobó las bases r programas para la provisión de una plaza de
Administrativo de Admlmslración.General, por el sistema de concurso
oposición libre.

Dichas bases, con las condiciones que se ,exigen, han sido publicadas
en el «BeleHn Oficial de la Provincia de Gerona» número 38, de 28 de
marzo de 1991.

El plazo de admisión de instancias, será de veinte días naturales, a
partir del sis.uiente al de la pu~licación del pres;cn~e anuncio et'! el
«Boletín OfiCial del Estado», slgmficando que los siguientes se pubhca
ron exclusivamente en el «Boletín Oficial» de la provincia.

0101. 11 de abril de 1991.-El Alcalde, Pete Macias Arau.
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13792 RESOLUCCJON de 12 de abril de 1991. del Avuntamiento
de Castelló d'Empúries (Gerona), referente a la convocattr
,la para proveer varias plazas.

El Pleno del Ayuntamiento, en la reunión del día 7 de febrero de
1991, aprobó- las báses generales y particulares que ri~en las_ pruebas
selectivas de las plazas de la plantilla de personal, incluidas en la oferta
pública de ocupación para el ejercicio de 1991, que a continuación se
relacionan: .

Denominación
de la plaza

Personal funcionario:
Escala de Administra

ción Especial.
Subescala de Servicios

Especiales.

RESOLUCION de II de abril de 1991. del Ayuntamienlo
de Olot (Gerona), referente a la convocatoria para proveer
una plaza de Administrativo de Administración General.

13789
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Vic, 15 de abril de 199I.-El Alcalde, Pete Gírbau.
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RESOLUCION de 16 de af;¡ril de 1991, del Ayunlamiento
de Carlet (Valencia), referente a la convocatoria para
proveer varias plazas de la Polida Local.

RESOLUCJON de 17 de abril de 1991. de la Dtputación'
Provincial de Valladolid, referente a la convocatoria para
proveer cinco plazas di! Jefes de oficinas recaudatorias.

Abanto y Ciérvana. 16 de abril de 199I.-EI Alcalde.

13796

propiedad, por promoción interna de la plaza de Cabo Jefe de la Policía
Municipal del Ayuntamiento de Abanto Ciérvana, las cuales se encuen
tran a disposición de todos los interesados en las dependencias munici
pales de Secretaría.

Instancias: Las instancias solicitando tomar parte en el correspon
diente proceso selectivo se dirigirán al presiente de la Corporación y se
presentarán en el Registro General de ésta, debidamente reintegradas,
durante el plazo de veinte días naturales. contados a partir del siguiente
a aquel en que aparezca la publicación del último anuncio de la
convocatoria, en el «Boletín Oficial del Estado».

13798

13797 RESOLUCJON de 16 de abril de 1991, del Ayuntamiento
de Peñíscola (Castellón). reftrente a la convocatoria para
proveer una plaza de Administrativo de Administr~ión
Genera/.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de CastelIón» número 45, de
11 de abril de 1991 se publica la convocatoria. íntegra.. para la provisión,
en propiedad. de una plaza de Administrativo de Administración
General. vacante en la plantilla de este Ayuntamiento, mediante el
procedimiento selectivo de oposición libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales, .
contados a -partlf del siguiente a aquel en que aparezca publicado este
anuncio en el «Doledn Oficial del Estado». . .

Los anuncios sucesivos, correspondientes a esta convocatoria. se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y tablón de anuncios.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 87. de fecha 16 de
abril de 1991. se publicaron las bases para proveer en propiedad
mediante el sistema de concurso-oposición. cinco plazas· de Jefes de
oficinas recaudatorias, vacantes en la plantilla de esta Diputación
Provincial y dotada,s con los emolumentos correspondientes al grupo B.

Esta convocatoria se encuentra expuesta en el tablón de edictos de la
Corporación y podrán presentarse instancias en el Registro General de
la misma, durante el plazo de veinte días naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado»,

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria solamente se
harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid». y
en el tablón de edictos de la Corporación.

Valladolid, 17 de abril de 199L-EI Presidente. Félix Calvo Casasola.

Peñíscola. 16 de abril de 1991.-EI Alcalde. Rafael Serrat Biosca.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 81. de 6
de abril de 1991 se publican. íntegramente, la convocatoria y bases para
cubrir dos plazas de cabos de la Policía Local. vacantes en la planti11a
de personal funcionario de este Ayuntamiento. .

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 86, de 12
de abril de 1991 se publican, íntegramente, la convocatoria y bases para
cubrir, en propiedad. cuatro plazas de Agentes de la Policía LOcal.
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

Las instancias solicitando tomar parte en las convocatorias.respecti
vas, deberán presentarse en el Registro General de la Corporación o por
cualquiera de las formas señaladas· en el artículo 66 de la ley de
Procedimiento Administrativo. en el plazo de veinte dias naturales.
contados a partir del día siguiente a la publicación del presente edicto
en el «Boletín Oficial del EStado».

Los demás anuncios relacionados con estas convocatorias se harán
públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

. Las plazas están comprendidas en la oferta de empleo público
correspondiente al año 1990.

Carlet, 16 de abril de 199J.-El Alcalde, Jo$é Suey Gareía.

Concurso-oposi.
ción.
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3 D 10 Oposición libre
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RESOLUCION de 15 de abril de 1991, del Ayuntamiento'
de Torrelavega (Ca11labria). fejereute a la C'om'ocaloria;
para prol'eer rafias plazas. :

En el «Boletín Oficial de Cantabria» número 74, de fecha 12 de abril
de 1991, aparecen publicadas las bases para la provisión en propiedad
de I~s siguientes plaias:

Por el procedimiento de concurso-oposición libre:
Cuarenta plazas de Operarios para el servicio de limpieza.
Quince plazas de Bomberos.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» número 75. de fecha 15 de abril
de 1991. aparecen publicadas las bases para la provisión en propiedad
de las siguientes plazas:

Por el procedimiento de concurso-oposición libre:

Seis plazas de Oficiales Conductores para el servicio de limpieza.
Cinco plazas de Bombcros-Conductores.

RESOLUCION de 16 dp abril de 1991, del Avuntamiento
de Abanto y Ciérvana (Vizcaya). referente a la convocatoria
para proveer unaplaZil de Cabo Jefe de la Policía Munici..
pal.

Con fecha 4.de abril de 1991 se han publicado en el «Boletín Oficial
de Vizcaya» las bases para la convocatoria para la provisión, en

El plazo para la presentación de instancias será de ocho días
naturales desde la publicación de este edicto en el «B:oletín Oficial del
Estado».

LQS sucesivos anuncios solo se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Gerona».

Las bases integras de la presente convocatoria se publicarán en el
«Boletín Oficial» de la provmcia.

Castelló d'Emptiries. 12 de abril de 1991.-EI Alcalde.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente al que aparezca este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publicarán
únicamente en el «BoleHn Oficial de Cantabria».

Torrclavega. 15 de abril de 1991,-La Alcaldesa en funciones, Blanca
Ros.:'l Gómez Morante,

RESOLUCION de 15 dI! ahril de 1991, del Al'lIntam;ento
de Vic (Barcelollo), referemea la conl'Ocatória para la
contratación de cinco trabajadores familiares.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» de fecha 11 de
abril de 1991, n(¡mero 87, se publican las bases para la contratación.
mediante concurso-oposición, de cinco trabajadores familiares de la
planti11a laboral.

El plazo de presentación de instancias para estas plazas será de veinte
días naturnles, a contar desde el signienle día hábil al que se publique
este anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad» o en el «Boletín
Oficial del EstadQ)).

Los nnuncios sucesivos se publicarán en el «Boletín Oficial» de la
provincia.


