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3295 i ORRECC’IO;\’ de errores del instrumento de ratificacion
' extranferc de documentos judiciales ¥ extrajudiciales en
materia civil o comercial, hecho en La Haya el 15 de
novienthre de 1965,

Advertido un error en el texto de! Convenio relativo a la notificacion
© traslade en ef extranjero de documentos judiciales y extrajudiciales en
materia ¢ivil ¢ comercial, hecho en la Lz Haya ef 15 de noviembre
de 1965, publicado en el Boletin Oficial del Estado» namero 303. de
25 de agéc:sto de 1987, a conlinuacion sc franscribe la correspondiente
corfeccitn:

Articulo 22, dongde dice: «1.7 a 17», debe decim «1.% a 7.%.

Lo que se hace piblico cra.ra conocimicnto general.

Madrid, 3t de marzo 1989.-El Secretario peneral 1écnico del
Ministerio de Asuntos Exteriores, Francisco Javier Jiménez-Ugarte
Hemméndez.

' MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

8296 REAL DECRETO 359/1989, de 7 de abril, de retribuciones
del personal de las Fuerzas Armadas

La disposicitn final segunda de 1a Ley 3771988, de 28 de dlciembre,
de Presupuestos Generales ds] Estado pare 1989 autoriza al Gobiemno
para adecuar el sisteme retributivo de 1os miembros de las Fuerzas
Armadas al de los funcionarios civiles de la Administracion de! Estado
incluidos en e! 4mbito de aplicacion de Ja Ley 30/1984, de 2 de agosto,
adaptindolo a la estructurs jersrquizada de las Fuerzas Armadas, las
peculiaridedes de fa carrers militar v ia singularidad de los cometidos
que tenen asignados.

En su virtud, a propuesta de! Ministro de Econom:a v Hacienda ¢
iniciativa det M:mstro de Dafenss, de acuerdo con el Conse;o de Estads
y previe deliberacion def Conssio 'de Ministros en su reunton del dia 7

de aan de 1989,
DISPONGO:

Articulo 1.° El presente Real Decreto serd de aplicecion a los
militares profesionales v a los oficiales v suboficiales que, no tenienda
¢l cardcter de profesionales, e encueniren prestando servicio activo.

. 2.° El personal a que se refiere el articulo aaterior, sélo podrd
ser retnbmde por los conceptos que se regulan en este Real Decreto.

Art, t. Las retribuciones bdsicas estardn constituidas por cl
sueldo, los trienios v las pagas extracrdinarias.

El sueldo serd el asignado a cads uno de los grupos de
clasificacion & que s¢ refiere el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Paiblica, con las
siguientes equivalencias por grupos de empleos militares:

Grupos de emplcos mitivares do oS

General de Brigada/Conwraimirante a Teniente/Alférez

de NaviD . i i e
Alférez/Alférer de Fragata y Subteniente .. ... ... ...
Brigads, Szrgento Primero v Sargento ... ..
Clases de tropa y marinerfa profesionalss ............

G

3. Eitrienio se percibird en funcién de la anigaedad, devengindose
uno cada tres afios de servicio efectivo, o de permanencia en situaciones
asimiladas a estos efectos, ¥ s¢ percibirdn £n una cuantis; para cada
grupo de ernpleos, igual 2 12 fijada pam los grupos de clasificacién en los
que se ordenan los Cuerpos y Escalas de funcionarios a! servicio de las
Administraciones Pdblicas con las equivalencias sefialadas en ¢l apar-
1ado anterior de este articulo.

En caso de ascemso & empiec militar que Heve consigo cambio de
grupo, la fraccién de tiempo trenscurtido antes de completar un trienic
se considerara como de servicios prestados en ef grupo superior.

Ei tiempo de servicios en las Fuerzas Armadas com:sgond:entcs ala
durecion del servicio militar obligatorio no se computar. para devengo
de tnenios. )

4. Llas pagas extraordinarias serdn dos al ade por un importe cada
una de ellas de una mensualidad del sueldo y trienios y se dcvené;:.ran
de acuerdn con la previsto en el articulo 33 de la Ley 33/1987, de 23
de d;c:embre de Presupuestos Generales del Estado para 1988,

Art. 4% 1. Las retribuciones complementarias ¢sterén constitui-
das por el complemento de destino, ¢l complemento especifica, el
complemento de dedicacion especial y las gratificaciones por servicios
extraordinarios.

del Convenio relativoe a la notificacion o traslado en ¢l

2. El complemen:o de destine se percibird en funcidon del empieo
militar. Su cuant{z serd ia establecids para los niveles de puestos da
trabajo desern dos por los funcionarios dei Estado incluidos en el
4mbito de aplicacion de la citada Ley 30/1984, de 2 de agosto, que s&
sciiplan a continuacion;

Miveles
Emplens milinres de complemenis

desting
General de Bngada{Contralerame e g
Coronel/Capitdn de Navio' ......................... ’ 28
Teniente Coronel/Capitin de Fragam ............... 26
Comandaate/Capitdn de Corbeta .......... ... ... : 24
Capitdn/Temente de Navie ............. ........... 22
Teniente/Alférez de Navio . ’ ’ 20
Alférez/Alférez de Fragata . 18
Subtemente ................ 22
Brigada . ... . 20
Sargento PHMEID ......... ... ooiiui e 13
SEIBEIID . ... 16
Caho Primero .............. . eiiiiii 12
a0 e g
Soldado/Marinero ...... ... ... )

3. El complemento especifico a que se refiere el articulo 23.3, b), de
la mencionada Ley 30/1984, de 2 de agosto, se percibird en funcién del
emplco militar, £ las cuantins mensuales que s¢ detallan en ef anexe 1.

No obsunte, s¢ podrin asignar a determinados puestos complemen-
tos ¢specificos singulares distintos a los relacionados en el anexo I,
teniendo en cuenta su mayor responsabilidad, dificuitad técnica, pcllgm—
sidad ¢ penosidad. Dicha asighacion serd aprobada por el Gablcma.
propuesta del Ministro de gconomaa ¥ I-&clenda vy & iniciativa dcl
Ministro de Defensa.

Las ampliaciones y modificaciones posteriores se aprobardn por el
Ministro de Economfa y Hacienda, a iniciativa del de Defensa, dentro
de los créditos presupuestarios,

En ningin caso podré percibirse mas de un complemento especifico.

4, Ei complemento de dedicacién especial retribuird el especial
rendimiento, actividad egtraordinaria e iniciativa con que sg desempe-
fien los puestos de trabajo. Su cuantia, gue podrd estar diferenciada en -
distintos niveles, v los criterios de concesion serin determinados por el
Ministro de Defensa, dentro de los créditos que se asignen especifica-
mente pars esta finalidad,

El Ministro de Economia y
ias créditos destinados a aicn

Hacienda podra modificar 1a cugntia de

ef £l complemento de dedicacidn espeaal
para adecuarla al naumero de efecmros asignados & programa y al
grado de comsccucidn de los ob;euvos fijados al mismo.

5. También se podrén percibir gratificaciones por servicios extraor-
dinaries, que en ningin caso podrin ser fijas eri su cuantia ni periddicas
en su devengo. Se concederdn por el Ministro de Defensa dentro de los
créditos asignados a tal fin

Art. 5.° Los Tenientes Gensmales y Almirantes v los Gcnerates de
Division y Vicealmirantes percibirén las mismas refribuciones basicas
gue los Genera]es de Br; ¥ Coniralmirantes y los complernentos de

desting y lpw empleg en ias cuantias measuales que se
detallan cn anexo I
Art. 6.° Los miembros de las Fuerzas Armadas que ocupen puestos

de abaio incluidos ¢n las relaciones de puestos de irabajo del
Ministerio de Defensa ¥ sus Organismos autdnomos percibirdn las
retribuciones bisicas carrespondxentes al grupo de clasificacion que se
detalla en ! articulo 3.° de este Real Decreto v las complementarias
asignadas a.l puesto que desempedien,

Art, 7.° 1, El personal militar percibird las indemnizaciones por
razon del servicio, la ayuda familiar v 1a indemnizacién par residencia
¢n las coudiciones v cuantias fijadas en las respectivas normativas
especificas,

2. La ayuda pem vestuario se percibird en una cuantia mensual de
2,500 pesetas, siernpre que ¢ interesado se encuentre en las situaciones
administrativas de servicio active o disponible.

3. También se podrén percibir pensiones de mutilecién vy recom-
pensas, de acverdo con las Lzycs $/1976, d¢ 11 de marzo, de Mutifados
de Guerna por 1a Patrig, vy 15/1970, de' 6 de osto, de Recompensas
Militares, asi como con ltos Reglamentos de la Real y Militar Orden de
San Hermenegildo y de la Cruz a la Constancia en ¢} Servicio. Dichas
pensiones se percibirdn, con independencia de la situacién militar del
intercsado, en las respectivas cuaniias est.ubiemdas en las Leyes de
Presupum Generales del Esiado.

© Art. 8° 1. En ls situacidn de disponible forzoso se percibirdn las
retribuciones bdsicas y ¢l complemento de destino, Durante los primeros
scis mescs en osta situacion también se percibird et complemento
especifice det empleo correspondiente, siempre que se estuviese perci-
biendo cr la situacidn de procedencia.

2. En las sitvaciones de reemplaze por herido o por emfermo,

isionero de o desaparecido se devengarin las retribuciones

icas ¥ complementarias del ernpleo correspondiente.



