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' BOE.—Num. 307

Tema: Estudic sobre cualgquler tema de Lingiistics o de !
Literatura espafois. .

Premios: Loa premics, gue }levarin el nomhre de don Ma-
nuel Rivmdeneira. en memoria del fundador de la Biblicteca
de Autores Espafioies, serdn dos. uno da 30.000 ¥ otro de 20.000 !
peseétas y, en caso expepcional, unc de estos pramios podra |
aumentarse hasta 40.000 pesdiaa. : )

Condiciones generales: El mérito relativo de las obras que
se preseiten a oste certamen ne lo darg deracho a loa pre-
mios, -pars alcanzarlos han de tener por su fondo y por 3u
forma valor gue de semsejanie distincién les haga dignas en
concepto de la Academias. - : .

Los sufores cuyss obras resulien premiadas serin propie-
tarios de ellas, pero la Academia podrd imprimirlas ep cales
cibn, segin lo determinadoe en & articulo 14 de su Reglameanto.

Cuanda el autor de un irabajo premiade no ss proponga
imprimirle por su cuenta, lo comunicerd & i Acadsmin, ¥
ésta epreciarg libremente la conveniencia de editar el trabajo
con ¢arge a los fondos de la fundacidn Rivadenelra: haro en
este caso la propiedad de la obra pasard a Is Acadsmia que
regalard al autor 25 ejzmplarss de la edicicén,
© El término de presentacién de trabajos para este 0ORCurso
comenzara a contarse desde ol dia de la insercién de la pre-
sents convocatoria en el <Boletin Oficial del Estado., ¥y que-
deré cerrado el dip 30 de sepiiembre de 1087, & las asia de
s tarde. . . -

inz cbras ham de ester escritag en- castellano. Podran
ser compuestas por une o varios aulores, perg en ningnn case
s dividird cade premic entre dos o ‘mas obraa,

Los trabajos se presentaran por triplicado, habrian de estar
escritos a mAquina ¥ podrén ir firmados por su sutor; perg,
sf ésie deseare conservar an su obra o] anfnimo, habra de
distinguirla con un lema fgual a otro gue en-sohre cerrado,
tacrado y sellado firmsars, declarando su nombre ¥ apellidos
ybbaciamio constar su residencia y el primer rengién de la
oA, .

La Secretaria admiiird las .que se ls enireguen con tales
requisitos, v dari de cada uns de sliea recibo en qus as
axprese su titulo, lema y primer rengifn. . :

El que remita su obra por correc designard, ocultando su
nonft?ra si o desea, s persona a gquied sa haya de dar e}
recibo. : .

Si antes de haberse diciads fallo acerca de las producciones
presentadas a este concurso, quisiera algunp de los opositorss
retirar ia suya, logrard que sze o devuelva exhibiendo dicho
rectho ¥y acreditando, a satisfaceidn de] Secretarlo, ser autor
de la gqu» reclama o persons autcrizada pars pedirls,

Neo se admitiran a este concurso més obras que ias inédditas

¥ no premiadas en oiros certdmenes, escritas en casisliano,
quedande excluidos los individugs de nimero de asta Academia.

Adjudicados los premlos y. iratdndose de obras mantenidas
en gl anénimo s abrivan los pllegos respectivos ¥ ge leeran
los nombres de los autoras.

Los trabsjos no premiados se devolverdn a sus respactivos
autores previa enirega del recibo da presentacién,

Madrid, 8 de noviembre de 1884.—El Secretario, Alonso Za-
mora Vicente. . . - o

MINISTERIO DE TRABAJO
'Y SEGURIDAD SOCIAL

RESCLUCION de 20 de noviembre de 1984, de lo
Direccion General de Trabajo, por i que ¢ dispo-
ne la publicacién del Convenia Colactive de lo Fm-
presa Laboratorios Cinematogrdficos.

28062

_Viste el texto dal Convernio Colectivo para los Laboratorios
Cmem_&.togrﬁf%cos. de ambite Interprovincial, -recibido sn aesta
Diraccidn General el 13 de julio de 1984 v completada su dacu-
mentacitn el 19 de los corrientes, suscrito 6l 28 de junio del
presente aflo por loa representantes de las Empresas y sus tra-
bajadores, ¥ de conformidad con lo dispuesto sn al articulo 80,
2 7 3, de la Ley 8/1650, de 10 de marzo, del Estatuto de loz
Trabajadores, y en el artfculo 2.9 del Real Decreto 1040/1981,
de 22 de maya, :

Esta Direccién Genersl scuerda:

. Primero.—Ordanar su inscripclén en ef Registro ds Conve-
niog de la misma, con notificacién a la Comisidn Negaciadors.

Segundo.—Remltir el texts ds! Convenie Colective al Insti-
tuto de Mediacién, Arbltraje y Conciliacién.

_ Esg:l:cero.—n'lsponar su publicacién en eof -Boletin Oficial del

Madrid, 20 ds noviembre de 1984.—F! Director general | -
cisco José Garcla Zapata. LI . general, Fran

CONYENIG COLECTIVE DE AMATTO TNTERPROVINCIAL PARA LA ACTIVIDAD
BE L0S LABURATORTOS CINFMATOGLAFYCOB FOLOFILM; 8.A.B. ¥y FOTIOFILM
MADRID, $.4. :

N T LLLETTEEr P

I DITPOSICTONEA GULNEAALES

Art. 18 AMBITO FUNCTOWAL

EL presonte convenio colactive regulscd Ias velscicuwm

" labrales w6 laa Empvesas de Leborvatorics GClnssatagréficns, 1oTa-

FiLM, 5.A.E, de-Beccalene 3 POTOFILM HARRID, 5.A. de Madeid.

vb. 28: AMBITO TEWRITORIAL
Lea disposioiones de eabs Convanin sevin de splicacidn
obligatoris en los Laboratorios moancionados de Medrid y Barcelena,
o, 3%t AMBITG FERSGNAL _
© So pagird per amte Convenie &l parsonal empleade on Iam -

Empeasgs de dichos Laboratorica Cinemategrifizos, an todas aus ceps
wialldades ¥ comutidon, :

ré B DURACIGN

. Berd de un afo, contendo a partic de vrs de Dnerc de

1984,

vE, LE: ENTRADA EN _VIGOR

Ents Converic eotraré en vi'gm' a bodes los sfectax sl
wng ge Euerg de 1984,

Are. 681 YROBRAGGA ¥ DENUNCIA

S« satendard wate Convenieo prorrogads ticitaienta de.
a¥fo on afie, #i por ninguna de las picten ma denuncla con toex me

_mes de antelacidn n la fachs de caduoidad o & 1a de cualgquiera da

ana prércoges. La denuncia deberd afeoctusras por sacrito ante 1k
Piracetda Genarsi de Trabajo, astacda capacitados pars formularls
los represontantes ds los trabajadores an la Comisién Mixta de do-
tevpracavisin ¥ vigilapcin dal Convanis copjuntamente; a buen, y &
Ia misms Corma, los.represantsnted ds lag smprosas, .

‘2&1 Ja: DERFCHOS ADQUIRIDOS - -

L ’ Sa reapstarin loa d-rtcb{a: sdquiridos que visloran diga -
€rutande los trabajadoras con anterincided al preasntd Convenie
qua #n S0 conjunds fusseq supericres & 16 pactado #n el miswa,

Are. Be: COMISTOR MIXTA

Como Crgane ds Iatsvpretmcléns eonciliscifn, arbitrie
Je ¥ vigilancia d#l prassnbs Ponventa g Oved Lak Comizidn Mixte,
dneagrads por un vepresontants ds Li Bopreas ¥ us trabajader vesa -
pootivamente de lem emprewas FODOFILM, 8.4,F, ¥ FOTOFILM HMABRID, -

.Ia. ’

RESIMEN BE TRABATO

L!‘_!i. 9i: ORGANYZACION DEL TEAGAYA

. Ia arganizscién del trebajo ¢a polestsd de 1a Cmprésa,
que podrd ajsrcer dus Pacultadns min mida lixitaciones qua las esta=
biscddas =0 1s Isgiplacidn genaral, en &l Estatuto dn loa Teabajudg
Tek ¥ en 14 Feglamentacidén Xaclonsl de Irabajd de la Industeda Gf-
nematogrdfics, s

.Acts 30%; BAEES DE PRODUSTIVIDAD . ,

&) Actividad normal s Ie que desarrolls wn aperaris
mediy, sptracada en sy teabsfe, consolente de su vesponsabilidad,
bafa una diraceldn, compstenta, perg ain astfsule de una remusara=
€ibe poy Ancentivs. Bete rikme puede mantersrse facilmentn un dia
tran obtre aln axceslysr fatiga €Lslox ¥ peotel F me caracteriza pae
ar realizacifn dea unm safusrza ctoatants ¥ Pazonabla,

) %rabajs noreal sa sl que eafastdx ve operario Mdi-a
& kotivided pormal, tismpo de recupsracudn incluide.

©) Rendimlentc novsal, ¢x ol etacreppondienta @ la cantie
dad du trabafo mormal qua un operaris pubds gfeotuss en wrad hords

frh, 118

a} Bl vandimlente pormal #= 41 exigiola por 1a Cmpresa
88 ouslyuiee momants, sin qua el Ao hacorly pusda interpretavac cos
aa dejasidn de ests decwcha,

b)Y La remunsvacidn el randislenta parmal queda determie-
pada por 1a voteibvelén sefialads an Aaa tabloa anlaviales dal presvs
%o Convenice

#) Para sstablecot Incentives debe partires del rendiadeg
€2 normale

‘ﬂ: £32y REDUCCION DE PLANTILLA

Lua swprasis podran proponer legalumenta 1a disminuaidn
€6 st plantillan en todes lom cssce contemplados an al Eatatuto de
dos trabafedoven ¥ dogdn dfapoalclonom legulcw qua an general togue
dan ente Sozsephc.

SIPYCACION PROFESTIONA

Arby 1381 cATEGURILY

Cen cavacter enunefativey, pap 10 qua Iam Bepresis ap
quadern ¢bligadas o tecer law ostegordss qoe s expeeesn, as rolgs
alonap law gonibles -entegovies protesianales weistsstas an un Las
bovatorlq Cinematogritive, oon indloasiones de au definioifn, sa=
tructiradan griévnadamnnbee '
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EFE_DE LALRATORI

. Es ol gus conocs lam sctividadas de un Leberetoria Ciax
fiemetogrifice, slm sxceapclén F goe, por tarntog, pusds rewclvsr en
tuslgquler momentc tode lo-concarniente al mismo, llevande 1 0OT="
dilancidn da lax diveraze stcciocnas, distribucidn dal trhbajo, Saze
pacho oon le clientels, otec., pudiends an dase da susenpia del cne
preserio, prumisac ¥ sancicnar al personsl.

Tiens 1 vorsideracifn de Jefe Técritg,

E‘ibigfﬁ DE LADRGRATORIG = .
Ez quien ton lox mipmor conccimlentica y stribucienaa
. @al Jefs 1s 2yuds sz su vomstide ¥ la suple wn crso da enfermedad
© muxencis, Tiene L& tonslderacién de Jefa Técnicd,

AITULADD DE GRADO BUPEKIOR

Ex nuisn egtands an posesidn de up titulo superior
Tniversitaris, otorgade por e} Mirlsteris de Educecidn y Clencis
4a contratads por la Expresa, perk ajercer lam funcicnes proplas
do diche titslo. Tisne -1 consldersacidn de Téonics Eopociblizede
¥ depende del Jefe da Labsratorio,

£T—IFES LDE SELLTON

Evn aguellon gue, oetreciends togaz tas sctividedas de
Ia, 8 de las fecciones n goe son destlnados, divigen 83 trabaje
<& laz mirmas. Fiencn la catagordia de Técricos esprcializados,

FITULADD DE GRARG MEDIG

Es gquien estands en poaesldn del Titulo de Grado Medle
a» cohtratade per Ia Emprvaa piea ejercer Ias funclones proplsa de
#iche titule, tiens 1s considerscids da Idunice Esprcisiiamdy 7 oy
prende del Jefe do Laboratorio.

!“CIO! ADMENISTRATI V&

frta compueata por sl Jela Admicistrative, Jefes de Ne
gociago, Dlicialea de primsrs ¥ acgunda y Auniliares, curs defini-
cionts Bt cxpresar #p #l xrtfeulo zq de ls vigrrnte Reglasentackén
Macipnal de Trabajo do la Induatria Cinessatopréfica,

BLCCIOY DL BTAILONAJE

raté vompussbs esta Seccids por Erelopradares ¥ suf pyu=

Sdantes.

ETALONATOR DI, 1) ANCO Y WEGRD

F. aguol gqua dotermine Iaa cocdicianss de Yur necensrias
pars chrene: 1 wojor calidsd an ol Sireje de una copla, squilibran-
do lws difoyercies axigtanteam #nkre cade une de las megativea gue
componat uwna prifcola, Dapsnds dol Jefa dr Loborrtoric. Tiernn 1%
considerarién de Técnico Bapascislizads. ’

ETALONATUR 1B CRLOR . .

quien realizs la misma funcidn gue el de bhiance y ne-~
Ero prro ado: datsrmine law eondiciunqn de ¢elar de 1a lul para
ehtenerr ta mejnr celidad wp el tirajm de lae copiss en color, squi-
librardy lus diforencias sxlstentes en cads snc de low meagatives

que gompouen wis pelicela en celor. Depende del Jefe da Laberatorio,
Tienn la corsideracidn da Tecrlco eapectalirage, .

AYUDAXIE PI° 1 TALDKADIOR

e el que con loe datos suninistrades per wl Etalenas
dor, propera Fichae, tirsa-pilete, filtros, etc. paca au emplec
en las wigeinds pocitivedo » . Titne 1s conelderacidn de Auxiliap
Técniro. ’

BLECIGE Wi il EVICs ¥ SEUSTEOMETRTA

La forman el Jafa dgy Seccicr, Analinta, Ica Ayudantea
y tos aprrarics de RaBom.

JEFE DR SITCFOLN

Ed guien di;lga 1a migma, ardenande su trabajo ¥ eB
particniar tepiendg a au eargo ok contrel qulmice ¥ tc;ogritteo
de lox diferentes bafiom ¥ 1a ealidad dr aus productos, conkral
de lam samulaionca y de la senwitoosbcfs wn goserel., Bepaode del
Jote de Laboratourie, Tiens La sosslderacién de Tdnleo Especlald~
aady, o

ANERISTR QUIMICD

" Es s que Pealizd & Iaw ordorcs de wus Jofes de snall-
pis dr Yus distintos bafes ¥ Lesa kecturas acisitpnicriesa, Depens
ga d=1 Jelr 2o Srecddn, Tlenmsa Ia eeasideraciés dedvudsnte Ticalch,.

GFERACION DA

I.x el qua realizs 1d praparacidn materisl de los divers
Wz balkoa deol profeses de Tavelado, segen lan anatrucsionss reafbi~
dra dni Jefe de Swecidn, participands asizisae s la descorge ¥
traslado de loa diverscs produstos fuiwicos s utiliaer, Bepande
del Jefe dv toccidén, Tiens la cenplderacidn de Ayudenta Tdonica,

AYHRAEF Wi 47 IMICA ¥ BENSTTOMETRIA

i golen suxilis #n C8SY neersetiv & log anterlores ga
s coselito. Tisns Ia cabeorfa do auxiliar FTécnico,

——

BECCION DE RUVELABY ) .

Esté Pormadh por &1 Tely de 1s mioms; los Meveladaven
¥ sufd ayudantrs. . -

.24 diciembre 1584

JEFE DE SECCTON

£9 quisn cenoolnnde tede af process da Ine dfgtintag
easpeoialidedor gue on alls an ocmprenden, ordena y dirige los tTas
bajon. :

REVELADOR E}

fun los que slsmifican laa pel{cu!a;rber tisxpy da row
woludo, Indf éargen an la méguina da vevelar, vesponden del manteniw
mientg estrictn deZ Tiempo de revalade prevismente ewlablecide ¥y
vigilen &1 euras da Ins opersaciones durante 1a mavcha de Ia wmiguing
para svitar desparfottos y roturzs an las pelicnl,a, gue de produor
cirss, repararis, Dependon @el Jo¥s de Becrién. Tienen lz consls
daracidy de Ayvdantes YTécrniocus, .

AYUDARTE DE REVELJDAR

Ea Quissi o occupa du I vigilansfa ¥ Luea™fuscicramious
to de Iam diTatsntes partes gus componsn sl compleje da una miguing
de revelar a sws, rotfmetros y buwbag da elcveulacidn ¥y pucstas u
tepperaturas, revelads de acaide sn ooler, ventfladarea, aspiradorasg
sipisdarer, asf tomg tambien de dos Armarics de meaado ¥ vecogida
de las rollas & 1s asadlica da la mdguina, Segun 1aa tarkcieristicad
de la instwiacidn we requeriran unt o mas aywdsntex, erbTa las cum=
les & distribuyos las citadas ehiigeciones. DPepender dcl Revelndop
tiens la considarvacidén de Auxtliar Técnico,

BECCISN DE FOSITIVADQ

Eath farmade por ef Jefe de 1 misma, loa Ponitivadored
¥ lon Ayudastan de émtom, ¥ Llas Oporsrice de Limpieza de ¥mgativom,

JEFE DE SELCION o ) .
. 5 fGuisn Genvoiends tods al process ds lao distintus am=
peclalidaden §us an mlls a6 conprenden, crdenk y dirige iaos trabajok

zoszrrv»nongg

Bon 1o gqus & Lks ordsnae dal Yefa de Seccldéo, cargon ¥
panejan baje su respresczbilidad 1a saquina positlvaders, eontrolams
do ¥ corriglasdo v mu ceso, su buen funcionawisntsa, En atencldin &
1a delicsduca wus reguiersn sstos Evsbajfos, tendedn 1s roapoanatrliie
dad dorsote los miamom da la consarvacidn de 1s pelicols, asicisco
tandrén m Su tdrge el entretsnimlsnta ¥ oooasvvacidn do las miquinag
a ollos asignudas, Tionen I cenmiderscidn da dyudantes Téoninvs:

" AYUDANTG DB POSTTI¥ADOR .

Mon los gus, B 1aa dedenes &0 los positivadores, las
ayudan an su eomstide, ajwcutando los trabejos gues les pacomicnden,
Tianus la conplderacidn de Auxilisres Téenicos,

OPERARTQ DE LIMPIETA WE NECAYIVOR

Ex »l gus de mode msrual & wechnion, sfectiz 1n Iimplés
s da lom negativam, prepavando loca rollos paca Inm operacién de tie
reje. Tiene Aa pansfdersclén de Auxdliar Técaice.

SECCTON DE CONYROL Y EXFECICIGH .

Batd formada por al Tsts ds Seccifn, centvnladoras, ¥
Repaskdor Ow Coples, Ayvdantas ds Controladeres, Dperadnrer d¢ Em=
bins, Mozom ¥ Chéleres-Repoartidores,

JEFE DE SECCION

Es guion sz« ecupa de Ia recepeidn ¥y soskvel de Ios ne-
gativos 2 su llpgada, ¥y de la =nbrega da coplas ¥ trabajes &n ger\m*
ral. Ti=re s su cargo Ia vigilamcia ¥ coordinacidn de lor {ralmjoa
que ejecuta todo 81 perncnal & sus ordenes, pare que dichas copiaw
¥ trabajow #% eptreguen en las debidas condiclopes. Depende dol J&
fe de Lmboratorls, Tiere 1s consideracion de Téopicc esprcializade

CONTROLADOR ¥ REPASATOR DE COF1AS

Es gquiar comprusbs, con o sin proyaccidn 1a calidad ¥
buen estado de lax ccphas sntes £ ku axpedicidn, marcando las
parlsa defoctuogds pars que sa rebagan, cufdande deapusn de tala-
faviaw en el lugar corcesperdisnte. Tambisn euldard de suprimir
las wrcesss designadas por sl zlisnto atendiendo A sus instrucein-
noa. Deptnde de) 2pfe de Secoidén., Ticno ia catagoria e Ayutent®
yécpica, LT

AYUDANTE DE CONTAOLADOR REFASADGH UL COPIAS

En 1l 4ue complemsnts sl trabaje #e Tontrsladar, hae
cigndc wn los rollas los Arrcglas neccsatios gue dste 1k hays ins
dicede, tuldapde de que los onpaimes y domac oparaclanss it £dR«
&+ que hxcer an loa cillom gquedsrn wp parfociv sateds, ssi comg
da envolvar, envassr y satiquatar los rollas deapuse da repssarion

Dopunde deal Coptraleder de Copiaw, Tlane Ia categoris de Auxie
liar Péenico, - )

QFERADGR DE CABINA

Ba quien maneis les apsrates de proysccidn para el vis
sionado de lam pulfoulas; con 1s méxima y censtints obencion per
tratseas da unz aals de prusbas en 1o que 2o han do geuser las cas
lidedew ¥ dafecion do laa coplas. Doponde del Jafa da Seccidn,
Tizna %a cemaldacacion de Ayudante Téeslca.

MORG REFARTIPOR .

B o) gwa afactia o) tropaperta de lam marcsncicw den=
tro ¥ fusra del astablaciatents, sitribnys ol tra¥ajo & lox cliens
tew y realisa enalguler Taena qus exlja safucres fi=icq, Tendrd la
categorin d& Bubiiterno,
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CHOFF - PLM ARTIDIR

Ea al qwd eonducdende uz vehicula de 1s Emprosa reali-
za ademfs 1s funcion ds Hozo Reparbidor, Debe hallivse, on posesidr
del carawk de conducir sourrespondiente Bl tipe de vahiculo gonduck-
da., Tiene la cenmideracién de $ficial segundo do persczel gbrers.

n’i DE TRUCATE ¥ rETULOS

gatd formsda por o1 dibujwnin, compasltds 8 fapressr
de titulos, ol Oparader de Trucajas § Ios Ayudantos,

&

BIRUJANTE

£a quien sonfecoisne lom dihirfes y vdtulse gus coepo =
ger las caxbacorza o drmertom de 12a 3elfculcs, Depsnde directasen-
te dul Jefe da Labeoratorics ¥Sene Is oonalderacddn de Dinice espg
ciglizado, ’

COMPOSIIOR B IMYRESCR DB T!l‘ﬂo!

Es la pavasnk snowcgadk 49 Sonponan & fmpriair loa ii-
tulua con arroglo & médulos previamests Gscodldom ¥ que goneralme-
¢ amples para #lls méquinas o pr aapaciéi dedicagon

3 Cinewatogratis, Tiene la nannidaraatnn da Ayuvdan i
depends dal Jefe de Iruod. ¥ t. Festles ¢

QPERADOR DY TRUCA

. Ba nquisn efocube toda olase de ertificica recesurlog
para legrae log efsctos visusles raqua!‘idas, asf oomg i rodaje de
los tituloa coeb # porti 34 popda do} Jefe d,. Laboaboric.
Tiene in Categeria de Téonlco especialimads,

AYUBANTES U C,

* Ex quiss swelils ep daso nacessyio szl gnterior de su
cometida. Tinne 1a utumia da Auxiffasy ®denice,

SECCTAN BT MONTAJE R DB ¥rgs

katd Parmada por o1 Juts dl Baccddn, Ronndcru, ¥ fra-
pavaderes o negativom ¥ Ayudentoms

FL DB SECCION

8x quien dirige F ¢rdens ol buan Punclensplents de 13
Setoidn x toms & ay osrEo Les trabajos gue reguieren fnledativa,

HONTAODR ¥ PREPARADOR DE WEGATIVO

Son lom que preparan los segatives pavs su pomitivade,
colocan trucos, cortinfillas, ponen Fatara®, desgcartan las encenas
an 8l negative aegen la hoja de drabajo diaria y cortan y eapalean
8% pegative de acusrdo ¥ eogun 4l toplon de trahaje dlavia, Tede
eilo con el debido culdada ¥y sssard que la delicedsss de un naga-
tive requierg, Yisnes la eategecis da Ayudsntes Téeonicos.

YUDAXIES DE MWONTADGR KEFPARAL DB YRECATIVO

Ean los que suxilian eo mu cometido & 'ics Bgtaricres
¥ bimpon taptcialments & a8 cargo el descxros, dasglosa y erehl-
vo do nepativos de lam produecionas ds rodaje, informando en cada
caan de Llaw snomalize & Imperfecoicnss de cardcte® sechndica que
tstos pudieran presamtars Tiener ls conaidersaida de Auxillarcs
Técnicons.

SEEOTON ELICTROMECANIC
Estd dirigidx por us Jefe de Saccidn y Ia Parma lca

mocdricea ¥ Electrloiates sspeclalizados y sus ayudsntas.

JECE DE SECCION " . ‘ R

Bl Jefe 45 Bezoldn dirige ¥ coacdina al trshadn e Tow
mecinicos, Elsctrdciptam, ¥ Ayudantex, volapde pargus al (uncioia-
miento de Lag fnataladdones eatdn o perfeetq satadg.

MECANTCO CFICTAL B

_ . Es i sndargadn de cutdar ¥ paparvar mecanicaacnte toda
1a maguinavia de Jedeovatorio.  Tiens le connideetoidn de Ayudenne
Tecntco,

CLPETRICTISTY GPICTAE DR 1K

Zs al gque tlene B &% oeige 1 teparacidp ¥ busas o -

flamisnte de todo I sosmocrAfeste & la parte sleotrion del Iobora-
torio, Fiena 1a catsgoria da Ayudante tdecnice.

AYUDAKRTES DE MECANTCS Y PLECTRICISTS

- Son lom qua, don la Tewponpobllidad y ateaeida peculia-
ran da su Fineldn, auxdllea & Llos Hecdatros y Clectvicistas, rospns-
tivumants, on las tsvaax dn h eppacialicssidn, Ticasd la camsagoria
da Awziliar Téenica,

HIVO ¥ ALMACE

“Is quien estande’s Las Srdencs del Jube do Seoeidn
sl encargado do ordenar ol Alsaces, recible y apichivar tas pedl
culax y wateciales 'y wntregerlos, do acuscds cop lae ardapea de
encargado y confmccionap lum fichas. Tlene La conafderacién e,
fuxilisr Técnice,

PLKLONAL SUTRLTERNG

La coaponen los Cenmeries, Porterss, Bredonerzas, fae.
daz, Ssronce, !r.ocnﬂ.xtu, Botonsa ¥ parsenxi da Jfimpleza-que !a
capress precina ¥ cuyam misfonss a® praven en i Re“lanenzm X
facienal de Trahajo de dsts Induatria,

Art. Sdl; LSCENSGS BE AVEKILIARESR

Bi tiwapc de persanencis &4 los trabajadores o la ese
#egurla da luxiliares de Segunda para sscander 8 1In innediatk supse
vior serds comm Méxime dr axis sesrs, ton sxtapeida de laa especiae
lidades & Etalondie v Juimicos pars les cuales serin do un aide,

¥ RETATNLCIONES

Avi. 15%. SAGARIOS

las ntrxbuuunu salarialon fijadas por o1 presents
E‘An‘vculo Y dlvan;lran por 1 trahafn prastado a rendiciente sors
tial pava jornada ordiasrie o sentinvads aslislade an sste Coavenio,.
Dichas vaeeibuolones salariales mon laa que & oontinuacidn »e oBy
paran, ain qos les Eopreses tengsn 1A ohligacién de terer Lcddm
1sa cotegorias seunciadas,

TaBLh SALARTAL

LALS  EAVRALTE ANUALMS

FALMRIOE ME;

EFES TECHILGE

JEPB DE LABGRATORIC, ..., ....,.s . Bi.Bid,~ Ftze.  1.109 856.=Plax,
EVAIEPE DY LABOMAYORIO......+vees  T5.952, Prao.  1.200 §37,-Ptaa.

TECNICOZ ESFECIALIZADGS

TITULADO DE CRADO SUPERICA....... 75.G33,~ Ptas. 1.100.833,-Ftax,
JEFE D& SECCIGH...... e £9,643,~ Ptas. P.114. 288, -Foas,
$ITVLADG DB GRADO Mcmu Ciraeeay 69,043, Tes, t.114.288,-Ftas.

653873, ~Fhan.
383,440, PEns,

BTALORADOR BLAKCY Y NEGRO.
CRETALONADOR COLOR ... 0.\ a0 ot

5_9.61?,- PLas,
$1.840,~ Praas.

OPERALOR TRUTAJE... ... 57.524,= 420,418, Fros
DISUTANTES . .auv v oeinnens £6.526,- guy.2ib,e %
AYODANTES TBCNICOS .

COMPOIITON £ IMPRESCR DE TETULAA, 54.59;= B3, 485, ¥
REVELADOR. . covasrtuancnsnnn derans £3.02%,- BaB. 4004 7
TOSITIVADOR . s vavnnounnns e 53.023,~ 848400, L]
MOKTADCR T FREPARABOK ﬂr.c.,\rwo.‘. 53.025,= BE5.400,4 ¥
BIALTERA, oivaiias i i anans Tk 590, §73.488,~ 7
CONTROLADOR Y REPASADOR COPIAS{X} 49,250, 197,600, 7
OFERADOR CABIRA, ..., . .c.o.varianas £5.282,~ 954,512, ¥
OPERARIO BAROS........ ... ... Lemas 49.850,= 797600, ¥
MECAKICG DFICEAL PRINERA.....0uns 5Z.173,= 834.752,= ¥
BLECTRICISTA DFICIAL PRINERA..cuy 53,172, B1a.752,- *®
AUXILTARSS TECKICOS -

AYUDANTE ETALONADOR 18 ....0iurves £9.092,- 735472, 7
ATUDANTE BTALOFABOR 24, . .vvvee A5 748,- 731,968,
SYUDANIE DE QUIMICA 1. ... 0iqnracs 49,092, 785.472,-
AYUDANTE DE QUIMPCA 2%, .. .vcvuvrer £5.748,~ 731,958, 0
AYUBANTE DE REVELADOR $8........40  #7.5%5,= 760.400,.. T
AYUDANTE DE REVELADOR 22 .....0ene+ 45.748,= 7it.968,. ¢
ATUDANTE DB POSITIVAROR 19_ ., ...4. 47. 525, 760.480,- M

ATUDANTE BE POSITIVADOR 20......4s 45748, TiH.868,-  E.

OPERARTO DE LIMPIELA DE RFGATIVO,, 474525, 760,400, 1
ATYDANTE D3 CONTROLADOR Y, RESASAGOR i

DB COPIAS DE EB,..........oeun 47.525,- 7OG. 400, O
AYUDANTE DE CONTROLANGR ¥ REFASADOR

DB COPIAS DB 24.,.......... . 45,748, TiL.ogeR,. 0
RYUDANTE DE TRUCAJE DE 14, &7.525,- . CTEOL400,. Y
AYUDANTE DB TRUCAJE DE 232,,...,.... 45.748,= 731.968,. v
AYUDANTS DB MONTADOR Y PREPARADOR L& "47_5If5,- 760,400, "
AYUDANTE DE MONTAGOR T URBEARADOR 24 45.748,« 73958, @
HECANIE AVUBARTB. oo vivuruvanrren 47.525,= 760.400,4 ©
AYUDANTE DE FROYECCION . ,.........4 47.525,= FER.400,- Y
BLECTRICISTA ATURASTE.. . .vv..awess  47.52%,- 760.400,- ¥

AYUDANTE DR ARCHIVO ¥ ALMAFEN iM.. - 47.535,- 7HG.400,.  F

ATUDANTE DE ARCHING ¥ ALMACER 2A.. 45748, FiE.968,. O
B30 BRERO
CUSPER REFARTIDOA. v v.vurvunnrran . 5h.0i6,~ B, 258, 0
iunn:.'rms .
HOTE REFARTIEBOM,ypearrarsresoracn  A5.748,- 731,588, @
CONBARIE , connnrsnetnresarrecrisnrs A5, 748, 73L.968,~ ¥
FORTEASG, ORDEWANIA, GUARDA, SEREND $5.748,- 7ii.968,m 4
RECADISTA, BOYONES {maa As 18 alox)  £5.748,- 71,965, ¥
FERSOMAL LIMFIEIA {Jorrada cempleta) §5.74%,n 731968, X
ADMINISTRATIVOY
JEFD DB FERIONAL:vapesrsscsssirnny  7:059,% BTN L S P
JEFE ADMTEISTRATIVG..,(ocenvaesnns  Bh. 8404~ 388.450,- ¢
JEPE DR REGOCIADOae,avancrsasra 58,317, $16.273,« ¥
OFICIAL DE Aussvucusinsvntrnrsbi 35.282,. 4,512, 8
OFICIAL DR u.m......‘...... 31.00%,~ 216, 54d, e Fras,
VR EB AR EI TR AR FEG | 179 A4k, B
BratarEiERIEY AB.70%,- . 779._3“’. -

{E) PRMDIEXTE DB REsoLuciow DPL RIDURAL, SUPREMG

REVISTONA BALARLAR

B0 el coss de qus o1 Indice de Procics ad Conavme {I.7.6.}, estas
*leaido por el 1.¥,0., superazs & parbﬁ' del 30 da Saptiénh.l'e s
1954 o1 2% 5 ae ofaotuard wna moditioscidn walarial en los pazes
#p que diche excems xe produdars, ap Porss da vumentar a dicha 8%,
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N GUEDA . .
sl leports que »l E.P.C, sobrepass s oade ome £» los ssse sigel Arks 2283 ABTIGUEDAG
- n : 20 antigmedad an vasivd por lea sigoienses arifoules,
».
sl incressnte no tecdrd seviober resrciotive ¥ se pagacid o gartde gomvenzg afte 1953 .
41 mew on 4% vl I.P.C, mupers ol B, ) et. 178 Aumentos siopdulcos pev pntigusdeds Pare dav efsctividad

dor a Is smptasd, los quine
al prinoipie 4a vinculeclén dul trabaje
Qui&o. astablacidos sn 1la vigenta Eeglamantecidn Waciensal de Traa

#nz, 18wy PLUS be FABSEHCYA ’ ; bijs de in Industrls Cinemstogrifios ss regiria por las algulsaten
Bl Flus deo Pressncis gueda Pijade sw 1.500,-Toxm mag raglas)
sunles cuslgniora gue Asd 1a uatogeoie del drabafador, 14 alarics alnises
1} Se cadoulards sxolusivasente sobra lem susiice o w
Este Flus ae sbonari monsudlmente, ¥ an ansg & Pal@a’ reglampntarion agptenidoa wh Las wolumnas sagunda ¥ tercars de I
% galstarria 2l trabajo dentrg del ma bural gus -Q“.k' - tabls splarisl ecn acragle & Len_parcantajen qus & eunti,mﬂc.l‘én."
demtonteré de acuarde con la sigulants escala) indicaps -
Medio din de Ealte, . .eiunarss 200 ‘a) Faca loa susldos o salirios inferiurens & 1171, Pean
tn dia de £a2tR .00 408 oo mapauslze: Bl 10 por 100 da Los misson. .
i g L ek e i g ) e 1en feuries « martares & 1174, Poen  atas
Dos dian y medin. '::.. PUGRRE £ ] ' viorés & 3.907,-Ftas: E1 7,50 per 100 ¥
Tres diss faraareanes LOUK o} Fara lom dguales ¢ superinres & 1.%07,-Feem-1 n 3
Se corgiders cowa €xltm de wediv dis wl Fatrase sn i por 100,

ertrads al trabajc o a la galide del slswa antes da Pinaliser la
R sx desds au Iingres

Jornada auperior en ambre casox & wia hore ¥ ses cuslguisra sl wos 1) Sa computacd tode sl tlempe avrvidg & ls srpre

tive gue produzos el retrsso o 1a svamncia, Juatitledndose lose so 40 1s misaz,

tienmpos de Tetrass 4 austncis rrclusivakents poT lase anabacionede

) n 1 us puedan alean=
eontenidas #n las fichas de vela]. Ei Flus de Prezsnciz se sbonds 3} Mo habred Iisitacldn en cun‘"tu a2l nizevo ¢ los que p

r4 fgualmante on cl pericds de vacscionaw ceglementariasm aarmd. .

¥o k¢ tonsldeora falte la que ax crigine pov al u\mpli- 4) Lea que hubierven parfeccionads can arregle wl lill:eﬂl\l‘l.l’ 1z R&=
miente de un deber de capdctar piblice, ui on 1om auscm de Acoldep glamentacién citada (qua =z watcs puntos concretca ke asjoran) ¥
tem de Trabajo ni wn los zascw do peraixos vetribuidos tontempladom yigiaran por tantu, oobrindose, s cenmclidacin a titule parsonal,

%o al artatuto de les trabejadorps. dv modo que an imports pormanscard dnvacisble as 1o suceaive.

< . YoK . )
, DBISPOSICLOR ADICHOKAL . 5} BL por virtud del compute d8 antigueded @8 la saprass satablenis

El Filue da Froaencls vegulsdo pos aste articule 34 8% do »i sl spactado 3] resulvari s primero de Mursa de 1941 que oi
premgnta conveoic tondrd demde oi 1-1-84 o fncremects dme 1, 500,~ Erabajader ¢ supleads 1levard sirvisndo es aquells tiemps suparios
Fiau., menmualas que se sujecarsn & las mizdos novesw ya conbwam= . & ube, dop & mde quinguanios, pore sats 4 aatos na pudiaras Fr!-g

pladas por ol referide articule 14, - . oionarse an mu dis por aacense (ssgus le reatrleclés qus &l presag
) ts convenlo aoula), s¢ ponatderavin parfeccioneden trliaa quingues
piom sn In focha mn que wa oumpliercn las cipta, dlas, ete., afiom
. de aprvizic en la swpress, pete su sbone no tendrf afects retross-
tire y por tanto, sclo ae pagarén u partir dsl primace g Mavzc de
1963 ¥ op baas sl porcantaja oartasgondiente 4l aweide o salacle

Ezte incremento as respstard ¥y rsteibuivd & lom traka-

Jadores mientres retes Lrabajos Ice zdbatos tal Dtwe aptablenog lose

artfrnios 37 y 2B del prements convenia vigents se ssbs fachi,

i por tualquisv vsrdn o dlaposieldn Yeanl dafera que on eate Convenle sc satablecs pars 1s cstagoria qus optsctaba
do trabajirec lox wibadus, guadard ain stacto ssta dispoeloifs el interessds ouéads cusplid los “tm..“w:::; ek, Quiecest
adiciconal Y2 qus lsa partes wegociantes congideren qus Debes afios respectivaments, da servicies = ls - 8L dagorte dx
pacta no gesers ni ex Gondicidn mis benaficless sl derdche ade satus quinguenion quedard igualmechs esssalidade,

Quiride pars‘ succaivos afos nl a pivel individuel ni celavbive x

b, 178, FLUS DE WOCTD i " 4] Los que ms parfacelenss esn yosterioridad al primaro ¥e mars
rhy 179; ETURXTOAD . a0 de 1963 esrin saloulsdes sobrs sl saleric minlas reglagantaris
N El Plus de Rooturnidad a¢ setablecs an un 3%% gobes qua cija para is categorie que se optenta su =i somemte 4 owsaliy

. =]l aalerin ¥ la antiguedad. Esta Flum aw pagari al parascnal cn-' le ) L
¥a jevrads de trakaje eaté comprosdida sates Llise vaintitrde y ‘.;ng,;gg 3am cusntius sesuitantes da astos Futurcs guinguonice
len siste huras, wo carén & gue lom Nctuslem turoom saf le sxf- ° tinuardn $nvariables en le succaive.

20, R lugsr del paciodo du 23 & § horam establocids en &l Eaw . ) .

taluoto de lon trabsjsdoves, Cualguisr inoremanta qus puiiecn . - 7} Lom guinguenics Torzas partas intagrenias A9l awnlde 01:::“::;
rorresponder pot sabs capcapto al poriode Qamprendids sntre Lag pera podrdn ser ealosladon ¥ abonsdcy aparbe, il alla f;c . L] oy
73 y l8s 13 havam debs encengeras inclufdc an Las xejarae LODS= psgom.  Ea cousseuencia, aavés renidos an susped pace o shon
ralva maluriaing do ests Convenin y constguisntements, gperoibis 1as hovas ertraerdinariss’ "

o par ios trabeindores,

Avt. 152: FLUS DE TR 5 conyesro g Aot

b, 2 2 _TRANSPORTE KOCTUAKD ’ ’
Sl s 0t TRARSTIRIR ROCTUAKD frb. 381 TRIENIOS.~ & partlc de i de Znece 4o 1370 lok

- Tode trabatadow cuya jornsds finelice enirs las 34 | 4 .

i . fardn extablacidos de Ja farma aiguiontet
las 7 horaa percibicd un plum egquivalents al Zuato da tranaporcs pugnntoR RoK anti;.uodad. yuedardn A

dndividual, Qurdan sroluidem de ssts cowpansacidn low treabajad . . .
: o : 1 nal de }as Bmpresss con categoris pr

res gue habituslmente trabajen entra dichaam hocss. feaional nup:li::d: :n ::r:;r:ndjs devangard trienie desds la Indl
Ta

Avk, f¢v: GRATIFICACIQKES ESPRCEALES eada fecha. ,
I b) %sdo sl prrxonsl gque par su ingrmc en Ias Eapprasid
gen snteriorided w1 da Enere du. 1958, al qua por sl antigus cidgis
men ds quinguenics le corraspondlens o)l venclaients da on quingues

o la Emprecs abonscd a su prraonal jes siguicntes gra=
tificavionrs pspeclalest .

X *) Una mensuslidad de galavie sbonable ;n ta primsta . sle duranta el pericde comprendide dntrs al 5% da Enaro d4e 1270 ¥
guiccene &f]! mos de marzo do cada sflc. #l 35 do Dicicmbre de 1972 poreidird o3 qu'nq“““ga.‘d.tl; f: a.
3 & dovesngar trinnlcs.

b} Una mensualidsd de malaric sbonahla tn la primera sg gue correapondn, omp deads h

LI del
guincea del mom de Dotubre de cada afo. <) Loa quinguanion favangsdoa hasts lx .ctnali_dali quodan
fxtas grotificscionva es sbonarén (cads ure de allss - consalidadea wn los mimmca impatima on qus sstabas tijados pars osda
48 cuarta &} personsl que pov enfermedsd o aualquise Btra cAuss

s perceplor. '

B0 Miblack prestade servicies le totalided sl afie, qua floxlfza ) 1
an primars ¢ narzoe, respects a la gratificscidn dal pivrafo a}, &) Lew trispios se sulenlardn de scusrde con lle:el bl -
# an primera de Octubre, con relscidn & Le del B} en proporeliéa gontenlds en el arvticuie LT #al Canvabia dv eats Rxma, sprobhda

8L ticmpo servidc s los esapactirem periedos de tidmps, computiés ol 11 da Junic de $963, pers muhre al salarie dal presegis Convenlay

doas gln embergo, ocmo mms complota de trabajo la susencis per wlog

#o ipual & inferier & an mes. Estes gratiticaaiones as abenavds CORVENTD ARO 197¢
Comando como baae unicsments a4l salaric mam la anti dad. dud- .
ateme entan gratificscionsa na as comput ardn paca .r:n.“h -l . prk. §3,« S0 augoniard gn. un B por 100 t-c:n iap l':l‘,:{
wxlgr dy 12s hocas ectraordicarias. buolonns metablecidss wo 6l auadre de ram-rlci..onan ijadas an
Convenic muscribto en 27 ds Narxe da 1960, facluvidow 1091:;::”.0:.
’ i ue fuedaron conao am
Arg, 10%: FAGAS EXTRAS _ i an al sstablacidas ¥ lop quinguenice g

Las ’ ol refarido Convenic.
trabajadoras pavolbitin ¢l Lepotte de wna menmuls.

1idad de au selaric en Lea pegms reglamentaviss de Julis ¥ Navided, - paczd STmnIcar a0 o7z
abonindess antes del dis 20 de Julfo y 20 de Pigiembea, _mpnasi.v; 10¥ .= tos trabajadoces attualmente af possaiin de tries
mt’.' sle las perciblreidc en sus raapactivos percactsisa sobrs las ciavol
Aty TESrEORAR ENTRAORDINARYAY - . splerios adjuntos, y oo €l futurs Lodom lom triscics ques vayas
oras extracrdinarizs se sbamania & todo &l parsomal eom &1 vonclsndo a partir dal L do Jwilo de 1977, aerin abanadom son al
75% da recargo sobre sl sxlario horw Reofsaional, . povcentaja del 7 por clento mobre ce salsvfom pactidoa,.

B el Saso de realizasiin da hares extreaydineriss noctorasy &
- tenor da Jo dispuests sn €1 &7t, 42 del Real Decyeto 2001/03 Ga) 29,783, | pct, 21%: RTRISUCIONES YOLURYARIAS
dichay horss sxtraordinarlas se pagaran Oon 5D 23348 Yedurgu sotiw 4l e Low ousvos ulvelss de veyusecaclin ssbablecidos oz asbs
mtﬁi;::tmnbh&:ldo o ey mum !.s::l.u Canvenic tlensn garéoten ds minigas y, por tonsiguicsts, G hay
actraopdinarias
bonardy con el 100 per 100 du _“ foninge ¢ Pestives se e l ligitscidn treba o lacogveslazts ds ploguod class que 1gpida que
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1xy empranas Yus vsluntarizaente 1o dessan apliguen chroe sae albow, -

mansengan ramigerzclonos calouladay segun Ohros Blatenas & praskie

quen cuslquier Povms de Incremests du salwria que signitigua
#lovacidn de las retribucicnez de au parsanal, .

Aot . 23%: SERVICYS MILITAR

Burantw la yrostacidn d=t Berviaia Militan, Ylow Sra=
bajalores poreibivdn lap gratificaciones do Julio ¥ Mavidad,

Arte, T87; JYETAS

Todo trabafador que redlies jovropda doble, W harase
axtragedizarias sfectuadas durante horas de coomida, tena o dosa-~
yung, perelhivin una dista da §525,-Pesotsea an loo primercs casdm
¥ de 193, -Torates on ol torcers, Eastes cantidadams s ruvi}:r&n
geanstrolmerts an Tuacidn de low Indices do prsci.ea ds cinauma
elaberades por ol I.5.B, |

Ave. 26%; FRCSTACIONES FOR_ DNFEEMEDAD

FL pavscral de las Bmprecns, #r casa de anfaraadad
tesoarcida par el Segurs Ohligatorio da Enfoermedad, porcibicd
witrtrss durtn laa preatacionss ds date, 1w diferancis sntre la
indermizacidn econdmica proporcionada poe rl Segure y sl susldo
real del interesads eon axclusidn del Mlus de Prosencia,

Y TORNADAY ¥ VACACTDHES .

At Z7%: JORNADA

La jorpada de tubmja quada satublecid: pare. ol prea
sente afio 1984 an 1836 Horam Z7 Hinntos. de trabajo efective.
La duracidn néxine de la jorcade 6 ¢rabajo aovd de 48 horiem oks
sanalaw ds trabaio afectiva, que se conlizardn de Iunss~a viecnes
aebos Incluaive, y un sdbado de cads seis, trabsisndose data sn tun,
g potativg de maffanas ontra Bode 8t pevscnal, aisnde Is diatribu-
eidn del numers de Srasbrirdoess on dichos turnom robativess LT T
tancia de Ia e-pesn.

Ba la vefersots al duacansc do 13 aigutomen aoncegts
da bocadillo ambea partas atandecas lo eatablecldc ez sl oalendss
rig leboral de cada sfiv, o en su defacto as came de go sounrdo
1o qus racablesca 1a autoridad Judiofsl, -

Bn tazy g6 eoformadad o Paltn justiPioada de un Erabide
Jador ol adhads gque hublean do toabajsc, vandvd chligade & s vam -
cuperacidn en stro mibado distinte, dentra in fos toam slgulentem
4 amu reipcorporacidn, sntendiendows qus & cada slhado, is eorrass
poads una hars i sinutes de trabaie,

La Jornsds ds trabsio que s macclond, vospatard an
tode cage los turnca do oada Bxpross qug tuvises ieglszects kutos
Tizddos,

Fn 1a jernada de tards sl perisde de necturaldad €g«
mernzard o compuberas & partit de lam 23 Horas.

Aok, 28%: RECUPERACION DR PUENTRS

Los pusttas del ific se Hirds recipardsdolos medlancs
#l tratefo de tactos mibades ¢omo nyvmaro de vilos sxistas afn
fue &1l purda sugoner siteracidn de lom turnom rotativoe de e
cuparacién gus an ol agectadc de Jornada ss espeeih.ccﬂ.

Ly focha da recuperactsn de dlchies puenus 25 hard
4n cadz Frprese seguo mutus dcuerde sabre la Ewproaa ¥ Loa tras
bajedoran tenlends on cuontz las necenidsdes da trabaio de lae
mizman, debirnde eatze confecclionada sl colondarie luboral da -

fada Eurry, Incluyenda H racug&rnei-&u ds lam pusatgw, antea de
if de Fehrera,

Se ontlande por puente & satsam mfectom, cudnde wg
¢fs Isboralhle sste altuads sutve dos l'q.;thon.

Art, 208: YACACTONED - .

Bl peciade do vacaclones mé diafrotard an los mekem
da JULIO, AGISTS y SEPTIEMBRE. %4 por nocesidades da 1a Emprask,
algun peoductar dixfrutara las vacaclooes fusta de dichos mosas,
&9 le gratificard ¢on medic wee da i salaric real. Las vacrcho=
ros wnuaies gquedan filisdas en trednta diom maturalam, sianda proe
poreiarzl au-disFrute sl tinﬁga trabajado,,

NI FLOUTAS, PELTNCEIAS Y JUBTLACTON

Uuios U NLPCIALIDAD Y DE !I#T.;!.IQ;;B -

Lan Enproses concederdn uha gratificeciin de B.738,.
Ptag, y un pormisna retriboiildo de 1§ dfas naturales & bodc trala=
Jadow gue cartraigs gatrincala. ¥z csad de nacinlanto dé cada hi
Jo &m shenarin 4,345, «Ptéa. ¥ aw concedirdn troa dise naturales,
de permiss ratvibuida., Los presioe de sugelalidad y natoilded
&e vavisardsn cemastralmenta megun el I P.C,

Ars. 5:2: vk

ArE, i%; LICENCTAS

5o cancede tn pareise vabolbulds de ouabtes Sfem od-
torales en c2so de Pallecimlonte de Familiar an prlmore ¥ magude
da gr .da, ¥ »l I guerte ccurre »o lowniidad diatints del donleds
iie del producker dentro del territorio nscionsl, as coaceds l!.

ticags ncwsarlq, ademia gara ‘al éesnlazsslnnte.

Avt. 3¢: TURELACTOM

. Loa teshajadones que 2 Jubllen denire del goiwer affa
deapuen de cumplir la odzd veglamantazia grrs Ia Jublliactdn vos=
luntecia, recibivdo on prsaito e ¥7 -MS;'haataa &l au sptigusn
¢ad en 1a Ezprasa sa da wée g 1G sllom y genom ds 13 sfioe) 8d a0
antiguedad Suome superiss & boa 15 sNoe asrd dp {35,590, -Pesdtam
Estes pregios s mevisards anuclassate asgun el X.¥.6s ~

Art, 343y DOTR DE MATRIMON

La dote gquo as concede al peracnal qua gentrals
:n aatrimanic ¥ cess gor tac motive ea el servicio de 1a Empeasa,
ponalatird 5 ure mensualidad de an salarie resl por cads afic de
servicle gue lleve en Ia Emproca; cop un bkope de saiw weaeugiidde

den, independientemantn del prouls da popelselidad Anuntiads

™ g el lrt. 30 dol prozents ccnvania,

Ave. 3;,e__=__ EAL44 BE ACCIDENTES
- Les Empresas conceden una Pdliza de Segers fe Vidsz

pars case de zteidaste loboral A los CHOPERES-REPAXTIDOUFS, hna

ka un tants tetsl de 3.000.000;-de Pasatam en caso do ruerte,

VII OUEBIENIN W MOKEDA

Ark, 15%: Por eats concapto »l aajurs da la Enpresa peroibicd
mnubinante la cantidad da 3.000,.-Panntaan,

FITI REVIE1ON MEDTEA
»

Art, 3687 Ls Ecpress hard una ravisldn addice mnual egn cardctar
do obiigatorim a tada ol parsonal, con comunicacidn da lop resuls
tadom el jinteresado ¥ sutorizmnde lg intervencién del Ccmitd de
ERpress ¢n cswg da cualguinr dificuitxd, Dicha reviaidn =a hard
tenlende 28 cumnias laa cavactaristicks espsc.\.!itas de las disktin
tas mecciones.

IX DERECHOS Y GARANTIAS SINDICALES

Art, 372: Bw reconocon & los Comitée de Paprams v a Jca Delegaclon
‘de) Parasnal loa Derschas, garantiss ¥ daberea contacidos er el
Eatatute do Ioam trabajaderss.

Aafnfamd lns empresss Yeconocen la existencia de laz cec
ciones sindicalas #n £l zenc de las miomas Jua ajerverdin sua funcig
nes 92 virtud &e 1o establecido para fata Matevih an los m!mlol
§1 a 56 de ia Lay 8750,

Pare la celebeacidn de mpanbleas an laa Zaproass se
coneaderdn & horsa retribuidas al a0, que me Sisérutards so la
ditisa horz da Jormsds, Asimismc ze pondrd a dispomlcidin de Jom
trabajadarwy pars 1a mioms Tloalfdad, &l correapondiscta local,
durante ctras & horas ai afie fuera de li Jorneda ne coincidentny
con domingoa. o fentivos, hacidndese rasponsables los Comités da
Emprasa ¢ UDelogadon de Personal &n su casa del busn crder de Iz
saanlilos & Lnptslaciunes gue utilizard,

N O™ ATARIAS

Art. N88: 2e informard al Comitd de Pwprsea da las aoras axtraare
dinarias gua sa realican, en lox tirminces referides on e} acuerdg
Iatergontedaral y dursncs ls vigencis del prwsesnte convenia,

fet. 338: Anbaa pactes de Cumprometen & crdac uns Comlsida pa--
ritarid. que estudiaré la adecuscldn de Iam distintas categarias
profeatanales qua figuran 20 ol conveafe ¥ law =aracterlsticas
qus deberan tenar las priximax vavisignes nuucu, qd- debwrf
raunirae sntes del 1 de Ootubra ded 84,

Ark, 40%.: E1 pressente convenlo anuls todoes Jos antericres. Ex
lg oo regelade por ol miszzg £4 oEtard a le dispuestqg en la Ra-
glamantacidn Laboral correapondicdnte ¥ lea dormas rogulldoras
de la 3cklvidad de Labvaraterins Clnematogrificos.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

ORDEN de 31 de octubre de 1984 sobre concesion
de un perimetro da proteceidn de ias aguas de
manential procedenies del poro-sondeo «Hoya de
Juan Martine, sito en el término municipal de Gdi-
dar (Las Palmas).

Hmo. Sr.; Don Rafaal Cabrers Cabrerg, on su calidad de
Presidents Consejsro-Delegado da <Aguas de Juncalillo, Socle-
dad Anénimas, solicitd en escrito de fechs 15 de junic ds
1834, ds la Direccidn Provinclal de este Ministeria sa Las Pal-
mas, o satablscimisnito da un rimatro de Frotaccidn PArR
avitar la posible conteminacién de agua potzble de manantial
pracedenta del pozo-sondeo «Hova ds Juan Martins, ubicada
en o] término munlcipal de Gadldar (Las Palmas), que alimen-
tard ia planta embotelladors autorizada a su nombre por sl
flustrisimo sefior Director general de Minas con fecha 28 de
octubre de 1683. Todo elle de acuerdo con ol artfculo 10 del
Dacreto 3060/1972, de 20 de octubrs, por sl que se regulan
las mguss de beblda envasada ' del Heal Decreto 2118/1961,
de 24 de julio, por el que se apmebd Ia Reglamentacidn Técnilco-
Sanitaria para la slaboracton, circulacién ¥ oomerclo de aguas
de bebida envasadas,

Tramitado reglamentariaments al srpsdients, fus sometido
a informacién pibliva, sin que se formulassn oposiclones.

Vistos los informes favorables dal Director provinelal dal
Ministerio de Industria v Enorgia en Las Paimas y del Inatituto
Geolégico ¥ Minero de Espafia,

28063



