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ANEXO

Especificacién del baremo de méritos establecidos
en el ndmero cuarto de la presente Orden

Puntuaclén por antigliedad:

For cada slio de ejerciclo de la espa-

cialidad ha.sts un maximo de seis
No se contahilizardn frecciones de afio,
Cuorriculum acsdémico:

Grade de licenciaturs o tesina en Far-
macla .

Premio extra.ﬂrtimario "de Llwnciatu"a
de Farmacia .. ..

Premio extraordmano ‘do Docmrsd.c

Tes!s doctoral: Respecto de materlias con-
cretas de la esperializacién ... ...

Eni {z;naaerial distlntag de le especlaliza.—
Lo L v o - .

Otras Hoenciatnras:

Biolbglcss Medicineg, Quimlca o Veterl-
naris, por oada. una . .

Curriculem de utlvidades profesionaies
y de perfecclionamiento;

Opsiciones ganadas & Cuerpes farmacéu
ticom

Farmacéuticos titulares ... ..

inspectores Farmacéuticos de la ‘Se-
guridad Soclal .

Cilerpo Farmacéutico de Sanidad Na-
clonal .. .. o

Acreso a la plaza en gmpiedad obtenida
en convocatoria publica para una Ins
titucién sanitaria piblica en la es-
pecinlidad correspondisnte ... ...

Cursos de perfeccionamiento de la es

pecialidad, especlficando coRtenido,
duracién, profesorado y Ceniro, por
cada uno hasta un mAximoe de tres
punios ... ..

Istar somehdq ‘a pmgrama de control
de -alidad continuado de siguna Aso-
cincidn cientifico-profesional naciona!
o intarnacienal de reconocide presti-
210, harle un maximo de dos puntos.

Acitencia a reuntones ciontificas, orga-
nizadaz por Facultades Universitarias.
Entidadns cientificas o profesicnales
por cads una, hasta un maximo dé un
penie ... ..

Colabervacidp profes:onal con Enttdades
sanitirles de seguro libre con contra-
to Ininterrumpidc con tres aflos de
antigindad, por cada uno, hasta un
maximo da dos puntos |

Otros meéritos relacionados con ]a espﬁ
cintizazién ¥ no considerados en los
epigrafes anteriores, coma maxime ...

Curricelum de actividades cientffico-
investigadoras:

Presentacién de ponencias y/o comuni
CECIONEeSs:

MNarionalag ... ... . o een cor e e
Internacionales ... ... ... ... ..

Méximg por aste epigrafe, dog 'puntos.

Publicaclones sobre las dreas de ls es
pecializacion ., ... b ane e e e

"Méximo por este epigrafe, cinco puntos.

Docencia aspecifica sohre la especializa -

cion:

Cursos Impartidos .. i e e
Conferencias, por cade una .. .. .
Meses redondes, por cads una ...

HMzsta un maximo dé cinco puntos ..
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 2 de oriubre de 1684, de Wz Direc-
cion General de Servicwss, por lg que se dispore
el cumplimiento de la sentencia dictada en el re-
rurso  gontencwoso adminstrativo  interpuesto por
don Romé6n de in Vepg Vdiquez,

27331

De prden aelegada por ¢l excelentisimo sefior Ministro se
publica. para general conocimicnio ¥ cumpilmisnic en sus pro-
pios términos, ¢ falle de la sentencia dictada con fecha 31 de
marze de 1944 por le Audiencia Territortal de Sevillg en el
recurse contencioso-adminisirative numerg 114871983, promovido
por don Ramér de la Vega Vizquez, sobre incompatibilidad,
cuye pronuncieImiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemons desestimar y desestimamos el pre-
senle recurso contencloso administrative interpuesta por don
Ramén de ln vega Viazguez al emparo de la Ley 62 de 1073
vontra la Rezolucién de la Subsecretarin del Ministerio de Tra-
bajo ¥ Seguridad Sociel, de 20 de julio de 1983, que le denegd
e ecompatibilidad de su actual puesto de trabalo con a! ejerci-
clo llbre de la Abogacia, imponiendo al actor 1as coctas A
recurso. Se aza la suspensién del acto impugnedo.s

Madrid. ® de octubre de 1984 —E{ Direcior general Enrigue

Heras Poza

RESOLIICION de 18 de noviembré de 1964, de fa Di-

rgecién General de Trodajo, por lo que ge corrigen

errares en ol Ml Convenio Colactivo dal ente publi-

(] lRTVE-, ANE, 8. A, UTVE, 5. A.v, ¥ <RCE.

Socisdad Antnimaos, de dmbito nacional, publicodo

zn ;; «Boletin Ofictal del Estados de 31 de ortubre
¢ 1954,

27332

Visto el erTor existenle en el texto del III Convenio Colcc-
tivo del ente publico -RTVEs, «RNE, §. A=, «TVE, 5. A ¥
«RCE, 5. A.-, de Ambito nacional, suscrito e! dia 8 de jutio
de 1984, modificado el 3 de octubre de 1984 por la Comision
negociadora del mismo y publicedo en el «Boletin Oficial el
Estados numerc 261, de 31 de octubre de 1084, por Resolucicn
de esta Direccidén General de Trabajo de 19 de octubre de 1984
procede su oporiuna correccidn de errores, que deberd llevar-
s¢ a cabo de acuerde com !o prevenldo en el articulo 15, 2, o),
del Decreto 15383 1860, de 10 de agosto, por el gue se aprucba el
Reglamentc de dicho «Boletin., en redacclén dade por el or-
ticulo 1.° del Decretoc 2307/1967, de 10 de agosto, por sl gue se
modifican determinados articulus dal citado Reglamento. Por
todo ello v de conformidad con lo prevenideo en el articulo 50,
2, 3, de la Ley 871980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Fra-
batadores; el articulo 2.° de!l Real Decreto 10401881 de 22 de
mayo, v demas dispesiciones concordantes,

Esta Direccién General de Trabaio acuerda:

Primero.—Disponer la publicacién en el «Boletin Oficial dal
Estados de dicha ecorreccidon de errores.

Segunde —Dar trasiado del presente acuerdo al Registro de
Convenios de esta Direccidn General y &l Instituto de Media-
cién, Arbitraje v Conciliacion.

Notifiouese este acuerdo & Jla Comisién negociadore.

Correccitn de errores

Primero. —Que se hs ohservado en el articule 18 del I Con-
venic Colectivo del ente puhlico «RTVEs, «RNE, 8. Aa, «TVE,
Soctedad Andénimeas, ¥ -RCE, 5. A.», paginag 11 del referido do-
cumento, 4ue en el apartado 2 se a involuntartamente, por
error de redaccidn, un trate discriminatorio al personal fiio en
relaclon con el ocontratado, para poder oplar a examinarse en
&l concurso-oposicidn libre; en consecuencls, dicho parrafe 2
debe guedar redactedo en ios slguientes términos:

«Podrén presentarse en esta fase gqulones refinan los requl-
sitos generales del arileulo 10 de este Conmvenlo, No podran
presentarse en esia fase de concurso-oposicidn libre el perso-
nal gque haya sido examinado en la fass de concurso-oposicidon
restringido para la misma calegoria. Podvdi presentarse a dis-
tinta categoria a la que se presentd en la fase entariors

Segundo.—Que asimismo, en sl articulo 39, pagina 23, se ha
omitide inveluntariaments gue las jubllacionea forzoses y vo-
luntarins. incentivadas con las compinsacienss econémicas que
en dicho parrefo se establecen, las wvacantes producidas por
dicho motivo no serdn amoriizadas. En censecuencia, al apar.
tado 3 de dicho articulo 3¢ deberd afadirse un pérrafc en los
sigulentes términog:

«Las vacantes producidas por la Jubilacién forzosa o volun-
taria del personal no serdn amortizables.s



