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natural ..z" u o1"i""". y t"",n si "e tr..ta de cond:ici<,"<!1I r ...o:l:,,"'·'lc.!!,

AtlTICL'T.O r,.,. _ eXCLU:;IO,," DJl! OTROS Cl'lNV~O$'

L.. s "o,,(liciones p"'ct.,d~s .stilll..da. en CHUljlW.tC 1 ~ll1p .. ns"n en

aU tot"lidall lO. las ftu." r"gL.n /Interiormente, tcu..l'I'Üft"a Que .~ .." su

tin O¡"icúü del Ellt~<¡".•

lo ..rectos ecanómic,,"s y da ,jorn",;", ..ntrlU:Á. _ v40r desde ",1.

11. conjun.to d. clereoha. 'T ob1!gaciono. llU... pacten en Com'.!!.

nio, constituyen un todo indivisible y por conaiguicnte, la ~ccpt~

AnTIC1.lL~ 5'a _ vrm:ULA:cnnr A LA 1'01'ALIDA.lJ

L"s 'li"po~icione" I1el p,·.,,,,mte Co"venio "i'cctan a todo el P"!:.

4 ..""1 de 1". Enpr""", y a todo 'lituel que ingresa ,durlU>.te ltl. viseac'ia

d .. l mismo. qu.. <1.....ú" """,lui<1"<I de. IIU l\.,ll,it.O lÚ11,c_cn-te 1<111 personlls

no co...,r"ndiri"s en el E~ti\tut" de 1001 "l'rnbnja.dOl-e"h

"1';1'1 • ., '.k. -<'I•• (.4'ü;.
-.----.~----

..RTICVLO loa • OENm"CIA '( PHOHlWG...

pT'odu<:t"g "lin"'I\ticl"~.'"Y ~er" "pite ..!>l .. " 1,.,,, Cent.r.... <.le Tr"¡"'jo

Jlito" en 1;>. ciudnrl <1 .. lId,,,. "I,,~ c,,,,,,"tit"i'h>~ por " .... 0"1")';"-

(Al.1eant.l. E"r>l~"!1 rl .. Ll",h1""~"~' (Un1"",>l ...",,}, Granad,,". L .. Co'rur;n,

Madrid, ~:iiIugl>. M¡;1"id" íUa<l"jo,,), Ovi .. do t~\uria..l. 1'almA d", Na._

llore;, S""il1a, V"lem,U', Vulladn]id, V1i;:o (p",\tevedral, ViII ..".

b) PHOiUlOG,\1 S1 •• delliste dal pr.Qviao. .. .rectas da den<md'l •

ci<>n.. s C"",,, ..ciolell

• l utNuncrAI &1 preavh'" a e-teet",. da "erro"",!e "",1 CO"'""";'"

ha!>r! de tlllcerse con una "n..t"l"ciiin <1 .. tres 1:1.8•• resl'"cto li 1"

terndnllción del llli.lllllO •

11) VI''':¡;¡¡CIA: El pr.. """t .. C.",v ..."io tmtr1\t'! .n vigor el. dill de

firma, "'in pe,·juici.o de la ,'"eha <1" su 1l",bliC~ICiQn en el llol<lw

1;) DI;"TIACrON; S.. pileta. U" porro';" de durncil5u. l!esde 01 di .. 1

MlTICULO 711 • COHl'r:N5'\C'!'~ T .t.ml'OnC1'Olf

&1 J>r.."".. te COllvP..ui... alW1..a, t!:l.rop'7 .u.t1.tq•• todo. loa

concorúados ..nt"rioI"l!f1!'nt" enh·. loa repl'oS"ll'nttlnte. d;Ia ¡;mpl'e,,(1 ~

d .. lo" tr"hnj",lortlll <la 0"",01, S. A. Dur.nt. l. vigoncia no .el-¡

.plieal>le en 0""'01, S~ A. o n.in,ú,. otro ~vllni0l 1;W11'lollel'. qua

...a su l\..hito y qw" pudi"t·a, aCllettll;' ° re:C'er!rae .. llctivida,1es o

t:r..b"jos d,,01lrrctlados "n los Centrns o per person.. l de Dllmel, 5 ••\.

La Ordcn",,;:n Laliot'al de .A1i"'<>lltaei6tl .0 aplicarli. ~icaI'lOl~t.

1.. prórroga del. CorweniG por p .... ! ..do. lluceai.VO. de un afio, l1"v'~r"

"o""il;"o un i.m:relllen-tel aalar!al equivalente al aU/llonto <Jel r.1'.G.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA .DAMEL, S, A,·
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KUNICIPIO; SOCOVOS. LOCAllOAf.q LOS OLI~OS.

C001GO OE CEI'iTUOI 02002851
DENIJHIHACIOH; COLEGIO P-ueLICO.
OOI'fICII..IO¡ LUS QL.II:OS.
REGIKEN ORDINARIO DE PROVISION •

-Df;SGI..OSH ¡ A COLtGIO PUBLIca IUZU02S6H Dt- LOS OLMuS 1 IUX.
E.G.S ..
POR TANTO ESTE CENTRO OUAJ>A.tltCE COMO UL •

"'UNIeH'IOl T'~BARRA. LOCALIDAD; TaBARRA.
ODIGO DE CENTRO; 1J2tJtJ295i¡.
OE'liOItINACION¡ COLEGIO puat,ICO COM"ReAL 'CERVA~TE:S'.
OCl'lICILIOl PlRE.2 PASTOR 5 Y GRAN.JA 1.
kEGIMEN OROINARIo DE PROVISION,

-SUPRESIONES; 1 HIX. E.G.a •
C;!'IPoSICION RESULTAIHE; 28 MIX. E.G.a., s DE PH''lUL.;>Z, 1 IUX ..
[.~.Y 1 OIRECCION S.C-

CO~ICILIO. ViRGEN, l •
RE6IH.!::N OROlhARIO DE PROV SIOfl.

"'Cl?tACIONES: Z lUX. E.G.
COMPOStelaN. RESU\..TAtHE¡ ¿ MIJ(. ¡;.G.S!. lt CE PAR~UL"~. 1 MIl.
E.E. 1 ¡ DIRlCCION F.O.

RESOWCION de as de octubre ele 1984. ele la Df,.
recetón General de Trabajo. por la que '8 cU8pOM
la publicación del Convento Colectivo. de clmbtto
interprovtncial, para lo Empresa .Damel, 8.. A ...

Visto el texto del Convenio Colectivo. de 4mbito interprovin­
cial. para la Empresa cDamel, S. A.... recibido en esta Dlreoción
General de Trabajo con fechas 4 de julio y 24 de octubre
de 1984, suscrito por las partes el d:ia 9 de mayo de 1984. y de
conformidad con 10 dispuesto en el articulo 90. 2 Y 3. de- 1&
Ley del Estatuto de los Trabajadores y articulo 2,°, b). del Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depóslto de
Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero.--ordenar su inscripción en el Registro de Convenios
de esta Dirección General, con notificación a la Comisión Ne­
gociadora,

Segundo.-Remittr el texto del mismo al Instituto de Media­
ción. Arbitraje y Conciliación UMAC).

Tercero.-Disponer su publicación en el cBoletin Oficial del
Estado..

l"IuNICU'IO" VlVEROS.LOCALIOAO. VIVE;ROS.
CGOlGO OE· CENTRe. Q2(;03193
OENOMINACION; :;(\U;G10 PU&UCO 'VIRGEN De: LAS JGUAS·.,
OOI1ICILIO; GI(\:'OA Z.
kEGIHEr. ORDINARIO DE PRoI/ISION.

·CRt.tc.cONESI 2 JtlX': E.G.8.
COl'lPOSICION l'EstlL:TANTE; S I'IIX,' E,G.S" ,\ OE PI"Y¡,¡LO;' Y 1 OIREe..
CIGN c.c.

MUNICIPIO, SOCOVOS. ~OCALIOAO; LOS OLMOS.
(001&0 DE CfhTR01 CZOOZ8.3
OENQKINACION¡. COLtGlO PUaLICC.
DOHICIUO; TAZONA.
REGIHEN ORDINARIO DE. PRaVISlaN.

·CREACIONES; 1 MU. E.G.S. V 1 DE PAIWUI..OS.
-nUE6RAC1O"ItE'So; DE COlEGIO PUBLICO lOZOUZ851J DE LOS OLMOS 1

"!x. E.G.8.
cOMPQSlelON RESULT.Uln:; lJ MIX. E.G.a.) 1 DE PARIJUlOS y lDIREC"
CIO~ C.C.

MUNICIPI·O¡ TARAZON .. DE LA /'lANCHA. LOCALIDADf TARAZO'.... DE LA
!'lANCHA.
COOIGO DE CENTRO: 02002887
CENCMINACION. -COLEGIO PUBlICO 'EOUARDO SANCHIZ'.
(¡IHHCIUO; PORTILLE.JO SIN.
REGIMEN OI?OIkM!Io- DE PROV!SIOI".
-CREACION~S. 1 OE PARVULOS.

COMPOSIC10N RESUl.oTANTE; 28 ''lIX. E.G.B" (, or PAR,/ULOS., 1 "'IX.
E.E •• 1 DIREC.CION S.C, y 1 .PROFESORA DIPLOMAOA EllUC. FlSICA.

Madrid. 29 de octubre de 1984.-EI Director general, Fran­
cisco JOSé Garcia Zapata.

Comisión Deliberadora del Convenio Colectivo, de ámbito in ter­
provincial, para la Empresa -Damel, S. A....
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118.000

49.000

50.000

Ion,1eüLO :,lll • PLUS Og P1mTU,\L!liHl_~~f,r:i1:':::;(;¡A y J'l:m:,\,m:;Cr.... (1' Á.?l

Al 1S'I«1. '1.ue el Convenio anta,"ie.' ¡¡ti parcillirA por el personnl

dtl las Centros dt. 'I'r:lbajo do JOg~ ~:il. ¡¡ne!' ;'" dll F{,brics. do Cnrl'":!.

La cuuntta·estnr/t integr¡¡d:l. 1'"r 93 ¡":,,, !¡7 Pta.

lo! 9J Pts••.11 pet'Clil>il'''{;n flor di" e1'o'Otiv;'ll'lcntll trabnj!ldo, aiea

pro '1.110 so cumpllln, los ret¡,\\isit~s ¡J" 1'" lttualldnd l lIsistenciA y flarl:'.!L
uancill ¡la cada di~.

ARTICULO :lO~ .. INCtt1'I'n'OS !lE CALIll,\D Y/O Ci,::TIíUD

J,RTICl::l,.O ln~ _ CnATlrlCAC!O" r:>:T¡¡"";!~J!..:;:'\ !'lo ~L\r,;to

La grlltiíictlcitin correspondientl> d. lIÜO 1.984, se harA ci'ucti~

va .1. ~illOl dlll MtlS de Mnrv.o de l_~n) ~ "~r~ d01 9 por 100 del sa:~

rio base v,igentll en el (liío lmter10r '! nntis:¡¡"d;ld. 3i cQn'ospond<J

(1.i25 dias da :wl,urio !Ieso l';lt$ "l'ti;~¡¡,,,L"d).

En 14' EmpresA Sil hallnn el<table'Oid,.. los s1guillntcu incentivos t

a} Produceiónr gf!~ún el O'ü"tema i01pl"ntado1 (lOU un bllí,;:imo del

40 por 100 del s:llar10 Il1lesto do trllh,"ljo l'¡¡ra l>1'oduet1\'id<\d do 1!10
aob<". baso '100.

bl Do calidadl En Tallores, I'Ol'Ü,"{¡l ;" Yi;:;ilo.l\cill l Carga y Des_
carga y Limpiozll.

c) De V¡)utns) Da clIliJlld y c_lntid,,<.J en fUl1ciún. do l!llt \"ont"s al
Cllnznuas y trablljos do marketing r"'l1i"ados.

AR1'ICl;fEJ...J..Q.!. GnNrlrIC,\CI?;;~S EXTlt,\( ~:n:;,IH:::'\S !le JULIO y Dr;::r¡.-~:i'!'S

Esta" !,o.go.$ aa nbonariÍn a r"zv"\ de )0 dins de 5a1"rio. ba"e. "ll

ti&üe<lad. compltllllento de ¡llUlato 110 tl',~llajo (sr.obro datos d01 últino

llIes tra\¡¡¡j'ldo). O cOmpill~¡ento l'llrllotwl.

~~. COHPEnm::TO l'Ur,s,O Ult TH,lllAJO

E. alluol cOlllplemento quo 110 percibe .. n 109" puestos de t'<I¡, ...io

VAlorada Y' quo incrcmontado al 9"!liaria b,1.'\o dn como :lIsultndn el "!!.

lario PUlIsto do 'trabaJo. En el A!le"a n Q :::, '1'-ted/l. fijado tl1 vnl"r

Iluosto d. trllbaJ?, pnra 01 por-'''"n,~l "",;",,,,,1.
AllTICULO 110: .. Cm¡l>t.BH~NTO ¡>EnSO:IAL

z. (11. eom¡llo.mento reeonoei'lo nct""l",,,,,t .. p;,¡rll. el ro,'son"l

P"Ogto de trllblljo q,ua no ha :lid" oLj"l" dc vainn'cioll.

Lo. t\u"lcnto. por aut1gticdn<l .. "t"l,l~ci'¡"s en 1. 1egillaci,;a ~'i_

¡lInto, •• aLcmarAn _ los tro.b"j;Hlor«" '("e ie" corresponda soL... 1"

tabla 'de s ...l.K'to bas. quo 50 incorp",'" eo",o AneXO núm'1l'O l.

CAPITUl.O T¡;l!Cr.IW

AnTI~Ut.o 1;11 : AN'l"IGl.il:n,\I)

AllTICULO l!io .. SAI.AllIO llASE

&,<lte au.lllr1l3 .l, inerllmautll. ell Un 6 por loo de forma ium~dillt,~

~on efectol d••de III 1 do Fllbrero do 1.9~~ y en un 2 vor lOO el JI

<l. Octubre d. 1,98ft. con efecto. <le~d .. ,,1 1 d. Febrero <.Jo 1.')tliJ • .';"

lario 1¡t,_ •• el corrll.l'nndicnto a '01'l<.Jo. c"tegoz:.í./I. I'rofe"'i"""l y ~"

.at~bleCII en III tobla a.ntlxn núnero l.

ARTICULO 111 .. INCl1t:-n;:,TOS S;\L\!UAtLS

Los IJnl..rios puellto dll trabajo qu,,<.J.,n 1ncr"n",,.d.,~úos en un

}lor 100 desde. el prilnoro d. ~'ebr<ll'n ti.. 1..984. E1. )1 de Octubro de

1.98ft los llli"mOlli .lIl~r1o. !le. incro.nentar5.n e~ un a por 100 con

eí'ectos desde. el 1 de Febrero ú. 1.9fiq.

Este cinore"'euto salarial !lll abmlllf'iÍ a1. persOllal. en rotn'Oitill.

la semnn. ~ue ae encuentre en rara, el< la mis",/I. e\l/lnt!a que la "e~

IlÚlna que trllbaJO.
Al. peraona1. tScnico 7 admini"tn,tiY<l' Al margen del incrdolCnto

a:eneral. proporoiona.L ~e1. a por 100 alu<li<Jo. ollton¡lrli 105 si¡¡llicn~

~e. 1nere~llmte.1

•

Z3 noviembre 1984

- ¡'Otra 5<11.<'Irio5 hastll 43 .. 5;l5 rttl~J 1.:il: l'L·,.

- r ..ra ,,,,larias h1\stll, ~7.000 j'ts. : 1...:12.1 1"'", ?"-ra -,¡¡larias h,1.stll 65.=:1.17 r¡;,.. : ;!...:D::: l'ts.

- Pilr", ,,_~1.11ria$ hasta. 7).HIG Pbf~1 1.:W; l't8.

- Para ",,1 .. ..-io5 ha3t~ 81.715 Pt". ; l.1.;~ Pts.-l'''r" s,"ll''''io$ d. rnl\S de 61.715 l'l:r. r ¡.o:'" Pl~~

ART!<TLo 12tl .. _~)TU¡\ nn EC()~:C::,TO

",¡¡'!'ICE(l "! a ... ,\CTUAL:rZ,\crON !lE!, S,\~,;I"ro. Al, !'~m.'m~::,L ';:-:: sr: r;C1l1!'0~

HA ¡;¡;L s ;,C¡;C:C HIL!T;"R~

}, tvdo ,.1 I""",,onIl1 t1tuludo Que d .. """,['"". su trablljo dontl"o d.

¡a.. "M¡,er:iíLeac:f.on•• corr••poJl.dielltell al,mi~t',o. 1.11 El<ll1re•• 10 eneu!..

dr~ró en lA Clltegor!a adecuada & au titulo.

L. ¡';1Il1,rll•• eOA .111. CQld,tG•••tudi«rá l. pOIJibilidnd da estll!>l••

" ..r un llilJtellllt para tlatctnll:1l1Ar 1.. clIt..gor!as 1"rofoaion",lo8 do 1'••
,111!1'1lS Y retribuciGa ClCII! :i.ncent:l.vo.

L... clltucor!a. ti.%. lleraona1 Ú.Ilc1cJ::ici"nol 110 ..dec\l.l,r;Ín a la
t"b:la co"'prtmdlda en el. Anaxo uGmaro 1 •

Sa cre. la oategorla de l~o d. Almllcén Hel'arthlcr c~n c"rnet
de 1', y la oahntor' quilla 'fIobltWl.1mellto r,wlic. el 1-'¡lllrto con

vl:hiculos ¡¡ao t"aqu1orQ dicho corneta

1,IlJ'l AlIxilll1r••. AdrD:1n:l.8trft~:tVO. coa Ocho <> !l1ll.! nfio. do.ontJgtt••

dad en la 1:"'lll"Ua, p••arla. a 1& cn~.&orta eh1 Oi'icial da 21. por::i.

Li",,,<.J," d nUGVO .lllar!o bu_, poro 1.11. d:U'are..ucil\. qu.. buü:torll con

la n~",Il. c'lto&or!a a-.r'1l abaorbidu.. coa 10& plu.stlll s(11",rioltll. Lo.

Aux11i"re~ Admin1ltrnt1vo. COD doe. cuntro o .ota afio. do AntigU••

d.. d en la l:",prua, percibir'" el 25'. :;07,1'$ por lila de 1. diJ:'orltn..

e10 entro eu saltU"10 1Ina. y el. de Oficin1 de 2_, y rupoeto al rtl...

to dll la. retriY,uctou•• lerlín absorhida. 13\1111 que en lo estableci_
da ea el 1':;1'r,,1'o llnterior.

~.. ¡ ,,<Jm<; ha f¡UC<!/Odo indic;,do .. n 1.,,1 articulo. precede"t"•• la

"rd~JUIIl:l''' j.;.tlwral tiOl Ali",cnt..eión y d ..",J.,¡ norma. d. curl.ct-ll'J" .en._
1'1'1, .... "I'1i<:'1I"'.'.n e,m , ..r"ctcr Ilul'l'lfe>rio a lo elltoblClcido cn oste

'''¡¡I'''n}9~

AllTlU;to /la • GMtAN1'IA I'tnSONAL

:;., rUl'ctar!n • 'titulo ,;I,ndividual 1..11. cond:tc!onOIl: ñ. trilbajQ

lJ.U(I t"U<ll"I'U auplu"ior••• 1•••.lItnblecida••n d. lIre_ante Convc¡lIl':o,

cOllaiderQd~,,: en IlU ce,njunto Y' dOlputo nnunl.

blecid.. s por precllptQ lega1, ,furillprudencilllmont. o tOrisu"tu,¡.inn~

rio, Convenio Colect1vo O cualquier otro m~dio.

En an&logo sentido la. condiciones oeonA~ica. =~n"rale5 de e~

te Convenio absorbor1Ay compcnsor~nt on c~~ruto anu~l los quo en

el .fut,!ro pudieran .1ltablllClo¡"IlO I,or rlillPlHJici.onCls 1!!001es que im_

1'1i'1".m variacioneS IICOnSm!Clllf en todos o ~m algu~aJ!l do lo.ll conee.2,

ios retri~utiVoJ!l. ~as posibles ~ojora4 eeonfimiea. futuras a qua s.

nd'iere ""te ptrrarO I .61.0 tllllddin aricada pr!ct1.ea sil x¿oll{llmeu.'

te e,msj.'¡erodas en cZtlputo enua~l SUpornll(~n loa n!v/llelJ 1:001150l100.

gCl\er"l~- establecida••n .at. Com·euio.

En atenc!til1 _ ln. cireunst41ncill" r, piJirwe5 y 'n" el. c(I,,,Hcio_

n,,"'ieulo "ctuol"lente exist~nte. sa ~i.jl\ el nllevo ''''.. : ," '¡\lO" c"n.

ti"".. ciÓn >14 ""l'<!;cifica:

1'0'1<) el. :porllonel lI.ue • .11 iMorl'Or!l> dl'll Servido Hilhll.r, roo il>i..

rá el salario ~u. teníA cunndo causó baja. ~ucrcment~d<) por l~; ~u.

Ill~ato~ h ..bido. durante el p.riodo del .ervieio.

Al IH.r,ona.l. que •• ineQrpor. a.l Sen-iclo Hil1t¡q:o obligabriG '

ordinariO l l. s.r~n Il.bonad4. mi ..ntrlU é;¡ta dura, las pngtl. oxtraor.

<!i'unrias dll Julio y li'IWida<1 complC!tllll, "illmpra lI.u." vat.e' 'le incor.

},<><.,,,,, .. n í'11",. hnya contrahlo w.tr;i:mml1lo c/'mi'ini¡l3 o civil.
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La .. 47 l'ta~ se !"er"il,~r~n .!i.",pr. que al trablllj&doT cU"'l'lt1 l.

puntualidad. la allill"..ncia y penlllUlern>ia durante tOldo al periQdo

computable, c¡u. lI,"cti de quince dia" l'./U'a el pu·sonal. d .. cobro meu..

"unl; para el pars..nQlde cobro aemanal •••••guirA 01 misma peri2

~o comput~bl. aalvo en loa m"." de o1n~ ••m.naa. en 1'08 ~U. 01­
pl'"imC'T parlodo altrA de d<1I1 ._..na. y .-1 ~WtCfo da 'tres.

La 1"81t. ~e J,untualidllld••I~t:.~.·~fllCi...n Ull d!a

dentro del. periodo CO~l.utabl. tUltablacido. U ...uA oonsigo la. p.rd!
da d. laa lt7 lta. devengada.. dentro' del aialllO perIodo.

AI1TICULO 22ll' .. N'QCTUHSIIM[)

Al i&\Ul.1. -que on .1 Convenio Ilhterior tcd.u 1Jl. herAs c.oWlidllI:,!!.

eI,u llo.::tl.lr.n.. ,. por la legislación vlS·IlI1te.. ...&1 aGonad_ can e.1. CO!!

pl. ..mento del /jO por 100 liebre los ••ln-!oa ~U. 4"esulten. dol prlll'c.n..
t. Conv~niOa

,ARTICULO 2')1l .. PLUS DE JCIm¿n.... l'AltTIDA (P• .f.l'.)

Lo pel'cdb1r4 al. per:sonA1 d. 1_ ot':t~ a!'tc. en Jo.: HA Duck

c1i<n:.1,llllUlnt.••• razón d. 50 cóntimo. pQ" _d. ·],(l0 JIta. d. aueldct ~.

..... fI c:o,nplemonto l'ar:sonal, aiompra qua. a. treb-J. jozoWlda partid.. 'T
hastll un topo ealllritlJ. do ft4..)lI) Pta. A. partil' d4 dJ,cha cifr., .Ú

l'1u.lI o .. m/<I,ltondl'A igu..1. al d. dicho .ueldlh

El indica<Jo l'1\1e .l. enlcul ..r& .nbr. lo•••ltlrioa :!'iJ..do... e.t
t." Convllnio. 110 ee l'crd""'l .lIto Plue .1 a.....1,oto ..lo tr..h"jo _ ..,¡"na

y t.nrdo y rocul'0r" el tiempo do por~i.o autorizado durllnt.o loa JO

~ii .. a alguient"s.

AH1'lct'Ln 2~2 .. PLI1S PI; ~mCMIIZ,\CtOI'

La perciLirA el pereauel ,fel llepu-tamento do haeeoo de Dato.

qu.. trabnja eomo opor..dQt"oa o en per~orAoi6n•• r.zén d. ~, c'ntimoa

por ", ..da J,.CQ .Pta. <:fe .\Iueldo y cen _1. 1'I1inllo- -tO]lO aalari(ll t1.Jado en­

el artieulo precerl.mte.

Dicho 1'1115 se c ..1calarli sobre lt.1I salarioa ds 1 d. Fobrero d.

1. 'JIP,.

~,¡¡T1CllLO :::511 _ P¡U~i" D~ CON!Jl){:C!CY

Se 1ncrement¡¡ en .1 R por l.00 cla t'oru buncJLo:ta y ;on eartc_

t"r retrnactive .. 1 d. F..hr~ ..... 1.,at.
AllTICl'l.O 26a • n ..cp.7'IW'S AL JOMS9IfllL llE!!'U.ZJmO

La t ..ble ectlll.l do incoJrtiv_ Wt-. V•• taU'_wtad" 01 8 por

100 1'"r. el l'..rsonnl d""plaZado. (¡u..da lsOlItO a:L,.u.• .rat:.AdClinilltrnt!
vo", 845 Ph. <liR; OCicilll... Admifl1etrat.iva. da la r ao, 653 Pt..
dia y AU;llCi1if>res A<lctini.atTfttivolI, 46l. Pt•• d1a.

~!CVLO :l:711 .. AYUOA 1'11Wl:llA IfllCESII)AD

1'0.10 ¡:""l'l'uHlo que pr..Sl;O .\'" lIarvil:1611 _n utA HCl'c.ntll, tllD.­

drl, \1'1" lI)'uII/\ d. p'<ilucr.. n~llsid«d i. \...& ~t•• D101UIUAlos.

Ar.T!ClJlA 211(1 .. ''llJl:JlIlAti;o ""; ~roN¡;nA.

Qu.4.v"! Vi44ut. 110.14. tb'f111nn. y '"1'& 1&6 pU.Oll". qU.· actucl
••nto 10 tj,'m_ J'IICQlIoei40.

AllTICL'LO 22Q • m:V¡.nON ~'\LAllI'\L

h .1 ."M d. q~ 01 1ntu.~e efe J"'actO. A:1 eOlUtmlO ••hb~.cido
1I'or .1 D"Jr; '.&utrfi.... Al. 31 d. Dio.iltlllbl'. d. 1.'&' _ ttuU"lllllllllt4.

,.upoetq .1 1 d. ~J)II~O ¡fa 1.984·, .uperiOl" .2. 8 'por 100• •• d'.ctaa_

r!¡ una ravb:t.4n .",lJlÓill ,t.n pronto .ac.on.ta'ta or101a1tllllnt. dlCba

ei"ll'unstlllll'i.. _ .1 ~f1.G aebJ:e la indicada oLir. a Z'azlISn da un
'0 p~,... 100 d. dicho ",",0.0, .blldo al incrmOl1to dol 1 pft' 100 01
_4xi1ll9 .. ,aJIOQAr per ¡. J!:lllj.lro",; Clll&1tttdllS'& ~......1 !aerUlento d.l
¡1'e. Dich. :revb16n JI" "'JlJ.iolU"l • llil. ta'bla. a1 obj.to da qua ..Un
aatulllizlldllll al 3l. d. Enllro, pnrlll1'ióndo•• d ••d. e11 4. Fobr~ro do

1.985:.
JJITICULO '00 M tll-:RSON....L EN 110'I'ACION'

Al. peraonnl ~ rot.lIllión le urAn abonA!lu 1•• poreéFe!.ollu d.:,

d••elllp1eo .elllanllJ.rneJ\t••

J,U'r!CULO 'lit .. PACTOS INDIVIDUALES O COLECTIVOS

TodQ p ..ato eeonlímic4 coloctivo Ilue •• 1lavo • cabo dupu!a d.

1. tirillA de ••t. Conveni4, no lIor& v4l1do .s.'no ba .ido pActlldo con.

el. ComU' \l~ Imprutla El 1ncrelllento 1rld1v1.d:ull1 nrA noti:ricado .'
Comitl d. Empreso.

C.u>IWLO CU'An1'O

!lENICFIC:rOS ASISTENCIAL~S

AHTICtLO 1:lll. .. P-Nr::mmIJAD y i\CCID1:r.rn:

La ElIlpr'.1l &..rtln~i¡o;. en Gsta lIitullcitn, el VAlor llUllllto d. tra_

b.jo inte¡rlldo p~r el .n10rio ballet ~oroplo~cnto perso~al O de puea_

lo d. tr.luljo Y t:Ati.gii~d"d ri eorr(l~ondl_, del: puuto do trl:lbaJo

.ad1_ d.l _e «Dtcr-iQr • le .it.u1Io:ian d. ine"!'aci<llld..

Por .pU.~i¡'n dc~ n'Htl f).eQ'et.o .5'/~..?80. de II do EIIIlTO, OC

_.0 d. eat'a-m&l1a<1 c.,.".,m o acc::idelllt. lAboral, ~. ~nJUI nbolllll"! d.!,

,..aa:te d periodo ct:\<l>J'T", ..üi<.lo antre e~ 11:0.,-1:. di•• partir d. ~a ba.

Ja baria _l ....int. <tia. le pazote Fop~u1oIIu e<rrTOal"1tul:l,ante, J'Ql"

.l.•.•••1 .-p~cado I)\ul: .\le -'CUGntr'$ .... dich. a:it~in percihir! ,1
85 Pllr ~OO _ v..-z <1<'1 ~Ci) l,or ~OO 11:01'>0 auced.i.:. ""toa de ~. aplica.

c=i,sn dol. cit.ado H,> .• ¡. n"crcro.

,uITICUI.O "1'1 _ l,,--V ...LIJ;·';': o IJlJEH1'B

Quodan !'1j<l<ioll 10" nuoVo$- l'aJ'it.~e. en ~as cumrt! .. , lIiS1Ullnt ••1

.. Muarto nnt~rol 756.000 Pt...

.. bval.id..z p.rml..."nta nbaolutq 756.000 1'15.

.. ~te ~ all:e~u~nte ~.51aaOOO Pt.~

.. blue¡-ta par acci.dcnte de cireulllci&n ~.2G!l,üoO Pt.,.

ARTICULO ,4& _ !..O};DO 1m ASISTE-!!CIA

Se ~ntiane el Co~do de aai~tenc1u creado para cubrir dcterm1_

••do, ~anll:opto. que no "perecen abonade. por 1. Sesurldad 8001al,
__o .a Íl1 de ,.C•• y otro••

m. ~cmd" ..,guirI .hndo adllllñ!.trAdo ]lo!" .1, Comitl •• %mpn••

'7 el. Gab1n,t. 5001111, .iendo nutrido .cm .1 Il11porh 40 10' da.Clln­

toa d. 1"rbIa. J1W darodo. ae ca114ad.

erncm.o "la .. stInvrxc:rON DISUllittIDOS "SitoS 'Y PSI<¡lJICOS

.. :n.1a" "'.000 PU• ..--3_ para .~ y .aubvenci.Sn o...
11M' !dju d. trabajador_ que .... -ti.aldmd.doa 1:!s:f.c_ • p.ú.qU10"'e
2'cra la adrdll1.trañh "'a dil:l1ao :fcut. •• eonatit.uy&, W:lA Comulb

Dt.cre_ JtO*' 1M~ d. J.OII Jl13- a1'..~.. Y al. Ilab:lnot. ·50_
e14.....t1ldtarA J.a ~dad .. Aoa .,..ctt.tio. a fin d• .qu. el
Jaor...-uto puada .... .-up.r.:LOJ" a1oit.do. bAblda cuentA d. ~Q. csr­
OtIDataDo1a. qu••• provon durant. la Y1¡i!nc1a do~ rruont. Convo­....

CAPI!Ut.0 trgmro
JlO1l.iS.IXmASt .1'OJW'Ano\1' 1I0IlAU0 1)1: 'l'aADAJ'O•. 'V.\c.\CI'CU'ES, LICENCIAS Y

1'EmlfSOS

encme 'Sil - 'IfOllAS ~\S

m. .&101110 •• ha lId.ama aerA d••cuerdo eoll la tab~A q"o ••
....,.. fIDDO A1WcD uD 2.

.ewneyLO- m _ JCmlADA T noRA!tm DE "mABAJO

Cou:t1%Plar'ln 1.0.' jornftda. y 1ulI·...10. a. uabnjo 'hastA ahora "11­

ant_• .m pu"jtd.e10 "o la :tacUltad qv..J.. C011c<ldo la Loy el 1. 1m_
Jll"GH pa:ra ~cj:tDr mod1:l'icltcion_ en lUcho. horario. y jornada..

J,a i'mr,rct,. Y al Cemit& del Conb'o d. Trabajo .:le .10&3 Mil Buc:k f ••

.-proDloton a ..tUdiar 10. hOrario. 7 3c>rnnd•• e,,;i.st.entc. en !\rU

1Ie lo.¡rlU" 1IIUt mayor Folluct-1v1dtu.t.

,@f'1cm.o 10. _ VACACIONES

'Para todo 01 poraom>.l d. pJ,lmtil1a d. la En,proaft, ~n. Vllcneto..

"e. cot'lprlmlter&n ,-0 dial! Í\1It.urnl•• " diafrU.tAr d. la .i&uiento ~or"

..,
n·dla. ~at:uralo. enn!llletl;ti~ entr1t loa mOllO. de Ju110 • :Sep_

tl.m"" 1.nelurlvel!. • -

El roato pm-a eor'pcnllnr poai1.1."!I puont"8 y los ~Ue ~~eod:>n '"

convenIr.
En cualquier enslI .0 ell'¡'b01'ard a prlncil'il) \f. tiño el I!¡,¡~enda_

rl0 corru:f'ondlQT\t....
n pa.on1IJ. de 1:UInt.enimisntll dlstrutnrA ltls vnc:aelot}u coincl_

d.tehdo con.l pllr1odo do vncacioucs da ~reJucci5n. El resto del

pe't'aotllll d. Talleros, la. llisrrut;Qr4 en 110. turnolf .e m. dlas, uno

•• inciarl ~ ete Juu.a 7" .1 otro .l. d. Ag:o.lJ-tc. E~ .r,",sto do

1.0. d~•• a. dlarrutar~n en dOIl turno" uno en ~avid4d y el ot~o •

.ozrnmir.
Debido a los cllll1b.ios comorcial•• , .1 C:>2cnJ"I'io (Jo \':lcncionGlI

pal"a nelqaciono••• 11111-& oon .1 "tiempo au1"ici"nte y sic~'fJl'e con

«P••aa•• d. lIltt.clAe:ión. De 10. 2], d11l11 ;pntur..~~.s con,.ecut.i\·o~,l'

•• ~~ta¡-b Gll el lIliSllIO lile'"
1._ 'V.cacIonQ. aor.&n (\cOnauAS a valor puesto de tr:,t¡'1jo mediO­

do1 Die. ant:lU"ior, :tn.crotolcnttldo por ~a P~imll o ineent.ivo IH"Ot:HH1iG

alcnnzado du:r~nto lo. ~r8a mose, ~rnbnJndolf nn-tc~ioros n 20 ~~ch~

d. comienzo del disfruto d. laG vacaciones.

1.0. dl~. no l~bo~tlble~ comprendido, en los ~er!odos da vnctlct~

ues, quo .er~n s~btldoa y ~cst.iYo~J ea .~ar"n s61~ 4 snlnrio ruo~.

to do ttl\'.mjo,
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La proaenh IlOdal1dad da palO, l1brllmlnh potAda. auaUtu1r4
A c1J<ll'lUior otra 1"0fiIla ;rotributivA do 1Aa IdsllIn., bid hllya 81do
fijada pot' acuerdo, coatumbre O aotene!a .1uriadtoclonll1.

Uollicndo siIJo declUJ'nda nuta por 81 Tribunal CmtJoa1 da traba­
jo 1 .. ..,nhne-1a dictada por l.a Up¡llItratura'do A11cllnta, ea 4 C01le

L'licto pllmteado por al c&1puto do 101 vacaoion.., 410110. c6mpno ...
¡uir& J"sAHz!ndollo como cu Iliioa IlUter1orca, .alVo tIla .. planta. ­

,:uevo \lonClicto .obro osto tema, en cuyo caso •• Ilplbor6 81 t411.
que sobre el Illillmo recA:1SI'l ..

AllnC1.1.Q ",912 .. l.ICENCIAS y 1'P.IDIIS03

El personal qua contrd,. matrimonio di~t.rut~' 4• ...,. diu 4a
licene:i.a ';'.tdbUlli. t pudiondo prolonaOf' al :pU'lItlao.ha.ta al d1al1,
uniélldo .. aata lio.nd. G dll1l 11" .. cuenta do1 l'er1odo uorJllll1 d.
'YAca<áone.. ._ . .

El tr:o.bnjll.Jor, previo Av1.!o 7 juat1tl<:tlC13n,. poar! auJflltftr••

del trAbojo con doreolto o rlmunQrfllli6n. do la f'orma hll.t. el pro.....
t.1 e¡¡tl'oblecida por al&Wt0 de 10. motivoo Y 1'01" 01 Umpo oll\dontel

_ Tru dlaa nnturCllos In leo eOlios da nacWento da M.f. o de

ení'orlllodnd grllve • ~a11"11cilllionto d. :plI%'ionta baata aa arado di 00"
.llngu1tl1dOll o cenyu¡.it. CUDndo. ccn tal llIotivo, .1 trabAJ:Gd.ol" n.ouA.
te lltICel' UD deaplazllltld.ento al o1'uto, d1cho IlID.%O poarA ... amplia­
do !lasta un lIlAxiMo d.. Cl1neodiu, aegún 1M ou:tun-tnnciu "pl'ao1..

dAII }lor la EIIlpt"osa. _
• I>n 108 mimes GUOII Y oumulo ,. trate do ·lU\rlonbcto halta'

U ¡Nido do,at1n1.d1Ul, el ~o.Q aar6 do do. dUa uutura1UI C11lP11a-
1>lu o cuatro ., t'Qua prool.... d~.pla.lU'... .

• 114 dhpor trulado do dlHll1oiUo habitual.
_ Jlo,. .1 Ueapo !nd1eponaab1o plll'O- 01 oUlllpUm1.ont.odt un 411'.

in",,<:u"<I»1.1 d. Otlrlt.tol' pA1Jlloo '7 pll"lonA1. '

.. CU¡üldo couste 11\ o.to 'ltorllUl lopl o oonvondcn:.1J1 un parto!.
dot~rll1iMeJ01 .. catarA a 10 quo &.ta dUpll1J¡O Q ouuilO • dUl'AoS.h
d. ln nUl!llne1., 7 .a su oOJllSl111l801&\ .ocn8dco•.

.. Cunnrlo el C'Wllplim1lDto dol debe autu 1'ef'4J'!do .tlIllmSB la
1J11p('>'ib~lidnd «a la prootllU&a ClI:1 traba.1o d.bido GIl P' $110 lJO
l()O ü. tu hora. ltlborablea ea UD J'eJ'.tc40 da tRI ...... ~odl'A :loa
Zmpr'¡'lIa pA.fU" el trabaJI1dn' lIhotado • la aUttnGUn 4• .-odo",,'"
rogula.d4 .n .1 ~PlU'bdD ¡ '01 ct1w1o %G ...1 htAtuto Co loa 'lr"
jad01'U.

Sn al. aUpUlt4to ,ft qua el ba1Ja3r.1l0J" por ._11JD1tntit -a.l d.lI.
• 4e..mpefl:O «.1 ou¡o ,onu. uña-lli4am1zall1h••• dUAcmtarl A
bpol'ta 4e la 1111.. dt1aa1vU • que tuY1..... derCllbo ... 1• .."...

- :n Uupo nooo"1'10 Jara el nmp1Sa1lnto de~ -=-­
••1u o da :rapra..ntaol4a lid ,U'acma1••!.ampra qua lItd1a 11. o;orta
.. aoiwccll.to:o1a iI ond¡u1tDte .tuiU1caD1b 401 p.dol1:o GlJm'ou40.

Excedancia. esp.cia1a.

l. o.tab1aoe lDl eJ.atlD d. unatil.o!u ..pn!a1u 4uro'b la
'V1,.nc4. 4al nu d' V1Ab111da4 4a 1& IJIpl"UD. bAJta ti~ di 8,\01'1

lU'. 40 1.98'.
'loa JU'10aoa «a ...deno!e JlCIh'Ja '0' 'a 1, U o 18 .-uu. :ro

•• co'noa4U'b lea 1ll1amo0 0\UIU1'!0 .1 Jlmctto da YlJ;.ndA ... oUPIZ'S.
e 10 "". :ta1h ]lara que :tJnaUoa e1 _tado na da VJ.ab!Udu.

:11 :pU',Ionald. mano tia Qbft d11'Oflta tendrl derecho. la .ano..
aJ,!u 4. la uoe4ena1a 4. :tona aut-om1Uca " pOI" el dmpla IlUho de
• oUo1tar1a ,01" ..Grita. 1& EmpI'•••• eJ.8IWl'a que no ...da d d.lII&
:ro d. exotdtm01u G111&1vO do J!Il1'.onfl1 • J'ot.o~

a :PU'awa3. taOJWlo 7 admbWItrnt1vo, 1& Impr••• 1. conceder'
di4hu UOllllOJlotu aJ.am;n 7 ounnl1o. JlOZO 1.. oarbb1'!aUo.. cTd •

2luosto d. trabaJo. 2lO pU'turba la buena t1l11'ch. a. ". %mpnaa.
11na'Vd tei-m1nada 1_ excolloncla, el trabojdD1" tm4r1 ."01.

al I'UItIl:"uo. ntcmAUoo _ 1& EmprUII. rllncorporJ:ndollO a n pu..to
'7 Centro tia uabajo••• 111. m1mu oondicionu que 1'1l¡bn flnt.. da
lnicilU'aa 41cha exoOl!ouol••

IJ. Vaba.1adot' 4eb.... ClOlIltlnlcM' • :la J'mprou 1'01' .,crlto IU Sn­
tGncUn do re:lncorporor•• _ 1a mimA con un mo. d. Mteltl01&n, 00lIO
:ránilllo, • 2.a t1m.11zll.c1&Jl d. 1. excedllnola.

In Cun1I¡u1ot' cuo, 01 la Etlp:rOSA COUA on au 8ot1vS4,uf, 1ft .xc.·

clonoiA t!nll1!zuA AUtoJltat"icru::cnh en d:1clu~ f'oohn. ain necr.uldlld d.
qUI bl1ya 1:rl\Ullcurrll10 oJ. Uompo lllU'A 01 que tu' concodida 10 mIsma.

r.!Itllñi.olJ •

x.a1>lIlpreu de'b01"'s' Ildolltllr 01 trAbajo a tU1'no-a de :lo. trabajado.
1'0/1 l1u, ourun con regulAridad estudioll pllrn 1ft obtonc1ón 11. un t1.
tu10 t\ClH1Cl1lico o prof'e.lll.1ona1 da Cltr./ioter c1'1dul, llArA quo esto.
tllHHlnn AlI1IJtir A 01:1.50 '1 Í'on1;!'z:o.r 1011 .;x~zonU: corrulloIHl1clIhll.

1.0. trabn.1n.dor•• que quieran ojeroite!" ..te dar.eho. d.bertl\
adr.d1t~r la matriculo 7 01 horario d. oloso••

CLAUSULAS !Sll!~C!..u.I:3

AnTreULO 110ft • 1)&1'ENerON' tl!L 'l'RABAJ.\DOn

In 3.0 :l'8l'erlnio • uta artioulo ....tarl A 10 diJlp\\OlltlJ en el

Ist.tuto da 2.0. 1'r.ba.1ador... art!culo 4, • G.

enCULo ~1O _ ASAM!JLBA. pi 'lIMDAJADOnES

B2I lata IlIlltor:la •••atar',. 1.0 d1epuuto en 01 'C'Jltntuto do ln.

l'I'abajCldoru ., _ lu41apo8101on•• qua los mcdU'il'¡uen o oomplemcna.....
em;cm.o 1t2a • !NrOllHAeItlN r,eONONIC"

•• a.tarA a 10 dbpuuto en .1 Estlltuto de 1011 Trllbojndor'HI 'y
• la. iUapoaJ.Cl.1one. que 10 modttiquon o oomPlemonten.

eTIcmo "20: • ,.ALTA! Y !M..~el0m:s
s••pUcarA 111 .ata lUtorift 10 tlhpuuto en 10. articulo s 111) Y

'0' da 1& Ordonal1za LIl1J01"al ptl1"a In. :tndustl'lu eJe A11mentzlci6n de 11
da .Tu1i-cllb 1.97' .. ad co-lItlJ el Al'tioulo 60 401 t~ttltuto d. 105 Tu..
'ajador•••

AnTIetlLO r¡rIJt. GlnnmillU

. J,n Impraaa orrao. 10& tnrrllno. 1'IIrn construir una- r;unr¡led.lI. l!,
borat... 11 Gllb1n.tit lIochl ooll\!Jo-S'tlr& en todo lo· 1l0dbll l111l'a llar 1I2,

luc1Sn • utA .oU1l5U6n.

@'l'1cm.O "'9 .. CMlD!P P! llUEilTO n~ THAflMO DBL_~

Al lo t.Abrlcad6n,
' ••,0 •• qu.. al llU'.onAl de tAbr1cA sn puoato d. trllh-'ljo vv._

10J'ado, ..a dollt1nfldo • otro d. valorllo16n interior }lor nlleuidauu.0 JIl'0dUcal&n••a 'l'G,08PetllrA el va10r del puuto IIntlrlol'l elcl'lpra
t¡U& al trAbaJador tuvierA Q .1 milmo una anti¡¡:ttlldn4 igualo Jlupe_
1'101" • fI,1o m••••• CIOI',prflld1do. en tri' 1I1cqu.. d. doo 1':!e3U OlllJll
uno. .sondo 40. d••1100 Gcnao;uUvu '1 uno altGl'not.ivo.

., J)1U¡n01on.. Comudall"
h o-uo da ._10 4. -llbl'Jhl'o d.l eqnipo do v.ntu do una \l otra

Ü la. luRaloD'O 40 9'andedCl' IIN'rUpOndhn••• rutA da muyol', ru.ta
«. aallito, ruta .a promot01', I'\tta de datall, ru.ta d. aXhi1¡icílin y
'i-at•.dA' IllcD1to:r••• 10 IllIUl.tuun-&:l loa ·1nclntlvoa qlla baya von1do
Jlft'O:Win40 a .1l antwlw .ituao1.6Q an..l ••• prQoedlnta al ollrnblo-,
duJ'ant.. el parJolfo da ado,ptac:lGn al- nUlvo tl'llbaju, CUYA cfurlll1i~n ...
•• e..tabI,n 'D UD ••••

ertCUL9 '«.o _ nI1V¡SI0!1 llED!CA

t.. Id'" o. DIlJIIU • elUda d. conhnido 'D unir. d. a:l\\co-­
.a, ur•• :1 001..t",01, .demb d. et.cittar un aloctrocar4iosrl'lma.

A loo emplead" qu.. tanl\l1\ an:hoedettha oerebro.lea, .a 1u ra­
~..., Jw13dlcam.nh d""p~. qul al _!dico d. la EIlIIlrna 10 conllll­
dar. oportuno.
tJ!TICllLO ltZII _ A'OllN¡\!»\ CONTINtMDA

s.•.'mpr....OllPt....tud:llU' 14 podb:11tdAtt di la. jornl1clA con_
t1nua4a en. todo. aquollo. JlUlatO. e q,ue ••a, tAcu'blo J.n¡poUlll'h •

MTlctn.9 !p1l • YM.0RACIOH DI!: PUESTO! ti!!: f1lA!JAJ9;

Jo. Impr4111 aotUllllu.rlla vAlorf\C:ltlu d. puuto. 40 trahjo- q\\1

1&07 w.ton•

tprlctn.o 92'" • MUGADOS SINDICAL!':! \

J,a Jfmp:o..a ...pta qua le. tralnljtldorl. qu. estenten CllrZQ:L.t1!l
d1oa1oa ..,.tio, • k Imprea•• dbponlan .e un perl:lllO no rltl'ibu;l.üo
d. huta !Un cfJu 111 oflo- '7 tr.a 1I0naaoutlvu. '1'1l::tlJ11n- Autoril'lA 01.
duouento d. cuotfll por n$lIl1Dn _ 10. 81n11'1catoa q,ua lo .oUolton,

.aI comll 1a Dolocao.16n d. GA1'C.laa "1 ventll d. l:1.1l.ro. tllorA da' 1u
hor•• da trabajo.

En cu.nb • los du'ccllo••1nd1cA1u .. epUlltu'& lA 1IlShlMi511
'f'Jsento fll cada" tllOtllonto. 210 obatlltlto .ooIlta qua 10. centro. de tr"..
tajo do mas do SISO trnbajalICl'OS y cUI¡.]ldo 10. lJJ.n(Ucntoa o Centrnlu
poe-etm .n 1~. mJ.lll:Ioa una crl1bo!6n aUlJorlor 111 l' por 100 di aquel.
la ,l'oproSllntoo'un dol :rin¡Jilln~o llOrA oatenba" ror un DolllSIHJO qUII
..rl trcblljlldol' d. ~. p:ttmttl1A de la tJ:lIll'ua.

Zerli.n f'une10tlCIl del DologtllTo la do l"oprosontCll' 7 dot'cn,hu' los
lntorc:JOa del. Sil1!l1CUtO • l!ulon rOFrolldntA Y do los nti.li.ntlo~ dol
lIIisl:lo IIn lA rmproBA y .el'Vil' do instrumento do COJ;\un1ct\o!ón on"l;l'l\
IIU Cllntl'lll. ':1 la Dirocc:1~n dlt In E¡¡;llt(Hllh 1'ol1.l:lin ll.d.3Ul' • ln:k1"cu"
ni01'l01l do 10. Com1t&. do ltr.tp:roaa, Sor,l.U"illlHl e IUg1011Q en el ';i'IIJ.¡;,JO

'7 c;.omH(;s ¡>;lX'ittll'io. do :tntcr~u'ctnc.ióll con ...oz ;¡ dn ....oto ..
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Tcnrlr.~u "' .... "".q" .~ 1" ~,í_qM.~ il\f'''rM~ció" y' doc:ument ...eié... '1"" 1&

EIllJlTce. dcb.~ pon,.. r n '¡i_'l"'-~H'iá>l del (,;o'~it¡; de .l:.mpr",H', d. /lcuerdo

cpn lo ros"la'¡<> " 1.r"v:'$ .h) J.;. L;:;y, ,C¡<tnll<l.. (lbli¡udo II :;unTd/.r si;.:!.

lo pt"of"c.'Iioflil ';11 l.;,~ ,,".t"rL~~ qu" l"'J"l,.,,,,,t. prQCCdlh 1'cndr:in itllt

mio;¡'u'lJ ¡::;u·tlntl"!1 Y 'k.....e¡l<>~ ñ ..1 C".li.tó do EIIIpJ."<l811. Ser'- Dido FQJO la

E,"pr~"'« en ()l h";'"t",·ü.mtc. .1 .. ",¡u,.il,,:! P\',,\¡J m:m!: d. c:orliet.. i- colec­

tivo 'IUO AC.... t.'1l ,~ 1 ,:><1 t.a!><>j<:'dur"" c.. 'g""'lra1 y • loa at'ililld"OlJ al

Siml:!clI.to. ¡le,.á" i"r-",.m.~.l<>" y (tido5 p.rr 111 EmJ,rviD. conct!r:ictcr nro!..
v,Ío _ dllt.,pit1t>!l Y s,", .... 'ion",. 'l'H> .:lL'c<;l;on 11 1011 ot"i1.i",dn. al. S:i.ntl:l,ca_

t(l. en.llIiltorín. ti .. '·'J"~tT,¡,,t.ura.ci¡¡'lIeJ de I"J.antillA, rogul¡¡eiones do

e",·plco, tr,Qelndo Jo tr..h"J",lorll~ (lunnd(l ré.\'13tnn car&ctcr c»lect1.vo,

Q del Centro de 'rr"h~do gllllCr:ll. y sobre todo proyecto Y' ac.ei611 elll_
preeario1. que puedo a€ll~'t<lr .uet:l1neicJ.rnente • J,N :in'to,rc,,;e. de J.o.

trallajidorC'lf. Coal COllI'1 ln impl¡ll:otoQlón CI reYi.ai6tl. d. n.tema. ú

organil':aciól'r del. 'tr;>b;ljo y cua:»f¡uicra d.. SIa poriblo. conaecuonci•••
Pedr!n :repnrtrt- propngnndo sindical T llIQntenGZO reunion•• un

J.qlll aUliados "fuor" d.. 1<15 horaa de .trabajo, y e _tcriO; do 1"IIWÚI'

noa .alll1la$ part.... en cunnto al pro<:ledirn.i6n.to •• 1"efiere, eju$'t~:'n­
au condl.l~ta e la flo"",,,tivol,~e,o~VigOll.tae_

Jll Dt:le¡r;ado S:índicnl. posa..rti la. m:i.pm. Jl:l\Tllttt!lIlf y dcr.u:ho.

r"c<Jn<Jc1do~ por 1 .. l.oy d. ,Convenio Co l.Il¡;:t.i,vo • loa lilil!\:Ibr~a del. Co..

mit' d. ~pr~sQ~

S. podr4. llev",r a ofecto la t1~U!IIul"cL!ud. lIorlls d. los di&t!n.

to'" JlI~OllIbro", d?'l C,,,,1i t,s da hpnua. Delega4o. de pertlon41. T Delega:
dol! .indi~nl,ut. en uno n 'II.'ri"$ <.lo "11. eOrlplmont••, lIostll.1& lüora '

.cH'" tO'tal d.alguuo>! <le !lua 11il,lfllbrolt \In. CÓ#lpU.tO lllenllufl1, prov1a 0&
l!l\lnieec1óll. • la J::",prcsa.

Loe miembro", del. CO"'it' Y' D~llIgndos Silldf.cda. tendrM haata

Ull 20 por l.OU d"'h"rIl8 /I1<3l\lIUl\lo8 llCUI'llll.nJiles tr.illlwtrn1r.llmta.

Annccto W" - J1Jll!t".\<':!Of{ Aln'ICI1'MJA

Eu el 'UI"'<lilt" de jub11.1I::l6n dal perllollol da 11\ E'l'Ipr".a • par­

Ur do 10. 60 .ñtl' Y Itnt •• de cumplir loe 65, 'sta lIUOnllr! la dUa_
rltneia Q!'itr. la. "uo¡t!doll qult ••ti.t'.;a 10 cOrrOJlllOndidntll Mutuali..

dAd Lo.\lorlll del In..tituto Na~ional de la Sesur:l.dlld Sooia1 y el cal.

r;io bo."" regulndor de 1.0. Juhila"i6Q 'iu" A1 ullbaJ"dol" le ~:rrIt8Pon:
da .n 01111 ~Of:IOnt<h ,¡..,.- o.unU-dacl ql.lG taaulto quodor4 iJlllllUWib10 du­

J'"nt.••1.per!o<lo ttua c",hta ba!ltll eJ,'JIIOMonto quo 01 6llI/llaa¡Jodecaf._

,a 41l au dcro"ho. S~r& caua. do~oxtinciSll do o.tod"oreClbo a1 hacho

". Que 01 produe tOI" cumpln 14 edad la Ó' afio_ o tallol!lcll• .e.t. etc!
eula .or-4 1:I0tiVl) de rilviJliSn en (;Ada ConvonLo.dn que en zt1n.cW GA

40 quodon 1114rlllnda!f 1Q. uQrllo!loa ad/lUiri(Jo-! )101" 10. jl.ll.iilado••

Ml1'rctlLO >;u • !l;U,lLllAU DE mml:CIlO

)•• ll'J!lflrUol C01¡tQmplor4 la prcnocUn dol }torsonQl l'ellllnÚltO t
ein J'utriec.i...nea do nin(ullA du., a~on<llondo la 1cgülación viSea
t. ~ o..d", IllMI,,"ta.

MlTICULfr 120; • KII,O!,Jr.'l"IlIlJE' Y ..,OAS ru:ONOl¡+C.\$

L. 1>mpruA .Úu.Illi:!:.Ilr&. 1. tabla d. ki1l»l1otr·IIJe unA vez pol;"

año _CA!;O!ltow S1!pticm\lro), y lo. rOlleroWli.ón d. la ¡n,011m¡ ouaudo .s_ ~

N°oduzCA la .ubidlh

Sil 0••0 de rollO o accideut. _grua da cocho propiodad·da \UI, pro
duetnl' do la i::mprllBn l , llI!eMpl'O que no ••a 1mpUtn1Jlo _Iste, OUl!.tldQ ­

el. vell!c.Ulo .at6 .mpllUldo oon autor1zacl4u ds aquella en Cnrllllt. hab,&.
tUl!l yo conUl1undt;. en d óoa_poiio 401. cOlIIotido do1- tr<l.\loJ(Ulor, la
!Jnl'ro•• 0ob<lttlU'{ hAll to .1 '0 par 100 do1 aoate deJo vab!c.ulo o 1""1'0­

rlle:/otin en au cuo l do acullrúo con. lA ta.'l:o.016n p,or1eial ded¡nndll
pal" lA lllilllltlli.

<l,ucda exceptundo el roho O aeef.donto ocurrido c.unndo en .1110_
Dlento del dniostro el v.h!cu1o nO &a .rñploo el. ."rv.t.e:lo da 1. !'m_

~""••, _1. COMO cunndo el propietArio .aA reotlboltrujo do dicho eL­
ldeetro.

En loe 04110. tIa .iniestro 001\ vehículo do lA Eml;ruA Y' bIl;11!.n..
dt>!1I • .lIto. al .orvid,o d. lA 1Ii41l1a., .0 apILcar1in. 1". eiguieutos
normas 1 -

.l En accidentolJ. tortu.ti:o. '1 !lO tmpitQ.lolsa al conuuctorlo.
dllli\o.ít .er!n por ~uelltn. do la Empr.an. 1

lo) En'aocidllll'tC'#, óonóe quodQ d.mostrndlt 11\ CUIJ.laLil1.-(llld del.

c.onduetor, ein quo Set~ constituya üalitoj eQ rQintosrar~ la L'IDpre_
a. del 50 por 100 do los dn(;olh

ol Cunndo ct>n!$titu~'A dolito, lclS dalia" IJert:n por cltCI\ta del
coP,Illetcr. -

AIlTICDI.O 'iJo _ C{)~1T,,:C,~'; I'M!1TM1T.\ 'n:T:i:¡rrHET,nHl1IA lJ~L C(;~;\'L!"O'

Amha!l partes n~so~~n<lornl! ac.uerüAU eet~blceer una Comiai6n FA_
ritarill; COMO lirl;:UllO <.le illtorpr.otaoi6n, oo11,c111ae:l.611, y vigilfEneia

del cumplir.'¡ento d.l pre¡¡cnt<l Convonio, • 1.. qu.e 8e so"ctl!r~n ohl!_

,&,,{oI'LIl"ente l .. ~ l'''l'tl!tr, Y' <ut'l\r4 cOIllIlueatl1 l'or cu;,tro "\'oclllo. lIa

33783

lo Comillión d"lj_b"r"l\~ll do 1"" tr<>b.. j<><'!oree y otre" ~"""r" d,. 1<,

llIi'l,"" comi..ión, ¡><Ir ln ¡:"'I"-e,,,,•• Tilmlli/;n se eita,r&n V"""" ..1 ";l_~" d<>

que fUeran Jle'\l"~.~l-i,,,., p,,¡- ""_~"n'_ü; da ~o~ _titulllr"", 'HU' carl""~l':""-"

4lentea !lupl ..nt-e~ ..

Caso de tlcc",si;;"rln, "'''¡'''$- l·"pr""'''lti'cinn'''s poúr!", in""l"l""-'''·

un A.lIIUQ,r ':1 un T';eni.co id""""" 1'"'''' .. ,¡al.qui<1r p~oln_te<.inJ."llt" que ~"

deT.ivs de 14_interp!',,~"cióll y .. p1.ic ..o¡lín do]. presente Co"v""jo.

_Los nouordu"" d" 1,,- (;,<l';:i;,ió" ell rn .. t'¡¡J"id do into'-p.·,·t""',.~,,,

vinculante. p..r .. ""'I,r-u".. y tr.,bajnd<:lre5.

En ea5<l do (j""""""rdo ..n trI> ,'mb... r"l'l'o¡;;<!"t<'eioll"_"

tDllo la a~t<Uld<> ,,- la ,\utnriJaoJ 1,"I>11ril1 eo",p",t"n~ .. , }H"'" 'que 1"..,_~d"

a.gún ll15 _di"p"si~+<>"e" \-;:\"n~"s.

éllT!CUI.O 5!1'1 _ UHG.;,::¡:óACIÚ::

A tenor do 10 di!lpuI!:Itn en 1(1, Ord"nAnzn. L~bot"1. p'!l"" 1;'" 7n_

duatrias 4. Al11U(lntn(>i~1l1 10. fncu.l.tnl,l Y' rcsponsobi!idtod do -0'-7,"'>-'-­
c.~ trabajo correspondo 4 1~Uirocoi6n d. la ~prQaa.

No obstante, ~eeon"ci()ndo. qut31 la !Iloproaa 1« C<lll1pGllCl'r t"'!('l5 l::>s

llue ,. llna Illlltu.ra U otra trnbujnn IIU 1I11a, o lfeh1iz"n funcione", ..

¡estioueS' para al r.1iBlllO :tin, la D,ireoc:16n oirl y ean.sidOT<>r!t 1,,5
or,itU'iQS do los: C'Olllit!:S cot"ro1Jponl1icnto. en las Gei¡¡:uittllte15 llIate­

..iAsl
.) COMit; 40 f.!.la·!c4J Hc"erlli:rIlO:i~n ae 1_ mll'lnipnritl. cmpl,,,'.,,<I.

en. .1 proceso d. tab.r1e;¡cHin. Hodif:lcnci&n '1 re""trlJ,etul""eiún "e

,turnóa ¡f0' trablljo. Cambio d••j,llt,¡ma do lio.torac.ii'ln Y lllodHicaciólJ

dal slatGmi1. de Illcentivo ...

110) COlllitl de J04' na' nu.ck' O~illin4s C.ntralOlll Reesh"\lcttU'"i"lei{,ll.

ti. dupartlll\h:ontos y c¡:¡ml;¡.io de puestos de trabajo
o) o.le,trdosde pcraoniiL da Dolea;o.c!on..¡ Rao.trv:cturac.i&n gcnH·al

Ü rutas, "1 c.omo 01. I;ilmbio da miembro. del. equipo da vdntaa ·de

una u otra do laa t'ul1e1Ql1uS dol vOll.dedorcorroapondi.anta... ltla ai­

cuianto:n Rutll da mayor, ruta d. enalbta, ruta dG promotor, ruta

d. detalU.ata ~ J'uta d. ex1111lioiS1t.
d) Adm1amo 1.& Umpro.... út'ormer4 • les nJllloct1vca COIllLtGs f Df.l••

pdo. d. porsounL dOl. lib~GñUllllllt lAboral, ta1tu d. puntualld¡vj y
oualq,lWIr otra l1O¡lis;enc1a llUO pariOl'ho 01. aonua1 du:urroUo dal.
trAbaSo, Gen objoto d. l\Uá to::.to loa c:o.td., .ClIIO te_ hlegadu d.

pe.onal, &lUlIli1t\ 01. colll!'l"omiao llOZ'd. da eomb_tÚ" los Jrobltmu ci­
tados.
, .l B1 portlenel 4a llIantenimionto qtte lJUt'J;t11ta actWllr.lont4i da dlu

.. UbrAnza y vtlcllaionu Junta ces¡ .1 p8rcond d. l:abrf.op.c;l.6n, con­

.olida asto doreeho. Roll1lOotO al ¡-oato del Jlerí'onal. d. tlIl1nhn:f.lllion.­

to, •• eatudbrS con. el Jefo lIa D,tv1l!11SSl l. 'l'aUtre. 8\1 calondario.

6!l1'ICtltO izQ - COIIIl'Z nm:'IlCl:mnOS

"0;011 Us¡ Comi¡'G Lntorcentros oneUfA cOlllpo4tciÓ1\ I.r.tsrvon­

..In oinco miembros del. COt:l1t& d.l Contro do 1rab.,so de Cnrr", doa
del Com1t' d• .rOlla Mol Uu.ct, " uno a raproaentaolh do los Dalacndos
4a pOl'sGlUll d. 1118 diaUntu Dolegnc1otlos. e.labrarm tounLonu 0:0­

d11lnr.lna trill1cstra.lu "1 e:-:tl"aorlf1ulll'Í.U ¡lor' razal108 ur¡ontoa f JUl!­

tit.ioAda..

6RT!CULO !iba _ CO!II:}IO!; !,,\llIT,U<U Ún!lunon"

S. croa la !ltt1!cftdlt. CoCl1~16n !ntosrada Den" CUIl·tr~ llliecl!ll·O.

el.sidos entra 108 OOl:lpOnllUto. dll 10. Ccm1tú .,. Da1eSlt.!fo8 411 1"U"SO
aal•• :tln d. entondar dur¡¡;nto la vi¡am:lll do1. preaonte Conv-Qn.ie,­

.e 10. dospido. Mt.U do plIIaaJ::, • 1. Jw:'1ad!ocléu· laboral, dn. qUiII
mi dBC:t.!~n. eaa vineu1onte.

De laual t'ernt:ll 'Y 1In 01 m!.sno sorttido. Ul'&: otd" .n 11)s CIl!loS

ere rell'oluci~n de contróltl) de t~AbAjO diJl pe.raonll.l lllorcontit, rOl~

rat.tro.dA del carnllt do ('ond\tcir.

MT'!CliLO 570 _

:Lit, Comi.si.$n Ilq;úclzHlol"a del !"roaou!;c ·Convlinl0 estil. !nhr\:l':l.d:.J,

da una parte, por la r<1'jwosuf\tnción l.egnl do la tl'lproaa T do otrA,
por oeIlO miembro" dol "'omitli. deo E",proIUl; d:ol Contro do 1'rabnjo dO

CarrG.s Idos rJicr,¡ta-;¡S thl Corn.it& del Br.u:el1l4 d. JOlSa HlI Duck r <lOIl
alicmbroa Dola¡¡Il"Oll tlo l"Il·_~"llri~ en repre¡¡ollttl.ci6n 40 10.4 Ilelos;;:\cio­

110a C,.,;'erciul~:J Q 11>5 "tuc aíecto do Convenio.-

Ñ:iba.. pnrt"'" !le l"~~"''',("_~n t'.\\tu,'munto con cl1Il!td.dc.d lelPol p¡I,rA

inct;\l' e.J..l'.·cs,,"ta I..o:,,"cu{o.
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,AlfE:XO.. _-- ..
p.t"'e10 '.tecio Hora p.teeio Hora

~:.!2. Diario Extril<>n!1nari<J- E:xtra flo,=turna

'" 1.401,54 369,46 481.98

'" L496,02. 392.70 549,71

m 1.519,3l 396,13 SSS,:>:!

na 1.542154 404,91 566,81

1.565,79 411,.02 575141 •lSl

183 1.581,30 415,01 581,10

les 1,596,78 419,13 586,81

166 1.604,55 421,lS $S9,G6,., 1.612,29 423,21 592,51

lO. 1.619,4$- 425,22 595,34

"" 1.621,80 421,28 59'S.20

1>0 1.435,55 -U9.S1 601,08

'" 1 ..651,02 t:l3,3a 606.'3

195 1.67...a 439,49 615,2.9

'" 1.682,03 441,52 618,15

'" 1.105,32 441,SS 626,67

200 l'113tO" 449r>6 Q9,S3

202 1.128,54 453,72 635,21

20' 1.751.80 459.95 611,04

207 1.1&7,29 463,91 G49,46

2,. 1.'715,03 462,15 652,31

m 1.798,21 472,04 1560,85

m 1.801,03 ""4,07 1563,'10

21' 1.837,01 482,20 1575,10

m 1.852," 486,29 'UO,"
m h8iO.29 488,32 683,6S

22. 1.868,,04 490,35 686,51

225· 1.906,'79 $00,52- 100,73

22' l.931.eo ~8,6S 112,13.,. 1.'"'5,9 5U,8? 'l14,9B

'31 1.'53,21 512,72 11'1,U

"8 2.007,52 526,97 1311 75

m 2.01.5,2"7 ~8,99 740,60

2<. 2.023,"'Z 5)1,03 743,45

'" 1..04.6,31 537,11 752.00

2 ..6 2.085,04 547,31 ·166,23

2~2 . 2.116,03 555,42- 771,58

2S3 2.123,78 551,48 780,48

a3 2.201.28 5?1,83 8C8,9'1

2S1 2.356,30 618,51 M~:~l

"" 2.180,06 512,::'.3:

pnF,CIO HORA ExrnA '!F.';Sb\ L

PRECIO ¡¡N'A PRECIO HOHA

~ EXTI!A. nnr:~,,'\ ~Tll~~

41.678 364.67 5H).54

42.1;.69 -'71,60 520.~1¡.

%2.788 ,314,}8 52%.14

4'.360 '97,39 531,14

~:"579 '81. 1.2 53J.99

44-.036 ,85,::;2 539/.·..

tt%:.21¡S, 388,87 511lJ:,1t2

44c.729 '91,36 547.92

44.80'" '92,0:5 5!¡B,BJi

4.5.190 395.40 55;),55
,.,.666 399 ,57 559.l¡O

45.828 1.t00.94 561,31

1t5.971 /102,21 56;;,22

46.HS lJ03, Bo 565.31
1.16.808 1;.09.56 573,'9
117.5/(3 415,99 S8z,!¡0

%8.1'12 421,22 586.52
lJD.711 t.¡26,20 596.68
1&6.8115 !¡27.3B 59fi.33
'J O.914 1127,96 599.16

. lJ8.976 %28.53 599,9'
-49.775 1;.35,52 609,7'

4.9,9~.3 ¡"37."2 612,110
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o, 56'.11)1
01 58.1U
01 29.096
02 50.10)
0' SO.lO,
02 17.576o, 56.. ,1.21

0
'
, 48••G,., '6.676

04 lt5.2Ú3.
lO'! !¡o .tIO'
07 )7. :!l5
l):. 1'5.262

O~ 51.1 ~:!
01 50.<1:>1
01 50.U;l
01 118.26)
O') 401:.1 110
O) 42.1'10O, 40.lt09
05 /12.140
07 37.::15
07 :J7.21'
o, 5.:t.34ao, 50.101.
05 "'.362O, lto ...tw9., 31..31$
U 29..090\-

" ....628

" ".'9&07 37.au

o, "."2e' 50.101., )9.295., '9.29'
1" 3'.29'., '9-.:19'

.s 1.348

.s 1.z'a

.s 1..J~8

.s 1 .. 2fta

•• I.U;,
O. 1.169•• 1.169
06 1.24a

06 ','~8.s l..2lta
.6 1.,48
.8 1.2%3

•• 1.169
U 1.098·
11 7'4

" 6'.
12 '4108._ '1.3118
oa 1.24a
08 1.348
08 1.24a

10 1.U;,
06 1 ..199
06 1.1')9
06 1.)4.8o. 1.2.4.:1
06 1.169o. 1.169
06 1.169o. 1.zlta

Aumini"tración

Jef"e I'r<>co'lo .Ie O"tos
Jeru d .. '\Llálisi.s
Je1'" ele k:Xl'lOt,lCióJl
Annlist;\ ~

Progrn"",dOt'
Jeí"a dll 01'''Z·''<:.i011
Operador
Supervisor ,'oT:fori"lt'lll
P<:rfori"t"
0l'0ra<.l(.¡; '!"rmin<ll

~~ostrG do Tnl1e~

~nca~5Qdo General
Cncnrs;aJo da Sección_o
Ayu.lnnto '!'úenico
AllxilL-.r dfl' LnbQrntorio
T(¡cnil;:o Ur¡;aUiz.1c16n de :::ll

}lercantil .....

Jefe de V~nt"3

In.peetor ,lo \-"'ntas
Vendcdar d. Autoventa
Viajante
Analista de Mereado
Vendedor ,\utoventi\ Anali,ta

Gerent.e
Lieencindo~

Médico (mediA jg~nada)

Técnicos
JeCe de Secci6n
A.T.S. (trg$ cuartos jornada)
Jere de ¡_ dG OrgilJlizaci6n

Túcnic08 titulndos

CATl:;fil.lHH.S

Jere Adr,6n. de 1"
JeCo Admón. dlJ .:l;&

Ot'icilll Admón. ds 13
Oricial Ad~n4 d. ~&

'txili~r A~inistrntivo

A$J,>::i.rant.o A.dmtvo. tercer a.I'io
Aspirante Aoimh"Q. aeguntlo do
Asp-irar.t.~ Admtv~. pr),.;n" ailo
Telef'!;¡nist.,; .

O!'ieial 1_ Producei~"

O!~cial Zd Pro4ucció~

Oficial ),11 PrenÚ.t...
Ot'i.cilll 211 ¡'renlJi.lJt.
Espec.ialis'ta
Ayudanta
Ayudanta
OCiei",l ;lJl. Impresor.

A N E X o :.. "'.

Of'iclal lCl. Mec&n1co
Orieia1 24 Mecánico
Oficial la ~1ectriclstA

01'icia.l 2& ,Elect.riciata
Ayudanta Oficio. Vario.
Aprundia. mnyor de 18 fll'i.o.
Aprcurfi:t; do turcar aITo
Aprendiz da segundo aúo
Aprendi~ do primo~ aüO
Chó!'er da III
Chó!'er d. 211
Carpintero da 111
Carpintero de :::4:

'"Sul>nlterl\o~

Per..on... l do Limpillll:ll
Nozo Al.mncoJlcro Hepn.t;t!dor
llepnrti dorwCh6!'or

':¡'\ln'nCt!lllerO do l.a.
A1mncunro d~ Zll
Mozo do A1mnc5R
Vigilante
Ordenan¡>J4
MO;¡:Q Alrntl,c.Rcpnrt.Cnrnat lA

33788
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BOE.-Núm.281

50.919
~n .38~

52.'72
'2.759
'2.996
'3.219
'3.760
".116
".447
".908
,6.217

".,.446
'7.63a
".032
59.479
60.395
61.456
61.987
6%.066
65.8.,
6a.of,¡o
68.807
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.PRECIO nOnA
EXTRA DIURNA

MS,SS
-,u9,SS
.\59199
461,7%
463..1
Jj66,19
470,%1
682,26
"S'.18
489 •.,
"'1,89
,.,a.63
'00.92
316,U
~o.l.ia

'28,Mt
"7,8a
'%2,'8
,60,'7

'7',9'
'9'."
602,0'

PRECIO HORA
'EXTRA NOC1'Un~A

'2~t7l¡

629,112

6q',97
6%6,[jQ"

6[¡911?

652,66
658,5&
675,16
67912~

'Ut 89
'88,66
'0',70
102,i7
722,97
728.60

"9.8~

752, ~l5

7.59.;0;2
784,79
806,33

8" ,119
8lt2,il1

j
<
I
I

j
j
!
,
:1
:¡
i
j

. ,

;NCltEl.jENTG DEL I'n¡,:CIO 1l1!: lA nOll,\ !X1nA DIunYA CO!HlESi'OUJ)rF.~'I'l': Al. COt:<:, 1''00 /\NTICU"D,'D.......... ant~Uadad 1 ;¡orcentuje.ll conespond1Antce

Cll.to¡r;orJ.ll" u.. all· 18. !.!...1í al! ~ $ 'H ZW! 10 (, ¡aas
~

Otlc1.1 1_ produoc16a n ... la,U "." B'li,aa 1.tlG,oO la7.,a ;L1¡8,," 2(i:?7G 190,96 212,20

OrJ,o.111.1 a. Produoo!6a 1'." ".0' '8," '18,20 97.7' U1.11, :lJG,nG 1,G.',0 17'.9' 19',52
Ot1G1al l. prelld.ta 91.30 "a.', ".66 8fl..na 10G,oll :l27"a 1(0.,,. 16'.76 190,9:8 813",20

0,1,'101111.1 ... Pt"elldllt" 19," ".0' --'8." 18.20 97,7' 117,.' ~G,1J5 ",6,40 17'." 195,'2
aepuo1aUetll 1S."0 -'S.80 ",'1' n,Go '.l2,01 110,\1 ),a3,61. 2.117,:13 ;1.15',91 1M.o,
¡,yw1..mt. "SI'O :$G,80 ",1' 7"lÍO 92,01 110,"'1. ~B,61 1 1J7,22 16,,91 18'1,0'
lIyudnata 18,\0 ~t'Oo ",1.9 7'.60 92,01 110,\1, "aD,"1. ,,47,:;01 16,,91 ¡M,o'
O.t'J.o:l.al 1& H4dnico 11;1.20 ..... ",66 M,m:s 106,08 137"a 7.48 ,5 fl 169,7G 190,911 'Z1~,ZO

O!'1c1tll 2& xeoAn11:0 Jo,," ",O, ".6' _ '18,20 97,7% 1l7,~, lSr.,3G 1,G,110 17'.9' 19,,'2
or101a1 1. S16otrloo 81,20 ..... "166 sr¡, 68 10ó,QB 121,':1 ),%0,5'i, 169,76 190,98 212,20
(lr101.01. P E16otrJ.oo ",," ",O, ,s ,6, 73,:10- 97,71, 117,2' 136,B5 :J,5G,/¡O 111,9' 19' ,sa
J\YU'!l'llt. oro.vario. 18,%0 ,6,80 ",19 1:5.60 4:l,Ql 110,'11. l:lB,fll. 1'J7,:'!a 1G',')1 10",0'
J,prondl11 mnyor la doe J.7,~ ,%,'9 ,11B8 6'J,18 66, ~9 10',76 2P:t,Q5 ¡J6.,a 1",111 17:l,9G
Apr.llo:J1a :50 aRo n,87 a'.7a ",61 1t?,''Ill ,~,S, 71," 43,10 ,%,9') 1ot;,O% 116,71
Apielld1a 110 lli'Io 10,20 80,%\ ,o,ó7 l¡;o,iJ6 '1,1~ fil,!¡? '11,5(; 81 ,7!) !l:'!,Ol lQ:!,2S
Aprelldlll1 1" nilo 8,'0 :L7,oa a','ll !l;(¡,o, lJ2"G '1,07 '9,~(\ GD,O? 711 1G1 0' ,1'
ellO!'U d. u 21,20 'J1l,'" 6,,66 8'1,3B 1QG,QO ,1:l1"a l'IO,~f, 16'),76 190,98 212,CO

Cho!'U' do :u 1',,, '!J.O' ,B.63 78,20 97,7'1 117,29 lSG,1JI;' 15e,f¡tl 11',9' l?S,'2
ClI.rp1o.'toro da ;La 31,30 42,%, ",66 M.aa loG,Q8 ;t:l7"a lT¡8 ,~" lGl),7t. 190,96 212,=0
Cnr{l1.n'hl¡:o do 2_ ,.~," '9,0' ,a,63 78,20 !)7,7't 1l9,Z? Jo,G ,Mi J.~G,'lO 17S',9' '95,52
1'0I'80nn1. 4. JJ.mp1e:z:l~ :J,8,40 '6,60 ".19 7',Go 93 ,01 :lJo,41 121,7:> :1;'17,23- 16',91 ln~.O'

noport~4or-ehofGr 19,1' '7,76 'G.66 15," ~fl ,tIa 13.',3'0 ~i',13 151,0' l(;'),'JiS lBll,aa
Iolmoo.nel'O 4. U ;¡l,ao U... 6',66 64,110: 1oG,Q6 1JI7"a 1(¡S,51¡ 10,7.Q 190,/¡l) 212,20
AImaocmoro 4. :a a"" ",0' ,a,6, 76,20 97,?%. 117.2' "'6,flG 1s6,tlo 1n,9' 1,,',,52
'Vigllallte 18.%0 ,6180 ".19 1:1,$0 92,01 :l.lo,f¡l. l:Il,r.l 1/¡7,2~ 1.G5.91. 13~.o'j:

Loe llX'ec10. d. la hora ~trll aootUX'llA, t.'m1.tndo ~n cuent" 108 di"tlntoJl trienioJl UO ..n.ti¡¡i.<'1!1"d, ." Cl'lo;ulttn. 1n-
~nm'n1;II.IH¡o en. \lA 40 :h" .1 ¡¡reuo do :LA hor~ extr.\ diurnl" ,Ol\ I'llti&t:'ldn<\ 11><:11.11\1(1.



I.-;C¡u;;<tl:::\l'O DEt. PnECIO n U,nonA SXTnA DIUnHA connESPOtOlIMI AL
CO},"CE¡>fO AYrICtmDAO PArtA 'LAS PDLSG:AC1:0NO

a tG:t IltlUt./=oa _ 01., *"'Puo.ter de condudr vcll!.cula tipo IlCitrol!Q,

A_l:'If. UinJ.. o a1=llo.ru.
• 1.S)8 ptU./IIIU .·4 atl¡luuu 4. o::.onduc:ll' vah1cul0. UIlO "Dltti",

PAVIAll o aw¡a,ro••

" 1! • "• ,
C,\TtG:onrAS: S!!!!!l!4 ea """lO"'" TOtAr.
~::::~o~;~:w~:d;:~:~
d<l 1'1...yor. Vondodor AIl'tOooo
'!I'fmtll l\nlll:t8ta. Awc:LUur
AdmtVD •• O;fJ,c1a1 4. aa
AdJatvo •• Ayudllnt.. d. O~
01.0& V...rios. Hozo d. Al._
IIIIlcin, Orde¡tll.lU:a, llapar-
:¡~:rl Allllll.ccMro r MocA ." .,e I..a" l.,."
O1'ic1al de 1ft Adlnt'VO.,
Je1'a do Altm6n. r Jol. d..

8a?Vant.... ,,. 1.,?6 le9"

P4lt!Il.~O~ 8" ,al 1..6'60\ ,.."
!1tBJO •• ,

BOE,-Niím. 281

c.t"t:"..:I:". :;""').<10 p,,~,u !,,,~,, Teto"L Sal.
'Conv<>nig ¡;,:t .. ~ .. O"""1'i<:. ,;""..1 Rora

.\nu~l

Tle1'<1eo. t.i1."1",:,,.
~_t..a 'S~.7n 59.239 3~ .<;66 oH9.;AS '50
UCIUIC.t.a'¡o. 711.46,3 Uil.571 G!h1-3& 899.1:'''' 5<:0
l;¡d1'CO (.... 01.1.. .lornlld..) 355.7)2. 590:$9 )4.771. 1t~9.;(¡3 2,50
t"IeDUlo. fiu.53l. lC:l.c')?· ").'169 774.1./j7 "0Je1'a do :;ac<;i~n 612.5aL 10~.0'l7 59.!¡69 71~.11¡7 I,JO
/l..T.S.{tr... c,,:oreos ,forzuuf.) <1ISII.1I14 76.&6') !t1t.S:;? l!80.5.';.:1 'Z).
JaE. 11. la 40 ()rglltU&a<;1Qa 1U.~1i3 11ll.~77 6:).1)8 8'1\h17S '00
~c!!1eo. n" tittll<ldo.
)lauW'o d. Tallo:, '1I0.~1 ' 911.:;A8 57.:'.5' ?f¡5.'92. /¡!.lt
tnolU"g.do &11''''>:'41 ,7).1.28 10,.16:lc 55.l;O:': , 7,11.8'1Z 1(0';'
Wi~do da 30co::.&. m:lli 920232 5'.715 699.n(¡ Jfl')
~to tó<;n1l:o 8?.,11) 1;7.9{;3 62/I.J67 '117
Aull:tu- d. LllboratOl'ta %5'5'.oo/t 75.8),3 4.4.14z 571l.979 '"".,,,.... do !l<I.t".
J.r. l!ro<;o.o d. Dato. S~.11l1. I:06.6'¡8 6'.2.119 82ft.1G8 [¡58
Jee. elo Anoi1:1l1u (i2;l.7J,9 lil3.6z, 5".43:1 71J1to?')5 {iJ6
J.1" de Jap1otao:1&. 621.139 10)..62J 5\1.1,33 734.7'15 ."
Aaa11.~a '''0.0')1. 98.)118 '7.253 7'¡5.69a tu.'.
ProP"ll'llld"r 51S~~7 úli.27L !¡9.9~1l 62';1./¡i!(I "OJai'. el. ope;-all!óQ. i15.221 64.271. (¡9.99'J 629. tlllll '50
Operador ,4.061. 82.Jf¡, 47.'16) 6::/1.'67 '"Sup~or 1'1U."t'or. lli:ggr. 64.271 ft.!/,990 62'l.I¡a8 "OPN't'or.t.ta 7,.ilJ.) 44.1.~a '74.97\1' '"Oparado.r hr:minll4 %".OQ(¡, ¡,han t¡!¡,l'¡Z 5710.:)7\1 '"Mmtn1.b-oc1.l'ill
Jda M ..l'ill. '01' l.a ',3.1!!L 1011.696 r" .l1.8g tlzf¡.161l (¡53
,lIZa Adm6n~ do 2. 6-U.,,5:! l\J?.I~n 59. 1/:2 17q.lr,j 4,0
OUoLaJ. M ..lin. d. 1.

Zg~:l3f
9~.::)::: 5J.71:i 699."'" Jd9

GC:trid. A<.!IlIl'ilh d. a" 82.3'¡) 1'7.961 G;l4.J67 )'.7
AuxiU.sr Admtn1f'trntl'VO 455.004 n.un /¡4.H2 57/;.919 Jl9
Mpirtmt. AdOltvO.tOl'<;fI" do "'.71.0 59.:!!)/¡ )II.!>:!) 4/;9.5J.8 '",\ap1ra!l~a Adm~vo"••&UIldO as. 176.671. t¡6.112 26.3)ll )1'9.617 1'j!1

Asp1l'anto AdlIl'tVo~prilliR"de .,7.1'9 J9.527 2'.01.11 299 • .'0 0 166
'h1~n1atlL ~5.ccll 75.6)3 104.11.2. 5711.979 '"u'nllnUlII•
Jera 11. VOlita. _6n.18L 10B.G9!l _ G:h2.!l1 82/;.163 ¡¡51)
Zn.pac:tcr d. Yfllta.. 61l1."a 102.092 59. t¡22 17/;.11,7 'lj(l

V"!ldedor IIG fu¡,tClTlItI.t&-- 480.%(19 80.074 le6.6/'2 607.165 )j7
V~.nta \/lo..I¡M 80.07t~ lt6.G112 607.J.6;: '"Vand.dor Autovl;lntll AaaUeua O\8a.4.lt¡ 60.0711 46.61¡a 607.165" J57-Ot':tria.1 14 Produco rs'·'" 8'.764. 118.-5" '''.502 352
Ot'1ri&1 2- Produe. 6J..llGo 77.1lliJ 41¡.11.5 56J.76, 321t
OrLcb1 1& ~Q2UI:llJta gOl.ao, 83.764. 48.5" 6).).502 '"Of'ld.:L Ita Prollfi"" 61.850 n.1M 4ft.tU 58).;'6' ,,,
s.plld.z.uea 4)1t.,81 72.6Jo. 1¡~.(la9 ,'l9.,J06 ,OS
Ayitd_te ~(..,87 12.6)0 4;Z.039 ,1¡'h)o6 '05
Ayudanh. , 4'''~581 12-.6)0 %:!..u69 5!¡9.. ,3oG 'o,
OrtcU1 ",a %lIIpralOl" tGJ..tlúO 71.1.8a f;,!107U ~'.7G,l 32/¡

orfeha Au:d.l:l«,.,.

O!'fe11l1. 1& M..ctlllcct re'''' SJ, ;oH lía.53\ G".,Cl!, '"Gfie1a:L 2" lhcÁD1eo 61..860 17.1M 4/¡.715 '8).76) ,;;'1
ot'tc1f1. 1.1 lUactZ'1c.bta C1 •ao, a'.7últ t¡a.s1' '».soa 35:l
tUdal aa UectrloLat. 1.86Q 71.1118 ltlt~71S '8,),763 ,,,
~tll Of1c.1D. ~o. "'l¡~S81 12.610 l¡2.0')0 549.'°7 '0'~dic III'YO>:' 4. 18 .ao. 4.08.6" 6a.::l')6 '9.562- '16.SU '"~d::ta. d. tG"cer aJIo

::~:Z~~
46.850 27.15\ ,,4.,,8 197

o\prtl!ldJ.a d& a6&UZldo ... 40.,l!¡:!1 2,lo,lIl¡, '05.170 170
o\plI'ftld1z do pr1lHr do a01~l.97 ,,~6J!5 19.470 a51t.292 m
Chot'er d. III fOl.:lO, a'.76IJ. %8."" 6').502 3'2
CheClU" d& ZIl 61..860 ?7.l.ll8 4'1.71' 5'63.76) ,2i.
CaI'¡liD.toro de 1& m"'" 53.76ft 48.5'4. 6".5Q2 )52
Cllrpiataro do. 21l 6J../350 77.188 U.n., 58;).76) );:I¡,

MaHarn""
P&1"._l 40 111111'109 ~'."7 7l!.GJO 42.090 ,49~'O7 50'XcI:o .u.ooal:lero R!porttd'OI' , 5·16, 71t. ll91 4'.123 '6J.)II] '"l'-pN't1.dor-C1lot'o!:" M5·76:J ¡;:iU ~á:;;~ 56).'8] '"A1:IlIcftlq d. 110

~i:¡~g 631.502 '".ua.oaaW'c d. 'alo 17.1111) U.715 ,a)~76] ';ll¡
)1010 d. lolIRo6il- 4,%.'87 1l!.G;1l1 42.090 549.'07 ,OS
Yi.s:11a4h .,4.561 1ll:.6,o l¡2.09lt Sf¡!h)07 3,0;5
C>:'dftlll!lU. 4:J1¡.C1 7Z.G,0 42.090 ,1¡9.)07 JO;;
llo&o AJ.¡¡¡llcla Rel'CIZ"t.OO:l'Ua' lA 461. 60 11.1&4 "(h1J.5 ;8}.76J ,¡¡Ii

~ • JIIXOlJ CON EL 8 pon: Cn:B1'O, 11&

CDllFOmDJWl COS 7.0 B:n'Am.ECIDO J:K tOS AIlTICln.OS

:u r 1\ DEL COl.'VtN:tO

A'!XO •• , {bEs!

'1'oUlLA 118 SALouaOlJ CO)lVmi·XO Dli'lmSA

(iru!'!) Sn1nrio
C&tII 't"r:!:a. l!l!'H""e:i~" Canvn,l:tg

'l"cn1c". titulndo,

Oora"" o, ".:!.ft9
L1c011e.1ado. '"'- S?·::i!9
!!¡dleo (lIl03di. JOr'nll4&) 0< a9.G!I!J
T&OMoI:O. 00 :;t..oM
,Jara do Socc1.1'i1l o, 51.0118
01..1'.8••(troa I:"nrtc. jór2!.lIltll) 00 ,8.2a,
.rae. da 1;1 do .or¡lIItUIUIi.6a. O, ~,.25j

T~cn1"",. no tttulndo,
llilOlltro dll Tolloro O, 49.171
I:n<;u¡OZD.dO g"nortll. 03 4.7.71"iL
&!ll:lIl"¡r;"do d.. Soc<l.1!a o, l¡,ú.llJi
Aywlmtt. tlicn1co O, 41..1.7:1
1I1l.'i:l1tllr d .. LlIborntor1:o 07 ~7.91a
"4'll:zt1_' do 240 40 Or~auinUla O' 5.u6·
Proc""" i\" Dnt"..
.!ot'o 1'''''1:''''0 <la Dn1'o. 00 '!i.,'I.g
Jat'G de Antli"i.s O, 5l..8U;
Jet'o de &::<p1otnci51l O, 5.LBU:
,\nali.t.. e, 49.11"
Prounmndor o, 1m.•?),.
Jeto <l1lI Op"raoi./in O, 4a.9,3S'
OpurAda!:" O, 41..1i'a..
Iiupnrv1Sar P~rtor1.'tg O,

~."',

23 noviembre 1984

nI5l'OSrCIl'If F'!!-','L

A 10••f"~C.t"5 d. lo 1>T""iato on .l Ilrtí""lo ;;(,.:;, dol. ¡:: ..tntuto d. Los TrllbojA
dllrea (L..y sao, <:" 10 d. llIlTM) I & cont:in"o<:.1Ó.. :;<> 1-..e".'>lI lIa aL lIis"ientll
o\ne>l;O a1. ,,"1...1" ¡,,,•• lInuaJ..

,66,1338

379.933
,87,277
390 .67L
400,95&

4.oa."o
%13,315
41/1.638
%17,188
1¡a3,9%a
%.aG,Gt¡o
0\36.091.
UO.1.49
U2t8~'

4".64.0
ftG,,029
483.5U,
,ol,3aa
'16.'33
,,6.50:1

'¡'ta9J
'72i,6:l!J

'91.3'5
608,7"

112.15'

(13.421.

ll'¡.:l60

1':1.6/18
4,5.824.

45.,&0

47. 231
/¡7_,31

4.7.679
I¡C./ISO

43.15'
1,').8:19

50.JQ~

'0.611.
51.M,
53.1 'lb
55.llt]
57.2')\
59.021.

61.Ji'
6)..'02

65./143

67.5!!'
6').571.

7ril!nio. T poro_taS..
o .Valor muat1ode.4, S O,0087S ( 6~ U1arto OOhven1o)

2 La O-.ooa" (12~ • • 1, ,. 0,00875 e,,,, • • 1'. 2\ 0,000'" (:1"'" • • 1, 30 0,008?50 C30lC • • 1• ,. 0,0087$ ¡'611 • • ,1
7 •• a,0081J1 e4a!l • • •a " ..- 1%8~ • • •• ,.

"f 0,00815' l"lI • • •lO • mh Gu o.ooen ellOlC • • •

SA.LAnIO nAS.­
CO~T. l'C!tsor,M.,

JltmfA. mt cOtm=cm!!
Con d fin de prtm1Ql" 1& adoClua4a r C1DZToota. OCIndi.l.co1~n. &do ClOlllO la
ClOllSC;noo,c:I,ón, fIlantlm1A1oato 7' lI.mpf.oaa teAtG iIltU'lgr OOIllll~

lIa loa VOlú,clll.a. ¡¡u.a iatOCE'Ul do PAl'~ m6TU. da 1a. h{)re.., ..~
Uen. la llonom1nada priIla Ó ooMu.aoL61l qUl! s. abonarA al perso1Ull.
~'ta,do on. 411, ArttClU1a ., 4el pruenilQ Convan;l,q.
Son cond1.g!ono. 1'lU'Il al pOr'otbo ü ~ prilM.
a) &1:ootUlU:" tUl rocorriclo menauld. ~n veh1culo da 1& GlllprUftt ,u¡t'~
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MINISTERIQ
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

25873 OllDEN d6 l!9 d6 octubre d6 1R84 aob", subvencio­
nes al suministro Interno d6 hulla nacional, des­
ttnada e la fabricactón. ds coque dumnte si fercer
trimestN dg 1964.

UIDOS. Sres., En aplWeción de lo dispUesto an lA 0rd'II1 mlnJ..
terial de 8 de febrero de 1982 en 1& que se determina que el
Ministerio de Industr1a y Energía fij&n1 triíneatralmente la4
subvénciones aJ. sumintstro 1ntemo de.hulla nACional. deStinada
6 le. fabricación de ooque. y & propuesta. de 1& Direoc1ón Gene­
ral de Minas he tenidc &- bien disponer¡

Las subvenciones a los suministradores -de hulla nacional.
destinada a la fabricación de Coque durante el cuarto trlmes­
tre de 1984, con cargo al QOlT'6Spondi:ente COncepto presupue&­
tarto, serán 186 Blguiante8:

Del 1 de octubre al. 31 de diciembre. ambos inclusive.- 1.602
pesetas por tonelada. >

A esta. canUde.d se incrementarán 101 conceptos que, en el
caso de sddMirgicas eJe-tadae y Empresas swnin1Btradoras- d.
u.6n...ñala la citada Orden _tarta!,

Lo que comun1oo a VV. II. para su conocimiento y erectos.
Madrid, 29 de octubre de 1984.

SOLCHAGA CATALAN

Ilmos. Sres. Secretario general de la Energía- y Recursos Mine--­
rales y Director general de M"maa.

25874 RESOLUCION de 29 de junio de 1984, de la Di-­
rección General de Industrias Siderometalúrgicas
'Y Navales, por la que S8 homologan 108 radiadores
marca .Veha., gama- A .. modelos 28Jj, 4f}(J 'Y 500, fa­
bricados por ·N. C. V600 Grobbendong», de Bélgica.

Vista la solicitud presentada por la Entidad _Veha Ibéri­
ca, S. A.», para la homologación de sus radiadores gama A.
modelos 285; 400 Y 500, así oomo los ensayos realizados por
el laboratorio acreditado de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales de Madrid y la auditoria de garantía
de calidad realizada por la Entids.d colaboradora. _Tecnos, So­
ciedad Anónima-, con arreglo So lo previsto en los Reales De­
cretos 2584/1981, de 18 de septiembre, y 3089/1982. de 15 de
octubre, y con las especificaciones· técnicas exigidas por la­
Orden ministerial de fecha 10 de febrero de 1983,

Esta Dirección General ha resuelto:

Primero.-Homologar los radiadores marca _Veha», gama A,
modelos 285, 400 Y 500, fabricados por la industria belga
..N. C. Veha Grobbendong», en Grobbendong (Bélgica), en cha­
p~ de acero, y presentados por la Empresa _Veha Ibérica, Sa­
CIedad Anónima".. con domicilio en Tamarit. 40-42, de SabadeIl
(BarceloneJ, con los números de homologación R-Ol09 R.OllO
Y~Olll. '

Segundo.-Para estos modelos se efectuará un seguimiento
de la producción según lo establecido por el Real Decreto
2584/1981, de 18 de septiembre, en su apartado 6.1.1, y de acuer­
do con lo indicado en el articulo 7. 0 de la Orden de 10 de
febrero de 1983 de este Departamento.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Madrid, 29 de íunio de 1984.-El Director general, Eduardo

Santos Andrés.
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RESOLUClON de 29 de septiembre de 1984,. del Re4
g~Btro de la Propiedad Industrial, por la que BfJ

dispone el cumplimiento de la sentencia dictada
por la Audiencia- Territorial de Madrid. confirmada
por el Tribunal Supremo en grado de apelación, en
el recurso contencioso-administrativo número 188-79.
promovido por cKnoU Ag._, contra. acuerdos del R,­
gtstra de 2 de neviembre de 1978 :y Zl de marzo
de lf1l9.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 1984._ del Re­
gistro de la Propiedad Industrial, por la que s•
d¡spone el cumplimiento de la sentencia dictada
por la Audien.cia. Territorial de Madrid, declarada
firme. en. el recurso contencioso-administrativo _nú­
mero 209-79, promovido por _Effens Ag._. contra
acuerdo ckl Registro de 3 de noviembre de 1977.

25875 RESOLUCION d6 l!9 d6 septwmbre de 1984, del 84­
gistro de la' Propiedad Industrial. por la que ..
di.8pone el cumpltmümto de la 8entencta dictada.
parla Audtencla Territorial de Madrid, confinnada
por el TrtburuU Supremo en grado de apelación, en
.l recurso contencioso-administrattvo número 370-79,
promovido por .Neul. S. A .•, contra acuerdo d81
Regtatro de 25 dt noviembre de 1917.

En el recurso conteD.c1oso-administratlvo número 370-79, in­
terpuesto ante la Audiencia Territorial de Madrid por _Nezel,
Sociedad Anónima_, contra resolución de este Registro de 25 de
noviembre de 1977, se ha dictado, con fecha 12 de marzo de
1982. por la citada Audiencia. sentencia, confirmada por el
Trtbunal Supremo en ,grado de apelación, cuya parte dispositiva.
81 como sigue:

.Fallamos: QUe desestimando el recurso interpuesto. por la
representación procesal de -Nezel, S.' A._. contra el acuerdo
del Regi~tro de la Propiedad. Industrial de 25 de noviembre
de 1971, que accedió a la- inscripción de la marca número 731.351,
confirmando el mismo por ser conforme a derecho en cuanto .
na estimó la oposición de la marca número 273.352; sin hacer
,expresa condena en costas.-

25876

En. su virtud, este Organismo, en cumplimiento de lo pre­
ven1do en la Ley de Z1 de diciembre de 1956, ha tenido a bien
disponer que se cumpla en sus propios términos la referida
sentencia y se publique el aludido fallo en el, _Boletin Oficial
del Estado.,

Lo que comunico a V. S. para su conocimientos y efectoo.
Dios guarde a V. S. muchos años. ~

Madrid, 29 de septiembre de 1984.-El Director general, Julio
Delicado Montero-Rios.

Sr. Secretario general del Registro de la Propiedad Industrial.

En el recurso contencioso-administrativo número 188-79, in4

terpuesto ante la Audiencia Territorial de Madrid por -Knoll
Ag.. contra resoluciones de este Registro de 2 de noviembre
de 1978 y :rr de marzo de 1979, se ha. dictado, con fecha 6 de
febrero de 1982, por la citada Audiencia. sentencia, confirmada
por el Tribunal Supremo en grado de apelación, cuya parta
dispositiva es como sigue: -

-Fallamos: Que desestimando este recurso· debemos de con­
firmar, como lo hacemos, los acuerdos del Registro de la Pro·
piedad industrial de 2 de noviembre de 1978, publicados en el
cBoletín Oficial del Estada» de 1 de febrero de 1978. y de 27 de
marzo de 1979: éste confirmatorio del anterior en reposición,
cuyas resoluciones mantenemos· por su conformidad al ordena­
miento juridico. las cuales conceden a cAntibióticos. S. A... , la
marca 725.578, _Iloxol», para-productos farmacéuticos, veterina­
rios y desinfectantes: sin costas.»

En su virtud. este' Organismo, en cumplimiento de lo pre­
venido en la Ley de 27 de diciembre de 1956, ha tenido a bien
disponer que se cumpla en sus propios términos la referida
sentencia y se publique el aludido fallo en el _Boletin Oficial
del Estado».

Lo que comunico a V. S. para su conocimientos y efectos.
Dios guarde a V, S. muchos años.
Madrid. 29 de septiembre de 1984.-EI Director general, Julio

Delicado Montero-Ríos.

Sr. Secretario general del Registro de la Propiedad Industrial.

25877

En el recurso contencioso-administrativo número 209·79, in­
terpuesto ante la Audiencia Territorial de Madrid por _Effens
Ag.», contra resoiución de este Registro de 3 de noviembre
de 1977, se ha dictado. con fecha 4 de noviembre de 1982, por

- la citada Audiencis< sentencia, declarada firme, cuya parte
dispositiva es como sigue:
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