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Pare opiar & la mencionade plaza deben cumplirse los si-
suientes requisites: - : ) .

Primero.—Ser espafiol,

‘Sagundo.—Artista Teputado en su profesitn, habidndose des-

tacado por sus cresclones y actuaciches psrsonales rolatives o |

aquélias,

Tercero Propuesta exc]usivsmente poT tres Aca.démloos nu-
maerarios.

Cuarto.—Acompafiar a las propuestas, con la. claridad conve-
niente, la completa relacién de los méritos, t!tutcm ¥ demas cir-
cunstancias en que s¢ fundamentan aquéllas

Quinto —Presentar dentro del plazo mpmrrogable de un mes,
s partir de ia publicacidn de esta convocatoria en &1 «Boletin
Oficial del Estados, los antedichos documentos, gus perén recl-
bldos en la Secretarla de la Real Acgdemia de Belas Anes
todos los dias laborables, de diez & oatorce horas.

Madrid, 15 de octubre de 1984.~F] Secretario general, Enrigue
Pardo Canalfs,

RESOGLUCION de 15 de ottubre de 1084, de ia Real
Academia de Bellas Artes de San Fernando, por
la que se anunclo unc vacante de Acodémico nu-
merario en lo Seccidn de Fecultura.

La Real Academia de Bellas Aftes de San Fernando snun-
¢ia por la presenie convocatoria le provision de una plsza de
acedémico nsumereric no profesional an i1a Seccién de Facul-
tura, vacante por fellecimienio del excelantfsime sefor don
Eduardo Figuerca ¥ Alonso Martinez, Conde de Yehas.

Parg optar & la menciorada p!aza deben cumnlirse los Bi-
guientes reguisitos:
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Frimero.~Sar espafiol.

Segundo.—Esgtar oonsiderado como persona de especiales
conocimientos en las Artes, por haber escrite obras de mérito
twoanosido relatives a ellaa. desempefiando, bajo las condiclo-
ves legales, en Universidades o Escuelas Superiores de! Estado,
la ensefianza de la clencta estdtica o de la Historla del Arie,
hever formedo colecciones de obras prtisticas, o prestado mar-
ceda proteccién a laz Artes o A los artistas.

Tercero.—FPropuestoc sxclusivamentis por tres Académicos nu-
nerarios.

Cuartc.—Acompadar & las propuestas con la cleridad con-
veniente, la completa relaclén de los méritos, titules y demés
circunstancias en que se fundamentan aguéllas. -

Quinto.—Presentar, dentro del plazo improirogable de un
mes, a partir de la publicaclén de sestar convocatoria en el «Bo-
jetin Oficin! de! Estados,
ran recibidos en lsu Secretarta de s Real Academia de Bellas
Artes, todos los dias Jaborables, da diez & catorce horas.

Madrid,
rigue Parde Canalis.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUC!ON de 27 de sep:iembrc de 1084, de Ia
Direccibn General da Trabojo, por la que se dis-
pone lo publicacidon del Convenio Colactive de la
Empresa «Compofla Trasmediterrinea, 5. A.», ¥ U
personal de tierra.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Com-
padia Trasmediterrdnea, S. A, ¥ su personal de itlerra, sus-
erito ¢l dia 31 de julio de 1984 por la Comisién Negociadors
dsl mismo ¥ con entrada en asté Centro directive el dia 7 de
agosto de 1984,

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesic en sl
articulo 90, 2 y 3.~de la Ley &8/1880, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabuajadores, v articulo 2o del Real Decreto 1040/1881,
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de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colee- -

tivos,
Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar su Ilnscrd
nios do esta Direccién General, oon notificacion de elig a la
Comistén Negociadorn, con Ia advertencia & ls misma de que
la Empresa «Compsdia Trasmediterrdnea, 5. A, se halla in-
cluida en ol Ambito subjetivo del articulo 2.0 de la Ley 44/1903,
de 28 de diciembre, advertencis éstk de Ia gue se deja oons-
tancia en el correspondients asisnto de registro.

Segundo.—Remitlr un sjemplar de! mismo al Instituto de
Mediaclén, Arbitraje v Conciliacitn.

E t’é‘;roero ~—Disponer su publicmién en el «Boletin Ofictal del
stados

Madrid, 27 de septiembre de 1984 —F) Dtrector general, Fran-
cisco Jesé Garcia Zapata.

los antedichos documentos. que se. ”

15 de g¢ctubre de 1984.—E1 Secretario general, En-

{6n en &l Registro de, Conve- ‘

L

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA .COMPANIA
TRASMEDITERRANEA, 8. A.», Y S8U PERSONAL DE TIERRA

- CAPTTULG 3

AEITO PERSONAL, FUNCIONAL, TERRITORIAL
Y TEMPORAL

Articulo 18,- AMETTO PRACONAYL ¥ PIMCIONAY .= 81 presents Ccovenle
oxdena las yalaciones S8 antrm TRASMECITERAANZR ¥ lof
txabejadorap que presten servioles sm s miwza, ¢inculados por curl-
quier modalidald de Contxate e ¥rabajo,

fruedzn expresamante excluldods

&) ow oarjos ¢ Xlte Direccida ¥ loa w.m:, Bukdirestores 3
infen a8 Bacviolo.

b} zos Telsgodee v Fubdelogadon de lon &lstiftos Centvos de Traba-
Jo gua 1o Compoiifa tisce establecidos ab ol tercitcuio rujelo a
da sobacenin ol Dotado,

&) XX paramal Ae Operacionss Poriuarias vinculsds & 1 Ordenanza
O Trabaje de Mutibodozes Portunzios,

& X1 porscnel Téonico a quien as anocuiscfe algf servioic deter-
mummammm.unmm.ﬂmuy
que, por tarte, po figure wn Ix plentills ds la Erpreca,

Artfcule 29.- AMSITG TERRITORIAN.s LA Rooss &) asts Convenlo
gon da wplicacidn & Jas selagicnes Jabiyales con los drabajadares dew
£inidon on al Art, srtericr que prenben sum ssrviclios en todos loa
Centrog 48 Traleis Se CLHPANIA TRASHEDITERRANRA, .

0w trabajedores wspaiiodes aontratafos por la Mepresa sn Fopafia
pora B0 sarvicio en ¢l extrenjers, estarin acoyidos w 1o dGlapuesto m
o) spartado 48 sl Articulo 1N del Estatuio Ja M08 Trahajadores y las
@isposicionas quo schre esta astaria puedan promligersa.

axtlenlo 30.~ MBTTO TEMPORAL.= H1 prescots Convenlo Lendrd wna
Guyacispy de tm wlio, an o0 vigor 4l 19 e Bpexo d¢ 1,984 y fioa-
3ieands o) 33 Sa Dicieadra J8l miemo alio,

¥l Gonwvanio se sptanderd tfoitanente prorzogads of, en el plzro de
do3 mosen calen & m vencimfento, no fuera fepunciado por alquna da
1es pratos,

Ia forua Sn Serancise serd wediante asorito S vna da les poxtes a
n cotrs, euvlandc ocpla Gl i & 24 Dizeccisn General de Tritajo.

CPITHD 11
ARSORCICN ¥ COMISION PARITARIA . -

dzticnic 42.w ADCORCION,.» Law ratribnolenss establecifas ep a) pre

nte Convesic son companszbles ¥ abecxbitles por CLTOR CONCEDins que
exlotieren &0 antrada sn vigor © @ e poellan artablecar Con poste
ricxidas, por Gisposisifn Legal, Husve {envends o Contreto incividusl,
Ia Gtopansecidn © abstyoldn de conceptoa petrilmtivos se hard tooends
oot base el efnpuke anual ¥ en i oonjunto de todow ok Conceptod
ecwprendidos en les norpan, Convenic O paatod | 'l“! =8 goUpAren, galvo
comndo nna dizpreicisy sbtablezchk &xpr. Inadcs Son=
veplos £1jados en ella Saban sex chistd &s aumparuu;ﬁn atsieda,

B celarid mining Intarprefesional ¥ las disposiclones generules
Sthre emaldop no efectarfn a s estructura ¥ cusntifa de lop selarlos
#i4ados sn w) preswnte Coovenio, que subsletizdn win wés wedificaclidn
qua Iz receasria pars segurar 1a percepelin Ge loa selarios ¥ Covplew
9NtoE miNimOE grrantizedos.

— Ouplquier sejora o corplenenie veluntarie gua L& Puprasa conceda ©
tanga concedide, w titule Individeal, por ssolma o6 los oinizcs regls
weatarios o paccionadso, podrén sed absorbidos por los sumentcs e

1as rabxibuciones qua se profurcan por &lsposicicnss lageles o Conves
nioe Solmotiven nlar te ua ge afiopta esta andida con candcter d0 wnd
Loy Eifa.: » & todo sl personal qua 1o peroibm, b

Rrtfoule 59.. (015100 PARTTARTR,~ Se ored vna {omlsidn Pavitaria
$ora Qonocer y LeBOLVEE CAAnTas cuea‘.‘-iones [ 1] mcitm en im apiica=
eldn o Anterpretacién del pr o) 1o, . tifrdose amlas
pactas & sotuclcnaz en el Seno @ lw Conieldp cunlquier diserepansidy
#in perjulicia da gu plenteamlients shte la jucisZicolin competente,

Ia Comisisn estavf compuests por scis Represenkantes de Jor Tiahi-e
4nAsran, seia Peprecentantes ds la Empress ¥ un Présldante gue aend
al nisrs que Intarvinc en ls negoclagidn del Qenvenlo, BL, por cuale
qguitr causa, &l Fresidunie no pudlera aaistir, se .l.er-s.rh fbro pox -
scuszde s prbes phrtas, .

) procedimlento a sequir para 1 celebraclsn §a reunisnan ds la
Caminién Paritarls sotd b slgutantss

&} Fsorito de cualguiera de lag partes a) Seoratnris 8e3 Comitd
Intercantros gclicitdnds s iotezvencids da h mm Peetta-
zin oon la finalidad de qae sdogh ién deh&=
4K Az poatira iz acorde oon ie leira y al cqprxl.m de 108
pegeslacicones dal Convenld.
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TERRANER, pOF tazds dA M Sermsnanala BS
&} Peeaonal £1Jo.
1} Farscnal & tiszpo pareisl,
@) Perscnal por twme detemminafny,
4} Porsveal Intaring,

o) Coalquiar otz estatlsniln por In lagislasidn vigmte,

) Farscnal fifo.e Estd cowtitatdo pop Tos trebelsdores afadty
doa por tlempo indafinido ¥ que, en onsecuenain, integran =
1a plantilla &6 1s Express db formh Pecaktent,

b} Perzonal a tiespo parvial.s Bom los spissics gus, aipitilog
para durncidn indefiniés o tmporal, s sarvicion
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lan corsas xeglupantarias qus ew Afobas &l OB DORENLO.

of Psyscnal poxr timpe Mstemminyio.- Son 1o MPIaASOS e eOR
omtmatados por 1 SloNgo clarts O par TR LTAbAJO aventusl,
Bz xequlsaidn e sjustard & 1o dispwsto o ol Artimio 159
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Talen cateyorfss Bok wArAnAStS &rinclstives i gue en nizgds
mozante CADZRR que S5X RO:ertas gor la Espresa, sl e #u OXG§

nizacido no existiorsn les fmoiones sorrespendientas o sl
sus racesiades no 1o extigiasan,

i por s orgstignsifn fnterna 18 Expraas thviers fscesilad S

incIuty chalquier.

00 Jesocits &t ata Convenio La Xg-~
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presa om ) Gomitd Intarcantros dvtarsdvnarie st Sencminacide y
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fate gruze courvends las elgolectes cutegoriavs

a) Titnlade Sopesior,

b} Tituiade S Geedo Meite,
Wo vitulaso.~ Be ogml pwveaal Qe pealiss Funclonas Muofge
aentalranty técnicns pars lo RS pMCusitan oay DATECILAS EEsw
PATEAS 9o los amotos g6 v & Smakrrollar.

Bmamm-mummmnm—

&) Anatisty,
®) Frogrexndsgs
) Spozador 4 ordanslor,

A = vas pueten oaw Titiados o B8 Pltulatse, sapin cataton
om!mw:-am

Lyml tatanisnto s seguicd oom el Delinsente.
AN TIOS - m.mw::nmm:o-
Suacsdmiantos 8 wacinion Wimtnistrative
mmm”um!:ﬂucwahnmtuu.m
Oal perscoal s Cficinas ¥ Deepacton.
mmmpmmmmWGMMnmanuh&

A} e Za Dapartenentos

&} JoZes 2e Seoaldne

o) Jefem de ¥egoolsdo,

4} ortcialaz.

&) auxilisxes.

£} Talafonlstan,

) Mspliantes.
M‘;ﬂlﬁimﬁ“&”ﬁi‘?ﬁ“&;
tanide al piblice ¥ dowks complementarize,

m&num sa conpideras ougrendifes Isa siquicntes Saty
e

&} Cmsoerdec,
bt Cobradoves.
¢) Prftenanzas,
4} Baranos.
*) Parveros. _
#] Ercazrgados da Almacsn o Almadsnerse,
g) Moica de Almazen.
) Conductor de turiond.
L) Cmaucta:- e omidn,
1) Rotoues., .
%) Personal da 1iupleta.
HERVITION YATOS .~ Eute gxupo astd foruado pox el paraoual que

i de la activh
po bahlendo sidn definido como propie O sapacificn .
dad da la Poprosa xerliza funcloces & cometides anilifazee 48
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Demiro €s eaLe prip0 Satén Ompreniiday laa sigulentes oatego=
Slasa .

dW“M[MhTmnde waterial portia
¥lae

b) ofioidl 4 18,

) otial & A5,

& 26,

o) Marredee,
Darinolte Gn oateyORs o
= Pexeom] Téudcor

#emioo ratolade Spwpior,= ke &l qus prrw figurar en plantills
» 1a exiye Pimlo Oe MuseManse Doparior, Univerevitaric o de Fee

ouaias Feouloss fUpeEriorws,; siempre ¥ tsendo realics dentze de
espacifiony propias del Titalo.

81 proecenl Inoinifo eff Asth Gyupo puads S8 Wersmerte Awepcr ©
Scieyiaio, ¥ sa 1o retcibufa wn )l forsa eatablacida para el per,

sonel &a ST QIUDO.

for Ansaoras b6 Limitarfy & Watuiy Iau conzultas qos se forsu-
Lon por ia Bupresa ¥ pealisarén brubeqss aininletratives ¥ de ea
oRrrare © Pitulo dautro 64° Ik Bfmin, :

Lo Cclsgingox pare ol sjercicle da la profesicn, adands da ser
Asascres sctuarin coun tales KL mmrpvicio de la Bupress snte Mi=
nivterics, Tribozalas Se tofa fndole ¥ Olasquiars clasy &4 Cen
tos y Gapandancias oficinles.

Phonioo Titulago Medlo,- B agquél al que para Fignrax en planti-
11a sa 1s exiyw Titolo de tal cardcter, simpre ¥ cuandd realice
Sentro e la Bapresa las funcionss wapecificas proples & ma Ti~
talo ¥ pe Ly atzibuya o0 la forma astablecids para ol pexsonal
&n Fu Ggrupo.

Los Kesyores me limitazfn A wvpcuer lam consultas que ek formt-
1an pox 1k Pmpresa ¥ reaiieardu trabsjos aduinieTietives ¥ de @
earrorn o Titule dentyo de la misma, )

LZos Colaglados para s miezciclo de la profecidn, adends ds sor
Avestzes actuarin Coos talem al wervicic ¢ la Exprusa ante Xinis
tarios, Tribvneles du toda Indsle ¥y cualesguiezs clare de Centrod
¥ dapendencine ofiviales,

Yacntos go Titulado.- Ea i expleado que realizs fuidanontalmsne
ta Dnclopes THonicaR. Fars ad dawarrcllo d¢ su trabajo no se X8
guisze, pi por Girposicidn legal nf gor sxigenclap de la propia
Sraesy, mointraree & Popewiso de un Titulo oficlal O grado =
superior o ewdic.

Etnintatratdvos) Lan sategoelar Spclutdas €n este grepo wa defi~
$eQ O la fovse siguienta: -

8} Fofe fa Dipartumntno.- B l spleado, provista o no ds Pofse

IRy qoe tlena & #U ALgO ODA O varias wmidades funcicnalen de
8 Corpafiia, eryfmicepants wopetiorss a La Pecoldn,

Y Sauta da m.-u'nwmmomams.
(o tlens ¢ Do & S0 Sergo 1A Jafabyn da klgone O varias Ap o

deraote y Sioptendo M2 dnfoletive paxa 6l buen Funolcnamfants
do 1lx adsldn gque tenga confiads, realizands aquellan fupcine
Ral anpecifioss qua, por pecda fa M pussto de trebale, 1s
#3an azigniing. o tod0 Samo realicer al trabeit adal=
DAMEAt AVD ol e Se0 snncmeniado pOX SUN Fperiornes,

©) Defe de Feégooiadoe Bo ol expleado provisto o 0o Ge Poderes,

(oa wetf sucuigedo ds orlentar, sogexir ¥ dar wnided al Dego=

olado o dependancia qua teogm & e choge, ael cono & lstri-
iy lom txabajos ontze lom Oficinlas, uxiliares ¥ Sands pex
ponel qua de KL deponden, sL dsts szistiave, y taziends & su
vuz Ias funcicres ¥ responsahiliscd Lnherentes & ou cargo. En
todo oaso debark realirar ol trebajo sdvinistrative que le
a knconendude pOr wis superlares.

@) oficial.- Bs of séninfctrattve con Infclativa v responsabilf-
€ed xaotxingida quo realirs funciones gue precican capacita=m
&ddn ¥ preparaciln bdecvades, aal como todes tquellon otmetde
dom faharentes & @0 pohets de trakaio. :

) Fxiliex,= By al adainistratioo wayor du 18 afos qua, eon inf
clatlvn restrisgide, we Sutics & opsracionss elaantales sAnl
pistoativas ¥ s genemal & evalquior oire txabafe mecdnico -
Becetite & M mbigaris gom I oodman sus Srfon froedintos.

1] Pdafoplote.= X6 41 meplaado/s qua tiens por minidn »l panejo
fis la osotyelits telafidolon pare la copunicaciSe de las dis-
tintas Sepwndmcias antxe of ¥y otn 8l axtericr, pudisndo gag-
Mumy ptzos txabajos @ OLedon o Lncomputibles con €0 fan-
oicg peculiar, :
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ivriles, confoce yehioclos al sarvieio G Ao Norress.
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raoorzidos por loa itinerarics 3 e loa Tiecpos qua ee
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4] Eotopes.~ Bs ¢1 mAaltene reror &a 16 afos ¢ maner de 16
que realize fwicicues gsmojantes B leo sefialedas Hare AL
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E.1.3, En o] caec da qua ficha convocatoria ro surtiom
afecto, se rmalizaxd otra & nivel racional a la qus
potrf cptar todo wl parsennk de la Prprosa, aplli-

fndcss tox siguisntes grlitarios: .

8) AL porsonsl de igua) ontegoria, se ls concedsxd
al traglado oportuna.

B} AL personal ds inferior categorfa, sa ls Fomate-
££ al cportmo oammursc=cpesicifo,

#n 1s convocktoris m nivel pacional tmodrfn pricxi-

&od 1os srploados de lam Delegqucicnsn 04 CEUTA ¥

MELILIA. .

1 todos los pEeod de tramisdo ds perscnal Se asins

das Delegacioran P 1og motivos resefafos an wsty
¥ mpriaida la percepcify da) Rlus

4a Residdncin st Ssta no foara de apliomgidn en 1A

depandancia o 38 qoe fuera tracledado,

1om pricridsdas eoncedides a CEUTA ¥ MELILIA an ¢~
t» Convenls sS)o podrfn wplicerea al parsonel de
piantilla da acbes Delegecicnes sxistante an 18 da
Mnerv dn 1.083. .

2.5, Xalfss 4o Regooiale ¥ Oflpisles,~
$.2.1. De Tealizar€ wo convecmtotia & civel ds Dalegrolfis
a 1a que podrf optar todo sl parsccal &s eateguria
laboral fgual o Inferick & 1a miems Dalspecifn, qoe
dsnerd Juperar el correspondisnta ccnmmes-cposioidn
6.2.2. n #l caed de gue dicha convocatoria po eorilera
. aferto, ka raalissrf otxm & Rivel manional £ 1A Que
podrf optar todo al personel de a Exprese,
toxs los siguiantos coiteriony '
&} AT parscaal s igoal cutegorfa, sa Is concederd
o1 tmalado oportma, .
b} Al parsonal 3y inferfor eategorSn, s 1s scoster¥
#l oportmo oofoureo=cposicifn.
A hivol oncicnal tandrfin poforis
d& lap Dalsguoiones ds CRUTA y ME-

¥n 1a comvooh
A:d ics amp
LILTA

En tal onso &8 Iay pltadas Delegacionos da CECTA B
MELIIIA p&hmmm.?m

zin arflesdos gue o wna - Sraen gt
pants muparior & 1a da 1a Dlars oonvocsdn, En aste
caso, el treslato se Producicis Twspetands la retrim

bucifin correspondisnts & wu catedorfa, asf como 1a
propis catoguria,

En todes los casas Sa trazladc de persensl de estis
dog Delegaciones por 1bm motives raceladcs an #¥t8

artfeule, guedarf suprimida Ia percepcidn dal Flaow

A= Residencia si Sste no fuers da aplicecifn en IR

doperdcrcie & 1a que fuera trasladado,

Las prioridades concedidzy & CEUTA ¥ MELILIA en eats
Convanio #Sle podzén aplicarss al personsl da plan=
tilis de anbag Dolegaciones exlntonta an {8 88 FookD
&8 1.983. -

843 Amxilidres Mainfetzativos,

5,11, & ilevarf a cabo una convocstaris a nivel da Des
legacific m Ja que poduk optar tode el yarscoal =
4n o nfama ds categorfa lavoral Infericr, dshiete
€o sup sl diente ~cposloila,

3,3.2, B dicha comvegatorin no fuspe cublextn s lleves
oh & cabo otra a mive} wacioon) ovn opcifn para
tndo sl parsonal.

£ 1a conveomtoria & nivel hacicral se sgiicscfn
los sigrientas critaxios)

a) Al pecsonal Ga Igusl categorfa latexal, se 16
concedarh al CPOXTUNY TEALLAAC. '

b} Al perecial de infaricr cetegoria laborol, me
la scvmiarh al GROItHnD comUTsc-opoRieifin,

En 1 convocatoria & nivel national tandrfn priow
ridad lor gmpiealiow da las Delegeolionen da CEUTR
¥ MELILIA.

En tal osso 1as citedss Delagacicnes Se CEUTR ¥
MELIILA, Framentaras tarbifn a la comvoote
torid aplesdos gos cstentsn A cotegorfa inmes
diaturents saperior a la fa Ia plazs convocada,
En spie ceso el trasledo pa producirie rogetands
la rocrilucie eorrespendients n sy eatagoria,
&5 cono la propia catsgorfa,

En todos los casox de traslade ds perzonal da s
42p don Delagasiones por log motivos raszsfiados an
wats avtfculo, quelark muprimida Yo percepollin del
Flus de fesidencie sl Esbe 1o fuoera de aplicacifn
an la deverdencia & 28 que fusra traclade.

Tas priozidades concedifue & CEUDR y MELTTIA en eie
s Convenit eSlo podvén aplicerse ol passcnel de
Pantills 4e amhas Deleqacionss existents sn 1& da
Enaxo da 1,563,

%o Bt &) oan de Que no prosperasen las citadan convochtoriap Intae
:n nn:l;n da Delsgacién y naclopal, se procederk de In forma
ﬂ\l“ﬂ 1

Gu1u= defez da Tejovinde ¥ oficlalan,~ ¥o roceds,

6.7 .~ Ruvitdares Administrotivos,= B 4l ¢ae0 de fme no snocul
15 vacante exizton.e re reellzavd un concurso—oposir:’ -
el goe se dard profovencld M

¢.2.1, Maxilisre: evertusles & Intarincs del ecotro
D)o Gonda se produscs la wachnte ¥ que 0 &0
tron trabajands an 4iche somoanto.

§.7.2, Muxilieres eventvalox @ fntozinos que bayan tr.o -
Sade con anterioridsl sn La Delegaci¥n donde se f. -
durex la wacante.

§.2.3, Buadiiaren eventunlng & intexiney qua, en e) mouoi-
to 8s producizse la vaosnta, astln trabajands en
cualquiera de los Ceatyos s ¥rabajo e Ia Erpresi,

€.2.4, Auxilisres enventusles 4 istarincs ¢oe, an al mc-
ments gua ae he pocdealin ia vesenwts, hewn tTebee
xS0 en cusiquiers 88 108 Cantos da TXebain ds 1
p s T

€.2.5. Danmplazios.
€.2.6, Muyores de 45 afody |
5.2.7. Mimarllidos,

£.2.6, ‘5 oo yromperass Bigho pongmws-cposicidn, sy oot
aicark 1a sxivtencia 8¢ la wecaris & evbrix a 1a

Oficine de Expleo corroenpondisite.

¥,= £l axaren conalstirf dn ejrzciclos gne pexwitsn spreslsy al grado
&s miperiencis ¥ conociniantos tefrioo-goiationg gwe tamgay los do-
tarasados parm oubrir las vecantes & ¢oe pizan,

£1 cueationaris fe log diatlntos axfinanes ¥ da la tablan fa avalua-
olfn & miritos sackn confesciscadons par 1k IdvesoiZin da 1z Espresi.

21 Conitd Intercentros podrh aportar segerencisas en 1o ooncernlente
a los citados cuestionarios ¥ tobles do evaluscdfy, qua In Direccifn
doz;amrosapod:lo;ao asundr, B

9.= Ta ccovoonteris se prtilicexk en el tzhlSa &8s sowmcios fa) Centro de
Trabaio donds sxicty 1a vacants an lom cusos dn aovwvorstoria e nivel
hm:ummmmnan&qcmmm.

_ 3 I citafa pnvoostoria se adijmtaxf el PrOgress GxAMan CORYEsROn
dfsnts. EL plazo &a prosantncifn de sclicituded nones sexk menor de
aler 8fag v 12 Infclacifn de lzc prucbal no tandrf lugar antes or
tranemirridos teainta dfss deste sl anunclo de la conwoeatoria en
Ios tablonas As ammision de los Ceriros da Trabajo afectador,

.~ Eu 108 Centros &a Yrabajo donde vaysn & realizarss sxfoenes po
tratsoién 4s parsomal, sa constituixk wa Tribunal que eatard pros
@idc por wn Representants de la Dlrsccifin de Ewpzesa Y tres Vocalas,
e lo# gue und werd daslgnado por agquflla ¥ low restantas por Is Re-
gresentacife de los Trabejadoces. das SecTatrrio el voool de
penar adad.

Dal dasarrollo de &fchos exdmance se lgvantarf Acta por el Secreiario
woe, Junte oon 1ea pruckas tealizades, sexk rexitidz # 1 Direccifn
Cantral para su cadificaciln, - : M
Fr la Cantzal ma cozetituliri o] correspondlente Trituamal, fe Jas

wismas caractar{sticas goe ol ya deacrito cun anterleridad, gque pro=
codetd tanto a 1& svaluacifn de 125 proshas cam &l levantamiento del

Acta partisenta,

. Artfculc 14R.— ASCERS0S.- Lot As:znsus Be realiparfn de conformidad

. bon ek norsas aiguisntess

2) serin ds libre desigorclfn de 1o Divacciln los Yefes &» Departamento;
1o Técnioes, Jafas de SectiSn, Enrargados de Beccifn, Jefes do ga-
}ler y Toncerias, )

Bb) X Botones al complir lom 4B aflos de sdady ascendecf sutomfticamente
a la catagoria da Cydemapra,

o) El/ile Telafonicta al eumplir los 10 afcs an Ja catagorfa, pasicd a
efectos ramunerativos 4 1a catagoria do Cficinl, mbsorviindoscle ek
oomolemante de fnamovilidad,

) ® auriltar sl ocompliy les & ellom apn. dx u'ablwﬂl; sacundari aukomf=
ticamants & Cficinl,

Y B Ruwiliax B ascendex® a Zog 3 aSos & Runitise A,

£) B Oficial al rumnlly Iez 25 afiom en )a catesorfa, ascezdard automfi-
ticamante A Jafe de Neaoiniloe=

@) Por 1o derks los srcensgor tendrin Jogar a truvis de amcoorsc-oposie
cita® co £ de 4z oon ek prommiinidote iguiente:
1451 eximen conwlstirk sn elarciciox que peniiten tpraciar el gra~

do &a experiensin y conocinientos tofrioopricticos gua tienon
1ng intaresador Daxm cubrir lag plazas de sscensd & lag gue aspi=
zan.

B! cusetionatio da los 4istintos evfrenes y 1k tablam ds evaluacifn
de miritos serin confeccionades por 1o Direocifn de 1s BErgresa.

g2-La oonvocatoria, con indicacifn & ix categecfs profajlopal y ti-
po e proeha & efectuar, se publicarS en ol tablfs Ja apuncica
flal Centre e Trabais dende exista 1a vacante, a la suel fojcaman~
+a podefn optar los eroleados del aludfdo Centro min distinclfn
du catogorfés. A la cltala convocstoris sa adiuntard al prograna’
del extimon coxvespondinnie. )

§3-Ya Express mnuncierd, 8 riinclpics de aflo, lom ascencos que so -
propope efactuay dentro d+1 mismo, o edisenes se celebrarfn oo
antea dal 1t da Junic del sfic. de gus sa trace,

§4-El plezo On pr‘esmtui&n de policitudes, monca serf mencr de 3iel
diad contados pon sopteriaridnd & 1e fecha da Ia convochbiriag
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¢5-. loa Centrom da Trabajo Jonde vayan & realirswpe exfmence pare
provieiSo de vacantes en régimen da wscengos, 88 Gonstituirk un
Trilinal duo estarf presidiio pog v Ropresentacta de 1 Direc—
@ifn de la Enpraes ¥ tres Vocslas, de los gqua wm norf deplgnade
por ggiflla ¥ Jos restantus por L4 RepresantaciSi de 1os Trahaja~
2aray. Bhetuark de Decrataris Tocal al ds mencr eiad,

nal desasxollo d¢ diches oxk -2 tard Acta por el Seoro-
taris ques Junto con las prusbal realiradas, ewrd ramitida s la
pirecglfn Centzal para su calificacifn.

n la Central se constitnixd sl correspondionte Tribvnal, ds les
i smas caractaxtsticas que el ya descrito con antarioridad, fua

procederf tantn & 1a wwaluacifa de lee praskas oumd al levantas

adento del Acix Partinente.

1) bl Is Direccithn de Lla Boprems, procsdiese Al macunsd por libre dasige
nucidn de algume de low empleddos, estar chligada & ascender &L pri~
Texo del agoulafén &a la catagorls correspondiante, ¢on escopoifn de
lc# contenplados en 8l apariado o).

£} B 1ap asimflaciones ostablecidan wn 81 Aztfoule §8 lse afectarin soe
Liments s afagtos aconfmicos, ied aismos 8 awison Pop fios aa eacvi=
oio qua tisnen gue cateccriss asinilndes,

Avtfculo 1Z, PRRIONO OB FRITEA,w B1 pounossl &8 dievo fngreeo om=
1% sorotido o o pexfcdo de priobs qua saxd das :
a) Pargoral Titulado y Tcnlcoe sele neced.

b} Parsomal Misministratives Scs neses,
o) Gukaltarnoa y Sexvictos Varlows quince 2fas Jablrablams

£a cualiqiiar moasnte antecter a Ia tarnttacifs ds &loho perxisdo,
amharnpur.u podeln rasaintic uniterslzante sl Contrats, sia neosclfud
da previo nm.atmdﬁng:'ﬂm&g?n»ymo:nm-
&i€n por parta dal toabajaior goe zalarios Sevwguios
correspondientes & los dfas wn gus sw haye Dracticmis Ia pruebe, perol~
Bicpdo saimlayn las partaw Propoxcictales casTepmiiwtes u las Fogug
Batraordinaride,

v ves conelulde matisfantoriscents ol parfodo da prusha, el trabas .
fad0r ingrevazf s I Bgees corpatindorels Slcho pezicdo s efecton de
antiowadid, .

¢ v
RETAIBUCIONSS BALARTALED

2ztioulo 160~ GARANID EASK~ Serd ol qu figure 60 ol Ausad I dal
prassate Convendos

artfcula 178 COMVEEMENTOR ONIARTALEE.w

8. CoTpresantop Deracmalas,— Ba siuetands o 18 eatadlasids en ol Ajave
tado A/ de) Agtfonke B dad Deczato 2380773 ds 17 &a Agosta sdbze
ordsnacida del Swlaris.

n.l. Antigiadad.- Dacm #o8s el persoral fljo sopprendiss of 41 prbe
sants Convenis, sa sstablscs WD Amwemis pertidios DoX Onds tres
afion de wervicic an la cuantds que oo fife 63 6l AoaRd I dal =
riou. B6tu ocapleacoto ss hard efeotivo an caln mna ds lap
discisale pogqan,

a.1. Plue voluntario, Cradislones nis Tantsiosws ¥ Plus Faxsonal.e

8.3« Plua Divefencis Foaifn,~ Ja cres wm 2UavD Flus Oe Diferancis
fusidn que se inopssentacd s lo sutodivo sa 41 mismo tants
por clanky s g e L ton low Convanios Colactivos
taricres, ¥ oue edls afsctard al pexsaral mua;.u.uvﬁi
e paraiblendo ol Flus de Aetividel,

b, Conplomantos 8 Fossto ds Trehaig..

b.Ls Boray Intexpestivie,~ Cusnds las necosifadas del sarvialo zie
qriaran al trabmis sn homas fntamgestivas parc sin qoa Las
tretajadan La cansld 15 da axt dinaziaw, pag
ho excedar da la Jorngda nccamal, marfn shonafas, @ cada casd)
con ol misps faporte e 4n 1,063 hasta 31 3 Julio de 1,584,
A partic da )2 ds Agoeto de 1,984 se aplidarin los Ymlores QUe
rapultean dal 1 to dnl p ta C ig.

88 ocesidarecdn horas Intappastives lad qua de 2ealicen desls
tas 20 & las & bozas del dfa siguiente,

Bn nlngdy caso Podnin gowpansarse las citsdas horms oom Boras
da & an diam i

b.2, Pencalfad,- Los euplesdos que de forma bahitual Sesarrellen
e jornada laberal axpuestos 2 las inclepenciss del Elecpo,
ol sutar m ia intespurim, percibizfa un complemento mensual
e 7,088°00 Ftaw,

b.3. Cagbics Ay Jornsde Y TRrncE.- Los cabios Se Jornads que an
pactan fndiyiMalnante Lendedn un oceplemnto cupe Ixgacte
vacd ol oo de 1083,

b4, Mandow Intermedics.s 109 sndos que Smtro S¢ la crganiige
cldn Bunolonal dw la smpx:::.]:nu Sesignmion por la bBirecoliss
a8 1a pisws pare mavos VD puesto e trabejo acm La coneldoe
vacidn dn Mandn Iatermedio, podoin pereible vl complasentd
ouyc ixpozte sorc asignado por 1a Bupresa un funcicn os low
caractaxfsticas {2 s puasio do trabalo. -
. 3

3,5, Okxus Coupleneston ds Fussto & Trabaio.w Lo mplesies Qe
dntwdohomuni:wmmmahm,ugm-
At ta de o2 cabeyoris ) sean desls por
1a Direcolsn de 1a wisaa Dara Asmeir ™o poasts 4o trsbajn de
Coordingday o Prrootor et lap Areas v Pasaies o Carjyu, Fe=
oretarias g Direcolda o Conserdes, podvin parolbir 4n Ooe
plamento fuyo impozrto sexd asigmado por Ja Expresa e foroldn
da las chractacicticas da am puesto (8 Lrabajo.

¢, Corpluxentos &a canticad ¢ caliZad dw Prabajo.e

€1, Boras Batroccaincriss.~ ¥ io que ok mefloze 8 tas miseas e
astard & 1o Aispeazts on ol Artimlo 352 del Batatuio d9 loa
Trabajndoras ¥ dewfa [aginlaolin vigaute,

Batas botas extroosdlnaving e ahcpardn ol valse Fora de oA
enh&m, corrcapeaiianta & 169 hasta 07,04, & purtic Je
1.6.84 s aplicarsn Los valores qna redultan dal incrensuts al
Cenvond snbggswlmlmt antarioroy se incxomsctiaxdn en 1.9
WS Ha b0, mands Be reallmn Au dfs Laorsble
‘-mado diurna, es doolx, Saads Lok Ooho 3 Jad veinte

» oo 61 1008 48 tecaryo, cuandc se roaliosn sn 97a Iaborxe
bis & partiy da lns veints hosas y barta lap ocho wias
#al ALp sigulcnta. .

= n el 1508 28 secirge, Siow p woluslvapants candn oe
malioen an Doatnge o yestivo a partir de la polava v
m&mmnmhmmmm;vde
Soras trahaindan se sstard a lo dispoesto e Jos riqulens
tan barwgos wludidos rd el Artfoulo LIR &ad prosgate Cousq

w
T HOTRE cssscsnnnontsane
810 dumtaneo Gumcal coopanvatarioe

6.100'C0

Taxe lob Feativos, ol seplasdo peded optar bien por Ja apli
oacida dal h éa Doming icruenia dapraasto, con
dancanso 1 coxp toric, o biss por Ja aplicacdde
Eal barego &8 Pestivos sin Jepconmd eeaaal Ocopansatorio

0.8, Foras Botrontrivales.- B cons!daresdi AR 8tR Trpigean hovas
antructorades las s pudesbaer

= Lis proveadas oor 123 rotrasos en 183 entradas o salidas
da bugaay, .

w TAg motivaias [~r Lu3 periodon punta &8 vente de paaalae
= FAs dabldag o ~oemcias iopravistes,

8 acuarda la concensazisn, & opoddn tad, reabafedor; S les
Boram sxtime eetouctnrales P ue tlewgo meivalanue de deg=
CURGO Ra lugAr de procadar & B Xetziuolin.

&, Complanenton da vVencinlentd poriddioo sveerion al mng.-

a1, Ia Spprosa satiafard a tode el pardofal anualoente onatrz pa
gas ettracriinarias Qua es hartn welrivas &5 los peued Sy
Mazgey Junis, Septiechre ¥y Diolvshy , sleods todas wllas pav
al ixports de ung zansvalidad Sel salario haew ¢ eete Cooad
aia ¥y ol Coupleaenta Dersomal de autiisdad.

.3, Bn ol euea da gue ol parwmnal Zouse Ow mowwe Iworess O CAN4e
o motes da terminar 9l afla, paraibizd Laa Parten propozade=
Bales da dichas pugag, debistldo tanar proveuts ¢oa lag eprras
pondientes a 1on nesas de WD ¥ Ceprlusbre 28 rwflersa &
toda la anvalidad coookendids desde al 12 da Bomro al 3% A
Dicisshre Ae cada afo naturaly la &u Jonlo esivesponds al
Prioax sevestss del afic y la da Dictembra sl Se(r0s sti-tw
tre. Do ahf qua squéllas ea shooaxdn pox docenvas partes ¥
Ias otray por sextan partes. _



nOE.—Num. 261

31 octubre 1931

d,3, Frlan pagils £6 8wt todu wl FOLoondd f e ke hLeleIfa @
1a buprern y &6 hardn elcoLIves arl & gl 15 inciugive, de
1og ya eltadcn EereS.

¢.4, E1 pevsonal tue preste sus veyviclcs por hores, foraala redu
cidn o discontinua, tendol dermcho a lguales pagas en iz prr
te proporcicnal gue e corresponda por el tlempo realmenta

sapvido.

®. Couplemonto #a Residencis.- FL persanal residenta wa Palearos,
Canaiisg, Ceuta y Melilla perclbiri coaz Cocplements 4s Rasfdion-
o’n la cantidad mansval que s £ifa en el Anexo I dc wara Conver
nio, Do tsalendo xepercuslin migusa en las pogas sxciaosdinoriac-

¥, Cagon eapecizles e yetribucldn.-

£, vonplemento Az diferencis g oategorfy,~ e sctar€ oon cardc
tor generel & lo dlspuectt 86 sl Articulo 23 Jdel Estntuto
Ge lop Trabaladorss,

.1 sols neses ws on aflo b ocho me-
wiiendo las tausam por law quo
nonpricr, st sorvoeneia la plara &
-ici<n, enm Jugar Ga tonsolidsy &l pago

fio sbetante, 8 trawn .o
pes durants dnm afor, T
Ba desewpefa la catc
Erevéa fn COUCLEYGoL
fie la eifcrontia.

#.2, Petribocisnes enpucizlas Dk personal, @ Bervicle Mi)itaz,=

£.2.1, El perconal oo ¥ con rawilisies w S% caxge parol-
bird el S0% de mus huberes, lacloifns Jem peges axtrs
wralneries.

£.2,2. F1 pevronal cesidc o con fanlliara & ¥ oargd pored-
Dirg =l 75% de gus haberas, incluldss law pegas extrg
oxdinaving,

£.2,3. Los Bolteros parcibivén o1 504 s sis haberes. dnclaL
fam lag pegas sxtracxdinarinm,

£.2.4, Para parcibir el 100% ds los hatexes, en todos lop

ensuE, Serd precise mubrir wo minipe & 2% horas b .o
BUALBS,

CAPITULO VI
COMPLEMENTOS EXTRASALARIALES

Ariiculo 162.-
8. Inavovilided.-

e concedsrd tm ceuplemsnto mensual Al pavconal Suhylterss, Telafe
nistas y Sonductores de 2,800'00 Pras, por onds mais alion €4 wicvielo,
rn goovidaracidn & so dnacovilided.

L. ¥lae ds Desplaranisnto.w
Prn tongideracidn al babitusl Sesplesemiento 8o los Owntros O Toas

Lasie, &« estsblecs un Plus Ga Desplazemientc &6 7+545°00 Dtas. wenecy
les pRra toSo ol p 1 ain distincida Se ontegoniow,

©. Gastous 8s LocoootiSo y Netancle.-—

¢.1, Locomocisn.- So prercntard fustifisants Sal Swdic obilimafog
« copraspondicado a todo ol perscaal wisde so avide, oleee ..
“tyrista’ o en tren “covic-cama®. En 106 Oasos e QTR por RO
dispener ds plaza ea oz redion d8 trpucports piblico el webe
plesds optase por utiiipsr mt propio wehimlo, la cantidad &
justificar serd como maxind a egulvaleote sl dmports del Hie
llete de aviin,

Por traslad-s & Aer
lap Canticnins ¢ony

b

ce abonazfs, pravio Juatificanta.

G.2. Batanciag.-

Por CUmiCa% savacsresavasiatsnsaanes 2450100 Blaa, Gintiag
PoT Bttel scesnmsserevsentsvssssnioes 34050700 Plan, Alariey

Ho 8e sbonarfn gestcs & confdas cusnip ps efwctie vials ds
ids ¥ vualta dentzo de la Jornada ordinazia e txebafo, aisde
poe que peruitn cozer en 8l Proplo fomicilip.

8 abooars dlata por sicianiento cuanfo pemoote fosra del 8o
mioflio habitual, :

Los trabajodores antas g infciar @l Sesplazamientn podrdn
woliCiter Un adelanto de las dietas paraz podsr sufragar los
gastos que origize el mieno,

Frimsstralmenta, voa Monleién ds Control copptaskts POY DArId-=
bal 4e Dirsccidn ¥ Reprasentantes da los Traba)adoras, desig-
pados por log duganos representitivos do ambos, verificardn »
1ss cantidades gasteias por sate epte de guatos de astan:
d?g T loconocidn par todo al perecnal amparado pox oste Oonw
verto,

CAPITULO ¥YII

GRETIFICAZIUEY EXTRASALARIALES ESPECTALES

Artieale Li2.=

1, Billetes Crrtutioe.~ El peracnal Se In Eppreas tendyd gerovia & Li
Lets gmatuito e pasade “salva iopusstoa” todo sl afic, sn leg Lo-
guss A= la Compafiis {us CO-ran lax Linazs antre los puertos 6= la
Punfowuis, Beleszos, Canariag ¥y Norts de Afcien, ¥n las micmas con
giciches, tanirin derech p uwna bomificacidn dal Y58 mschra el Pro—
oo da tarify wigents schra 1A manobtapedda. X1 citads beneficic ee
sxtanderd w l1ns Oenids linsan de sorviolp xegular 4= ka Compaitla,
sbapore qoa se proves la sxistencia de placas &lsponinlez en las
mimen

fina war 4l afip, bendrés fe-echo al £lete grafufts de s dutondwil,
Az los Tecorcifes y bugues arntse indicafod. Bl resto de los vieics
qus molicite gara al transports ds 4U dvil, tendrd wnn bonify
wacidn dal SOs.

Yas amilciones Stscritas an los dos pirrafon acteriorar, sslvo
© twpmastos, serdn aplicsdas a tolo el perscnal Jubllado ¥ su SOLyUm
ge.

&= atenferfn 1os casss escaclivles= 8¢ oo empleados de Ins Iilas,
ccuta y Melllla que, por sus especlales caractexfstlcag oenzrafi-
cas, necEzitasen uwna anrifiacida de esta beneficic, escudinicse -
Ines peculleridales ds cads casc en concrels.

£ cényuga, hilos soltexos, podres da fos empleafos.o &r su cliya-
ge, tepdrin dexachs & ub viaje &) Aflc ap las mismas condiciones —-
determlbajan para ¢l sxpidado.

g1 alactdan mis vinjes duranta el parfods del afio, tandsdn dezocha
x un 50% de refucelSn #n «l precio del pasaje, salvo Impuesics, 4
une radoeién del 75% an la merutencicn a precio de tarifa,

Fo ‘tearcrads baja dasfe 19 de Octyhro a 30 & ¥ayo, of 1a peticién
fa posbie ge realizs pera salifss ¢n las ¢ua heyw plesas dleponi-

Plea an los boques, ea conoederd pasaje gratuito & los Sawiliares

intcades antaylarmentw, debiendo abonar los impusatos'y el 25t é=
la manutencisn & precio da tarifa.

Lo5 anrlsndze gus tengan hijos m sus experzay estudilands 8 Certrog
whlicados on ronos dlotintas da lax de Bu residencia, accesible por
wettio de lop bugues S8 la Compafifa, s& les pénceders, duxante el
paricdo on que curas sun estudinos pesate gratufto, salwo lepucsicsz,
el 755 Oa 1n mAnctencidn 4 precio de tarifa, sin linmltacic:n de
Lechaa ni aded,

mpmma-mumnﬁummmmumu
1a Dreceiss ds lx Eopress, quidn asbitzant las Bomulas Tecedsciss
Fasa su wsolocion ooy Ja mycx hrevedad posible.

Fodo anpleada tanizd Sexecho, st 10 gos A Jow sacvioior &a bar me
pakinxe, & Ja e nificaniss g Sisfrods o) pareonal s Tloty,

3, Uniforees.~ Sa Japree, faciliterd tniformes ¥ ealeafde a1 parsotal,
fubalterny, Conductorss y Os Limpless guoe serds utilicetos
t» parn loa Mitos de servicic, sisnfo su peciodo de Gawnlon ds A0

Dpso eoncretio ¥ por Centvo da Trebajo.

vAaDpians, Ta Bpress Sx0f1itard Topa Oe Llovie A Ios egpleados qua
o8 Jan dervoteziotions s su pussto Oe Sxadajo lo procison.

CPITAD YIIT
HENORAS SOCIALES
Aefraln 208 = .= £ Tecinotan don alagen 8 excedsnol
o Do a excedenolam

1+ A puticifa propin. mmw.nmmmaiau
Son slgnisctes oleses &6 Sxmedenclane '
8y Yoluntarimg,
b} Ter mateimonto,
o} M abmbrasiantd, .

Ringure e sllns dard daxecho & ratribuoifis slgma pd s coopotas
7% a nirgfn wfecto aienizie al Eiosdsate 30 #8 PEIDCOITONS Al MEXw
vicio agtive, :

2) Voluntacia, Tolrls solicitar ia sxoafimols polmiterin Yon dra=
bajadores oon sntigneint Afnine da wi afioe 48 eMrio oCn lag
Eitmlantas noxmees .

. Gal. Ia peticife de sxcedormde wy reeclverf en wn plao nfci~
o Oe Ereints Afag, 36 on parfodo Do fdferdor a un o
4 Fpoxior & olvoo,




31564 a1 OCt_llbl‘B 1984 BOE,—Num. 26¢
.. Bota davecho whio petrk sz eftrcitade otre ves por sl Rrtfouln 213 .= LICENCINY O BEPNTCOS,=
o h esoetir o, CnaTax]y doy aice Gesde o) #) Bin pusiio. So coruedarf 1loencis Je TAGED v AN6 DAYE toxe
‘ winacitn &o eotudlos que dez dsvecho A 2EEuio, an cuwklquis=
8.3, £ parderd el Jorcho & Yeingrasar en 1a Wepreme i ne e A da gus gredon, O Do otra caups fustificada, an ambog
;;liciu. saivo en ceno do foermm Zayor, sates 3 tyainta 00808 & julcla de la bixecci€n da la Brprosa, )
d_{;s 1?2:.%& inat o1 Jlazo gara al oukl oe conars Bsts Yoarcla £e sarf conputable a afectos de antlguedads
r@ = %} Con medio suelic. P1 parechal que lisve wn winino de doa aw
3} Por watrimnte, s Hos da sexviaio, podrd solicitar, en capo de verdaders Jug=

Bels 108 trwdatelozen que oontratoen swtvizants wilols
e axosdsroly mt::hquoumiﬂnp::u:::ha

e

b2, Pelrin wolioltay al taingrom an 1s Expruss afth ouscds hoe
bisne transoxerite wie de

g . eiroo afios ¥ menos de dlsn, ea

0, % Rgomads ol rlaao de sxcefwmols por alunkrendents sin
taber soltoitado o) relngremd trainim Afag maturalen
m de Ia fLalieeolln da s axcadanois, se cxussrd
ala datinitive,

2 Porimcia Foreom, Daxdl luyar & octa excefarwia cuslquiora ds
Ias omuEs Siguisntosy

&) Soimanianto pow onrge pihlice, pelftico o #indionl,
b Enfernefad,
) Farviols KALLtAR 0 Gonlile

a) Nebtorimio Jrs SAIge ;&uw, polftlon o elndicsl siswre
e rasults fnccopatible con sk txakajo,

Qioni, dabarf solioitxces ammunm Trahae
80, Qe Mnﬁﬂu,hmm“muul@ﬁn
p-mmnwa-mmm :
B parfofo g &rre asta exnsdwnoia o sard ratribulso paro
&5 vu oxgtard & efsotos 2s mutigneiad,

z:nm‘mwumm

N tradefefior miwrss gusntd & aitcecifn s awoslanois cusme
amdmm ds perEensnola 4n 1a Incapacidad

-nmummmaﬂuummmmhw
ﬁm&uammmmhmrmw

= X trydatadar Zebuedl #0)icitay o3 Ialngreno an ol Qmityo ds
Patejo, qus s mooonftics, denteo s 1ss traista dfas i
gaientes o) 2al aXta pox oatecifn, Ds 00 hacaxlo esf, salwvy
e &y fosrmm mayor, catmrf tajs Syfinftiva,

= Ia Tovalifan Fezoanente, total y abecluts, Sstervisa Is bale

= Prooeliecd ssfnimo i axcaiancia fhrooss por mefermisd a0
308 A0S 01 g 1A wims no astd incluids wn al fakitd pro~
mmuwaammm:m
san Alagrosionds fohncientamante POz W Cantzo ¥ Organiss
Dﬂhﬂbﬂomam.

L tianpo qus Sure swts sicedenoin vzl ctopubabla & sfectos
g8 sntigueded paro 1o sard retlmibie.

#) Saxvielo Milix © Boolal. 108 Txabaladoras pasatih @ ef=
tuanifin Gy mwostanals por sl tlempo que duda ey Fwviole -
Kiliwor o Social, deblondo ponarse A disposicisn G ev
Gankro Se Trareja, oo miximo, un mes despue ds sn 1t
Senolacienta, ¥R Qo &3 no hnoerlo asi, so sntandsrin

ackingniisg 1as yeiscioces Lrbozalew, mive on carce da=

Manmrty

Il.ﬁup A -ovt wcoefurods werll ompeiedis o alege
-&l m-m:uu—

mmumu artlcato ViSdm st Doavents,

tittonalsn, licsncin con medio sualfio, hasts i plasd no
superior & sarecta dfaw, aismpre goe 1o parmitan 2ad necosis=
dnles 8¢ 1s Erproas. Minca podrf golivitarse aszy licansia
whs d& Una vag o el Lranscures ds tram niog,

a} ¢on mualde, Sin povluioio da law previstam an la Dzelslaclln
wigente, &3 eatablecen las slguisntoys

%. Jor mateironlo, volnbka dfns raturalsa,

8. Yor alvrbramisnto da la esposa © vonviviente, tras dfam
patucales, prorrogables a oloco em c2s50 de @avedad,

4, 2o cage da f2llacimiento & anformeiad greve dal cfinyioa
o conrivienta, ds hijos o padres fde wio de loa cliyuore
o oonvivianyas, el tiem infizsiosrlle lasia un Daxiad
de oinco dias raturslos,

£, o cnso £a FallezinSento o arferzecsd yvave de familiam.
Yok, hasea al sequnda grado de gop-nn sod d ven e
Jon 2oz cOnyuges o coavivicniaa, al tlwme indispenteable
haxta un mixlne da taea dlam.

B, En raso do makrimcnie da hijes, da ke
ras linata &7 Eecurds gosdo do oo
e s los cinyuges & cnrvivis
garlie & dop en £37°0 f9 desplax
ola,

6. Bn omeo e Lranialo da demlodiio, dos o7

:111a-
3 dc el alqu.e-

anoantnaler,

9. Txlnones, tos trabsirdorep gua awreditan pallaran matyio
Ipdng en i oartro eEicial o privads zac or«:c.do da anSe-
fansa, terdrin derecho a un permien
ik para coneurrir a loa opartunos o
&1 eentra corverpon innte, Aol
cr.eifn feracispnca de pu ro3tisa

Iqualeente ga rororonin los A nfs
1o 2% a) deli Tsiaviza do los foa

Fo ohhtants, &4 casts sxiraor Yinay cw, AL,
ditadon, aste Yarmilso o Dok& oo, jos 2
Gea nacsearic atowdidas las Sigscilis Gla
8% Cadu SUED CORCMEYdi ;

BL ninedn on:#@ bolfid docunbacns 0L ner ol duoow e e
048 los LiMEse Loni,, s

Arefeulo 4225
fa mar gopmll-yen
ll!‘ noagosaria gun
nada e Que Be Lo E
R o towalrds a r&r"w.al; ;rs'lsu a c"” wedzaed 3 su van & ] -
wiiace ge Bogresa, dobisnio RETHOLLAT DA 0itRdS ABuLafad Co 1 T
de} mldlco de in Sasurddnd S ¢ CImG WIXIme, AREIA A kras.
tema AThE & cuntar dasde ol I dds Sa timriokan:

Ao oksd 8n cofore-tud gue rogeiors wis

txabaledor podri divirakar Gel tieam nec
tadioerante #1 oporrans Jrakidlienta,

Turants o) pexfodo de onFarredad gl £oa vt e e odor
eiblr el 100 da eus mezimcionca,

T R P

Arefoulo 23,4 AWTZOIPOC. - B Soterf 8 Lna A)
samntio e apavkede poomeary CoLl actfeuln 20 gal
Jadures,

Ao AR Bl panvddn
wute de lo¥ Traloe

MiSenia 238, - Pt

n p-rswml Eandui ziuzu:hn .- 1l oontasifn 4a pristames haste un wif=
wino da o8 i 1itadse de veLribusd nietay & da 200.000,00
poustan, Hote préstans se deccontard como mixime an 20 pagas,

Ia Empresa oohatitudid vn fondo manuval de 24,3 millopa pars atander
ﬁg::a pr&s‘-ms, enuh coantta global na podri excnda: &a dicha cane

Ta cn.ar‘.& giobal 42 log prdistmos, serd distribelde proporcionaiman=
4 al nfirere de trataiadores fijos 2e 2ads cuntzo da trabaje.
A aortizacicnes nansualas de los podstios couctdi.dot, genarartn

. AR sonoosife Ja nuscom printanos,

ta Diveccifn 3u cafe cenrtrn 4% trabato, mjont.amnu 2on los mepre-~
n?!:mtoo fu Jon trabajiedvres, detereinacn ia concedlin de disg
préstanes,




31 -octubre 1984

31585

b) Préstance sspecialed.—

Ln bireccifn e Ia tompafifs podrf ‘tongueder » s arplendos en
crgon Je.eapecint sionificecién, ¥ com criv 2g M excepelo=
aniidad privtamos por un irmpozies de hasta LUO.lU(0,50 pemminE.
Ias cavies pere pu aclicited deberfn teney - cocfitey Pe2le
merue axtraordinario, 1o ceal dobexf deducirur vaato de los
motbior cepuestos como da 1ow jostlfiomntes coff gue ze acredi=
ty Jo necarided vy cumnd¥e sollcitada,

La arortisasifn del pristamd ssoocial s B o'inad reliznte
1a retascifn de un tis &0l Salerio base mE- ntigoeind,

-apticolo 258, < FORMCIGE FECFESIONAL .~ Durants 1- v:’o-ﬂrcin Gul pra=
sonth Canven.{a, Bl Bian o8 Socaciln vrefosiongl ox Lot 1o o8 Gesarios
1lindose ¥, artesy ¢ Finalisar ol miweo, e Comisifa s e
Forsaeldn Profesional infossard sobrs los resultade: 2% § PRG~
pucstas Pars sl fatuze. .

Tog spleadog qoe w Lrovey %a log cvralllos de Fo.ecifn Frofesies
ral deqestren uns exccpcaoa&!. LELIIantar an el eprovechasiento da lop
zigmoa, podrin sar 3 tados por la I3 £6n madiante la acistpneis
& cursor de nivel tugerior gue Favorazcan B0 procoéifn en la ENpresds

Loz Planek &a Forzaelifn Proofeclonal elaborados por la Comisién coe
rruspenioria, se doswrrcellatdn, n cads nopants, B trevEs da Horma
Interna conlacelonada al ofecho.

mzam 268 - ____iJi SEQTD co% H® YINk.~ Bl seource Qoleotie
vo s Vida quoda rofulado wn 2a POLliza ~448.7 50 suscrice sntre
ConapAis mmasmxz.‘-.ma ¥ la Dnifn y EL Fioix Egfiel ¥ gue g2 adiune
ta oono Anowo IV al precente Convanls,

Artfcule 274,~ JUSTIACYOR,=

T. Todo eI parsonal afecto B presents Convenic, st fubilarf al lles
gar & la edad goa estoblece o) siotems de la Zeonrided Scoinl &n
da actunlidad o & cvalguier otre que pasds provulosrse,

2. Aulziens, podrin jubllavee sntdcipadements los smpieados cayss
+22den 458N conprondidas entre los mosenta ¥ getents y cusityo
afios ds ednd, anbos Inclusive; Se acverdo cen 1o condloionas ale
galsntess

A lom 64 afos de -dad ‘wsssassuese 2000000,00 Flaw. brutes & tan=-

o aleadn, S
A los £} sics 8a M eaneasazyas 4HLED, 00 Ptas, brutas & tan-
. . to aleado.
A Jog £2 afing ds gdad ...u.u... Goc 000,00 Ptag. brutes & tan-

A loa §1 aice de e2ad cisensinnes m,ooo,ou Btas, Brutas & tans
to alzado.

2 1oz EC Bficd de edad sevasneve 100,008,000 Pras. brutss a tine
o wdandc.

Aetfoulo 780« s MEIORAG SOCTALES =

21 resto a meforas soctalan ¥ matotencinler o 3sfrutar yor ol
or al
msmﬂ :qu ‘k:a:st:‘. £l prosents Coavenin, = rrsickn por if.n nOYe
gonerales de Ia uridad gFsel Lodk -
tocidn Borkfica, ¥ " ¥ 15 oxpicitican de I mu

CARITUG 3

VERIMTAS, BodA YOLLRTARIA, ESCALAFGHES Y
TRASLADOS

Actfoilo 292,- PERIVTOS.=- ‘rodoa lon trabujaanru ton am::o =1
lecalidmdss distintas P ‘ ey & la Pop + da 18dnkice onbee
gorin ¥ encalafon, polird tax 1a T ta du sus yespectivos Duse
ctop, & TwMarva da 1o qua umm.nm::m, tanlands an
ouents law necepidedes Jol servicio, la sphitod G sabos permutantes
pAIa fu nuevo destinc o cuslquiér otr olrwins isn qua la Enp
puada - Apredlinr.

_ De acoerdo con =} Plan ds FPermacide Profexiemal, 1A Dixaccidn 3

. I Frpress, furorecord las p tas QUi B impt autre espleadod
cunndo. 1a Auracidn du las plimss no azcedn Oe ssis maged ¥ wirvah a
lon £inee que contoxple ol oltedo Plan ds FoIpacils.

Axtfoule 209 - BATA VOLURTARIA,~ EL tyabodndor podcf catnar beta
- yolyntarin en cu....qu.x.: ‘WoEart, oln s aligacidn que wvlsarle con
tr pan de antle!pscido. #1 el trabajedoy locumplicra este recuiolito,
A Kmpraga Seidid Lovmchio 8 exiginla ol xesuxcimiento da dafice ¥ par~

Juicios. .

8% la Direccidp de lp Bupresa sdelenipra la focka de boda volwite-
ria da asuerdo con ol trabeiadox, Oabozi ebupac a dets log malerioy
que le coroeapondsn hastx 1k fecha o gea Wblacd RraTindd su baja
vclmtmn ’

En caro ﬂt Qe la hn}a vnlmtdk‘uhmmmak d.n ol previo
weinc yu oitado, sl trabajedop po tandrd derpahe m percibir ls Liqul-
fanldn S0 sus habaxes (Feeldos, Fages axtras) hasts 1o facha on g
1x Evprass sfvotde ol pagd wl Testo del peroetiala

Brtisulo 3IP.- Ko - La Euoroee formatizard enoaisent- o)
Bocalatdy 4r1 perro F7 P eotugerise ¥, dentro de dnto:
pox antigh=zand, consitianss it £ G reroimfento y los afios do oreee

witlo prestados a le Fopresa por cula <rploade,

Cpanlungnente s f2rd a poroGer 2! rorsenal &1 citads Escelafsdn ol
cbiete de gue quitics o @1 poriencilan piedan fammeler, on @ plara
de treinte dlas, las reclenacionsn y ohccrvatlones que Crean proced o
tes & Yox efector gus hrya luger,

fa Enprise re:slverd uchae nclns'.acxanu #% pinzo no zuperlsz 3
Un DEG,

Ak feule 220,.-
s serd 1a miguientos

.= T requiacidy ds trisledce én 1A Feprge

a) Prasledo Voluntarlo,-

Pl trabajador podrd seliciter voluntaxiasents su txeplsdo de una
a otya Joraligad,

Bl profucires wa vacente en cunisnier jocalifed, las petioloe
nes 40 trarlade cursadas havta ¢l nopento, sewdn conslferpiss
de acuerdo oot Lax nermas sbynienten:

3.1, 21 1 gue fand & w1 patinicn 2 treslaso - 2l
hmmd-mirsemmcdayuga,‘ Azg Qecwcho g Sl-
&%

&2, T2A :es‘\:antu pettcs.oms sardn cmimuu sloxpre ¥ fuag,
do & juloio Se I Direcolon refoan las 0onRloiCUes Mugua~
rldas,

Pl pareonal Ab Ceuts y Melills tonidcd los aisacs Serechos

picZorencisles sefialados en al Arifovis ds Contrataciooos,
wRivo Lo d.tlwﬂo o el punts k.1 e #ste sieso Axtfon
Iow

2.3, Finalmenta, an los ceass an que Eea Deceyario, pave Fasoi~
wur cualguisx paticisn 4o Exasisdc we Tewmrrird & la sntie
 glsdat da Ia misua,
a.d, Ton geuton ocpafoandos por eaton traslafos valontarion o
xfn sismpxe stportados Dor el trabmiedor, ue deberd roep-~
tar lce malarics qus ¢orresponian sl nusto .Sestino,
b} Trasladc Forfomo.= . . :

© Top traslafion ForXroucs e Liavevén & oube 8¢ Roowrde ven la &is

yoerto an ak 402 anl Estatuto O lca Yrebadedores, Te-.
dative a ia movilided geogrdticay ¥ &l yaate do in Zegialacidn

&plicables . . "
o} Treslado Convencicnpl.,- ’

1a Direccidn &a 1» Eocprese podrd pastar fxanladec eon st parece
fal, En tal oass Ins condisiones da los miswos, Dunca soardn ine
Suriores & 1o sstablecide por el traslado forgowo por la Leaie~
1aeldin splicable.
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PREAIOS) PALTAS ¥ SAHCIONES
Artfoule 332~ BXENDS ¥OU VIROUMXTA F4 LA WXORNSA -

Q s hpmn priminzd a 1los eppleades quc curplen weinticinco an‘;cs
Su antigleded oo ut ¥elod de oxo sixilar 4 oficd mnteriored ¥ ...
3?.0013'00 Ftas. .

bl Lx Rupresa previsd & low llphadoc gue lan cuaxanta siow de
antigledad oon Ui earabela Sx plats © sdmilar ¥ 75.000%00 prec,

Artdoule 340,« PLETAS ¥ ANNCICHDE .~ B Lo relstivo a law Infreceio
‘neE ¥ sanclionss 3o Ia ETpTesh ¥ Ta 1o trabajadores s5 estard, en to-
& caso,-a 1o dispuosto #n log artfculos 578 y 568 fle) Brtatuto de

Da neucrda oon Lo dispussts an ol epartado 1 &I Artfculo 582, se
astablece la gradvacidn de faltas ¥ sancicoss & los trabatadoras gue,
atemdimdo Mo ixportancia, trageendsncis, u;l.nni.&moil u intencioua=
1idad; serdn las aiguientes: -

= Faltay lavay, . . e -
= Paltas graves, o .
= Paltaw puy groves, ’

£on faltes Jeves.s - ’ . -

1. cuatxo faltan de puntualided an dFes no conescutives durants wi

s #in que axista cmosz dnstificeta, siempse /O mobiephscn
yaints sinvbos cada Aia, excluyande log dieZ de cortesfa.

2, 1a m'h:hquez ecagional.

.}rﬂc Joak . po

- . 24

« &1 Jels Se¢ Forscrnal o al Délegnds
dl Aomicilio dwitre de Ios oince Afze
dossmél fe Mwn e¥eituade agudl.
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N .ar el pueste Ja trabaje fsin sallr de la Otizinal, sin
at oz eTien deoor jefe superiar fuincliste ¥ osin cakss Juscifie
Cataa

-1 B e U -
.72 e irnscfdynvia on Falia leve.

2. Ia nigligencia en al teabaje cuoards canse pexjuicio a la Eopra-

EEN

2, ¥alla d¢ puntzalided sl trabajo afs da cuatzo 2fas &o consecuty
ve3 ¢n sl parfodo dv un ges.

4. Falta Ja runtualidad ¢res 4fas consacutives es ol perfole & ua
mec,

Se Covrlo rol ropasen low veints xinutas an un 41 4s llagar tacde
al trisgjio, una vez transourridos 1og dfaz ds cortenia,

5, La simulacida da snfermedad o accidente,

ot
.

Acaptar obsequlsd, ventaias o praves
do tercaros, por llevar z cabo.un u:

mt 1rag da ryalsciey of

eia i la Twoael .

Faltar al tusbaje on dfa al meyw sin can<a Juitifecaia.
%, Mo rcalizer «) fichele o hacerls rav otra couniiera,
Eoyr faltad wuy Jraves.-

1, B} mherndono dal pueats de trabzdo conm salida al ooteziors Joo1a
Oficina pi DO exicts peralss o cousa justificada,

2, La zelngidencia o falta grave.
3, Bl fraude, la deslealtad y o abuso de confiaize.

4. Bl hurto ¥ el xcho, tasto a low deds tradajadores como | la
Eppreca p fuara da lx xiswa, ducxants acto de ssrvicio.

S, La exbriagues haizituat o toxicomania, si regercute negativemens
ta en el trabaje,

€, Dodlearse a trabajos da Ia micma actividad gus liquen coTpe=
tencis daslsal & la Exprasa, bt oo

7. ta dismimiclén contiavade ¥y voluntarfe ae al randindents noreal
fal trabajo,

B. Tranzgreside ds la buena fe contractual, asf como el sbugs da
confianza ep wl dasempalio dsl trabajo,

3. vfansas verbsles o fisicas & los suparioves o compafloros.

10. 1A rotencidn no auterizada debiZupaate por ol jafs correspodfen
o4, da documentow, cartas, dates 4 39 mplicacidn, destine o usok

S:s:‘qi:am qae corzum‘ qua cougortan parjuisls graw
11, BI a¥fiiso de huteridad por parts 48 los jefem, mue 2sherd sor
Fuesty por quisn Yo eufrs en conocimients da la Direccidn da Ll
Exprosa pira la Inmponicidn de is sancids gue procedy.
EALCICES .
Por faltus loves,s
= Aztroatacids por escrita,
Pax faltas graves.s
= Amonantacidy’ pdblica,
- fuspsnsidn de anpleo ¥ mueldo da uno g Jiss d{ag.
Por £altas WUy grAVes.=

= Buspenalidn de anpleo § gueldo por tlespo no fnferlor a cose &fas
nl PUFRCOr & tXes meseg,

» Suspangide &a saplec ¥ suoldo por tiemps no infericr & tres fKa-e
fce nl supariax a seis.

- Despida,
Camo.aaneisn aeceaorda an las falkss Graves y muy gravas, Drocadecs

oL purtipanta, la indemnizasisn por defios y perjuicics, as{ como la
Erivacldn del parge o Podesew que 0stoote 83 sanolonada,

1. g It ese wom o o, 2tirdan per el emnTeraris prezzvibicdn a ing
LeRs atry S1ive en matorid de Segurided Locind,

adorca, las faltas leveas prennorhiran a4 i
dive 3lang Lar Lo & bus velple das ¥y law ooy s
samia dias, a ) - ite ha fevha c¢a gue la b
o oOom s Sarat 3, ea Yoldd cato, & Los L
mabld.

2. Respwwta a 1oz tre

kles dstan o
ajes a i o noge trata de faltas l:
ves, reoroct Tnie, Aiemora ¥ ouande el sanc
to a sor durammbe loea citades pariodoo do tiengo,

arctin de loa expedlentem o
1

CAPETULD X1

AITIVIDADES SIMDICALES

hrefoaio 362 .- o CICIONZS SEHBRA ES .-

1. Lm Bapvesa faclliturd el lizlta siepcicio . R .
caled on osus Contuo.ol de Trabaga, vanto ds - T
Gam por e/l peraopal come do Ilos trabadadores moot.socs P vl alot -
do con lo agui srrabtrcido ¥ la Leglelarecn vide e,

2. Bokag activil-Z-s on o tlmitocdn & lo ggtaliTe? e o sar Mt
Lodrooaoce.a @ Xwougnmtooooglz. 0 e ol Lo ta

LD

ARrtfel T L ELa

1. Todza Ioo Sraldagalores exprosardn se volw foo ) felinends pogill

mikle & 5ub rantrs nedlanre e sdar o a, Viher v 5.
CTahg, admiti an ¢asd de bepesipiiidel Sz opiesoreia fislea o

VoL par Ca¥racs,

2. La9 noftas guo F_ .0 108 eIGUC.TLeE g austotdn a la Togislaciln

vigunim.

3. La pecicdicidsd da iam eleccicnes serd la gue Indigus la Legisla-
olén wijente, salvo lo provizio an al Rrefoata 67,0 del Burituln
da loa Tribad riz s las mirzew $2 hotl por las
Cantraley itwl de wr tercio, com mialto, dal
CUASS aub.-=i rada Certro Iy Fialalo, & [or 1ug Pefresonianies
de lug Tr.lkal 4 N

Teas grdinarias
e L]
presa o e

= 3a jornada, doollichan el Comitd de
Jegadas 42 Pir--sal sn fnloio, .

2, L& Fopresa, dirinta las seoorlazionas gal € ooavrlo Colaetlvo dintes

i T ia ¢rleoracidn

ire*las Ton un toue mdllm 2a Lras horas en

Eotal, A S6LA fopa podrdn seoxrie las hoves no wiiirzodan en las

Akl ieng erdinariag,

L
3. In3 azasbless podrin convocarfas el Conitd de Fupresa, Deligqadse
@ Pwiucnal 0 un vercie du la plantlila del Centro da Traba.n, pra
via comfracidn a la Dire:cldn del miszo cpn tna antelacida de
€crronta ¥ ocho Dicas, en la que se zelacicoers el ordun de loa
AveLos a trasspe,

Suandy en &l trapsoursa do wma asanbles #e prevva la participacisa
da ptrispa O peciwhad kiuhal 8 1a Baprosa, tendcd qua consignarse
a0 la comuniacica & La Dixeccify la tdantidad de lad nismas,

bl

4, Ta soavbloa de trabafsdores eerd Ik qiis en tltima instancls, ma=

Glante yore guervta, desldliz g, Dpar payerta 1in eosptacido
@ rechaza del o ig Calzobiver,

5. Bn Yo no prevista +n los panton entorioren ds sete Arztfoulo e AEe
tatd & lo diapranis an lox Artfoulo 772 a BO9 dal vigenta Estatuts
Ga 1ou Tochajaforss,

Artfewlo 399 . 0BGANGA DA REBRESTNTACION.=

1. Loz drganos de Tepresentacidn aindical da los trahajsderas sscdn
i1na gue resnlrton 4a la aplicacisn de le Legialacido vigsots an oadn
oonenl.

2, Bated dTganay on. la COFCANTA TRASMTDITERRANEA, eon los Delsgadon
£e Porsonal, low Delsgados Hindicnles, lom Comitds A8 Centro ¥ el
Cozitd Intcroemtroa,

3. Loa Delegaftss da Perasmal ¢ los Mlechros da los Conitds de Cantyo,
slo perini~io de Lus funclones y compatencias que se las yeconoz=-
cen 0 L Legizlazidn y qum ne ostén axpressments atribmidas al Ca
wltd Intevoentros, svomicdn las sigqulentes funcisness
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a) e Pircccido do Ia Expresa informard min.ocl p noeivalwente,
por sscrlto al Comitd de Eypresa, a loa Paloguclus du Persooal B
& los Delegadoa BinMeales sobre al Dfmore dz holas eXLracD
rias realiradec, eopecificandc las causas ¥, &n £u cazog la 4is
tribuoidn por Bescionss,

$} paxticipar o lor Tritunalag decignafics parz la contratacidn de
nueve perscnal ¥ para lob AscOLSOE qUE &0 FEOIIISAN BOY OCHOUEe
wo-opcaicitn en el Soac de Az plantille de la kopresa; hasta lg
gotegoria de Jufe 88 Fepocinds, inciusive,

o) Bsr fnforswdon & Informar, por escrito ¥ con cavdeter pravie, .
an laz proguestas do pox eleccifn de & Exrresa da oque
u.w trzhajadores gie 26 sucuentzen acogidon B este Ccuvenio.

a s_‘,ucar oL ooutrol previets en ol Aréfoulo 24P Pzdstamtg.

o) Sexigmor antre los t:a.hjm:al we viftlants g Seguridad & Bi=
glene 40 cada Centro o8 Travaio.

£] Destanar paritarinmerte oz puestos du trabajo Jgue ivpliqun 1s
percepcidn dn vn Plus de cardcter econdnico.

¢} Loz Delagados de Fereonal, Mieghrog ds Comitds ¥ Dalegafon Blim
dicales sa reunivdn cogs pinimo vna ves a mes oon la Direccldn
€e sus raspectivos Pentros da Trabojo. Sus couclusionen y
dos sorép elovados en xéunidm conjonth & la Dlreccidn dod olta=
@3 Ceantirn de Trabaio, 1 cuml respondard en le aisza reunldn
Tuspurto g 165 teyas plentesdes, contestands por eacrito, & tze.
wip de ia‘Secretarfs fe) Comied, en b plars de velntc dfag, &

o dquolles temas a lse gue Bo haya posilo 1et; onotr on dicha reg=
nidi.

b} Yodos lop Peoresestambes g2 leg Trabajsadicrre de la Empress BO
-zeunirdn una vez 8l afio.

4) Tener uoceso 4 low controler sstshlecldes por ia Plveczidn en
relpofon con la pentuslided ¥ 1o apistnncia.

4} EL Comite o Dolegalon 8a Personal dcberd sor Informade puntdale
gente a lz im¢ricidn e senciones por £altas graves O ERY [T
was.

%} Bl Condté dobord ecr infoimsdo an to8oe Jos travlades convencio
nalas a efectuar en losg diptintos Centrop da la Cocpafife, d!b!.m
do cenocer las condiciohus peordaicel DI:fides ¥ motivos que
1o han eriginade, para garantizar el cwpl.miecto del AckIcalo
228 Tresladua,

drtfoulo 402.~ COMITE ' INTERCENTACHN,= S cmicmn y myqtansu
sjustarén a low notmss siguientess

a) Batard foraade por doca Wlsshros $0]0%, Wdcpbindoss el oritarls
&8 proporcionniidad para su designacién, ¥ sois suplestes, &e
los cumies uno moudlrd rotatd a & las sesi asl Cooitd,

B\ criterio de proporcionalidsdl copsiate en que eptardy yWpres
Bentades oon cordctar permanents los doce Cantres da Trabaje

©on mayer nirerc de trabajederas £1108. IOs Jeprasastentes &9
e5og doce Centror A8 Trabade serdn alagidcs, sn Wu oaro, por

los Comités de Contzrp o Delegafos de Pereccal sntre Rug Misshrtk,

$) Bata Conltd pstents 1a reprasentacidn da bodos loz trabejsdoras
de la Expresa, eiendo asimiomo ¢l Intédrlocutor v&lido ante 1a
«Piracelén de la midoa paza amuptos G oardcter ganoxal..

€) Bobte Couitd dr-aignmcd ms Raproeantantes an I .Coniofdn llq'oﬂg
Gora del Coovenio Colactivo da 1a B los Miexi
Oomlsicn e Vigilancia y Control del wiweo ¥ lss oul.nim h
Trabeic que 64 SELigAn SpOrtUnAN, YA Sea Dara Integrar [~ 3P
nea Farivariss con la Beprasa 'en deteminadon ssuntos; YA Sea
pars coeipionse de Sthito interior, Amimissn, deaignavd a) gise
yonsebla da Bu parto paxa lg Formacidn Profesficnal s ﬂﬂl .-
£rg da Teabajo,

&) 8s veunirdn en saaldn ordinaria cads Aom meccs ¥ 5 Eepidn mte
tracrdingris 1o #ecifp In xavoria e sus Hisnkzos, COO
wn 1fnite néximn 4a Aot yeces al aflo, debiendo el Gwoxetacio

inforoer a la Direccidn del Oxden del Dfa da oala xeupida ssbey

ta ¥ dos hoxes patas da 1& celabracidn de la misma.

Bus eoactusioner o dos saxdn elavados en rammidn sonjents
& la Diveccidn, la cual, recsponded o2 s miscs reanidn Tespesbl
& o8 tomas planteatoa, oentastando poX enarito; a bravéa ds la
Facxatoria fel Conltd v m un piasa de Qies dlaw, 3 aquellos
m;mmmmmmnm_mm.

.)nn:mu*‘ trog Ba {tatrd gous & ia & 108
t futer coleckivo da lom tnbljldonl 4 Ia
imla, gmmm © 1o los procadizientos plantesdes por los
colectivos de due se trate [a nivel da Erpreas o Centrd Ok Trkw
bajo} en al plazo mda hreve m!b:l.a. l!. la nrgescia dsl esunte
] 141

&) Por perte da Is Dirocclidn O¢ 1a Egpresa e dsxdAn lng pSximal
Lacilidaden al Mianbrs el Conitd qua ccupa la Secretaria el
wisne, paxn qua realice las funcicncs Que, Oo0me tal, dabe lleVar

A afecto,

Pidhn Hecratarlofa Afapondrd da Incal o ubicncian ndaruado pary
2p xealizecidn de sug trabajos, sat como da cunntod olemontod
precice poxa llevar a cabo log micmos.

¢) Bl tievmo tnvartido en las !eu.r.iuMI el pemitd Irtorcentrer no
8 compatard SentTa dw les huros ccooedillas w Iom Represtoton-
ua Birdicales para 81 dessrrollo de oy funcionas.

1) En vaso 8s conflicto ccladhive planteads s cualguier Centro
frybajo, al Comitd Intercontros o younicf en mqusl son caord
sxtrrordinerio a inctanciey de Lo Ropresqniantes de los Trola-
Sedctas, sin paridicio 8¢ lo provistc e 4l pundo ) 49 ssta
Articuld ¥ Os atuerdo mhﬁkaﬁihﬂhmu.

1) ¥ Conité Intercentres recibizd la infoomcifo w qoe so Yelicrs
al Articule 642 ded Zotatuto de 1om Trabojadoram e sus aprrtr-
&a 1.1, 1.2. 7 1.3, .

Asbiculn 412.= DE 304 SINDICRIOS .=

1. La Direccidn wesoncss In lx.tatenc!.a de Seccionoe 8indicales ga los
guecd siyulenteds

B} En loo Qentxod 4o ‘s,‘nbljo con un mimarg da trobajafores £ifss ro
inferl r & ol Thh, Al ¥ Az al Indice da afilliacica
Jop respectivos Binaicatos sen igual o supariox al 10,

D) ¥n los memtantan Centyos 8s Trebalo cuyn fndics de afiliscisn a
J.na_tnspmttm Sirficatos wea igual o sugpexlez ol 40%,

#, Tae Alstictan Jacoclones $indicalss podrdny
&) Bamnizes an ol Bentzo s Prabalo; dentro de Ia UItiza hore de la

deonade poresl do trebajo ¥ mumpcnm:muuuhorumm
les,

B} Broar propagands sfnfical a krevds da lop tablomas & anuncics
astnadsy al Comitd de Ecprédw & Lnforger pindicalments s los
txabojadoran,

0} A raguariyients da 12 trabadedores afilfadcs & wma Central Bin-
atoal, ia Bypross dsacontard sn la pdzina mansual ol lomports da
1a ¢uots mindical corvwspondiante, Bl trabajsdor intazesads on
Al cperacida, rexitind & la Direccldn 4¢ ls Foprasa oo asorice
an ol que = oon clayidad, Is orden de dascusoto, la
Cantral Birdical & Ix que pertemuce. ¥ la coantfs do Ia ouoka,
asininne, doberd indloarsn 1w cownta coryiente ds la Entidad Ban
caxla & la gus 88 recitiv€ la corzespondionte Cantidad,

¥, Cadn Beccidn Gindice) alegird un Reprosentoirte que gozerd do les
_wismae garantisg gue Lok Delegadus de Persyal v pieabwes del Coni-
td do¢ Empresa.

Rrbfeulo 428,- DY LAY GARANTIAS DE LLE REPRESENDANTES .~ Bin pegivie
¢1a 2» lan gavancia ecnofidas en sl crdenskisnto Jurfdics positive,
1oa Reps. d¢ Joa Troabajederas, ea dodix. ml‘ﬁﬂdﬂ! de Personal, Pelegs
Qos de Bacelones Bindionlos ¥ Mlewsres de loa Coaitée de Enpross, goil
gfo e Ia3 siguisatos guraotias:

£} En cueo 8 derpldo fmprocedents, la sleccidn gckhre indernizscidn
stonfeics o xaadmiaidn mraspo-'dexa slempre al Repragenitnis
‘da los Trabajadores,

b} Yod Reps,ds low Yrabajedores gotsrdn ds Blete Jfew paturales de
purniso ansal o ratribvido poxr selstencis & gursillo ds foruws-—
olon sindical, previa Juatificacicn documental d¢ asletencis al
eltade oursllilo, sxcapto cuende wtilican Jas horag aindicalos.

o) Anfuiems, gosardn dal tiempe nocesario, win retribuie, por scic-
tancis & congresca e #R Central Sindical, sin axcedor e JuAtIo
&ins laborhbles, previs justificacidn docirantel d¢ gu myisten=
oin a los Birmom, sxcepto Suando utilicen Ias Lbras sindicalss,

) A Yoo Reps. 88 15 Txabaladoras se Lad ooncederd excedencie Zora-
Foaa ocn derecho o reserva de puesta d2 trabajo al finalicex 1s
misch #1 fussen alegifom pox s Cntral Sindical para dsgecpsiler
tm earge an Ix Bjecotivn Kacionn), Regfonal o Provincial, Te la
pigen forms, ve procederd en oaco de slecoidn ma oaxge polfri-
€Oy

4} Tas hcuas monsurles pagadap de mg Afsfruterds loo Reprogentan=
tes du los Trabajedoran pox dadicapidn a las tarens de Reprocen=
tasisn, se ajustazdn.a loa siguisntes critexioms

3, Tentxos de Trnbajo donde sxdstun Delegafior da Peraoral: trein
e hoxas Bensonles pars onda Dalegado.

2, Cantrog da Trabajo #&cnda sxista, Comitd ds Brpress) veintfoin
o0 horas sapsuales para oedn Mienmbro,

3, Estas Boras podrén aoimulaves en wio © varios el Cocits o
Palagados e Feraonal » Fresidente de Comité Intercentzos
plenpre gue po aotificue &s alle & La Divecclén cop i deti:!a.
mbnlan:!.ﬂa.

F 08+ (.‘cnit.l Toterdontron recibizf v afsinistrard 1 cantiadnd de
0000000 Prag, anuales parn gastos &s formacicn, previa pre
sentacidn del corraspondiente justificante. En e ceso de no
wtillsaran este cantidsd, o sélo porte de la misen, Ea fngro.
waxé para Linwcclacidn de la reunddn anoval &e Joa Representan
ton o rebajar £l comta total s Sichi meunido.

g) Rinmin ®ep. dn IgaTrabajadores padrd ser obieto 48 evalquiar
clase de disorimlnazisn o reprassliia consistente en actos 9
enislones rezlivades por el o percrio o povsonal que looros




31568 31 octubre 1984 BOE.—Num. 261

gvesenta, g icpldas o difleciyen sl nocaal y libra ejereies Artfoulo 33%.- LICENCIA STRDICAL.- Low tratafadores partanacientes

cio da las funciondS PIERias && 50 gargo o perjodiques sce it & Zindiratos legalnents constitaidos tantn & nivel naciomal como prow
terdsan o derschos lahorslas, Eate misos critaric se hece sx- vinoial ¢ jocal, pofrin anletiy g wes comvanal . . Ing
tensible a todos low trabajadoras, qua po podrdn ees dlsecian, ¥ curalilos de formacién, con la deducaldn 2s lad habarsa oorrespestey
nalos como tontesvsacin de pus actividedes sindicales o poli tax a los afas 4 Bunencls, alcoprs que lo permitan las awcesidad
toas, Sad parvicio en o) Cantzo de Trabajos : .

Log Rapa, &0 loa mjmﬁ- plentras estén sa al ejezcicla
Sw suy funciones de ropresantmcisn ¥ dantro dsl cxdditas da horms
sipdicales, no podeée sax privados de Xas p & que hable CAPITILO #1T

tonlmonte leg A
DERECHD SUPLEICRIG

T) Ioa Represantantas de Ios Trabajadorss pofvdn ukilirmr Ios medics
de ¢coqunclecidn que la Enprasa pogoa Pars realjzax ms fupclonsa
d2 yapvanentasifn eralusivananty sindicales, : prticlo £ib =

TFars todo 1o B0 prevists en ol pravents (oovenls oe sataxk & lo

Stspusstd s o Estatuto da Loz Trabadedoren ¥y decfs normes lequles

vlgentas? quedando sio wplicacifn ias Codanancas de ERpresas Mavies

xas, &o Cousignatarios de Bugues y 108 Raglansntos e Rigimen Inte=

Tiogs
TARLA SALARIAL 1.834 )
) o PENINSLLA =
i ¢ PLUS DIP, FUSTON (1)
: JVPORTR
CNTEGORTR _ 8, BASE 1P I287L. ] TOTAL TOTAL YERSUAY, INPORTSE TALOR
. % 16 = 12 MENSUAL | ANURL x 16 ANUAL TRIENIO
A
TR 970, ulp | 02,4008 7.849 109.949‘1.?29.931 9.573 | 153.168 | 3.100
i o i
Jers Grecret Al 08.760] 7.549 | 83.399h 4627 10.7135 | 17440 § 300
TiTs BUFERION i D] 65.760] 7.549 | 53,3091 .462,74 7.002 | 112,032 | 3.100
B o] esireo] 7.s09 | 93309k 052074 3.7 | 0002 | 3.100
;
JEVER HEGOCIADO A § 73.322) 7,849 | 80.872 B.263.74C 9,518 | 152.280 | 2.83%
Trr, 6. 1510 B | 72.322] 7.849 | e0.871h.263,744 7.849 | 125.584 | 2.831
c| 73.322] 7.549 | 80.871]..263,74( 4.850 77.600 § 2.83%
OPYCEAL A] 61,9008 7.549 | 69.449]..080, 10,406 | 166.436 | 2.s61
OPERRDOR 8| &.900] 7.549 | 69,449,000, 2.069 | 145,104 | 2,580
DELINEANTE c] 61,9008 7,549 | 69.449%,080, 7.398 | 118,358 | 2,561
AUXILIAR - M| 50.898] 7.548 [ 58.445] 904.924 6.749 | 107.984 2.157
TRIZRONILSTA _
OFIC. 18 TALiER B . 49,012 7.349 | s55.570] 874,924 5,502 83,312 | 2.157
ARRIRANTE (17 aflos) | 34.622] 7.5¢0 | 42.17m1| e44.340 - - -
- AL se7a2! 1509 | 62.291] 966.480 2.924 46.784 | 2.359
JOWSERIE | pai742} 7.se9 | 62:291] 9e6.a60) 2,248 § 35.968 | 2.359
ORDIMAN/MOZOS A} 48,768] 7.549 | s55.317} 870.8%¢ 7.080 | 112.960 | 2.022
SERENOS/FEON
AVARRAD/M.LTMP, B | 4B.768] 7.549 | 56.317§ 870.876 5.708 91.326 | 2,022
BOTONES A a2.a70] 7.549 | 39719 sos.zoar - - 1.415
cotpue, TunzsMy A | 50.738] 7.549 § so.288) g02.412 7.414 | 118,628 | 2,090
oFIC, 29 Tatzer B | 50.733l 7.549 | =e.zse| 902.412 6.453 1 103,248 | 2.050
A sa.so4) 7.849 | 59.083) 9udesali - 7.6s2 | 122.592 | 2.0%0
“ON !
CONDUC, CAMION | %1.sos) 7.549 | S9.053] si4.esz) - 6.609 § 306.388 | 2.000
JEFE SEC, TALLER o _
m. mm B 53.143 ?-349 62.69? 972.956 . . . n-‘_-;: ) 2.42‘
E - ok

(1) Bste Plus sazd de aplicacidn fnfca y exclusivamente al parsomsl qua & 31.12.83 vinte
¥ ¥ perciviendo el Plus ds Actividad,
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TABLA SALARTAL 1,984

. = [SLAS -
] : §. BASE [P. RESI.) #. DESP.| ToTAL TOIAL Tg;ﬁg
CATEGORIN.. % 16 x 12 x 12 |MENSUAL ANUAT, . 18
JEFE DPIO, 102,400 | 13.25¢ | 7.549 |123.203 1.588.038 3.100
| zon B5.7 5 54§ 103,55% Y.585,748 3.100
arv, supERIOR .760 | 10.250 | 7, 102, .585,748 .
JEFE NEGUCIADD 73.322 | 14.066 | 7.549 | 9a.937 1.432.532 2.6
TIT, GRADO MEDIC
N OFICIAL . . .
OPERADOR £1.20C ] 18.062 7.549 87.511 1,297,732 2.56)
DELINIANTE '
AUXILIAR - . _
TELEFONISTA 0,021 | 16,850 ] 7.549 | 73.420 1.077.124 2.1572
OFIC, 18 TALLER )
ASPIVANTE (17 ANOB]] 38622 1.000 | 70549 ] @3.%71 656,540 -
ABPTRANTE {16 AfloS)] 33.556) 1.000 7549 42,148 840,122 -
COHSERTE ‘54,743 § 18,436 § 1,549 ] 80,707 1,187,452 2.359
EERENOS/REON 48,766 § 13,100 ] 7.540 | @.417 1.028.076 2,022
AMARBAD/MUT, LIMP, .
BOTONES “a2.a70f 12,256 | 7.549 | £1.875 52.380 1,415
‘ CONDOG» TORIENO $0.739 ) 32,526 | 7.540 | 70.80¢ 1.052.664 2,090
OFIC. 2® TALIER - ]
CONDUC. CAMION 51,504 | 12.516 § 7.549 | 71.569 " 1,064,844 2.090
SEe- FR 3 3 2iz 948 2.426
ENCARG. ALHACEN s5.148 ) 19.916 | 7.%¢3 ] s82.62 211, .

24392

RESOLUCION de 18 de octubre de 1084, de la Di-
reccidn Genercl de Trabafo, por ia ques se dispone
la publicacién del Il Convenio Colectivo del Ente
Publico =Radictelevisidn Espafiolas, <Radic Nacional
de Espafa, 5. A.»; «Telovisitn Bapaholn, 8. A.-,

<Radiccodena Fapafola, 8. As., de dmbito nacional.

Viste el texto dal IIl Convenio Colective del Ente Publico
-Radiotolavisi6én Fspufiala., <Radie Nacional de Espafia, S, A.s;
~Televislén Espaficle, 5. A.», ¥ <Radlocadens Espafola, 8, A.»,

de Ambito nacional, suscrito el dia 6 de jullo de 1984, modificado
e} 3 de octubre de 1964 por la Comisién Negociadora del migma
¥ con enirada an este Centro directive o! dia 17 de octubre
de 1#s4, al qus ap acompafia informe emitlde por el Ministerio
de¢ Economin ¥ Haclende, Direccidn General de Gastos de Per-
sonal, en cumplimiento del articulo § de la Ley 4471983, de 28

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1954,
de conformidad con Jo dispuesio en el articulc ¥0.2 ¥ 3 de la
y 871960, de 10 ds marzs, del Estatuto de los Trabajadores, ¥
artfcuio 2 dsl Real Decreto 10401981, de 22 de mayo. sobre He-
gistro y Depdsito de Convenios Colsutivos,
Esta Direccitn General de Trabajo acuerda:

1. Ordepar su inscripcién en &l Regisiro de Coanvenios de
esta Direccién Gansral, con notifiearidr de ello 8 la Comision
Negociadora.

2.* Remitir un ejemplar de! mismo al Instituto de Mediacion,
Arbitr_lg y Conclliacién.

3. Disponer su publicarién en el <Boletin Oficial del Estado»

Madrid, 18 de octubre de 1984 —E! Director general, Francisco
José Garcia Zapsta.



