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- 24256 reccldn Genercl del INEM, i que e extisnds

r
ig calaborgeitn entre el INEPA;) v las Corporgciones
Locales ¥ Comunidades Autonomas a ig reslizacién
de cursos de formacién ocupacional.

Lla Directién Genera] del Institato Nacional de Empleo y laa
Corporaciones Locales y Comunidades Autdnomss vienen cola-
borando pars la realizacion daobmnurvicimputmbaia-
dores desempleados.

La positiva valoracién de ests- colaboracion, que ha
tido desarroliar numerosos proyectos conjuntos, mitigande la
vez las situaciones de desempleo, Aconsela sxtenderia & otro
tipo de sarviclos que. estando dentro de la deflnlcién gendrica
de las normas que la amparmn

g:odclnn una Megulacidn expu-
cifica que instrumente su via.bl.l.i
- Eszte 85 ol caso de loa cursos de formacién ocupeclonal parn

colectivos desempleados gue por su bajs cualificacidn profs-
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GAIEGURIAS 0-2f2-6|6-20[10+24f24« 1818~ 22]22 - 26]26 ~ 30]30 « 34{3¢ ~ 38|38 « 22
Trcn:cd TITULADD i - 781 | 2.730 | 4.680 | 6.630 | a.sey | 20.531) 12.481] 14.4831 [ 14,382 | 18.332
TECRICO Kt TITULADG ~ 607 | 2.233 | 3.629 | 5,152 | s.671 | sJ1s7] 9.703] 11.219] 12.735 | 14.25)
JEFE ADNMINISTARTIVO - 532 § 1,931 | 3,310 | 4.600 | s.068 | F.447] 8.826] 16.203] 11.584 | 12.963
DTICIAL ADMINISTRATIVO - 525 | 1.838 ; 3.148 | 4.45% ] 5.77) v.0831 8.394] a9.708| 1i.016] 12.32%
AUNTLIAR ADMINISTRATIVO - 477 | 1,609 | 2.860 | 4.053 ; 3.244 #8.438] 7.620 a.azﬁ 10.011 ] 11.204
ASPIR, ADNINISTRATIVO - - - - - - - - - - -
OFICIAL HMAYOR E - 25 | 1.839 | 3.131 | 4.48% { 5.777 v.090] 8.403| @.716) 11.029] 12.342
OFICIAL FrORIST: - s2¢ | 2,833 | s.243 | 4452 | m.7se | 2.6v8] 8.379] s9.e88] 10.007] 12.306

' AVHAARTE FLORISTA - $13 | 1.79% | 3.082 | 4.365 | 3.550 $.034] 0.213] s.503| 10.786] 1z.970
APRENDIE _ﬁs & 12 afos - - - - - - T - - - - -
Pt-::isgm.t. FUX, VENTAS - 506 1_.715_ [ 3,042 ] ¢.30% | 5.577 6.844 8,111 §.379] 10.647 11.914
1oz ' ) - - se0 f 1.751 3§ 3.001 | 4.252 ] S5.503 s.y54]- ®.004] $.255) 10,306} 11.756
CONDUCTINR ‘ézmr:n_:ms l" - 518} 1,833 ) 3.142 «I.is.l. 3.760 Y.070] 8,379] 9.688; 10.997] 12.30¢
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' TABLAS DE PAGAS zzrkaogn:uxgrns { JULTO-RAVIDAD)

CATEGORIAS 9-2|2-6|8<10t0- 24f24« 18{18 « 22{22 = 26]26 - 30|30 - 3434 - 38138 - 42
TECNICO TITULADO 81.363) 52.144 | 54,093 86.043 | 57.993| 59.944 | 61.894 | 63.844 | 65.794 | 67.745 |65.695
JECNICO MO TITULADG 39,930 ) 40.537] 42.053 | 43,589} 45,082 45,601 { 48,117 | 45,633 | 51.145% } 52.8685 |54.151
JEFE ADMINISTRATIVO 36,320] 36.872} 38.2351] 39.630| 41,009 | 42.388 ) 43.76% | 45.146 | 46.525 | 47.90¢ 14g3.283
GFICIAL ADMINISTRATIVO 32,544} 35.069] 36.380] 37.692( 39.003] 40.315] 41,827 ] 42.938 44.283 | 45.562 46.873
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 31.390] 31.467] 233.059] 34.250} 35,043 36,634 | 37.525 39,018 | 40.210 [ 41.401 {42.593
ASPIR, ADMINISTRATIVO 21,074 - - - - - - - - - -~
OFICTAL MAYOR 36.258] 36.723| 29.097] 39.408{ 40.723)] 42,035 43.348| 44.661 | 45.974 L;?.zs? 48,600
OFICIAL FLORLS TA 34.080] 34.504 35.913] 37.222{ 33,331} 37,840} 41.180 42,459 | 43,7686 | 43.077 ] 46.3%6
AYUDANTE FLORLSTA 33.450] 33.963| 35.24%| 26.532§ 37.e15 39.10§ 40,384 ] 41.669§ 42.953 § 44.238 45.52b
APRENDIZ 15 a 18 avos’ 20,700 I - - - - - - - -
PERSONAL AUX. VENTAS 33,030] 33.8336¢] 4.805[ 36,072 37.339] 36.607) 59.874 | 42041} 42,409 ] 43.677 | 44,944
MOZO 32.586| 33.080 34.531 "35,581] 26.822] 38.083] 99.234) 40.304] 41.835] s3.08% | 44.335
CONBUCTOR VERICULOS 34.080] 34.604] 35.913] 37.2%2] 38.B3s| 39.a40] 41.150] 42.458] 43762 ] &s.0v7 | 46,306

RESOLUCION da 28 de octubrs de 1984, do Ja Di- | sional son de dificll incorporacién s trabajos productivos que

axijan unos minimos conocimisntos técnicos y destrozas de ma-
neje de magquinaria y herramisntas,
- Particularmente notorias son estas deficlenclas de cualifica-
cidn profesional entre el colectivo de trabajadorss def campo
de Andalucia v Extremadura que, acogidoé en los itimos afios
programas de smpleo comunitario, hen visto disminuir su
poteucla.lidv.d paré moorporarss al mercado de trabajo como
trabajadorez cualificados.
. En consecuencia, dentro de los dplanes de sustitucién del em-
pleo comunitario por progrenias smpleo rural v dentro del
campo ds colaboracién snire sl Instituto Naclo de Emplyo
¥ las Corpnraciom Locales ¥y Comunidedes Autdnomas, esta
Direccién erul ke tenidc & blen resolver:

Primero. --Lu Corporaciones Localws ¥ Comunjdades Autdno-
mas, sn colaboracidn con el {nstituto Nacionsl de Empiee y en
Iog términca de la pressnts Resolucién, podran desarroilar cur-
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508 de formecidn ocupacionsal para squellos trabajadores gue
carezcan ge formacién suficiente pars incorporarss a tareas
productivas cailficadas en cuslquiers de ios sectorss producgtivos.

Segunde,—Con caracter experimental, so la gestién de (984
la Subdireccién Denersl de Formacién Profesional del Institute
Naclonal de Empleo elgborardé pripueste de cursos de forma-
cton ocupacional a impartr en ar Comunidadss Aublbnomas
de Andalucia y Extremadura, comprensiva de:

sl NGmern vy catdlogo de cursos, -hasta un méximo ds 400,
con 18 ticipantes por Curse. . :

b} istribucidn Jrovinclal de los cursos, con expresion ds
la cuantia provincial de recursos a asignar, especislidades for-
mativas, duracién en horas de cada accidén de formacién, con:
diciones de instalaclén vy estimacién de los costos de imparticidna,

Tarcero.-—Aprobada por esta Direcclén Genasral l& propuesia
de distribucién provincial de cursos y alumnas, se difundird la
correspondienta ofarta antre las Comunidades Auténomas y Cor-
poraciones Locales, quisnes podréin. solicitar-los cursos gue, o8-
tando inciuidos en la relacidn de sspecialidades oferiadas, estl-
men opertunos pars su imparticidn en sus respectivos &mbitos
territonaies, . ) L _

Cuarto.—Las Direcclonea Provinciales del Instituto Necional
de Empleo anghzaran, con sujecién s las directrices y bajo la
supervision de la Subdireccién Genermi de Formacitn Profesio-
nal, las peticiones da las Comunidades Autémomas y Corpors-
ciones Locales y efectuarian ia programacion de los cursos, den-

tro de los limites de ndmerc de éstos, participantas y asignacidn .

sftondmica corraspondisnts a la provincia respectiva.

En la p acién se tendri necesariaments en cuenia la
incldencia dsl desempiso estactonsl de los trabajadores even-
tuaios agrarios y las expectativas de participacion en prograrmus
de empleo rural de los asistentes a cursos. ssf conto lo grevisto
en ls lefra B} del punto sexto de la pressnte Resolucién:

Quinto.—Las Comunidades Auténomas y Corporaciones Loca-
les cuya propuesta de cursos haya sido inciuida total o parcigl-
mente sn (& programacién, participarin en el dasarrolls de ias
accionas formativas con las sigutentes condiciones:

1® La convocateria de plazas para asistir a los cursps se
difundirf 8 través de las icinag de Empieo, Ayuniamientas
y demés Entidades publicas afectadas por esta Resolucién en
cuya demarcaclén vayah a desarrollarse aguélios,

2% Dicha convocatoria aespaecificarsd la preferencia de ssiec-
.clén para los trabajndorss agrarios sn desemplas que no dis-
fruten de ningan tipo de presiscion econémica por dicha con-
tingsncis ni participen en otros programas de empieg rural

32 La geleccidn de participantes se rsallzard por el Instituto
Nacional de Empleo tenlendo en cuenta ta oportunidad de am-
plec que la 1zacién del curse ofrezca a sua beneficlarios,
dando prefsrencia a los colectivos mas jovenes v de nivales
sducativos y culturales suficientes vy homogéneos que permitan
un eflcaz aprovechamisnto de la formacion, :

£ Las Comunidades Auidnomas y Corporaciones Locales
aportardn ios toceles e Instalaciones para ia realizacién de los
cursos ¥ procederdin a contratar el profasorado iddnso para la
tmparticion de los mismdés, siempre gue no ses aportada por el
Instituto Nacional ds Empleo. con aujscién stempre a las nor-
mas que el Institufo tenga establacidas o sstablezca pars la
seleccién de personal experto. En todo cage, la contratacién
sera de cardctet temporal por la duracién de! curso, en lvs
términas previstos en !a letra e} def nimero 1 del articulo 13
de la Ley 32/1684, da 2 de agosto. por la que se modifican deter-
minados articuios de la Ley B/1880, de 10 de marea, del Eata-
tato de ios Trabajadores, y disposiciopnes concordantes.

54 las Comunidades Auténomas vy Corporaciones Locales
proveerdn a! eguipamiento y suministrg de materiales necesa-
tios para iz formacién. slsmpre que sl Instituto Naclonal de
Empleo no los aporte de sus propias disponibilidades.

Sextc.—Para hacer posible et desarrollc de los cursos, el

Instituto Naclopal de Empieo procedars, alternaliva o simultd-
neaments, & otorgar una suhvencidn scoadnice s las Comunt-
dades Autdnomas v Corporaciones Locales v » aportar los me-
dios personales y materiales necesarics. Le cuentle vy clase de
-las sportaciones y subvenclones estard deilmitada en 18 progra-
macidn de acciones para cada curso aprobade e inclulrd,

a} El coste de contratacidn del profesorado o la designacién
del fersona.! docante que impartird s formacion.

b} El alguiler o uso de los locales, instelaciones y servicios
para ol desarrollo de los curscs, gozando de prioridad sn la
programacién los correspondientas a las Comunidades Auténo-
mes y Corporeciones Locxles que aportan locsles, lones
¥ servicios pars el desarrollo de los cursos. )

c) Los materialss de consumo ¥y la reproduccién de medios
diddacticos. :

4) Una subvencidn por asistencia al curso fijads en 500 pe.
setar por alumno y dix, que la permitird cubrir cualquler gasto
derivadg de su participacién en ef mismo, -

8} “Un seguro de accidentes de loa participantes,

Séptime —Determinado sl Imports da la subvencién a conce-
der en cada caso, se procederd a Ja concesidn de la subvencién
previa su oporiuna MNscalizaclon por la Intervencida Delegada
del Organlama. Ei importe de Ia aubvencitn ss lbrard a faver
ds la Corporacién Loeal o Comunidad. Auténoma -correspon-

dients da una sola vez, Justificandose e! page en la forma pre-
vista en el Decrsto 2784/1884, de 27 de fullo. Las Corporaclones
o Comunidades Auténomas bapsficlarias apertarén cuanta do-
cumentacion se les requlera a aostos efectos,

Las cantidades libradas por el INEM y no gastadas por Ja
Corporacion Local o Comunidad Autdnoma en ol fin previsto
serin reclamadas por e} Institutc Nacional de Empieo y de--
vusitas’ por la Corporacidn Local o- Comunidad Autdnoma c0-
rrespondients en sl plazo de quince dias, contados a parilr de
& fochg de reclamacidn. - ‘

Octavo,—Utia vez oforgada la subvencitn, las Comuznidades
Auttromes ¥ Corpuraciones Locsles procederdn, en el plazo de -
quince dias. naturales, contados a parilr de la fecha de motl-
ficacién, &l inicio de lps cursos, selvo caeso de fuerza mayor.

Transcwrido dicho plaze sin que se hayan iniciado las accio.
nes formatives, el Instituio Nacional de Empleo podra disponer
de las cantidades otorgadas. Bu los cascs de fuerza mayor dehi-
damenté acreditada que den lugar al retraso del comisnzo del
curse, los nueves plazos para su ejecucién no podrdn superar
el afio nataral . -

Noveno.—Al finalizar sl curso, la Comunidad Auténoma o
Corporacién Local gresentara un informe de su desarrolio, en
»] modelo establacido per sl Imstituto Nacionsel de Empleo, jus-
tificando los fondos gastsdosa y reinfegrande, en su caso, 103 ©o
utilizados, .

Décimo.—El Instituto Naclonal de Emplec mantendrd en todo
memente ol control de la ejecucidén de los curses, siendo reaspon-
sabid de In direccién iécnico-pedagégica del proceso de Instruec-
clén ¥ asesorando a las Comunidades Autdénomas y Corpora- -
ciones Locales en e! proceso de adminisiracion de 108 rscursos
destinedos a log cursos. Los Directores provincisles del Instl-
tuto Ndcional de Emplec quedan faculiadoa para ipterrumpir
o dar por flnaiizados los cursos, as{ como para separar a cual-
quiera de los participanies cusndo, & su juicio, no se cumplan
Ias condiciones minimas que permita’ ua aprovechamientd ge-
neral o particular de la instruceiéa. )

Undécimo.—El incumplimients de lo establecido en 1a pre-
santa Resolucidn por parte de la Comunidad Auténoma ¢ Cor.
poracidn Lockl obligard & lg misme al reintegro do las cantl-
dades que hubiera ya recibldo con los intereses correspondisntes,
de conformidad con lo previstc en la Ley General Presupues.
taria ¥y, en su caso, en ¢! Reglamente General de Recaudacin.

Duodécimo.—Se autoriza a las Subdirscciones Cenerales de
Formacidn Profesiona! v de Gestién Econdémica y Preaupuestaria
pars dictar las instrucciones necesariss, en e Ambito de sus
mspectivas competenciag, para ef cumplimiento de la presents
Resolucitn, que sntrard en vigor el dia de su publicacidn sn ]
«Boletin Oficiai del Estados. :

Lo que digo 8 VV. §5.
Madrid, 22 de octubre de . 1884.—E! Director general, Pedro
Montero Lebrero,

Sres. Directores provinciales del Instituto Necional de Empleo.

- -. . MINISTERIO -
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de 20 de agosio de 1984, de la Dirge

cidn Provinclal de Soria, por lo que s34 hace pi-

blico el ntorgamienic dei permiso de exploracion
* gue ¢ cilg.

24257

Is Direcclén Provincial dél Ministerlo de Industria y Energia
er: Soris hace saber que ha sido otorgado &) siguients permise
de axploracion .

NgEmerg: 1.14¢, Nombre: .Adrla;na-. Mineral: Recursos de is Sec-
ciém C). Cuadriculss: 432. Meridianes i* 5¢' v 2° ¢ W, Para-
leloa 41* 40’ y 41* 48' N.

Lo que so haca puhlico en cumplimisate de 1o dispuesto an ol
articulo 81 del Raglamento General pars sl Régimep de la Mine-
ria de 28 de agosto de 1978, . .

Sorts, 20 de agosto de 1084.—E] Director provincial, accidental,
Rafast Disz-Guardaminoe y Sanchea, .

24258 RESOLUCION ds ¥ de septlambre de 1084, de
la Direccién Provincial de Riojs, por la qus
C s¢ gutorita lo instaleclon alicirics qus se cita y

: #s declgrg o utilidad puiblica ds la misma.

Cumplidos loa trimites regiamentarlos en el expedients niti--
mero AT-20487, lncoado en eats Direcclén Provinclal & instan.
cla de =Electra da Logrofie, 5. A.», oon domicilic an Logrofio,
carretera Circunvalacion, poligono  «San Lazaros, solicitando
autorizacién administrativa y declsradén de utiiidad pdblica,



