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As¡m1s:no, con. ca3:AOm exoepo!onal .1 perzona:L contratad:o
co:), e.:1t:~r1or.tdad al 1a. de anBX'O aa 1984 pO:l: obra o 86"1010 4a.
t.rminado (•• daoa, oont>:ato. a 1'1..0 l1~o d. un hito) 'Z ,.".
tuv1era al contrato en ~go:4u:ant. 1& v!geno!a dal presente
ConvenIo Coleat1vo. t.endrl p~.fcena!a, una. 'le:a fina11z!!I.do IU
eontrsto lo' du:snt. 10•••1. 11.... '1i'úlUlta. a 1.. faoho. d. fb1c.o
1I.••o1dn, p.... OIl1ld: 1•• po.1bl.. p1&zu vaosnta. ,.". pU\llol:1lD
Pl:oouo1l:•• 4entl:O del. CI1Ill1to 4. 1& 1lllIp:e.1l 4ursnta 41oho 11",,1040>.

La d0:":-':,.<:ia ap.:!. Co::'te:,.:".:l ::~:>:l;::¡ r:: sz . :::;:;,~",...

cr!to ccn u¡-.a e.r:tc;!ac:·.5~ ce u:-: r:.es ""·e:;:'(·":"L~ :i~,

¡r.iI:2.:::::::i:-.. ee su vi~,";;:::'::'a o r.l;1 c'.:~.':~~-.:.:::'e::-a ::!.,z :: ..... :.:,

El persc~al co~~~a~aJo con e.:;t~~iorid~d al 1 ¿e ~~p.~~ la

19a4 1 con caracter te~po~al 'exc~~to 103 ~ua con tal caracter
ti",~nen contrs.tos a plazo fijo por 1l3r71c!o U obra dete;::.l!nadi!,
les que cub=~~ vac~ntepo= ~~ce~eno!a del tltula~ O ~lsf~ut~n

de contrato en pr~ctícas} y ~e en aquella fecha Bstuviea~n en
aouvl) y tengan una. antigftedad zat11!ma 4& G meses, as!. co:r.o el
que alcance dicha antigUedad duranta la vIgencIa de este Con7a_
nI0, ~aqu1r1r~ la eond!ci~n d8 fijo de plantilla a la entraJa.
en vigor "el Cc!wen!.o 'i/o en 81 mc.:.~r..to da alca~::]1:' aic¡~1. a:!.;;t..
9~~1~J r~~p3ct1v~ft~nte.

~~te la q~~~~ s~t~a:::ión de é~~:eo gu~ a~=~ii~sa ~~~~~~C

pals, la Er9r0~a se CO~~~G~cte, dUra~ta la vig~~~ia del ?r~~~~_

te CC~'l~nl0 a no e~~~e~~er a~~iones lc~~les que ti~~a~~ a d~s

mi!".'..!!:: F..1.es';Cs ¿e. t::a=<:jo, c0:~~?~1na:;¿o la Cor.t:::atac.:..:::n ·;!a :';z"
s?~~l cen las ~~:::~si~a¿~s oC c~sani:ació~ y c?¿jrt~~a d~l E~r

Vicio pl1blico q~'a ti.c:e e:·;,,;~~::-:1:;.¡1.o.

~ '-'',' .- ~tz..'í:::~;¡2. ra~":.. !:s:to C,:':"l.·¡';'r'.io c,::.r~~~n
zad a ra:rir ello de er,el;O de 19S,';, CI1<i,l_(l1li~l;a q':a sea la fe..
oha de su publioaoión oficial y te~1::~ ~~a d~ra~i~n J~ un a~o,

finalizando su vigencia el 31 d~ di~tc~b~o ¿e 1934, r.~¿ie~~o

l'ror~o:J"ars. de ai'il) en a.f.o de no llh-d:iar c'''n'J::c!a !!3t :';.):'.::::::'.;~i.t)

da c'.1J.l-:r~re::a dg, l(;.s p,,;:;t~s ~·":c lo E'.,~c:t~bC'n.

. . .
~.E.- lI:",'!J of to kerso:-:.al. El presen':.e Con~"en:to

Colectivo afeota a todes los trabajadores fijos y de plantilla,
eualquiera que sea eu puesto de traba~ol profesi6n, estsc1a11
aad, edad, seAO o condic!6n, as1 coreo los gue ingresen durante
su vigencia, queda410 excluído .~~ersoñal directivo y el ce
p~imera categol!a de los Gr~pos T~=ni~o, AJm!ni5tra~ivo {Sub
gr\t,!2o 1), J':.~:r.d::co"san::tarioy cie ~c:t1·IE':;'rZ·~s C~r:".5'':c;~.·:::-.':.a::i.as.

DrS:'0S:::CIN1ES Gr.~~!'J>.tt2.

C~.:?¡~ULO :I:
CJ;:;====;;==::a

Art!cul0 !!,- k~b!tog ~~rr!tor!al y func!Q~~l. B1 _
presente Convenio coleotivo ss aplioar4 en todos l~s Cen~o.

de :rabajo donde,uerza¡ El€ctr!oas da Catalu5a, S.A., desa
=rol1e o pueda desarrollar cualquiera da sus aotivid~deR de
p~oducoi6n, transformac1~nr transvort& i aistr1b~ci6n da ener-

~ 91a e16ctr!ca.

~rl::CctlloJI: ,- t:artt!!I ContrlltanteB, .El pre:>entl ton
vento ha ateo negoc1Bdo y f1~ado po~ el Cornitd Intcr~entrc.

y la~ep~esent&o1dn Err.presar1al, 4. ruerzas El~ot~!cas de Ca
talufl:s, S.A.

Iln tal.. aupuo.to., 4eh""tn .c'¡¡""."•• lu p""eh. «a apUtu4
qua 1.. p1&z.. vaOl\llta l:oc¡utera, •.10""1""' qua 41.011& va,O....t .. a oubl:1l:
no sea. da lal m!small apt1tuae" :t c;a:aot.ar.tst!;oal ~•• la a.. ¡ro-
ced'3r.-:1a. .

RESOLUClüN de 30 de julio de 1984, de la Direc
ción General de Trabajo, por la que se dispone
la publicación del Convemo Colectivo de la Em
presa .Fuerza. Eléotricas de Cataluña, Sociedad
Anónima. (FECSAJ.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa .Fuer
zas Eléctricas de Cataluña, S. A.. (FECSAl, recibido en esta
Dirección General de Trabajo con fecha 30 de mayo de 191.:4,
suscrito por las representaciones de la Empresa. y de los tra~

baj adores con fecha 8 de mayo de 1964, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90, 2 Y 3, del Estatuto de los Tra
hajadores; Ley 8/1980, de 10 de l1Iarzo, y articulo 2.· del Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, Sobre Registro de Convenios
Colectivos de Trabajo.

Esta Dirección General acuerd9.:

RESOLUCION de :lB de junio de 1984, de la Dire"
ción General de Servfcios. por La que se dispone
el cumplimiento de la sentenola dictad" en el re

curso contencioso-administrativo interpuesto por don
Roberto Ruiz Jorquera..

De orden delegada por el excelentlsimo señor MinIstro, se
publica para general conocimiento y cumplimiento en sus pro
pios térmlnoe el fallo de la sentencia dictada con fecha 12 de
diciembre de 1983. por la Audiencia Territorial de Madrid, en el
recurso contencioso-Administrativo número 57/79\ promovido por
don RO'berto Rui'l Jorquera. sobre DO inclu&i6n de- reeurrrente en
el Cuerpo TéCnico de Administradón SindIcal, cuyO pronuncia
miento es del siguiente tenor:

-Fallamos,

1.0 Que debemoJS estimar y estimamos el presente recurso
número 57 de 1979. Interpuesto por la representación de don
Roberto Ruiz Jorquera, contra la desestimación presunta del
recurso de reposición interpuesto. en fecha 13 de enero de 1978,
contra la desestimación presunta del recurso de alzada formu
lado ante el excelentísimo señor Ministro d&1 Tra·bajo, como
Presidente del Consejo de Administración de la AISS, por el
que se impugnaba la resolución del Director C&ntral de Ad
ministración y Finanzas de la Organización Sindical de 29 de
noviembre de 1976, en le. que no se incluía &1 actor como miem
bro del Cuerpo Técnico de Administración.

2.' Que debemos anular 1&5 referIdas resoluciones impug
nad.as.

3.' Que debemos declarar y declaramoe el derecho del ac
tor a su in legración en el Cuerpo G<lnera.! Técnicos de la Or
ganización SindicaJ. con efeotoe administrativos desde 1 de enero
de 1974 y económicos desde el 1 de octubr& de 1976. condenando
a la demandada a satisfacer al actor la diferenola entre las
remuneraciones percibidas y ~e.s que le hubieran correspondido
€'n atención a la categorla que se le reconoce.

4. o No hacemos UDa expresa condena. en costas.-
Madrid. 26 de junio de 1984.-El Director general, Enrique

¡-leras Poza.

Primero -S€ aprueba. con efectos de 1 dfl mayo de 1984,
la absorcién oar «Mutua Montañesa, Mutua Patronal de Aoc1
dentes de Trah¡;;o número 7- de _Palentina. Mutua PatroDal
de Accidentes de Traba10 número 20.., conservando la primera
su propia d€'n.f}JTliI~8-~ión y causando baja 1& segunda en el
Rq;'o'ro de E~tldades autorizad..... para oolaborar en la g<lst!ón
de :as contingp-ncias de trabajo y enfermedades profes1onales.
s,n Oll" se abra. respecto a la absorbida. proceso liquidatorlo.

S·,gundo.-La Mutua Patrona.! absorbente se subrogara en
todo; ,m derechos y obligaciones de la Mutla absorbida, que
dando ob]~gada a ingresar en el Banco de Espada, en &1 plazo de
tr~inta dias. la cantidad de 7.896.382 pesetas, pendientes de In
greso en dicho Banco por .Palentlna., relativas al 80 pOI' 100
del exceso de excedentes del ejercicio 1982.

':'erccro.-El ámbito de actuación terrHorlal de la Mutua que
ab'.orbe continuara siendo el mismo, esto es nacional, y en ~
quedará integrado el de la Entidad absorbida, cuyo ambito esta
ba limitado a la provincia de Palencia.

Lo que le comunico a V. L para su cQnocimiento y efectos.
Madrid., 18 de mayo de 1984.-EI Secretario general para la

Seguridad Social, LuIs Garela de 3las.

['mo. Sr Director general de Régimen E :>nómico y Jurldico
de 113 S€guridad Socia-l.

. Primero.-Ordenar su Inscripción en el Registro de Conve
nIOS de esta Dirección General, con notificación a la Comisión
Negociadora.

Segundo.-Re~ltir el texto original al Instituto de Media
ción, Arbitraje y .conciliación.

Tercero.-Disponer su publicación en el .Boletín Oficial del
Estado-.

Madrid, 30 de jullo de 1984.-EI Director general, Francisco
José Garcia Zapata.
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1.010 Ptas,
1.280 Ptas.

513 Ptas,
110 Ptas,

Rel:lpnl":to a 103 Jnlnu3validos la Empt"aaa fomentar! liempre
~Je lea poalble, atendt8ndo a las n~ceslaaecs t~cnical, orqan12a_
Uvas 'Y pro.:!.u~tiva.8 da-lll misma, 1& ~iUtac16n da pueatol 4.
trab4jo C',('.J11 pu.a4an Be::: ocupaQoB por minusválido. f!a1col, .:lqu1coI
r lIeoE:or1al<:'s.

CA!':r'nJ'".uO t:c
..."'''''=....1;1_

~Heul0 ,! .- 'labia sala1'lbl 1994. En 101 cuadrCla
e~l Anexo n° 1 aereflejan para cada Nivel y tscalón, loa aa
1ar10' correapondlentes al a50 1994 108 cuales la han obten!
~~ 1.~cramantandQ el 61 5t a 101 de la tabla en vigor en 31 de
41c!embt. da 19B3.

• ~íC\llc 7-." .... !"~~~. :El salario ar.ue.l lSB4
fle c~mrone ce:

- 12 ¡.cr.s'.1'.:'::~;<oc12S (Salario Vc:.s'..:;:;.l) / c"'-:·J. u:"a i'qual

al S~l3.n·c ¡er:<.:al c::'vi¿ico ,r;:;r lB,Sa •

... 4 G.::at:;.fic,,;::io:-;es extraC':.<::'¡:<la5 iS"~!,~es al 'Sala

rio ~cJ¡sual, e'JY,"s [':'_2::a5 G~', l.'<1,:;.:J ~,":!.~:1: 15 de fe

bre~oJ 15 de j~:ioJ 15 de s~~~ic~~~e y 15 de d~
cie¡r.bre.

- Particiraci6n en 10$ Re;:;',,;,.' -::<;_:)~l Fa·"c:!.·21les, (::g'~!.\'a

lente a 2,86 Veces el ~a:i..'1t'io·1~0::$1.'''1. P::trt:. el cál
culo de los P,esult~dos i'a·.. ·.>ra::.lcs se !:cq'..L-á la :r.~r.

rea. de to;nar COrr.O :base 1;1 ¿'3~ario !-~'.,r.s~.:al en 3: ce

diciE.d:'::.-e del correspon¿iente arlO.

a) !l 15 de novie~bre se anticipará a c~er.ta de les

.Rc'!lulta::cs F'::'\-'o::.-ables del Ejercicio, lo!'. di:.-::rE2::::ia

e~tre lo de;cnga¿o por ~al cc~ccp~c en el fro~io

Ejercicio y l~ s~e se ¿eve~~6 en el a~terior.

2.- COMPW1EIITOS POR CALIDAD DE TRABI,JO

2.1. Plus de iélomas
- franeb e IngléS:

~le""':

nallano y Portu9u€sl
Ctron

Coefkitntes

2.2. Plus de tituhde:n

Sase: I.MB Ptas.'

--------

!.4f,~,-r ,té)::

S'ce;;' aleo).

- A los 42 afS.os O r.:á:; de ar:tig'::'2¿':-'¿ en la E¡¡,presa: ti mea,
8ualid¿des y un mes d2 permiso pagado.

- A los 34 aftos ~ mJs de antigile¿ai en la !~?resaa ffie~
sUQlida¿es y u~~ s~~ana de ~e~~iso fag ado •

A los 25 años de antigüed~a en la Empresa: 1 ro~ns~alida~

Cada uno de estos ~=e~ios se per=~~ir~ p~~ una 801& vez.

C)~

~<:~lo It]_o- Pluses de ~ul":;o._ Los valm:es v.1ger:tcl
~ partir de. 10 de ene;¡:o de ln4 para el Plus da Tu.~mo Rote.t.1vo
Cerrado 8~r$n los qua figuran en el Anexo nO 2.

Los ~luses de ~~rno Rctativo Abicrtn Tipo A Y Rotativo
Abierto Tipo B se incre~~ntan t~rnbi~n manteniendo las pr~pc~cionel
reflpecto o.l cer::-::;:.co del 75\ ;¡ se% respc:::.tivarr.ente.

NIVELES

• 16 15 14 13 12 11 10 09

Doctor I Dr. Ingeniero 4.50 4,00 3.15 3.75 3,75 3.7& 3.50. 3,50
Licencl.do I Ingenlero 4.00 3.5JI 3.25 3.25 3.25 3.25 3.00 3.00
-Ingenlel'o lec. I Perito 3.75 3,25 3.00 3.00 3,00 3.00 2,75 2.75
Profesor Merc~ntn 3.75 3.25 3.00 3.00 3.00 3,00 2.15 2.75-
EspeC'ialii\ PostgradtJado 2.00 1.75 1.50 1,50 1.50 1,50 1,25 ],:'

--- ._-_.-

20341 RESOLUCJON de 8 de agosto' de 1984, de la Direc
ción General de TrabaJO, por la. que se dispone
la publicación del Convenio ColectivQ de la Em
presa .AEG Ibérica de Electricidad, S. A,.,

Vista el texto del Convenio Colectivo de la Empresa .AEG
Ibérica de Electricidad, S. A.-, recibido en esta Dirección Ge
neral de Trabajo con fecha 1 de junio de 1984, suscrito por las
representaciones de la Empresa y de los trabajadores con fecha
30 de mayo de 1984, y de conformidad con lo disp'l'csto en el
articulo 90 2 Y 3 del Estatuto de los Trabajadores; Ley 8/1980,
de 10 de ";arzo. y articulo 2.' del Real Decreto 1040/1931, de 22
de mayo, sobre Registro de Convenios CoJectivos de Trabalo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-0rdenar su inscripción en el Registro de Conve
nios de esta Dirección General, con notificación a la COffilsión
Negociadora.

Segundo.-Remitir el texto nriginal al Instituto de Media
ción, Arbitraje y Conciliación.

Tercero.-Dlsponer su publicación en el -Boletín Oficial del
Estado-,

Madrid, 6 de agosto de 1984-El Director general, P, O, [Or
den de 20 de abril de 1983), el Subdirector general de Relacio
nes Laborales, Francisco González de Lena.


