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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

4

18932 = RESOLUCION de 38 do mayo da 1084, de ig Dirse-

citn General de Trabajo, por ia que se homolags
con e numerc L5gR. la llave Allen, 5 milimeiros,
muarca <Paimera-, referencic 844.108, fabricads

rvkentndo por lo Empresa <Palmers indusiriol,

ovivaad Andnimas, de lrin (Guiptuzcoa).

Instruidc en eetn Direcclén General de Trabajo expediente
de humologacién de la lave Allen, 5 mitlimetros, referencia
£44 105 con arrigle a lo prevenide en la Orden de 17 de mayo
de 173, subrs humologacién de los medioa de proteoclén per-
sonel de log trabajadores, se ha dictedn resolucién en cuya
parte dispositiva se establece lo aiguienta: :

Primmero —Humclogar 1 herramienta manual liave Allen, &
milimetros, maerca «Palmera-, roferencis #44,105, fabricada ¥
grerspntads poi ia Empresg -Paimera indugsirial, S. A.s, oon
om-oliin an Irity {Guiptizcoa), cails Nueva Travesta, sin pa-
mere, como hersmisnta manual dotada de adsiamiento de se-
ﬁm-icia.d pa. a der utilizade en trabajos eléctricos an instalaciones
- baja tenslur, )

Segundo.—Cade herramienta manua; de dicha marcs, re-
fevencin y medida levara en sitio visibls un sello inalterable
¥ tue no afocin o Sus condicigpes thonicas y de no zar allo
praitie un sel:d adheslvo con las adecuadas condiniones de
consstencia y permanencia, con I& gigutents insoripotén: M. T,
wlitmol 1.58%-Bs~—, 1.000 V=,

Lo gue sz haow plbMpo para general oonocimisnto, de oon-
fermidag con o dispuesto en el articulo ¢.° de la Orden ol-

teda sobre hon.’vgncidn de los medios de proteccidn nal
is ‘-3 trabaiaiio-es ¥y norma técnica reglamsaiaria -20, de
«eislamiento de seguridad de las herramientas manuales utitiza-

das en {rabajos eléctricos en insialacicnes de baja tensidna,
Rpic bade por Be:zolucién de 30 de tiembre de 1981,

Mod:id, 28 ds mayoe de 1984.—-E) Director genesral, Francisco
kizd Garcle Zapata, -

RESOLUCION de 13 de julio de 1984, de la Direccién
General de Trabajo, por fa que se dispone ia pu-
Blicacion dei | Convenio Colectlvo para Csniros
infontiles. )

18933

Visto et texio del Convenio Colective de &mbite interpro-
vincial &ars Centros [nfantiles, suscrito: de I!)me empragarial,
- por la Confederacién Espaficla de Centros de Ensefianza (CECE!},
Asoclaclon Nacional de Guarderias Infantiles (ASNAGUIN} y

Asociacién de Empresarioy de Escuelas Infantiles de la Comu- 7|

nidad Auténoma de Madrid, ¥ de parte sindical, por FETE-UGT,
FESITE.USO y FSIE, ¥ una vez determinado su é&mhito fun-
clonal y territorial, segun ascritc de fecha 25 de junlo de 1884
¥, en su cohsecuencia, subeansdas las concurrencias iniclates
con e] Convenic de Centros de Enseflanra, que ea de aplica-
cidn & los niveles de sducacion infentiles in os en Centros
docentes en que sa. lmparts ensehanze de ucecidn Genersl
Basics ¥ otros diferentes niveles, ¥ con e Convanioc dea Guar-
deriag ¥y Jardinea de Infancia, que es de aplicacién a agusllea
Centros exclusivaments ciales, sin actividad docente al-
guna: asi como completa lw documentaclén preceptiva segin
ol artfculo sexto del Decreta 1040/1601, de 22 de mayo,
‘Esta Direccién General, de conformidad con lo dispuests en
ol articulo 90, 2 ¥ 3, da ia Ley del Istatuto de los Trabajadores
acuerda: .

1.5 Ovdenar su inacripeion en o Registre Central ds Con-
venios Colectivos de ssts Direccién General, con notificacisn
& la Comisitn Negociadara.

2.0 Rewitir el texto al del mismo al Instituto de
Mediacién, Arbitraie y Conciliacién. C
1:Mla.o Disponer su publicacién en el sBoletin Oficial del Es-

o y

Madrid, 13 de julio de 1964 —E] Director gsneral, Francisco
José Garcia Zzpaia. '

1 CORVERID COCCTIVD DE SENTRDS INFANTILES

TITULO PRIMERD
Dispesiciones genertles

CAPITULD PAIHERD
Fenilos

SRTICND T

# 1 pressnta fonvanio m Se splicecldc e Ik si'.jullemes provinciasg
Mlava, Albacets, ‘AMlicante, Alsar(s, Sadujor, Baleares, Bartelons, B ros, =
Cheeren, Cidle, CaatellSn, Clufad Real, Gérdoba, dorvia flal, ouossa, Geve-
mm, Grapada, Guadalmiaca, Quiplicas, Hueluz, Haesca, Jadn, Ledn, Lérida, ==
Logrofo, toge, Madcld, Wilaga, Murcia, Mavarra, Orerse, Cyieda, Palenzia, =
Falmax (Laa}, Pontevedrea, Laiamanca, Santm Cruz Jde Tenerife, Sanlandsr, Se=
govie, Sevilis, Tarrsgona, Tarusl, Toiwde, Valsects, Valisdslid, Wiscara, =
favepoze, ML coso taabién 1as plazas de scheraniz de Chula y Melilla®

Guedsn excluldas coms metevins de regoctecién, en Comanios de fzbite
fnferior, 135 qur se espocifiquen #n ssie Conanic. )
ARTICULD 271 Ashita funcional,=-

Quedavin fectadus por sats Convante Tos Cemtrod, cualesquisra qob Seaw
#1 cerdeter ¥y mciona)ided de Ba Entidad titular e Yas que 52 efzrciten, se
apitque o s¢ fopartan eaciusivaeents Yas actividades educativis integrales pst
come 1a guards, etenciBr, cuidado y custodia de Tos aibct de 0 o 6 akos R

sigulantes atspas;

u} Mzternales fde 0 2 24 metes).
b} Jardines da Infancia tde 2 y 3 aflas),
€) Parwilario {da 4 y 5 atos),

AATIEHLO 3% Aebito persorsl.- .
* Eate Convenic afactwck m bofo al perscnal wi régimen da contrato de brabm

. %, qum prests s servicios en tn Ctro Infantfl, cualquiere que pea la -

Entided vifular dal mimms, Mo sard de splicacién este Convenis a lom peofe-
scres titylares que impartm sducacide a nifica da 4 w § afiox il &l resto -
Sl perscne) cusndc prentsn mus gervicios sn cenibroy iategradny en stroa da
E.G.B. * .

Quaderfn exclufdos Tos resedados en Jos artfcylos } ¥ T det Estetuto da

Yoz Trapajedores ¥y ok desenpefien  funct HIH
Rrtnistrader Wat:qﬂmmte:?v ’ oree oot Director Gereste

Ainigme sa wcTuye o) persera) e pertsnezcs § T4 Orden o O ' 3!
religfass, titular da) Centre, ¥ ol perscaal da servicio afecto uctu:ri‘\?::g:; :
h fdad Rwligloss o & la Emided propietarsa det Centra, siempre que Ju
trabejo uo tangs ralectdn con Jas necesidaces y aciivicedes de) Centrc,

MRTICULO 491 Mabito temporal,= -

El presemts Comvenfo mntrard en vigor &) #1s sfeuiente
publicucitn so &) "Boletfe Oficial del Estsdo” es7 coms m"ir'e'lm'e@é:ﬂ?c::, *

- Aquelios trabajedores & Tos que se a3 vinfesem wplicendo otros Convenlos
88 1es aborards Yo azlarios fifados en 1os miswos con efectos ratrosctivos ded 1
de Enero de 1.984 hests ta fechk de sntrada an vigor del presente Coavenfo. R tos
'!n;cs 8¢ 1e3 raviserd o salario cubriendo o1 partodo 3 do ererc & 31 de mayo de

31 duractic dv eate Convanie serl heska o1 31 du Rayo de 1883,
G0 50 -

£a 1cs Conveslos de Embite dnferfor, que pudteran negeciarss o partir de
Y4 firee de aste Comvenfo con sntidedes privadas, 3a exclufvin de Ya negoriacting
Tétribuciongs slerieles, ¢laaificacidn de categorlas profesionales, Jornada ¥y
waghcianes, fimdizerdo obligatorismerts s¢ kabito tecpyrei &1 31 de Mayn <n
1985 & mémcs quw axiste pricroge. i .

Padrbn recotiarss Corwenice de Sebite tnferfcr cumndd las entidaces Situ-~
Isted no ssan privadas,

£xtar condicfones Testrictivan 5o mmtendeln en Yot Lonvenios que puedin
?mgm:hrn, axcepcifn hecha de 12 Jornade de trebale, g podrdk mantenerse la
e} Lenvenso prctado ertarlarmentd. .

CAPITULO SEGURDD
Berunels, revistén y prorroge del Comvenle

SATICAS §%: .

’g‘mﬂ Cormanto sa prorrogork de ofio en afto, & pertie del 12 de
o por tECite reconduccife, #1 no mediase mcprest derunciz dad ni
1 db 1oL partes Pirwartes cob une mtelacidn de €35 moses & v

fr vu parfodo de vigencia 9 8] de cvalquicra 4o sea privroges.

NTIOLS 7Ny

1]
ente ds 1
cuat

- fo obstante le antertor, sz topdiclones acenalons, en oy cisa, 3gmd0

LnZe Mg ofE

m:ciﬁn muntmente pare su afectividad e partte det 1 de Sooe o
rOg .

MTIQRD &*:
Berusciado o1 Cervenlo, Bav pecte:
ronversectares en plaze no supericr & ol

Convenio o da la prirroga.
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cepiTing SR ARTICULE 152 _
toristin de iigiianiia dal Comvenla Ley atsgrrtes evpacifissdss suter ormanty tlenan caricter sunctative y
ne suporsn la sbligenidn de tenar provi.usy todes allas, #1 1 fecesided o 4
volumen de T8 agtivided del Centrg ne 1o rendiersn y 1as dispasicionas legales
RATICED 9% *igenton no 1o gxigen.

Sg constitairh una Sealsian Poritacta paes Ta Snterprebazign, modlacifn y
arbitraje del compliniests €& 23ik (orvenio cuyas reschucionas serdn rincutantas,
3in periutcle de as coryoiznciat legalreate atribeidds a das Entldafes seale
nistrativas ¥ judlzintes carcespondientes.

ATICELD 100 s
cLa Comisfdn Peritarie  estard  Untageadn’ por  Tat  arganizecionss
erpresacisley y sindicales qud ¥irman ¢ste lonvenfo.

La Lomistin eatard constitutda por un wiesdro de cad: Contral firsanta
cen wote cualificads, en funsidn de ta reprasentatividad oficia] <a Tas nlsass, ¥
un Aimard tgual de rzpresgatantes de i parte enpresarial.

ARTICHLG 1Y%

La Swisida Puoiteria cird dodca para el Snbito lnterare-

vegtal a quo se cofiere oste Corvenio y a0 ravard son cardcter ordinarie

sa vet ooy trimearre y, con cardcter extvasrdinariv, cuandc lo sollcite -
3 rayorfa de ura de Las partes B

fn corvecstoriz extraordfrzria, lp parte sollcitente esppcificerd por
#scriba, com una antelicion minima de cinco dias, el orden del diaz, el lugar y
Teuta de la reunide. SBlo en ceso de urgencla, rocomecids puc asbipt petes, el
Alaro podrd ser inferior,

CRPITULY Cupalg
Organizacisn del trabajo.

ARTICULG 128

e digcipiine ¥y organizacifn del trzbhafo es faculi.d especifica del
tituler del Cortro y 58 ajustarin & To praviste en al Estetuts da les
Travajadores y aeady dispasiciones legaies,

ARTICULG T30:

E1 persensl vendrd obiigedo o prestar-Tos seryicion gque, conforie & su
rogtrato taborai, la Sefiste & {ituler 4ol Centro, durance tods o} aho maturai -o
poF #1 tierps de Contrate, sl aste. fuece de odewr duractdn-, dabve fiestes
tapecantes y vacactongs sefietades sn el wrifculado da este Convente,

FITULUD SEQUNDO
Bel persomal

. LARYTULG PRIVERD
Secedln primers. Clasificactdn dal persont

ARTICULD 14v:

ET personal comprandide en 2] dmbtto de g Ticacidn del ,
¢n confoenided con gu tltulacide el itrat Pa G0 o ot camanies
i con ¢ s?nuiontesrqrwn: ajo gasirrolisde sn 8l Centro, s

GRyP) I
A) PERSOUAL DOCENTE

Frofesor titular
Categorfas tempurales; Mirector y Subdifector,

B} PERSGNAL NG DOCENTE

Personal titglado: .

1.~ Titulades Suparisres, Capellfn, DMractor opiritusl, Letredeo,
Médica, Psichlogo, Pedaguge, Bibitotecirio, etd., ’ -

£.= Titulndo Medio: A,1.8., #te.,.
€) OTRO PERSONAL

Educadoe -
Aux{Har -
Asistante fnfanti],

GRUSG 11

PEYSOKAL ADAIHISTRAT YD

defe de Adwinistracifn o Secraterfa
Intendants

Jefe de Wegociado

Dftcial

Auriliar N

Telafonista .
Aspirante .

cryeg 111 :

PFRSOMAL LE SERVICIGS GEH(MLE‘_
Concer i

Gobernanta

Suf5 de Cocing

Bespensern -

0Ficial ds 19

Cotinerg

Porters

Gréenonin

Condug Lor

bficis) de 23

Arudante da Coclme

Guards ¢ Seremd

frplezdo de cottura, tavago y plancha .
Persoral no cudlificede
Pincha-hprundis

Botores

MTIGNG 164

Len definicianes carresgansientes & Tes distintes tateqortas det Grupe T
apirtados A ¥ € scn Yas gqua figuran 40 &7 Anmwe 1y gue forme perte integraste de
mte {oovento,

facctin sequrds, Dlaptticactdn dal personal,
) por razfin de sy paraanencia

MRTIGG Tiex

Et persone)] afectado par el gresants Carvenic se sntander§ contratodo por
tiempo ‘ndefinidp, ain wds aucepcionss que Jat indieadas en Tos ertfcyios
siguientus y aqubiles matsplacidas por T2y p benlendo en Cuentz las condicionsa
espec I icas del sector,

MRILLULD 18

© RY parsora’ admftide an l Lantra win pactsr modaltdad especial elguna en
cuanto w 1a dursciGn da Eu controtg, se considerark Yije una vez branscurrids al
periodo de prosba.’ ) .

ARTIORG 14 .
2 persoral Interine el comtratado pore wustitulr a7 persorel #1lo con

derechy a reserva del puasto de trabile. sTerpre que, en %1 contrata de brabaje.
1e especifigue ¢l nombry del sustitubo’y 1o causk de Ta sustituciba,

ARTITULD 20%; _

£5 persomal evestual &1 que B Contrg¥d wor Yas fentros para readizep
trabafor esperiboos ¥y ocosiondles, de dursciin Yimitade, ¥ por TEUDES
transitartas y circenstenciales, ’ :
ARTICOLE 219

‘Parsonst con cortraty terporal as ol que ve concierte para un pertie de
tlewn pret!fade en &} afuwe. En los gupuastos de prorroga de 105 contratos de
:sil :{rodal!daé. Serl precise 1 comim weuerdo de Tas partes setes del venclmientg

e ptazo.

MRITCULY 220

Tedos los trabaladeras pazardn sutomAticomente a 1w condicitn de #1jes st

trenscurride ®1 plaio determinads on o) tantrate, continGen desarreliando [ 1T}

setividadas #in hacer elstido nusve Contrato o prirregk del enterior g tenor de
18 normative Jebora] vigente.

SECCION TEACERA
sornada laboral ¥ vacecionss

MRTICULE 23*%: Jornddz Vaboral

Las lornadze dal persomst de estos Certros Serk: pérm.-:al docente, M
fores de perranenciz 4n el Centro. Resto del persenal 40 horas semanales, que
tendrin farfcter rotalor!s Soghn 1as necesidades del Centro y criterioy de 14
Pireceddn del of smo, . .
MRTICULG Z4%: Yacaciones

Todo 1 personsl tandel dorecha, cada alo completo de servicio sz

= 30 d%ss nnturales establecides #n forma rotetoris sntrs &1 pergonal del
Centro, dades ids corecterisiicss de sate tipo de niveles,

= Tres dlas laborables pralercnterenta wn Mawidad, o condiclfm da que
queden cublertos todes los savvicies el Centro.

Un dix lsborable 46 Semens Sanin an Pst miwmay condicionas qua o) pls -
rrafe mntarior.

= F1 personl que ceis fﬂ #) transcerso del whic tendrl derecha 4 10 périn
preparcional de vaceclonss zeglin al tieepo trabalado durants ol miwe,

SECLTON QUARTA
Retribuc] cnas

b

NATICULG 25%;

I paac del eslaris 3¢ sfectunrd por sesen vencidon en 1as oinco priserce
dTas del mea sfguiente y dentro da 1n Jovmads Taborsl. Sarl sbonadd an mecklics,
chequa ¢ taldn bencar g, podrdni pactorsq oire wodelidudes dy pago,

ARTICULE 280y

31 yor necaaidades perentorist o lepravizibles de T activided productiva
o Tumtro preciurs dertinde & un trabijedar & thrans corratpondianins 4 ceteyo-
i infarior 4 10 aayd w810 poded hacerlo por o) tiempo IMpretcindikle mentend
dols V& rotribucibn y desls derechos dertvadon 44w catagorla profasionat,

ML 79y

Las teblias qua Figuran an o] Anaxo 1) de esta Lonvenis cofraxpondes ¢ 1 .
fernades y cotagaries € que ue b Necho refwircte-m #) urtnluuu zl'!.P e ie
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AKEXO [

Defintcién de ratecortss Profesicraies,

&RUPD 1

Persoml Docenta

Trofesor Yitular: Et ¢ quo, revnlends 1as condictones y titutos mcadd-
aieos ex1gTdod” par Té Legislactln eferce su ectividad educative para ol sdecusds
dosarrolld da 1os programas, dentro del marce pedaghpice y didkctice esteblecido
por w1 Qermiro, <& scuerdo con 1o legistacifn vigents,

Otre personal

Edyeador .+ Ts quien, posevende Tp titulectdn acaddnies aSnisa da Thentco
Espacteifatd o Jdardin de Infancia, desevpelia su functSn aducetive an I
formesibn trtegral do Jou alumnes, ¥y culds del orden, sequrided, entretenimients,
alfmentactfin y ased personal da o3 nthes,

Aunilisr.- Ly 1o parsons que, veusiendo tas condiciones y estudles wini-

pou do TEERTZE Poxiliar especielista en Jardin da Infancia, estd of culdado del
prden, segurided, limentacidn, antreteniaignte y ssen personal. de 1ot nifos.

Aslstente ‘lnfap_ti'l.; £s qulan astd ol cuidedo del orden, scowridad, sn=
tretentof il A TIRETTIEI™N, ssee 3 stencidn peracsal de los nifios,

MEXO §E :
. WABLAS SALARIMES

SALD TREND

76.103 2,646
Subcirectar 76.108 5686
Profesor titular 65715 L5 .
Educador . 42,500 £.000
Aaxtltar o 36,500 1.750
Aststante fafantil .50 1.589

’

tas entegnriay de instructor/a y celedor/s de Praescotar eitablecidos #n
mteriores conventos se constderan & extinguir,

"A este peracral £e 1o cespetard 59 actusl salarfo com derscho sdqutr ide
apticindolas we la tucesive o1 salerio vigente 2 1o entrpde o0 vigor du este
5::\;:?:2; B} porcentile que s aplique @ 12 categorfe a 1o Qque accedan previg

* .

Cualquier otre catwperfy laboral ae ocieilerd por Ve Comisidn Partiarin 4
Tox Fijedos #n &l presente Lonventy, :

DISPOSICIONES. ADICTONALES
PRINERA

[ . '
At presente fonvenly poded Mhrirse cuentas orgdizacisres emprazzrisies
@ sirdicaies 1o desosn, :
' : S£SbiDA

Pars tedo 1o no establacido #n esie Corvesio ¢ astard & lo estipulado ag
otros Convantes qua vindesen aplicindose 4 Ja entrada en vigor dul presenis,

) - TERCERA

Tedos 1os Centrea alectsdos por sste Comvenlo deberkn contratar philizas
o8 teuro QU ?armtic“ 14 coberturn de accidentes y responsabilidad civil de
tode &) persora] cooprendide por al slmo, .

Dobersn wstir e vigor durante 4l .periods de vfencia del ]llnsenh
gmnn:n pudisnds pravrogarse o medificersa a petleiln da jax ergenfzacicows”
rentes, : .

Le CECE sw-d tegadora ¥y depositaris de Vs pilizas corr'iwmd!erl.tll L e
centros BFiT{adon y aguellss antidides o centros qua Io 3olicitaren.

B comfenzo da cada o se motificard pibllcamente m Tos trabajaderes de
¢y centrod ¢ & sul rapresentantds, 1 Contratscitn de las pilizes.

CUARTA

Lot trabaladores que & Y2 antrade en vigor del presente fomvenlo windesen
disfritando de pis vecociomes; e le respetarin mientras mantengs su actvl
relacidn tabordl, Igualmente rospecte & Jornada y retriducionas

18934

resa
Wm y Prensc, 8. A», de muommm-
_ _ provinolal. - Co
Visto al texto ?l?m%w ds la Empresa «hl:!u"-
maciém y Prensa, 8. A tarprovincial, susori
taciones de los trabajadores y do ia Exnpress ¢! dla
con lo dispuseto en ol ar-
a Loy 8/1900, de 10 de marmo, del Estatuto
lalldon..g gﬁmb 1* y conpordarnites del Eugon':;
TMAYD, n’tn'o Regiatrc 'y Deposi
Convanios Colactivos de ,'E'-i : ¥
Zsta Direccion General de Trabajo acuerda: .
'Pﬂmm.—omuminm?dduudwmum anjos
Colectivos de esta Direccién Genersl. i . ,v

Segi.t‘ndu,—nemii:ir el texto original del clitado Convenio al
Instituto de Mediacion, Arbitraje y Conclliacion.

Tercere. —Disponer su pubiicacion en el «Boletin Oficial de)
Estados.

. Madrid, @ de julHo de 1884, —E] Director genera!, Francisco
José Garoia Zapata.

LAk s S .
srtfcuia primera.- AM2ITD 0 APLICATIN: E1 presantc Convenio Colectivo de arpre
A TACAIArA lub reiacicoes entre INcCAMACION Y PRENSA,S.A, y 104 trebajadores cf
lem Condro oe trabaio de Medrid, Sevills y ¥alage,

AL, 3.~ AMBITO PERSGNAL: El presente Convenlo Colective afecta & 1 totalidet -
BT pirsonal Sonprendido e low Grupos ge Teonicos, fagactorss, Ad-‘nlstraiivs,
sulalternos, Personsl or lativres y Serviclos Genetyl s, con enclusidn eLress -
ae i aqubllos zaosn alrisiiooa €90 16 gue a Efnre-
a coazlecte dontratos ssreciales e leedivigualos de tcabajd, &5l como los excial
dog en 1n Ordenanze o Toatuju en Prenss.

Art. .- NBITC TOPORAL:

a/ Enteada e viser: nas estisulaciones del pressnte convenie enlrardn en vigsr

el dla 1 e biwiT 92 H.90.

b Ouracidng 1a duracida el prescuta Comenio sarh e ut Ak, m partir del 1de
Pt "

£ORtC Cir 1.984.

Al eumplir ia fecha de 54 venzitieniu, y en =l case de que no medinre der:“m:in -

axcriia por cealjsiera de las ractes, <on al mencs tres mased de antelacion & au

‘extinclin, ests Convenio ke entenderd rrorrogado de B en af, conforme al apac

tado zegunde del articuls 86 ¢el vigenoe Estaruto e jos Treoojsdcres.

Ak 48,- ABFORCICON: Las maioras esomdmicss pactadan en el pressnte Convenlo ng —
TETK arnerpldas por ias gue Jegalmenta y e clrputo general se preduzcan dorane
e Ea yiconeia gel mizmo. -

CAPITIED 11
e

Art, 50, - CONSEXY DE REDMICEN: Mipniras no se constituys ia comislls negeciadora
PaTa Ta elaioracidn de un Estatiio de vedecclin, elercarh aus Funcionss w1 Comi-
th de IMpcesa. A esios efecios, y Blenpie que la representacidn de la Erpresm v
el {onick de Evpresa lo consicere neresario, cotparecerh & las reunlones ei dia
rectoc de Diario=i6,

Art.G2.- La diraceiln no potrd abiloar a Jos pedactaores 3 escribir contya sus =
Flos morales & ideclégicos. Lo redsciores tendrin derecro a retiric Bus -
flLwas da aqubillap inf g oy ldo fusra modificado por los superio
L3 T3 -
21 38 conprotase objetivawnte al desvic de la ifnea tdmmifgica del parifelca,sl
radactoy tardrd dermcho & ia rescisifn undlateral de su contcate de trarajo y B
wajar do prester s servicios en Ja Dmpresh; parclbiends urd indemnizacidn coms
derpido improcedents. .

Art %= DETENCION GUBERMATIVA) Cuande wl trabejedSor ses detenids per v an el =
JECICio de R profasidn, Ie Emprass se COTPramte 4 sequir abondndole el zotal
da los salecics y devengo exts i i0f durante el plamo o# su derensidn ham-
ta ul bo de Su cef porasiin 4 su puesto & trabalo, ¥ W proporcionarie =
Lom perviclos juricicos neceserics pars su defensk, asi como las flanzas corres=
pondiantes, sietpcs gum se oumpla lo estanlscido pars las normas de segQurioad.La
Prpress no podok obliger 8l redastor a desscrollar tratejos donds provisiplecss
b exists 7i6590 flsico sin haperle dotado de laa garantlan ca seguritad astacle

SAPITVLD 11X

+80.- En wl dasc da que 1a Erpresa carhie lew alstamas de trabelo, se cororo-
miym & la recanwaraifn del parsoal afectado oo la recurecaclin de ese
parlode u WL cargY. .
90 JORADS LABORAL) La jormads Jataral ¥ los bumos serdn los hasltuales -
- cade dephrtanento. ’
1os burmos de llhcwnzks sechn & o rotatorics conforme m low acusrdot que se a -
mhd&podﬁnaommmmwym trabe jadores. La Emprese o
ptar obro régizen distinto sl de it de aqublics traca jadores que, T
bien poc pasones da trabejo en wy departanenita, £ Bien por razones personsles, =
=i 1o astablacieran con la » £l trabeleder tended derecho a un descan-
w0 winimm sl de dis y madie ininternnmpice que, como regla Qenecal, serd en
satlo gla dal Shbade y Damingn, & Skbade y medio ¢is el Domingo.
Por necuridades g8 trate o, ls Process, de acuands con 4l trabalsdor, podcd op -
tar por cap Emt e & dste los diam & que tenga derecho de dibcanza
P krsiaio en festlve, & & 1z coppensacifn de un dia y medio de libranga mor o
da dis fertivo tradejads {Con wiciusién de Domlngos) en jormada latural, =

Art,109.= Vi : Lea trabajadoces de low canteos de Madrid, Seviils y Mila-
&, glsfrutarin de treirta dlas da vecaclones reglacentarios, que serdn disfruta
dos sigulendo el calerdoric de dlas natursles, pefersntamenty an o meses de =

;

Yeran,

El enlerdaric de dins irhlibiles festivos es ¢) publicado por las Direccione: Pro
vinclaies de Truralo de Madrid, Sevilla y Milsga, -
En canc de ingreco en ia Empresa antes gel 4 de Marzo, ¢} tratwiador podek dia =
Frutar los toelnts dias de vacaciorss reglarentacios peeferenterente durarte los
Moans de verans, En &l suruestio de gue la facha de lngreso eea posterior al I de
Marzo, sflo prork dlsfrutar de la parte peoporclonal al Hiapo de trarajc efecti
o,

& & el oy de las 1 y &otes xm resllearhn poc ofc neturs)del
1 de £rero al 3 de Dicienore,

m“mnpmhm, ,:1; k ‘“h"';;,t;' lo:-'diugc
Vacaciores TUthIes que excedary porte peoporsdonal trabalo
afective hasts al 31 da Glolevioe, a . e

E-lﬁ.-mﬂm: 2a eebableacen Yan sigulsbes libranzas por sac »
¥ aamoe pary lea treeladores de los centros de Madrid, Sedilia y Milegs:

#/ Pare Yelistws ¥ Clecre en turro de rochat ua denana adicional de vacaclones
ontads par diss naturaies,

W Paca Radacciln y Servicics Genarales, an mmbos turnos de trabalor una satana
adicional eonkece por diss naturales.

o/ Para Administracife, Clrculschén y Publicldndt unk sevans adiclona) & disfru
t:mmmmmuﬁﬁm. segln 2 astablezcs en cada 2

&/ Bedaceldn disirutard de un dia dw librance gemanal.
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