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....RTICULO 19"._ Vinculación a la totalidad._ En el supuesto de
qU~ la auto~idad o jurisdicción laboral, en uno

de las facultadeS que l~s son propias, no ap~~bar-a alguno de _
los pa~to$ d~l pr-~sent~ Convenio, éste qUeda~~ sin eficacia _
pr~ctica alguna, debiendo reconsiderar5e la totalidad de su
contenido.

Cn el momento de la jUbilación la hpresa abonad 11 31.lb!1ado.
por una BOla veZ, una rnensue.Hdll4 de la f1Jadll en ta t:ebLa a...
larlal 11 su eategor!1I por cllda S aao' da lervlel0, con un ~áx~

mo de 12 mensualidades, cuyo máximo l. alcanzar' a 10& ao atl.oS
de serd.cio en la Empresa.

ARTICULO 16Q.- J"bihd~n esoedllt Il pllrHt" de 108 60 año!!._ '.
establece con carácter excepcional una jUblllle1órl

especial, Que podrá solicitarse dentro del presente afta d. 1.984.
p~r todos aquelloS trabajadoreS que tengan más d. 60 anos cumpl1_
dos, en las condiciones sIguientes'

1'.- Los trabajadoreS que lollcltlln esta jubilación espa_
cial devengar.n la p.ns16n qua legalmente l •• corresponda por 81
régimen general da 1. Seguridad Social y loa oomplementoa .. cargo
de 1&. 'E:l¡,pr-esa. que Be regulan en .1 Articulo 15 anterior para el •
caso de jubilación a lo. 6S a~o'.

0,1.1:1102%&8

Cp.tradOl:' .e Con.Jo1. • .... " •••••••••••
OperAdor d. Periférico•••••••••••••••
'erf'orbt.-Grabador.Verif'leado2:' de 11.
Perforiat.-Grabador-Verlfieador de ~.
'reparbdOJ:: •••••••••••••••••••••••••••

tuo140
.ASnal

.,.273••
48.151,_
57.916••
46.151._
50!.8~a._

Cómputo
an""l

889.0~S,_

'7l2.26S._
868.740,_
7:<2.265,_
7~3.470,_

Instruido en esta Dirección General de Trabajo. expediente
de homologación de la llave pipa, 13 milímetros, referencia 905.
con arreglo a Jo pr<'venido en la Orden de 17 de mayo de 1974.
sobre homolgacién de los medios de protección personal de Jos
trabajadort's, se ha dictado resolución, en cuya parte disposi
tiva se establece la SIguiente:

Primero.-Homo·tJgar la llave pipa, 13 milímetros. marca
.lsofor., referencia 905, fabricada y presentada por la Empresa
..¡'>ofor, S. A .•. con domicilio en Figueras (Gerona). carretera
nacional n, kilómetro 759,2. zona San Pablo de la Calzada.
apartado 125, CJfI10 herramienta manual dotada di3 aislamiento
de seguridad para. sel utiiIzada en trabajos eléctric.os en insta,..
laClOnes de baj¿,¡, tensión,

Scgundo.-Cada llave pipa de dit::has m3.!'ca. referencia y
medida Jlevará en sitiO VIsible un sello inaltt::rahle y que no
afecto a sus condiciones técnicas. y de no ser ello posible, un
sello adhesivo, cc-n las adecu13.das condi.:;jnnes da consistencia
y perml.'o:r:·ncid COll la sig1..'.iente inscripción: .. M. T., Homolo
gación Ui72, 254-84. 1.000 voltíos."

Lo qu~ se hace púhlico para gen~ral con.ocimiento. de con~

formic!a.d evo lo dispu"stv en el art1cu~o 4.'" de la. Orden ',Lada..
:;f)twe hr,mologación de los medios de T,rotección personal de
J(', trllbajadon's. y norma técnica reglamentaria MT-26 de ~Ais

¡amiento de seguridad de las herramientas manu.'\les utilizadas
en trabajos eléctricos en inst:llaciones de baja tensión.. , apro
bada por resolUCión d€ 10 de septiembre de 1981.

Madrid a 25 de abril de 1984.-El Director general. Francisco
Jesé Carcía )':apata.

Visto el texto del Convenio Colectivo de ámbito interpro
vincial para la Empresa ..Frigoríficos e Industrias de Galicia.
Sociedad Anónima-, recibido en esta Dirección General de Tra.
bajo con fecha 2 de mayo de 1¡¡54. suscrito por las partes el
día 11 de abril de 198-4 y de conformidad con lo dispuesto en
el artículo 90, 2 Y 3. de la Ley del Estatuto de Jos Trabajadores.
y artículo 2.°. bl, del Real Decreto 1040/1981, de :?2 de mayo,
sobre registro v depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección G .meral acuerda:

2a._ Independientemente de la. percepcion~a a que le ra
fiere la condici6n 1_ ~recedente. al momento·de C~Usar baja como
consecuencia de esta jUbilación especial antIcIpada los trabaja_
dores que se acojan a l!IUa recibir'n df! la Empresa una cantidad
igual a la diferencia existente entre la suma de la. cantidadeS
liquidas que por todos conceptos recibir!an, caso de continuftr _
en activo hasta los 65 anos. y el Importe lIquido total de las.
cantidades que por- pensi6n de la Seguridad Soe1al y complementos
establecidos en el Articulo 15 de eate Convenio para la jubIla_
ción for-zosa, deban p~rcibir.

A tal efecto se tendrán en cuenta las .iguien~es baseS de c~lcu_

lo.

- a}.- Par-a determinar los salarlos correspondientes a
los al'los siguientes a 1.984, se incrementarán los del iIIi'1o precs
dente en un 8'.'.

b).- Por el coneepto de participación en primas se _
estimar-á dos mensualidades por al'lo calculadas conforme a lo e~

tablee ido en el apartado al anterior.

el.- Sn 81 c61cul0 d. los ••larios • percibir en el _
aup~esto de eontinuar en llCUVO huta 10' 6lJ elloa. " incluirán
todas lu pagas & que tendr1& derecho el !Ubllad:o. de acuerdo •
con el AI:'ticu10 l!r del Convenio. est1m.lldo su lmpcu:te por el que
pau1te de aplIcar el cdtedo ••t:1m.llb1VO fijada In .1 .paJ::t:ado
el preeedente.

d)...- A par!::!r <le la fecha <le jubllaciSn voluntaria l!!SflA
ehl 81 'Ubllado empezad a perc1J)ir de la Bmprela el importe 
del Seguro de VId' que l. corresponda de acuerdo con lo aatablA
c:ldo an al punto 1.2, del Articulo 1¡¡:. da elte Ctll\Venlo, en 1.
fol:'llla que el 1II11lmo establece.

CAPttULO vnr

• Disposiciones varia••

ARTICULO 170._ Productividad y horas txtraordinarias._ En cc~

tr~prestac1ón a las meJor.' obtenidas en e,1 presenta Convenio 
los empleados se comprometen. aumente su rendimiento de trabA
jo. de for-r.'l<!l que no hay. lugar I la reallzaci6n de horas extrao""
dinerias, salvo casos mU1 Ixcepcionales.

ARTXCv~O 180._ P~rsonal d, tn(or~~~Ica._A eate pe~4qn81 1e serl
de apllc:ación a .••tablectdo en el anexo 1\0. 2 del

Con'lento Interprovinc1i.l vl¡erlte. c:u~& f¡;ab1a el••ucllJo. IS la -1
guiente,

17628

17629

RESOLUCLON de 25 de abril" de 1984, de la Direc·
ción General de Trabajo, por la qUe se homologa
con el numero 1.572 la llave pipa. 13 milímetros,
marca .Lsofor~, referencia 005. fabricada y presen·
toda por la Empresa .IBofor. S. A .... de Fí"gueras
(Gerona)

HESOLUCION de 12 de junto de 1084, d" la Direc·
don General de Trabajo, por la que se dispone la
puhlicación del Convento Co!ectLvo da dmbito in
terprov'ncial para la Empresa ..Friyortficos e Indus
trias de Cancia. S. A .• (FRIGSA).

....." == .."' =="'."''''""••••••••__ _ ".•••-

Técnico de Sistemas .
Analista •••••••••••••••••••••••••••••
Analista-Programado!:' •••••••••••••••••
Programador de lA ••••••••••••••••••••
Programador da ZA ••••••••••••••••••••

'ueldo
lIlensual

"4.5~1._

69.114,_
63.748••
61.84:1._
S2.B~II,...

C6I11PUto
anual.

1.118.985._
1.037.610,_

956.2201_
927.735,_
'N3.470.-

Primero-Orrfi'nar su inscripción en el Registro 1a Convenios
de esta Dirección General, con notificRctón a la Comisión Ne
gociadora.

Segundo.-Remitir el texto del mismo al Instituto de Media·
ci6n, Arbitraje y Conciliación UMACJ. .

Tercero,-':Hsponcl su publicación en el ..Bolptfn Oficial del
Estado-.

Madrid. 12 de junio de 1984.-El Director genera;. Francisco
José Garcia Zapata.

Comisión DeJiberadora del Convenio Colectlvo de ámbito iotar·
provincial para la Empresa .Frigoríficos e Industria,; de Ga·
licia, S. A.JO (FRICSA).
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CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO iNTERPROVINCIAL PA
RA LA EMPRESA FRIGORIFICOS E INDUSTRIAS DE GALlCIA.

SOCIEDAD ANONIMA IFRlGSAJ
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., .pr.nau'j', tu.lIanlo •••1..... 1•••1tua0101l'. "uoUII4a. POI" 1010 tra1la~..

lol"l' d. 1. SlIpre,. 'D ..ta _t4:r1.. '21. lI...nto 1.pl1'1.u.1). 4.reobo. adqulrtao, o

'D tralle. d' a4quhloidn. "ID l. apl1oa01~n de h. poroeutaju n,'''H~doa, ••

• atu', '11 tod.o oaeo, I 101 1!1I1\•• h la <L~gi31..d~ ....i ..""te.
tar"l p,r'~""l 4. ¡'ueTa lIontrah.e1ln, 1...r.t1",)"d&~ ~"~~I. fl~·_·'" e~ 108 

81g'J.1Intn Talol't., :!..¡u.l.. pUl 'tcdll 1... e&te/pd~., D~. bHo'08 ~e 1.5"J p!.

U· u..le. 7 ouatro qu1D'lueuio. d. ,.O~O ,t•••~~",~.he,

latoa Talo:te' d. "Dt~.d.d pe.ra 11 pero~r"a1 de ..u.v" o~"tr.·_~~11n, t~'"""ll

~ar'te d.1 h. eondie1o¡'¡It econó"'leae a ef.otoa ~I la re..1I16n,

.02.2:..1--'1 ti LO!' 1: B C' l': !!...2.
Ot-rA. 4hpca1e10nu

!!..~,!..2~~ V'acao1~lIn._ IluraDt••1. ..So 1.S!'l4, \odo ti penonal, '1.. d1at1::_

1:1.611 d.. o.. 't.g;,d..., "lIa:,' br.oho • 4ht:rutll' \l-UI T8oaei~D d. 'O dí... n.tllT!

111, tl:l.leudo la ll:l.reool1611 d. 1. l:.pr"l 1. faoul.tad d...!lalar un pu:[o~o -!
:E1mo 4. oobo ....to. 1:1:1.., por t:,.bajl.dor, aoollod¡(nd~lCl .. 1.. lIoouU"det 

411 OInleio, .11. ou.lqu1.:r 4poo.. 4.1 afio.

!ct!-.ll!.:.= ,J\\l>1b01ollea._ Lo. tr.l>.ja4orlll' qUI .1 C\lll.pl:l.r 11 .~"d ae 64 ",!lo,

d..... &.COSer.. al .I:1..M"" "p401t1 4. ~lIb1l&.Ci~D lltabl'eido ID .1 Aouerdo 

tntueoDtDd.ra1 It 15-2-&3 (1.0.1:. 1-'-11') 1" uri coll.oeaida por la !:~p:'eg"

11I1II,re 1 ouaD40 hay-. .140 r'I1:lDlta 1'01' .1 Oobierno 1••d.eouada f1nanoieei6.l1

..u. permita a 10. tra1ll~ailo:''' 1.ll\tr...do.l el pare:l.bo del Oietl por 01'11 4t

.U. d.t:t.o/1O. pallYo., obl.t&'n4011 aq"l11a. 11 .1.ult«Doa eOL~rahoi6u de 4".!,

.mplead.. , 1'IiiUtI'do. '11 111 01'101nll dt !;"pllo, '21. DMero 19",.1 al dt hl 
~ubl1J).o1onll antio:l.p..da. 7 pOI" oualuquilra lIodal1d8dlll di 0"ntrateoi6ll, Il:_

o.poiln bee~ del OODtr.tO a Uf.pO puoi.l, eon UIl.& duno1óD auperior a un ..

.!'io.
A tedoa 1c. trab.jdoru que .. ~ub:l.l'lI .n f01'_ Tolunt=1a, \L."'I.' TU .le8~

.aa. 11 edad .a QUI 00&1'21.0111 • ,.:Nllbir 4' la Seau:r14ad Soei.l 11. pen"i6D <1"1

100 po:t 1'XI ••ta~lec1d••11 1& l'&111ao~óp T1.rnh, 'D ..tll :::~::>el:tc, 7 aH::-;:"

que d1eha ~ub1hc16D t'l:I«a lu¡a1' dentro 481 a.IIo .21. 'u. U cUlllpla la 1nHead.

edad, •• l' coDOI4.U', ,O%' 1Ult. 'ola 'f.... Ull. gr.tf.f1oae:l.6"1l P01' Importe da ul•

1Il....~.l1bd... el. IU ululo. Si .1 trab&j84or .t1Ue:l.pe.ra ... ~ubUe.eHn do la

edad t1jada In la forma O:uerita anter:l.ormen'l;., la ST.'Ufl0.e1~nud ..g>ho la

.!lul.n" 11011101 parl .1 ato t.J>,Ur:l.or, oebo 1l",;.ulll1aadUI par. do. &J'l~8 8.D_

\eriou., 41u lIenuu.l:I.4ad.. , per. \ ...11 .no., 400' "l:lual1a..dU¡ para ouatro
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a;:~1 ante:rlortt, ell.t~rG' lIe".".lidad.el 'T~ tillc" tilo. al'tor1or.. , 'I.'Jlr.ce •

•• "I"aUdll4u. 1:1 tra't-aj&d.or que po.ponga n ~Ub1l8016.1l l'olunh-r:!. ... lobre la •

,da! al I'rln111pio u~al.1... ~r"r' 1;0"'0 alncho • 1.. perelP<:lonu por eatl

Q¡;llca;>to.

C'..I.~4do -.1 ee!1 .. ,:ro~"'c" eoli.o ocr. ........Jlci.... Ill!.l'lIC4ail. t¡. 'OO~~I"tt tlO •

:hko~a1t 1. graUfl0l.cl.!1l ter' 11. llU'''' UIlI'll,l,Uddu 4e N ••larlo, .alTo IU

.1 ,ur",etto rlDo"Uo In 11 o1llulal. dlcloD&l .).

En ..&'0 4a hnt.,1:citllt" 4. UIl tT.lI.~aaor, '1 out 111'" ''0 Ih4, 1. '!lIP"_

IS aboT:llri _1 o~o¡r"8' Tludo, q\le 0011,,1,... 0011 41 ~ IU n Ittloto • 101 hu~rbuo'

zet:;or•• da '4&11 o 111;10' DIl)'"r.. :lIIcapadtadol, 'Wlll. ,,&AUaad Iqll.inltlltt 11. _l&te

a'I:luIl.1143~"1 .al1'o 111 .1 ."punto noo,14o ID l' oU'uula diohnal A).

Art' :>2'._ Uos!lei'lll ntribuUu.-ll trsbt.jüol' ten!r! 4ere~b.O lo l1eer,Jt .. ~

;;;;1.-;-;;tr1btl1<10 .11 lo. ligui.ntu .upunto..

.)._ :MatriJllonio, quine. d1:",-.

b) •• ,.cimi.nto d. hijo, UU .. 'lIIo, a:lUe
.) .... Bnt&r",eda4 ,NVI dl1 e(!nyugl, , ..dl'u • h1~01l t1'u • olnco U .... pu~t.!

lo 'Dlioitar liOlnoi. no :retribuid. a )6l't1%' 411 qu1n\0 ti., 1 por taoto, dUTa!

t. \lldO '1 Uelllpo ulgHo por 1. lJ.~ra1ua a. la .ntermebl (deber' utal' deo!
4u.nt. ~ulfUUol'1a la aravodad 0111 urano).

4)•• De:fltt<Oi~ll. a'l Od01"'SI, pdrel, J1.~" )Olhioo., 'h1~0I , h,naMII tT..

• dlleo a1:a••
• ) .... ll.tU!leHn de .b;lI101, 111tto., h1~OJ JloHUoel) l!..rlI1&llO' políUeo,: 40'

• cua~o a{aI.
'1) ... aaabio 4t do.lf1il101 "o. Ha,.
l!Iuhl.t1Z'4 .1 .l:r1¡' 71 4.1 Rtglamta.1¡o lit lllllU.'" IntsrlO1' tll cuento 110 •• 

op0%l&a • lo Jll'.T11'l:0 .a lite ar1;:!ctulo.

.11'1;' 23'._ I'ormu a. ap110'01611._ Kn "040 oUllnto 11.0 lit' )l1'....l.to '11 .1 pN"!

t:s CO'Ilv'1l.10, •• ttt.d a lo 41.puuto .n la.I'.clIllIll.'tIo16a 4. '!rall'~o upedr!

oa 4l lalmpr..a J.a,I.II.8.A., Be!:lUle11to a. lI'(1_eD Intuior 4. l' _1_ 1 a.!

al. 41,po'1G1011.. 4. ol1"ot.r I.nera]. "Illie..blu.

.1zot' 24~ Oolll1'i~!l l'arU.r:l...... para la 1Zlt'l:'pt'.tt.c:l.6n '1 Mjor oUlIlpUtnhnto 4.

"1" ol'umh. dw ..t. Connn10, '1 '11 "!lIt't1 par..."114.1' OU'lIt.. dud... pu.<ill.ll.

4.riYar" 4l n .p11oao1611, ••••dana 'Ill1I. 00&:1..1&4 '.rUar1a ... 11 repr.nnt,!.

el~n ... 1.. vartn ne!:oo1..40raa :para tll'Ulld.l' 4' OUlnta. OUUUOllU l •••lIn 

atribuid...
%.t. Oom1.1~n nt"rá 111:tegradll por tT.. l"l'ru~ot"ntu d. o'~e parte.

O.lPtftfLO 1I'0111!0

· btt 2~.0" Coap.tenc11lt "-tl COlllH' 4. l!:llI:¡;rtta._
1 ... n COJUW 4. ~pr.... 1;1I'I<'-r' 1.. d&uitntet OOlllpehnciul

1.1... 1.01'b1l' Worlll&ollln 'lU' 1...r' tao11Ulda vlllutrll ...r:.h, al lr.eno.,

.obr. la "0111.011111 l'lIaral a.l 3eotor di InalUltr1... Cl'rnle.. , .obre la .11\1&.

DUn !t la pro<1'11oct11111, nlltat d. la l!'mpru., .obr. tu pro¡,:rema a. pt"o"",,,"i~n

7 'TOluoÚII probable a'l 'JIll'llo.
1.2... Conocer .1 "11Ir.c.', 111 cuer;h a. t'n'~Hado'l 1. IH:Mria 1 de""l s d:;cu~

»'Inte••

1"0.1'''1Uzo :l.n!'o:':M 0011 oarhhr p1'l'O'1o .. 11 .j'ouc16n por pa.tt. a. l' "':'11_

)r"', a. la, 4.01a1ctn...dol't8i1u pcr ',ta, .obr. la. '4,u.1SnH. oll"tjoo",

a).- 1l.utruot=lct1<l1l a. p1&nt111a 1 o.... totelu 7 p.rciel.., ,h.t1ni tiTO'

• tu,poralU 4' a1l1ell..
'b) ... lled.uoclo110' a. ~or¡:'1~al uf 001110 tre~lado total o p!U"c!al 4a l~a 1r",t,!.

:tu10nn.
o) ... :Pll1.Jlu 4. 10r:eaoil1n protulon..l 4' 1. EJIlpruII.

• )._ I-Rll.ll.tllo1,il'A o 1'OT11.i6n d••httll'll8 d8 Ol'ganiu.oi~11 1 oontrol J. tul'!,,..
• la" Je"tuUo It Ue,pol, utableoW.nto 41 118tec.u 41pri:llu • 111c&1I~1To.

~ TalD1'A01&A ce JU.ato. 4. trabtjO.

1.4._ Emitir bt01'1l' e_neJo la tua.l.&n, a'ttoro1~n O .o4HiclUli&11 411 .W'lt1'
F{UoO 4. l. hpna. aupoll&a cual'lul.l' lno1d~tlel.. 'lu' a:lI¡:tl al ...ol~en alll

";>1110,

10"- (l"ouoe&'1' 101 .o!lelol 4. oontl't.to 4. l.:rabll;!o "01'1"0 t¡,UII U uttll.c. 'D

la J'mplee., ae:f. OOJlO a. ~OI 40eulll6nto. :ullltiYOI 11 la ".1W:na01&11 d. la re1"'"

01~n !abo:r'].'
1,6•• S.r int01'maaO 4. ",oa... la. "llolonu lsp'llutu PO!' faltlt JII\lI Invel.

1.7.... 0011:10'1', U1Mlltrlllallnte ~ "'le', 1u ..taA!.Uou 1I0br. a]. !n111ot
C' _bnllt1&mo 7 IN, oaUlilllli 101 aeo1aelltl. 41 t:r.bt~O , 'Wmsaaall' protaOl!.·

:181011 7 rol. O~tlI01lll.c.01."',10. :ln4..l.ctU a••s.at..1.ra1Ud, 10. Illtul1l.!l' pllt"1o!1.

lioo. o n~.eo1alu a.l '1IIISio ..bU».". 111101'&1 , 101 1II0WUO' a. pnuz:c16A ..

tUII .. uUl:f.(:.n.
1.8._ Ejerce%' UDa 1.bOI' ·a..
a) ... l"iglla.noia 11:1 .1 ouaplWel1'o 4. 1.. ZlOt"lll. vilellt.. lA ..tarll 1a"0l'll1,

4e BeguriMa Boo1al 7lmpllO, .ti 00110 .1 :rttto a. 10. ~otoe, oondi010DU 4' _

WlOII <l.. eCl'rna • .0 viso%', formulllIllo, .n IU OltO, lal aoo1on.. l'lale. oportu..

PI allte .1 'IlIJIrtllar10 ;1 101 Orgl'l1:1111110' D 'l'1"unal.. oOIDJ'etentel.

'b) •• VigllallOla 7 oontrol 4. la, oon41010ne. d. Se¡ur14&11 • tlilliell' In .1 •

\ra'bl.~o aa 1-" Emprn••

1.9... :Partio1¡.t.1' .n la a'lIt16'" a. obrat .othl.. IIk'bleold!1l por la1!llIpren

ID bez;.,t1010 l1t 'UI t.a~"jlldoru o .u. tb111e.rU.

1.10.- Colabo~ar o~n ¡a Ji~~~·:16n da 1'1. Z::;¡;r~~a :pa~~ ~""".,,>:::" iOl ~~~",¡'l~~i

lII1~nto <l.e cc:snto, "" li.oa3 Focc:r~1l ~l l!.anhn1l111ellto del 1nc::"~o:.oto de la pro_

auoU...tdad.
1.11._ Illfot",,-,r a 11·.'" re~,'"~nt,'<io. en todo. lo, telllq9 y ct,-,e.'t1on"! ,~':~h_

ao_ en ,&t.e "·.''''',"0 ,-,~~.~r. o,-,o"to ~ir.:~a 111 1.ndlreet&",~"". H"!<:qo o l"ooJon t~_

»er :repero".d" e" :~S r~locio~~a leborahl.

2._ Lct& 1nfo~¡¡;", '1.'''' d..b••"'-1Ur.l (:olll1tl, .. te",,:, ~e ;~'1 ~.,~,~~'·'r,o:'Is rc_

lonoo1.dall en lo' Iparhd.o. l.'. 11.4, 4.1 nlkuo uno IlIhr1ctr, de\¡er~o el.. bo

"rae 'a .1 plUlI d. 15 ab••

ArV 26'._!le 10& ll"1ndioetes.- La E:tprua 1:'sr.¡>tta:r4 t1 d""eoho d. ~:d"s lor

~~~~.. a .indtoa.... l1l:>rtll\@nte, _"..He 'lUI 10. trab&jador~' II.ltl1~d~' a

tul S1.n"ie.te puea!ln celeb!"ar t"\"'~OI'l"" r,o!lular ouot., 1 di.trll1111r inro~

o16n d .... Uclll t,,~r" ae 181 !".ort>! <l., trlb.:lo T .111 ptrturbtr la IcU...lbd. DOro

..1 4. 1. l!:IIlp~8a, 1\0 pod.r' .".l9tU' ,]. emplae 4' UlI treba.!dor a la cOfldlci&a

4. q'll' ti .rl1it o re~unc1l 1 .u ..11U•.aol111l .illdical 1 t".p"co 4e<>pf<Oir _ IIP ..

trllbll;lll40r O p.rjudicarl. d., Cl'-""qular I:Itt"& tot"!lI', o a ctSII.a 4••u ar1l1.c1~11

O aoUnde4 '1n41c&l.
Un 'i"f,1clltCl lO o:~n.id~'" '1"" .at' dab-id8JII.ntl 1mrlantRdCl ow,nio .1 n"l",.. ro

•• '11' .. t11111010a, r"h"01""t~;n~nte aere41t..<l.Cl .!dillll':' .1 dS: b
"-3 ,le reo"'·Jde_

011Sn de 1:1110"". ,ea eu-perlctr al 15 por 100 d. la plantill. rija de h ::"'jOl"lOlI o

to. Slnd1oatos d"'>1d"",.n·.' 1mple.ntado. temlr!n. aerec~ct • llIl ':'"1>1ún 1" ellun._

oloa elida '.lIl0, d.(lr,de p:lir{,n 1n-;~r~;;1' ootl:ll1l1cao10ne" a CH,:--O' .reot~. ~1rl6"irill.

oop1a d' l"s !lIl"o". ¡,::"~'·1·"·,"nt/l, a la !lirllo01&11 <l.. la R",pre~a.

In aq·Jellol'l C~n~na d. ')'::-"c,,;o 0011 pl&l\till& qua /lzceda d. 251) trabll.;Iad.ore.

t ou""l1o lo. Stndiooba o ~"ntrah. pon.n .11 lo. ll11l.llloa una .rl.11"c11S0 81J.plr1ol'

al l~ por 100 d" aq·.J~ll., la ::.··~p..a'nho1611 4.1 91"d.1o"to o ~ellt.~tl ur. o.t"'!;

Ud'l por \lII l)~l"¡;at".

11 Delegado Sln-:l1cd· d.eber4. 181' 1;raba;la41>1'.11 .O't1"0 d. la "'1,¡,r~~a y <l.elis'"

1I-'d.O d.a IIcu'Ordct COn ~o" .~.tatl.l,tCl' d. la C.ll.tr_l ° 8111d1catct 1 quun reprellnt.,

.lcndo neoe~"rl0 1U/I 'u. ,.,t"mbro d,l ColUt4 a. B¡,¡pre8a.
El Sindlcato quo ale!:u,", pou.r d.r.o:ho. a hall.r", repreeut.do moH.nt& t!

'1;ulariaac. p~r;,0",,1 en l. flll~,"eu, <l.'bU-. IClred1h.rlo ar." l. ",l.·'''' J,~ ..~dCl t._
b8e1en~. roconocanda I.t. "ctto '"&1I1d.ct .1 ollada :oele¡;e<l.a .u conUctl~n ·d.

l'Ipruente.r.-t. dl1 S1011ceto a tct~o' lo' .tacto••

Jrt" 27'.~ 1'\1nC10,,_. :le} D.¡~~.~do S1nd.1Cl"1._
-]:~-~;;ru"r.'_.r y d!f.~d~r lo. 1nt.reu. 4el S1nd~cato a 'luHn repr'80nt. T

a. 10••rUlad", del J<~""O on la ll.pt"••• 1 ••""r <'It !l'-~trc,"'~r.~o 1. c~"'\.J~lca_

t16n .ntr. tu centre! Stn';1o ..1 11 81nd.10.t" 7 la :011'"c016n de la !~~r.la.

2._ Podr'o aHatir • l~" T~'.Jnlan". dal Call11t' de Seg-.lrlil.nd. e !!l.:lone en .1
fl'a'oajo, Co,"1~la radt~,.'~a de lnterprehcilSn, oon "'011 7 _tn Tota.

"._ Slrán Ot~OI fO~ '-'1 ",.~,,"~a '11 al trat,,,.hntct 4••~ueno. p'oLe",,,. d'

'''t~cter colOcUva 'loe ar.o~e"- a lo. trat..;~a~r.' ~1I g~neral y_ :0. ofHllldo.

4•• Ser""..· """'l."~, ',~r"r:"da" y a1d~a por l' F~p'·'''" co~ O"~'ct.r pr.vio,

'l.- Acerca ~e :08 ~e.¡;'10. 7 ...,ch!.•• 'I."e .... el~~ a ;00 .!llhdaa _1: BiS

4ic~'.o.

b).- En :oa' •."~" d. ~u.~,...,ct''''''ac160 d.e pl.ntlll.. , r.o::,:~dor."~'¡~ 9"rHo ,_

trp.3'."~0·\I -:,,.n,,~:,,·_,e•• c·.,:.,l~ r.v!.·... ca,~';~:tr eo""o\IVo o 1.1 ~.c.·;ro~._

traoa;o g"'.""~". :' .c'or. tAjo p::-uyectct o a(~:I~~, <l,.pr.nrl~~,,~e p·•• ja ..fectar

.uo.t~nc1a:~H.tI a lo. v.,~.·,'"". :le lc' traba.:.Jcr•••
e)._ le i"¡;"ar'~','1!r. o t"~"l"~~n d•• l.9,"~J\' ~. o,,¿;,... : ..edr. del tr~'oa:o 't

eua:'l.·.~era de "." >e.Hle. C r'''OIl~r.Ol''~.

5.- ?o]~(.. r"~~.'':''r o'"c·...... '''' ern:.<l.o., r~p.rlir pr"~~,,,,1.. _Indic.l,

"".hMl' :""",~.)..,~ O'n l~s .. ~ ·,,,,o~, t.d~ .111> !,,,.~. 11 l~. h~n" .:r.o·t..... ~I

tr.1>3;0.

6.-:;;n ;I.~~·lrH de r"';~~.O",·', "",'..~. p..r.-te., '11 e"'~nt('l 11 p,.ae.d1oo1tc.to ti

:ref1er., ajuetll.,.,~ .'. c"n~ucU 1 1" oor'!l~t1n Ylsellt••

7.- Laa Del'I>"l1o. ocñlt'''-ll; .'~. tareaa a la 1'••11••"16n d. 1... r\.ln~'-O"". '1!l-o

liolOlet tue 1...~ll propia ••

!.t'.t. 29._ Cuota SlnHoal._ A. re<¡,ull'ialentcr a. lit 'trJl¡I.lao!ore. afllb~o' a ta.
Cantr&h. tu. Oltenten la. 1'.pl'".nta016z¡ .. tUI l' rathn •• " W tl:,U1o, la

I.prlll& 4"0~llta:rá '11 la Dlml.,.na .e11.u.1 4. 10' tra\>I~.aot-t.I .1 1.o;f'~~t_ de ¡.

Cuota 81ndice.l OOl're~Ilon41fnt•• 11 u.tajador inttruado en la nal1lll~1<lo.

ede tal OJ:.raolll~t 1'I11dtiri a la 1I1rtoe1&0. a.la Iwprflll«, \lA lIot'itO;'1l .1 Q.u.

.. upr..!\%"' oeA olu1~ta. la or~a'll lit ' ..o~ntol 1. C.ntl'al C 1I111dloato .. tu.
plrtlD.lc,. la ellantb, a. 1& Ollcrt., ad oomo .1 Adan'o 11. 1& ou~nta oot'rtente

I tlbr"a a. 1& Ca~.. le Abol'f'o. a 1. tU' 4tbti "1' tl"lll1erer1l'l& la C10rrUP011d.1eS

t. O!l.IIUala. ta '!lll,Prll' et.ctuarl'la. antdhbu a.traoC10Ilea, 1&1"0 1Il.11101._

.1"n. 111 OOlltrlt'!0t #Ul'.11t. Jll'toto. ,. tm Irso.

:La llirlOoU" d. 1& !lIlp1'lM .ntr.gd oop1' a.. 1. '\r1lll3tu:'1l.~1a a la rept'l_

Itntao161l 8111410.1 'A la bPl''''t al %a hu'o1erte

DISrostOl~18 'IWttt'!ORIA'
_.~- -_._--

1Jn.iCI,._ Ihll4rÚ pratsunola para !Il.&t'UU 111 ta hpren, '11 lcuaUd 4' OO'llI!_

o1onu, 101 2lf.301 di 101 trab'~a40r" 11.. U -.1.... '111'0 par. 101 01:1'&" di 1,1
)ra 4..1glIao111l1. di la Bl!lpreu.

:La 11111. oCln1l1ll:era'o1611. 'totldr4A 101 U:OI a. 1ea b'a1¡aj)dot'et ~ublla.«ol • r!,

i1t'a~o' por lno"pll.Ci4 ..4.
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~..!2..21... C~olO1lglle1an da Jornl'.da) .

Bupr1lIlido •

.1rt!c:ulC!...!i.-
JU a1ll'taJDa d. turnos rotaUvos .. real1:¡ars' en p:=.r!odos t:iuno•

• a decu, turnos O. lIlL~ f t:ara, aalvo que Circunstancia. axceE.
cienale.. previo 1nforIUI Oel COJEt4 Off Empresa, hagan imprescindi

~le el trabajar en turno d. Docbe. De eata normativa quedan excee

tuad08 los servicios d. car!cter permanente y aquellas fabric~cio

-DCS que paZ' su bdol. no 10 permitan.

1.os turno. rotativos s. reall%l!.r!n entre el T.layor número poli..
ble de trnhaja/iorllls, pu/ilendo aOJ: la peri:ldieiaad de rotacil$n sem,!

Jlal, o¡t:1nCellD..1 o mensual.

En los proceso. productivo. en qua sea necesario trabajar a tU!

nos y el nGmero d. par.onaa o l. co~pleji/l.ad del trabajo lo justi

fique. previo lnfonM 4.1 C01Il1t' de Empresa, existirli al Ir.enoa una

persona con categorta de undo•

Los trabajadores 4. cada s.cci6n que 8e encuentren realizando •

au trabajo en régimen a. turnoa r~UvOll paszu.1n. al menos cada 2
lIre:;es, a jorn!lda noral, COlllO Jn!n1.mo d.urante un mea. a1 por circun
tancias especiale., da la. qua •• informará al ComitA de Empresa,

llo pu:Heran pasar a jornada normal. percibirán, p,?r el tiempo que·

lBe le prolongue .1 rCgimen d. turnos, el doble del importe del plu

.0& turnicida4. Esta 4iaposlc1!e DO ser' aplici!J)le a los 5ervlcioa

~e carácter pe~neot. O • lo. procesos continuos.

En los calendari08 laboroles s. eeterminar!n aquellas 8eccio~es

en lasque se prevea 11 nec.sidad da implantar turnos rotativo. en

~ase al V01~D 4. px04ucclOn previsto para ese a50, con indlcaci~l

4&1 J'¡o!'~rio.

Cual~~ler tipo e • .cdif~acien al c~lendarlo a~obado ccntat4 

con el Informe precepJ¡ivo 4e.t CQm1ta 4. Ero¡>resa

b'zo" I

....... ,

• •. .
tlllpo1'h
-_.--_.~_.__._----

Tal!)!' pIU1W '1'1_,4 it..............

~~!..!.!..'_!!_~~L~ tutt'o ,.!!--!!!~-!!~~~!..!..!.!..!.
'!ho1oo 'Utulo ll\lperiOf' 46.261 14.67' 10.9,.,

"011100 !'Hulo no Su"r!ll!' ••••••• 40.190 12.570 12.760

"011100 110 ~ltuldo dI l' ".571 12.~1 .,.878
"oDioo lIO 'l1tulado 41 2' ".511 10.711 44.29'
lit, J,d..lalltl'ativo 4. l. ".490 11.142 48.2'2

,J.f. AdJll1n1.traUvo e. 2' '5.490 11.708 4e.191
OUot.al Adulnb\re.tlv. d. l' '1.241 9.625 41.872-
Ot101al Ad1l'1Di'V.'L1V' di •• '2.241 '.07' '9.'21
Aux1111.1' Ad!lliIl1l.\r'1i1YO n."1 4.2fO '!I.655
01'<hll&1l.... "1&11•• t.ld.a1ot&8.. )1."1 • - .. '1.'95
.....U'. A. 1" ".S71 ".57'
•••• tro 4. 2.' ••••••••••• ,'.57' ".576
OUoial l' Obren (lIiario) 1.054 1.064
Ofioi.1 2' 0'b1'1I'0 (!liaM.o) 1.064 1.054
.lrv4Il:l.t. 1 ,1,.0 ••• (lIiario) 1.051 1.OS1
luxiliar o'brtrO (lIi&%"10) 1.044 1.044

1} ... La !lIprln o(>D.tratar. l. t .....01' 4. 1"1. tr.bll.~a!orlll Wl. ~.~ a. 1!'\le:r-w

~Ol' J,coill.a¡¡h al Trabajo d.. 1UI& oanUdl.4 4. S!I:ISCIEJiTA!I IlL p.... hll '1 41 trf q
LLOS DOSun:IITA8 Jalo JIte••u '.'0 a.. %:II:nlid•• hnMJl.tD.t' l 'kt.l o abaolut&. d,!.

S'iTd.. 0.. \al allolblltl•

• ) ... lía J:llp~" adqUiere ,1 oOI)l'ollho a, '.o111tar ..l 'b'aupGr\ll ••1 "rl..!.

D&1••JI plantilla 11 T 4.. ~1l110 Ce 1.,e,. lSub la Anni"... x.. Coraa., llItre.!
• 1 4. 1.. allhrior.. 1l1l1talaoionN. b.'ta 11 CIJltto , .. 1;r.ba~o .. ~)lllDO' ,

~"J'~•• I

Eo1'u 110:=.181 anu..1.. d. U.bI~ol t.e2CI.- (40 Ji. 1101'.1" "PII"l")
1,a P"!zecci6n aviaar! al 1ll1UlO., con una semana da antelaci6n •

los ttabajadoroa 8U 1ncorporac16n a loa turnos rotativos, o su •

t1od!ficac1~n, u.;vo casoa 2INJ' .xcepcionales d~bldam(!ntll ;lustifi·

OlIdos.

17630

Artículo 8!.-
Ela cal1da4 y cantida4 de trabajo.

B1 va1= a. 1_ boft ahorra4a de px04uoclOn directa _ partil: ..

le la tocha 4e 'l'1geDc1.a 4a<1 p:rosente Convenio sed .1 qua • con·

tlnuaci6n ...&~eolflo~.

Artículo 87.· Prima e. Productividea.-
El importa 4e 1& prima as~clal e. productividad •• devengar.

en la .isma cuantl. ~ 1& tratlflcaci6n extraordinaria Aa Navl·

40.4, abonando.. 4. la fortllll ÑfU1.nta.

a) Buta'25.DOO pú•• cnaenta 411 la m1SIl\I" .n la 1& quincena

ael me. ae ()cm¡bre, ••¡¡uel tre1lajdo;l: .¡us 10 solicita.

)) bI5to, q el ... de Mol.....

SIl toaaa 10& caBO. ea c¡ce la ~.tacl6D. 4e ••rvl010s en. la Ea
,,",sa DO aloano. ua peZ'llUeDola total 481 alio, bien por causal: ..
alta o baja .. 1& al-. _ el v-aano 4a1 do, la Prima d. 'r~

4ucUvi4a4 4e))ul 4evaDgar.. ~poZ'Olona1JHntaal Uampo d. 1. ..
..astao16n 41 ••m~ • el do,~•• OCIIQ bu. h cUculo

RESOLUCION de 14 de junio de 1984, de la Direc·
ciór¡ General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacwn de la revisión salarial del IX Convenio
Colecti.vo de la .Empresa Na.cwnal "Santa Bárbara"
de Industrias Militares, S. A .• ,

Visto el texto de la revisión salarial del IX Convenio Coleo
Uva de la .Empresa Nacional "Santa Bárbara" de IndUstrias
Militares, S. A.• , recibido en esta Dirección Geooral de Tra.
bajo coro fecha ~ dt'l abr1l de 1984, suscrito por las representacio~

nes de la Eoc.presa v de los trabajadores el dia Z1 .:le mano de
1984 y de confonnidad oon lo dispuesto en el articulo 90, 2 Y 3,
del Estatuto de los TrabaJadores, Ley 8/1980, de 10 de marzo,
y aJ'Ucu~o 2.(1 del Real Decreto 1040j1981. de 22 de mayo, sobre
registro de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General acuerda:

·Primero.-Drdenar su tnscripción en el Registro de Convenios
de esta Dirección General. con notit1eación a la Comisión Ne
gociadora.

Segundo.-Remltlr el texto origina! a! Imtltuto de Medled6n,
Arbitraje y Conctliact6D.

Torcero.-Dlsponer ... publlcacl6n en el oIIoletln OfIcial del
Estado.,

Madrid. 14 de lunlo de 11184.-EI Director general, Fr8J1cl.co
Jooé GarcIa Zapata.

laon •••••••••••••••••••••••• , •••••••••••••••••••••
Ispeciallata, IIiCZ' Cutuchero a. , ••••••• 1 ••••••••

Oficial 3· f PI:of..:Lona1 ar.u.errto ., P6lvera. Oe ;2&

Ofic1a1 211 '7 J'rofulonal &nwIlento f P61vo e. 1·
Oficial "a, l'Xof..101l:a1 lIJe Ofio.1o .
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