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loa t.rabajadores la docUlT.cntaci6r. p~·cci~a lbal<¡n::{,s I c',',¡nL::.::

da resultados y, en su cnso, Informe de auditorea o ce con:;1
roo do cuentas) que jutltifique un trata.,-,i<;,r¡lo sa1.:u:-Ll cllíc­

X"cncilldo.
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..... S:Jl!.ci tnda ia. con':Q~¿: tC'::!a [lor C'.!cüq~tJ.cJ:a de.

:trIs dc:; p:l.rL,J:; de dicha Comis!6n, /llsta geber6. reunirse en

el 1'10..:0 lr,á:dT10 de qulnca días. Dicha con'/oonteria. debel;&
rcalizar:;e a trnv6s de la Asooiación da tro~resarica O de
les Si:¡eicato9 firmantes.

3. ScrSn fUncionas da esta CO.;:isla:l t'<U:'ltar.f.o.~

al Informar & la. Autoddad. Laboral sobra cuantas
CllG5t.i.0l1eS l::C susoiton acarea de la 1nterpretao16n dG este

CO:lV-"31,io.

bl Ejercer tuno!on~B da arhi~rll'a eh las cuest!~

'ncs $0: ,cLid.;l.S f'or lás partes a su oonsideraoioSn.

ol Vigilar-el oumv11rnieuto de 10 pacta~~ en.el
presente CCin\"cnio Coleot1vo.

4. Dal'ltro de. la Cobi)'¡i6r: Faritar.itl r loa acuerdos

se ado~ta~án por unanimidad o en su defecto, por .mayoría si~

ple, f qu~dnrán reflejados en un acta sucinta que habrán da
sUscrib~r todos los ss1&tantGs a la reuni6n.

5. Para la·vs114az de los acuerdos se requeri~&t

como mínimo, la preseno1a de ro~s del 50 por 100 ea los Voca_

las por anda parte.

~ ,.. CONDICI("l::r.S CE ¡::r:-:::,~CiI..

Las tablas salariales que .sI:?; fij:in en 101) artrc:u­

los 1CQ l' 1:112 del presento. ConvenioColect1:..·o no serlin de
nqccoar1a u obligada aplicación para aquellas empresas que
e.crcdit&n, objetiva. y fahaciente.!r.G¡~te, situaciones de d~H._

cit o pl!rdidas mantenidas en los ejerc:i.o1Clscontables de
19B2·Y 1983. ¡,,,lmiSlT1o, SG tendrtir.. ero Ci..ei',,:;a las prevlz.tohCS

1?ttra 1:'B4.

En este zen'd.c1o¡ on las de meno!: de vClir.L·,icinco
tr<":1;;>,jt,~iol:"cs, y en fu:'.c!.6n de 100 costos c::o;'.~:T.i¿(,s 'l':e ello

bnplica, se sustitui~á el !~forme de los au1~tors~ o CG~~O_

res :j'JJ:o.dos d3 cuentas por la docurr,ar:t:aciGn ql:e rc~'J.;.t!,!; Pi'!

oisa dentro de 10. selill1ada en 108 p&rrafos antcri::.rcs ¡:.l;:a.

Óe:r.or:'.;l:tl~, fci,acierl1.:c::.er,tet le. situac~6n -da Itédi~:;.¡¡.

Le: l:Cp:c,;(;.::ta:';\:'cs l~gn.lea de los t~at¡;¡~J.:~:.rc3 e.!,

ttí.n t>blig¡¡.cos a tratúl: y r..antener en la t.1a:ior res~rva la in
formación recibida y los datos a que hayan tenido acceso ca
mo consecuencia de lo establecido en 108 p1rrafos ~~terio"

res, obse~vnr:do, por co~si~~i~nte, rC~Ec~t:C a~ tc]o ello,
sJgilo profGsiOno.l.

RESOLUCION de 27 de febrero de 1004, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se homologa
con sl número 1.t502 la llave boca ftja, número 12,
marca .laofor», referencia 872, fabricada y preaen.
tada por la Empresa .Isofor, S. A,., de FiguerG8
(Gerona).

Instruido en esta Dirección General de -Trabajo, expediente de
homologación de ia llave boca fij6-, número 12, marca ..!&olor-,
referencia 872, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de
mayo de 1974, sobre homologación de los medios de protección
personal de los trabajadores, se ha dictado resolución, en cuya
parte dispositva, se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la llave boca fija número 12, m&rca
.Igofor", referencia 872, fabriettda y presentada por la Empresa
..Isofor, S, A .•, con domicilio en Flgueras (Gerona), carretera
N. II, kilómetro 759,2 zona San Pablo de la Calzada, aparta­
do 125, como herramienta manual dotada de aislamiento de
seguridad para ser utilizada en trabajos eléctricos en instala­
ciones de baja tensión,

Segundo.-Cada llave boca fija de dichas marca, referencia y
número llevaré. en sitio visible un sello inalterable y que no
afecte e. sus condiciones téCnicas, y de no ser ello posible, un
sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y
permanencia con la siguiente inscripción: cM. T. Horno!. 1.502·
27-2-84-1.000 V_.

Lo que se hace público para general conocimiento, de confor·
midad con 10 dispuesto en el articulo 4.0 de la Orden citada
sobre homologación de los medios de protección personal de los
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-26 de .aisla·
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas
en trabajos eléctricos en instalaciones en baja tensión, aprobada
por resolución de 30 de septiembre de 1981.

Madrid. 27 de febrero de HI84.-El Director general, Francis·
ca José Carcía Zapata.

Instruido en esta Dirección General de Trebaio, expediente
de homologación de la llave boca fija, número 15, marca .150­
·Isofor», referencia 872, fabricada y presentada por la Empresa
17 de mayo de 1974, sobre homologación de los medios de pro­
tección personal de 106 trabalfld.Ores. se ha dictEtdo resolución,
en cuya parLe dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la llave boca fija número 15, marca
.1sofol·", referencia 872, fabricada y presentada por la Em¡:>rel><l
-Isofor, S. A.", con domicilio en Figueras (Gerona), carr~tE;ra

N. n, kilómetro 759,2 Zona de San Pablo de la Calzada, aparta­
do 125, como herramienta manual dotada de aislamiento de se·
guridad para ser -utilizada en trabajos eléctricos en instalacio­
nes de baja tensión.

Segundo.--Cada llave boca fija de dichas marca, referencia
y número llevará en sitio VisIble un sello inalterable y que no
afecte 6 sus oondiciones· técnicas, y de no ser eBo posible, un
sello adhesivo, con las adecUltle..s c>lndiciones de consistencie, y
permanencia, con la siguia"te inscripción: .M. T. Horno!. 1.505
·27-2-84·1.000 V",

Las r:;l1lpr~sas que sa anC\.H~:.trcn e;: asta s!.tua.c1611

10 P(\:~::~~l: en conocimiento l1e la Cornis!.6n rnrite.ria, quien
:ter;ol\'cr:':' a ~a vista da la infoxlrIaci6¡. facil1:tada••

En eGto~ casca ea traslaQar~ a la Comisión Pa~ita­

ría la fjj~ci6n del a;mento de salarios. rara valorar est~

s5t'_','si"'T~ se tendrtin en cuenta cir::u..3tar:<;ias tales corr.o el
:i.nsuffder.te ni'¡e! de prodllcc16n y ventas y se ~t:.elldel;án lO!J
datos q\le rp~,ulten da la contClbilidad d~ las err.prc.?ttS, e.l3

St\~ b,-::~,':l::~S l' de sus cuentas dEl rcsulta'J.o:o:.

~n c~so de di~crepanc1a sobre la vs1oraci6n da di_
chr:>c¡ ¿L:~t.ss , p<!:rlin util:i::ar¡¡a in:r"rr:\~o de auait(\l:es o censo..

2:es de- cU'wtas, atend.LeOldo e. las circ;ltl-,st¡¡nci'Ls.'t 6.i)::-::",,;;,6:1

da la:; e~',rrC-fJ":;.

En f\l:'"¡c15n de la uniuild de contr~t:~ci(jn en la qúe

lB encuent.ran co:r.¡JrendieJas, las cror-rc~y.s que a189'u~n dichas
c.J.¡::cu:'.:.t;;tn:.linc deberán presental: ante la X"eprCZC-l"lta,:;U':1 :lo
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Lo que se hace público para general conocimiento, de confor­
midad con lo dispuesto en el artículo •.0 de la Orden citada
sobre homoloi'aci6n de los medloe de protección persone.l de los
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT~26 de _aisla_
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizades
en trabajos eléctricos en instalaciones de baja tensión-. aprobs*
da por resolución de 30 de M!ptiembre de 1981.

Madrid. 27 de febrero de 1004.-&1 Director general, Francis­
co José Carcfa Zapata.

RESOLUCION ce 28 de mayo de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, 1)07 la que se dispone la
"ublicacíó,n del Convenío Colectivo estatal para
la lndustrl4 Fotogrdfica.

Visto el texto del Convenio Colectivo estatal para la Indus­
tria Fotográfica, recibido en esta Dirección General de Tra­
bajo con fecha 27 de abril' de 1~ suscrito por las represen·
taciones de los trabajadores de u.,,;. OO. y UGT. y en repre­
sentación de los empresarios por las Organizaciones patronales
Confederación Nacional de Fotógrafos de Espafla y la Asocia­
ción Nacional de Empresas Fotográficas oon fecha 24 del mis­
mo mes y año, y de conformidad con el articulo 90, 2 'J 3, del
Estauto de los Trabajadores; Ley 8/1980. de 10 de m<tr7 ,f) y
artículo 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre re­
gistro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo.

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Ordenar su lJiscripctón en el Registro de Conve­
nios de esta Dirección General, con notificación a la Comisión
Negociadora.

Segundo.-Remitlr el texto original del mismo al Instituto
de Mediación Arbitraje y Conciliación.

Tercero.-Dlsponer 6U publicación en el ..Boletln Oficial del
Estado..

Madrid, 28 de mayo de 1984.-&1 pirector general, FraJ'dsco
José Garete Zapata.

CO!\ ....F.NIO COLECTlVO E"TATAL PAItA LA 1I)ffi¡STRIA

J'OTOGRAfICA, t'1:l·...do e" H.drid, .1 dl. 24 4.

Abril d. 19t1'-. por 1_ org..ni ••cion•• dar

Oomisio~.a Obr.r•• y 1. t~idn Gener.l da Tr~

baJ.dor•• por p .. rt .. d. le. Centr.. l".. Sindic:.!.

~aa_~ lk A.oc:i'ci6~ Wec:ionlll de E~pr ..~ •• 'o~

tOgl'lf1c •• , Con.t..der.ei6n ".c:ion• .l d. Fot6~_

1}',,1"0' I'ro1'•• iona1 ... de E"p.ii. y 1. A"oci •• ~

016Jr d. Jl'ot6«r.ro. 1'ro1'" .. ion.. l •• de Madrid lO

C0ll10 r""r.....nt.nte. d" la" vatron.l"" f'lrm,,!:.

tos d" &' .. t" Conv..nio.

CA1'ITULO l. ,UID1'l'O DE API_1C.'\C1i,)lI

.lrtlculo 1.1. AIl'bito de "pli'".e;',(lJ.- :El 1'rc,.."'t" Conv""io Col~c:.

ti",. recul"l"4•• p.rt~r <l. au entrd...n vi,:or. 1... relaeio""1I l"bor"~.

1(l1 II1l'1ten1dae en le. 'IIl1'relu. d,"d·1c:.d.s s le ectivided d .. :

a) Fot6grl'lfo c:on celar:!' .. "in t;.. t.rí..

b) Esteblecimientos m..rcant11 .. " <le,lhnd,>" úniC:I> y exclu"'\""~">rrta.

" l. venta de eperatoa, artlculoll o 1'ro<l"cto. í'on'r....,lfic".

e) E.. tablecimi ..nto" da !'oto(;rlría ..... tom.. ticll con ap ..."t""-, tipo

"Yhotom.t6n" y .imil.r".

~...bién ae rig"l:l por e"t .. Convenio la .. qu" ... dcdiquen .. l. repr;

duc:ci6.o. de 1m"«.Dea. "n ...pl:1.cio"... o ~n mi"'at"r.. " y 1.... '1"10 tcng.n·

eOlllo activid.d, .1·i1umin"do de loa orir;i".l .... iJnp..""io"a¿o. C:On fine.,

c:"",,,rci ..1e. O propagan<l-!at:lco••

No e"t';n c:omprendidos en .1 pre"ente Convenio,

a¡ Fl pe:'"",,"el .det.lie.do ••ctivi<l .. de. <le índole rotogTlI'f"ice de .. t,

nad .........rt .... Grái'ic:ee O Pr ..n .. e

ArtIculo 1.2. Ambito terrl.toriel._ El /I' ..blto territorial de ... t~

Conven1.o .... E"tetel y .. recta. todea la. ""'p"e~a!t d.d E.t ..do Eap"""l •

corr."re"did'.. en el .rt!eulo 1'.

Art:l'c:u10 l.'. ,4.",bito· p"r-"'oll .. l._ Se r"l:"il-/I'" por ""ee Co,",vel,io ~ol,

tivo tedos lo••1IIpr'......rio. 7 trabeJ.dore ••""p1 .... <lo .. en .. "tivid"dell ""!
merades ..n .1 art!cu10 ¡'.

Artículo 1.4. Vig..""i.... L"" c:ondicio" ... "c,,,,llmic08 pllet .. d .. ! en •

el pr""ente ConveniQ tcndráp un. vigenciA de 1-1-1:14 a )1-12-85. En tg.

do lo dcm4e el presente Ccnvenio tcndr4 una vigencia i1:!,lIIited. en al •

ti"mpo, " .. lvo mutuo acuerdo o denunoie de 1s. 1".. rtaa par. au :rev1a i6D
1".1 "" .~., " .. 1 _._~~_ .t_ J. ..~ __ 1 .. _ .~_ 4 .. ;lO,,"

tU"':.e snte, d"l dltilllo tri.e.tr" da cede .f'io. 21 pres ..nta Co~e1l.10 •

tendrá .. í'ecto. retroscti"l'os al 1-1-84, 110. c:u~l rUere 1. f'''ch. de BU •

Publlc,!ci6n en el B.O.E'I aa1vo en 111-' CllSO!!. en qu .. cxpI'ellem~¡¡te eo d~

termine lo cl'ntrerio,

Acord.da le r ..vi&¡6n en el prin,er e"ao, o pre"c<>ted" le denuneie,

en .. 1 aegulldo, le .. r .. pre"entacione. firmant .. " el.hor .. '·II'" un proyecto.

.. obre los puntos .. exami"" .. , debielldo h .. c:er un ~rlVí(l 'lel m~sr.lO 11 1...

otra parte.

La:s negoci.ciones dcloerlln iniciarse en el pIs" del !:le" Bil>"i.nt,

e partir de 1:1 (ed... de 1-c:cepci6n de·l.. denunciA da ".,v1 .. ;6o. Loa "cUl

do" .dopt~do.. entrarán 0011 viear • perti:r da l. í'ee!' .. J. su (a'C\B, y 11

c:ompo<o¡c';~n 7 fun~i"n,,",iellto de la Comi<oi6n NCf:oci .. ,lor.. 1~.s detennina.

ri" 1"$ partes ""l:'>ciado:-es del prcse";tll .. ílJtur~_' co"v~",o ••

Articulo 2.1. f!"b_'..'.;.d~'!_.- l.... condiciones pacte<l.s e" e$Ce rG"~."¡o, ron:"..i"

un todo ortánico inoL-, i~~e r, a e!cctos de su ;¡pli"ac¡(jll. pra~ti,a. Hran ~c::.i_

deradas ¡<.lohalOlen:e.

Arttculo 2.2. ~,adon.- Las c:ondiciona. pactada. son c""'p~n"nhl"5 en .11

totllidad coll las que anterio"""nt.. rigieran. por ....jors p.oct.d. o uniluHal:oen­

ta eoneedida por 1.. empre.a (_di.."ce "",jora;lIcluntaria de aueldos o .ahrios, ~

diant .. prü,,,. o ;luoes "ariables. gntifieaeiones 1 benefid<)8 voluntarios .. "'e_

diante conceptos eqdvalentes O "",510,,0'), imperativo legal, jurisprudencia, con­

tencioso O edminiHeativo, co<:ve.. io coleetivo d.._trab..jo, p.~to de cualquier ch,­

''', Contr.to iDdi...i¿'J.al. uso.. y coseumbre. loc:ale•• c......reel... t> te¡ional~s, o-_

por cualquier otra c.." ....

Queda exc1ui,1a. ~~ f.ol "-"'"i'el:"~d';:,, 10" p1::sco o ....,ioras C'tmc~d;~~. en b~."

a UD reDdimiento s"t'edor al nonoa1, •• caraeterÚtic:a. del pues 10 de :rl.bajo Pi;.

I>o.as O <:.ualquier otr" contrapreU.d6n eotablecide por un cayor r~nd¡:ni.cMo cs­

'fuer10 o p<,n".ida~ en ,,1 Habajo tales eOUl incentivo$, prima. <1.. pro<!ucci6n. pl.!:!.

&es de turnidad, do r ••pon •.,;'ilidnd, etc.

Art'culo 2::1. Ab."--!:...,j,,::,~.- Ya":'d" cuenta de la natuulua del Conveniu. la..

dis:pos":.iones legales futuras. que i"'flli<¡uen vniad6n econOmic:e en todoa o en ­

.lguno de los concepto" retrib,,'ivo,,_ Gdeament.. tendr1n .efic.cia pr~c'ica si, -­

globallllente eon.ider.<Ia.. y sumada. I lu vigent... con ....teriOTid.d al Convenio ...

''''peraa el nivel, total de ~st&.

Eo caso cotltrario .e conoider.,," ab'Ofbid•• p<JT 1... 1O<!joras pact ..das.

Artículo 2.~ ..!:orl.ntIo__~.- lOe resj>etarb, .. tttu10 individual o cole.!:.

Uvo, 1.. condiciones eco,,6;1licaa '1 de otra ílldol" 'ta fuera" lÚ' benefic:iOllu ••;11

l •• e&c.~b1cd~as en el presetlte convenio, eon.iduad.. en aU conjunto y en e6mp_

to """.1. En todo ca50, oerlin "t"".pecada., COIl; c:ar.t"ter persOll"l, le jotnada"';¡¡s_

favorable, la int~ll.iv. '1 1.. vac.cionea de ..yor dll"t".ciÓlt, nl: C<>m<) el Plus Ex·_

trudarid de Ayuda de h rOn<.A<i5n Profedoul.

Art!culo 3.1. ~.isión Mixta de Visil..ncÜ ti Inceryret"Ü6n ~,: ~:»o....:::;~.­

Dentro de loa tr.. inta d'ao sicui~nte. a 1. p"bli~ei¡¡n del prcs."'~ ,·.'ny~ ~Il'"

d ''ilolet!n Oficial <Id Esudo", se c:onstituid ulla C"o:id6n Mixta Je Vi,;úatlcia

e lnt..rpreta~i6n 'l.ue, presidida por per.or.a accptada por .."ba" pnn"., c<>ntaTií ­

con ocho Voc~l,u, cUatro d. los nua1cs s.r5n desif:tlados por l/ls do, Clural ... S:ia

dieales finoan"" J~, Cc"vc~io•.1 rnd5t1 d. dos "'DC":e. e"da una, y Nro. cuntro,

d.. la l\lL¡¡;~ (orma por 1,., J~5 Ot~3\\üacion~. "mpresariales signa'arias del ac_uer~

d••

'La C=isil'in cel~"'r"" al '0'_',0. una T"unlSn bi....n~u"l ordin"da y tallta. n:_

traord:ir.,"'i3s C:C1IlO acuetde el rn·.iJente, 1I petic:i60 f\ln¿.Ja de ~os I"~,".ale. " por

inichtiva proria.

Serlin funciones de "<ta Co",isi6n:

a) Conocer 1;::. :la"oCOs y dife1'lnci!S qu ... a" dlriven de la apli::acio,.. e int~!.

pretacilSa de ute Colwenio, debieodo "",itir dictalll'1I sobr.. dloo.

t.) EvllcWlr lo, illfo".,... 'lue .obre lit. COlNenio Cu1ectivo s0:i,it< in ~::~~-.

ridad lat:ora1 o la ~Ja¡;istut"t.l drl rrabajo.

c)'V1ti1:l,r 1 'hac~r cU"Pl!r In ~u.. proI'io~ U=.",inos la. oH~,,""< de ~3t,) COA

veni", tomatlde a este ebjete las ll:cdidas que sean neceSJriJ.s.

d) 1\e.o1v~r los c"¡>od¡tn~cl' quc se son¡"t;¡n a s~ con"cir.i<n,o dl' aC'"""-~" :~D

III dÜpUBtc rln ..l pr~,,!~ Con,"oc_io.

e)Revi.. ión aalaria1.

Ilrl H<:.Jiu l:uestion~s se da'¡-li trasl ..do a la otra pllrte, poniéndo.e d~ acuerdo

SllIbas en el plafo ¡rJximo de '1.ui~cc díu, a partir de l. fecha da la 1i1t~ ;::OlllU"'!
caciOn, para scñalar d!a y hora de la :reuni6n de la CHVI, 1. c:u01 ~dtirá pI r.o-.

los 1Dt"re.ados COI1 UD acta de la reuni6n.

'La Cc'IDidSn podd reeabar 10" ullsou:oieat" dellico, pr.:d.o. de l",~ Ot~a••

lI!ell;OS oHdalu C""'-foctCtltel cu~ndo ast lo ••tima of'orc'Otlo. h:;.L:., p,r,o. ~d';¡n ~

acudir a las reuniones Icc'Yaña~o$ de ueso:u 1 tl!~rJ:eos quc ten.i,on ...~t "j .'.~~".


