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Nimero
de Apellidos ¥ nombre DNI
arden

Aspirantes axcluidog
Por no presentar [nstancia
Alcén, Emilio. :

Por estar admitido ex el turno restringido:

Blasco Blasco, José Luis ... ... ... ... .00 .

Por no reunir la titulacién exlgida segin

*  la convocatoria:

Bobet Almenera, Retl .. .., .., ... . o ... 40.881.362

Por no presentar instancia en el impreso
oficial; )

Gonzalez Pals, Josefina Marla .., ... ... ..

Por no indicar el idloma elegido para la
prueba obligatoria:

Sanchez Ramos, Maria Begofa .. ... ... ...

TURNO RESTRINGIDO

Aspirantes admitidos segin el Real De-
creto-ley 2271877, de 30 de marzo:

1 Blasco Blasco, José Luis ... ... .. ...
2 Gareizabal S&nchez, Juan Carlos de ... ...
Aspirante admitide segdn ia Ley 70/1978,

de 28 de diciembre;
1 Marrero Curbele, Raimundo .., ... ... ... ..

1.333.638

32.367.285

852 929

1.332.638
1.382.089

41.890.921

Contra la presente lista definitiva los interesados pedran in-
terponer recurso de reposicién ante el Ministéerio de Economia
y Hacienda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 122 de
la Ley de Precedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento v efectos,

Madrid, 27 de marzo de 1984.—E] Secretario de Estado, Luis
de Velasco Rami.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

~ MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

B592

ORDEN de 15 de marzo de 1884 par lo yue se de-
clare desierto e} concurso de acteso g la catedrd
de <Pargsitologia. de la Facultad de Farmacia de
la Universidad de Santiago,

llmo, Sr.: Por haher renunciado & su nombramiento como
Catedratico, en virtud de concurse de acceso, el Ginico aspirante
convocado por Orden’ de 17 de mayoc de 1982 (-Boletin Oficiaf
del Estado- del 8 de junio), pars provision de la chtedra de
sParasitologia. de la Facultad de Farmsacia de la Universided
de Santiago,

Este Ministerioc ha resuelto declarar desierto el mencionado
concurse de acceso. : :

Lo digo a V. I. pama su congcimiento y efectos.

Madrid, 15 de marzo de 1884 —P, D. (Orden de 27 de marzo
de 1982), el Director general de Ensefunza Universitaria, Emi-
lio Lamo de Espinosa. : :

Ilmo, Sr. Director Reneral de Ensefianza Universitaria,

GRDEN de 20 de marzo de 1884 pur lg que 58 _de-
clara desierta la provision de lo cdtedrg de «Filo-
sofin de la Ciencig» de la Poculiad de Filosofia
y Ciencias de la Educsacidin de lo Universidad del
Peois Vasco (Sen Sebastidnl.
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Lma. Sr.: Visto el sxpediente de la gposicidn convocade por
Orden de 23 de septiembre de 1882 (-Boletin Oficial del Estados
de 16 de octubre) para provisién de las catedras de -Filosofia
de la Ciencias de 1a Facultad de Filosofia y Clencias de la Edu-
caclén de las Universidades de Valencia y Pais Vasco (San Se-
bastlan),

Este Ministerie, de conlormidad con el acuerde adoptedo
por el Tribunal de] mismo, ha resuelto daclarar desieria la
pravision de la cdtedrs correspondiente p la Universidad del
Pais Vasco. .

Lo digo e V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 20 de marzo de 194.—~P. D. | en de 27 de marzo
de 1982), el Director general de Enseflanza Universitaria, Emi-
lio Lamo de Espinosa,

limo, Sr Director general de Busefianza Universitaria.
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ORDEN de 20 de morzo de 1984 por lo que #% de.
clarg derierto al concurso de geceso convocado parg
provision de lo cdtedrg de «Teorig de la Contabi-
fidad- d¢ la Faeculted de Ciencias Economicas ¥
Empresoricles de Bodgjoz de la Universidod ds
Extremadura.

IImo. Sr.: Por heber renunciade don José Antonio Gonzalp
Angulo, unico aspirante al concurso de access anunciado por
Orden de 10 de mayo de 1883 (<Boletin Oficial del Estados. de) 26;,
pera provision de la cétedra de «Teorla de la Contabilidad-
de la Faculbed de Ciencias Econémlces ¥ Empresariales de Ba-
dejoz de la Universidad de Extremadura,

Este Ministerio ha resuelto daclarar desiertc el concurso de
acceso de referencia.

Lo digo a V. I. pare su conocimiento y sfectos.

Madrid, 20 de marzo de 1984.—P. D. (Orden de 27 de marzo
de 1882), el Director general de Ensetanza Universitaria, Emi.
lio Lamo de Espinosa.

[lmo. Sr. Director general de Ensenanza Universitaria,

8594

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 28 de marzo de 1984, de lg Direc-

cion Ceneral del [nstituto Noclonai de la Seguri-

dad Social, por la gue 88 convoca oposicitn parg
la provisidn de plazas de la Escala Unica, del Cuer-

go fhl.t.xiuar de la Administracion de o Seguridad
ocial.

Aprobadas por el Ministerijo de Trabaje ¥ Seguridad So-
cial las plantillas de perscna] funcionario de las Entidades Ges-
toras y Servicios Comunes de la Seguridad Social, y de acuer-
do con los créditog presupuestarios sxisténtes,

Esta Direccién General, en uso de las facultades que tiene
conferidas ¥ en bate a lo dispuesto en la Orden de] Minis-
teric de Trabajo, Sanided y Seguridad Social de 4 de julio de
1881, ha resuelto gonvocar pruebas selectivas para cubrir pla-
za5 en la Escala Unica de] Cuerpo Auxiliar de la Administra-
cién de la Segurided Social

1. Normas generales.

1.1 Se oconvocan 1.B00 plazas de la Escala Unica dsl Cuer-
po Auxiliar de la Administraclon de la Seguridad Social, con
destino & las unidades periféricas, excluidas las de Madrid y
provincia, de Ios Institutos Nacionales de la Selud, de la Se-
ggridad Social, de Servicios Sociales y Tesoreria General de la

guridad Social, con la siguienie distribuciéon:

11.1 Ochocientas disz plazas para al turne libre,

1.1.2 Cuatrocientas cincuenta plazas para €l turno de reser-
va & gue se Tefiere lg disposicion adicional segunda de la Ley
70,1078, de 26 gde diciembre.

1.1.3 Quinientss cuarenta plazas para el turno de reserva
a queé se refiere al apartado 2 del articulo 5.° de la Orden del
Minés:terio de Trabajo, Sanidad v Seguridad Social de ¢ ds ju-
lic de 1881. :

1.2 las vacantes sin cubrir del turno restringido sefialade en
el apartado 1.1.2 se acumularan &l turno del apartado 1.1.3.

1.3 En caso de que, finalmente, queden vacantes sin cubrir
en alguno de los dos turnos restringidos, dichas vacantes ge
acumularan a las del turno libre.

1.4 Las plazas convocadas podrén ser amplladas con las que
resullen vacantes, a partir de ia fecha de la comvocatoria y
hasta la resolucién de la misma, en las Entidades Gestoras y
Servicios Comunes a las gque ven dirigidas las plazes conve-
cadas. Se aplicaré el mismo ‘criterio de proporcionalidad en la
distribucién de estas posibles vacantes que el utilizadc para
ias convocadas. .

15 Las plazas estaran doiadas con ) sueldo inicial, pagas
extraordinarias y complementos establecidos para 8l personal
vomprendido dentro del ambilwc de aplicacién del vigente Bs-
tatuto de Personal del Muiualismo Laboral, mprobadp por Or-
den de 30 de marzo de 1877, en las cuantias y condicionss fija-
das presupuestariamente para cada ejerciclo.

1.6 Las hases de la oposicién serAin las establecidas en In
presente Resclucion y en {o no dispuesto en la misma ss estard
a i preceptuado ep la Orden del Ministerlo de Trabajo, Sani-
dad v Seguridad Social de 4 de julio de 1981 y Decreto 1411/1988.
de 27 de junia. ' :

2, Reguisijos de los aspirantes.

Para ser admitido a la practica de la oposicidn, sera nece-
pario Teunir los siguientes requisitos.

2.1 Tener nacionalidad espafola. .

2.2 Teper cumplidos dieciocho afos el dia en que se ter-
mine el plazo de presentacién de solicitudes. .

23 Esiar en posesion del titulo de Graduade Escolar, Bachi-
iller Elementa]l o de Formacién .Profesional de Primer Grado, o
en condicion de obtenerlo an im fecha en gue se termine el
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plazo de presentacién de solicitudes. Reclblrdn la misma con-
stderacién cuantos tengan apmbados cuaire cursey compleios
de cualguler Plan de Estudios de Bachillerato.

Dicke requisite rd sustituirse en !a forma que se prevé
sn el apartado 2.7 de ia presentie Resoluclén, para el turno res-
tringido establecido en el apartado 1.1.3.

2.4 No padecer enfermedad o defecto fisico que impids el
desempefa de las correspondientes funclones. ’

23 No haber sido .condenade por delitc que imposibilite
pars el dessmpetio de cargo o funciones publicas, salvo que sa
hubiera producido la cancelacién, ni separado medianie expe-
diente disciplinario del sesvicio de la Administractén del Es-
tado, de !aa Comunidades Aut6nomas, Local, Institucions] o de
la Seguridad Social

28 Parg ser admitido por e} turno de reserva s que hace
referencin la disposicitn adicional segunda de la Ley 70/1978,
de 20 de diclembre, ser4 necesarto tener |a condicién de perso-
nal eventual, {ntering ¢ contratado que, cumpliendo los requi-
sitos sefalades en los apariados pracedentss, se encuentrs des-
empeiando, en la focha de esta convocatoria, plazas de igusl
categorfn & las obisto de esta oposiclén en la Adminlstracién
de ia Seguridad Social, con destino en los Institutos Naciona-
les de la Seguridad Social, de la Salud, de Servicios Soclales,
ggsorier_!’a Genersl ¢ Gerencin de Informitica de la Seguridad

cial, - :

2.7 Para ser admitido sn el turno de reserva & fue hace
referencia el apartado 1.1.3 deberd de concurrir en los solici-
tantes la condicidén de funclonario de la Administracién de la
Seguridad Soclal y enconirarse en posesldn del titulo astablecido
en ol apartado 2.3 o acreditar clnco aflos de servicios efectivos
en las Entidades Gestoras o Serviclos Comunes de la Seguridad
Soctal, Asimismao deberd ancontrarse en situactdén de actlvo en
el momentc de la convocatoria y estar comprendido dentro del
Ambite de aplicacién de Jos Estatutes dp Personsl de los ex-
Hnguides Inatituto Nacional de Previsldn, Mutualigmo Laboral,
Serviclo de Asistencla a Pennionistaa, Sarviclo de Beaseguro de
Accidentes de Trubajo ¥ Servicie de BRacuperacién y Hehabili-
tacién de Minusvalidos Fisicos o Psiquicos, asi ¢omo del Ins-
tituto de Estudios de Ssnldad y Seguridad Social e Instituto
Soctal de s Marina, stempre qus pertenazcan g Cuerpos o Es-
calay de Funcionarios de Seguridad Social para cuys ingreto
se sxija certificado escolar, certificado de Estudios Primarios
@ equlvalente. como as{ mismo funclonarics tntegrados en cuer-
pos a extingulr de la Administracién de la Segurlded Social,
de nivel aimilar a los anteriores.

3, Solicitudes.
3.1 Quienea dassen tomar partes sn estes pruebag selectivas

. Jebarkn hacerlo constar en instancig formulads segin madelo
que flgura como Anero 1, a la presente Resplucidn, que se fa-

ctiitard en los Servicioa Centrales, Provinciales y Agencias de
la Segurided Soclal.

Al mismo tlempo. cumplimentardn, da acuerdo con las ins-
trucciones que la misma coptiene, tarjeta de participacldn se-
gin modsio gie figura como Anexo II, que deberd acompafiar
& la instancla

3.2 Loa mspirantes manifestardan en cuél de loz turnos de
reserva fijadoa en los puntes 1.1.2 ¥y 113 desean ser incluidos,
en el supuestn de tener derecho & ello, entendidndoss en otro
case, incluidos en o turno libre. -

3.3 Las solicitudes sa formularan en s} plaro de treinta dias,
contados s pastir del sizulente al de la publicacién de esta
vonvocatoria en o) «Boletin Oficial del Estadoes.

3.4 la presentacidn de solicitudea podra hacerse on el Re-
gistro de las Direcclones Provinclales o de log Serviciog Can-
trales def [nstitutc Naclonal de la Seguridad Social o en 18
forma gque se establece en el articylo 68 de la ley de Proce-
dirtlento Administrative :

38 Los derechos da sxamen serdn de 1.000 pesetas para los
tres turnos y su ingreso deberd efectuarse en cuslquier oficl-
na postal, a través del sistema de giro por orden de lngreso en
cusnta corriente postal namero 3-813.938, a favor de ia Tesore-
ria General de la Seguridad Social, utilizando la libranza de
color amarille {modefo G-1 0.1.C) astablecido al efecto, en la
que se haraA constar como concepto de pago «Derschos de exa-
mens», ¥ b ¢] apartado de «Raferenctas el nimerc de documen.
to nactonal de identided del aspirants, cuyo nombre y apellidos
figuran en el recuadro destinado al remitente, seglin modelo
que se acompaia como Anexo IV. Dichog modelas serin pro-
Ef’?ﬁ‘““w“ sn las' oficinas postales recoptoras de la imgpe-

cién. .
A la instancie se acompafiaré resguardo del ingreso.

38 Una vez transcurrido el plaze de¢ pressntacidn de ins.

tanclas no se admitird ninguna peticién de modilleacién de
las opcicnes realizadas sn cada caso.

3.7 De acuerdo con st articulo 71 de la Ley de Pracedimien-
to Administrativo, i 1a instancia no reuniera los datos exigi-
dos, ! encargado de la admisidn de instancias requerird al in-
teresedo para que en el plazo de diez dias subsane la falta.

4. Admision de candidatos.

41 Terminado el plazo de presentacidn de instancias v
comprobado ol pago de derechos Ja examen, &l Instituto Na-
clonal de la Seguridad Social confeccibnard las listas provisis-
vales de .admitidos y excluldes por cads turno.

En lag listas constara el nombre y apellldos de los candida-

tos, #1 ninmerc del documento naclonal de identidad y, en 3u
ce3o, las causas de exclugiém, :

Lag listas provisionales de admitidos v excluides correapon-
dientes a los aspirantes de cade provincts, serdn exhibidas en
ios Servicios Centraleda y Direccionss Provinciales dal Instituto
Nacional de la Seguridad Social. Exclustvaments se publicard
an el «<Boletin Ohcial del Estadoe la {ista naclonal de excluldos,
ast como fecha y lugar de ls publicacidn de las listas provi-
sionales. jo que asimismo se comunicerd en anuncios publica-
dos en periddices provinciales de amplia difusién.

4.2 Los errores de hecho podrinh aubeanarse en cualquier
momento, de ¢ficio o & peticién dal interesedo, sin que on nin-
ZUn caso pueds considerarse como tal tipo de error la consig-
nacién equivocade de datos optativos.

4.3 Loz interesadoa podran formular ante la Direccitn Ga-
nera} del -‘Enstituto Nacional de a Seguridad Soclal, contra .a
lista provisional. las reclamaciones previstas en e articulo 121
de la Ley de Procedimiente Administrative en st plazo de
quince dias, &' contar desde el siguients al de su publlcacldn,

44 las reclamaciones serdn aceptadss ‘o rechazadas en la
resolucidn nue apruebe la lista definitiva, que 2e publicara de
idéntica forma v con iguales requisitos gue las provisionalss,

4,5 Contra la resolucién qus aprusbe la Hsta definitiva, se
podra interponer recurso de aizada ants o] Ministeric de Tra-
bajo y Segoridad Social, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 122 de iu Ley do Procedimiento Administrativo.

5. Lugores de examen.

31 lasg prusbas selectivas se celebrarén en Madrid ¥ én
aguellas otras localidedes que ae sefialen por la Direccidn Ge-
neral del Institute Nacional .de la Seguridad Soctal, hablda
cuenta del namers de aspirantes s pariicipar en las pruebas
de selecclén. -

5.2 la Direccidn General del Imstitute Naclonal de Ia Se-
guridad Socigl en cumplimiento de lo astablecido en el apar-
tado precedente determinara, en cada caso, la localidad y trl.
bunal en si supuesto de haber mAs de uno, en gue los aspi
rantes han de reatizar las prusbas selectivas, de acuwerdo con
{aiprgvinda gue para examen hayan hecho constar en la so-
icitud.

5.3 Los aspirantes solamente podrin presentarse ante sl
tribunal qus las corresponda, de acuerdo con lo establecido en
el punto anterior. aungue las pruebas se celebren en fechas
distintas en las diferentes provincies.

8. Tribunalas,

8.1 Los tribunales que juzgardn !my pruebas selectivas es-
taran presididos por el Dirbctor general del Instituto Nacional
de la Seguridad Social o persona én la gue ésie delegue, y
constituidos por cuatro vocales titulares. Asimismo, se desig-
narén, como suplentes, un presidente -y cuatro vocales.

8.2 Uno-da los vocales titular y suplente, funcionario per-
teneciente a la Escala Unica de]l Cuerpo Auxiliar, actuard en
rapresentactdn del personal, slendo designade por sl Director
genersl del Instituto Nacional de s Seguridad Social a pro-
puesta de Ia Junta de repressntantss da funcionarios de Se-
guridad Social.

Dicha propuesta deberd efectuarse en el plazo de quince
dias habiles, a contar de ia fechs en que sea interesada gor
ia Direcclén General de! Institute Neclonal de la Seguridad
Social. Transeurride el indicado plazo aip que se hublera for-
mulade la propuesta, al Director general podrd dssignar ef re-
prasentante directamente. Co .

8.3 Para cada tribunal se designerh un secrotario iitular
otro suplents, cuyo nombramiento recaerd en funclongrio
carrera de la Administracién de la Seguridad Sacial, que ag- .
tusrd sin voz ni veta. : ]

a.4 Los nombramienios de los miembros de log tribunalas,
tanto titulares como suplentes, se publicardn oportunaments on
el «Boletin Oficlal de! Estados. - )

835 La coordinacién ds todos los tribunales la glercerd el
Director general del Institute Nacional de la Seguridad Sacial,
que padrg delegar en el presidente de slguno de los tribunaies,

88 Los tribunalss na podrén conatitulrse ni sctusr sin la
anstencla sl mencs de tres de sus miembros, titulares ¢ so-

- tpg. .

Tos miembros de los iribunales deberdn. ahstenerse de
T vr notificAndoselo a la Direocidn General del Instbiute
N s osie la Seguridad Social, cuando concurran en ellos
circunsunzias de las previstas en &l articulo 20 de la Ley de
Proced'mientoe Administrative.

Asimismo, 108 aspirantes podrén recusar a los mismbros de}
tribunai cuando concurran las circunstancias previstas en el
citade articule, :

8.8 Los miembros de los tribunalea calificadorea daberén
abstensrse de mantener tode tipo de correspondencis particu.
tar sobre sl desarralls dsl procese selectivo. .

6.8 Cualqitlar cuestidén gne pudlera suscitarse en tornio & la
actuacion de los participantes eu las pruebas sslectivas habrid
de plantearse en forma escrita, excluslvamente ants los presl-
dentes y secretarics de los tribunsleg correspondientes,

7. Ejercicios. .

7.t La oposicldn consiard de trem eiarctcioa. de fos cuales
los dos primeros serdn eliminatorics, El tercera serd de reall-

zacién oblgatoria. - -
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Primer sjercicio.--Este ejercicto consistird en ocontestar, en
up tiempo méxime de sesenta minutos, & un cuestionerio de
100 pregunias de respuesia aliernativa, schre e) temario que
figura como Anexo 1II a esta convocatoria,

Segundo ejercicio—Podran concurrir Gnicamente loa aspi-
rantes gue hubiesen superado el primer sjercicle y conslstira
en la copia & maquina, durants divz minutos, de un texto gqus
facilitard el tribunal, & una velocidad mirnima da 250 pulsa-
ciones por minuto. Si se utilizase maquina elécirica, la velocl-
dad minimn se elevard a 280 pulsaciones por minuto.

Los opositores deberin aportur para la realizacicn de este
ajorcicio .magquina de escribir.

Tercer ojercicio.—En este elerclcio, a realizar por los partl-
cipantes que hubiseer superado log dos sjercicios anterioras,
iog 3spirantes deberan optar por une de las siguientes moda-
idades: - :

Prueba A. Taquigrafiz: ConsistirA en la toma tagquigrifica
de un dictado a une velocidad de g0 a B0 palabras por minuto,
durante un tiempo méxime de cihcp minutos.

Prueba B, Estenotipie: Toma estenografica, en maguina gue
aportaran los aspirantes, & una velocidad de 100 & 130 pals-
bras por minuto, durante un tiempo méximo de tres minutos.

Los opositores de las dos pruebas anteriores dispondrén de
un plazo de treinta minutos para traducir, mecanografica-
g;antg. en maguinas que ellos mismos aportardn, los textos

ctadas.

Pruebe C: Hesoluciébn en un tiempo maximo dé frelnia .mi-

nutos de dos problemas o supuestos matemdticos. -

7.2 En cualguier momento &l tribunal podra requerir a los
opositores para gue acrediten su personalided,

7.9 El tiempo comprendido enire la publicacién de ests
convocatoria y el comienzo de los ejercicios de lm oposicién
no podrd ser inferior a dos meses ni superior & un afio.

7.4 El iribunal examinador anuaciard, al menos con diez
dias de antelacidén, lugar, dia v hora en que comenzardn los
sjercicios de la oposicion, E] llamamiento, gque serd Unico, se
publicera en los tablones de anuncios de Servicios Cen-
trales v-Direccicnes Provinciales del Instituto Nacional de le
Seguridad Social. i

7.5 51 por el mimero de mspirantes éstoa no Eudiersn ac-
tuar simultaneamente, cada tribunal sorteard publicamente y
sntes del comienzo de los elercicios el orden de actuecidn gue
corresponda,

8. Calificaciones.

8.1 Loz dos primeros plercicios se culificarén de cerc a
velnte punios, siendo necesario pare aprobar cada uno de ellos
obtener, como minimo, dlez puntos. El tercer sjercicic sera
valorado de-oero a ocho puntos. i

8.2 Cada Tribunal publicara en los tablones de anuncipa da
la correspondients Direcclin Provincial o, en su caso, de los
Serviclog Centrales del Institulc Nacional de la Seguridad So-
cial, la relacién dg mapirantes gus hubieran superado la pun-
tuRcién minima del primero y segundo ejercicio. No¢ ss publi-
cara el resuliado del tercer ajercicio.

83 La puntuacién flpnal de la oposicitn e obtendrd suman-
do las calificaciones parciales de las distintas pruebas y Ias
actas correspondientes se enviaran al Tribunal a8 que se refie-
re la instruccién siguiente.

Los posibles empetes de puntuaeién que se produzcan se
resolveran teniendo en cuenta sl valor sumado de los doa pri-
meros ejercicios y, casc de persistir, se desharan dando pre-
ferencia A ia puntuacién del segundo ejercicio.

-La lista de aprobados se coulsccipnerds de la sigulenie ma-
nera: Se formard una relacidn con los aspirantes aprobades
ecogidos al turno de reserva del puntoc 1.1.2 de esta convoca-
torie, adjudicandose las plazas convocadas por orden riguroso
de mayor a menor puntuacion,

De idéntica formua se procederd con los aspirantes acogidos
‘al turno de reserva & gue Be refiere el punto 1.1.3 de esta
convocatoria, .

De quedar aspirantes aprobedos de estos turnos que na ha-
yan cbtenide plaza de entre las reservadas, se Incorporaran
a los del turno libre, otorgandoss las plazas de este turno a los
mejor calificados, siguiendo para ello igusl sistema que el in-
dicado para los otros dos.

Finalmente se confeccionard una Gnica lista de aprobadoes
por orden rigurosoe de mayor & menor puntuacién, que sera
la que rija a efectos de inolusién en los escalafones da los
aspirantes aprobados. )

8.4 El Tribunal gue sefals el Director general del Instituto
Nacional de la Seguridad Social a la vista de las acias a que
go refiere a! mpartade 83, publicara la lista Unica de mspt-
rantes Qua hayan aprobado ls oposicién en iodo el territoric
ds] Estado. ) P

Este Tribunal no podré aprobar mayor ndmero de asplran-
tes gue el de vacantes reservadas a la oposiclén, de acuerdo
con el articulo %.1 de) Pecreto 1411710688, de 27 de junio.

9, Pl":esentar:ién. de documentos y solicitud de desting.

8.1 Una vez Ipuhlicada la lsta tnica a que se refiero el
apartado 84, los en ella comprendidos presentaran en la Di-

‘actuaciones sin

reccidn General del Instituto Nacional de la Segurldad Social
o en sus Direc.iones Provincinles, dentro del plazo de treinta
dias & pariir de dicha publicacién, los siguientes documentos:

a) Coeartificacién de nucimientq,
Civil correspondianie.

b) Copia autenticeda o {otocopia que debera ser presenta.
da con el original pera su compuisa, del titule de Greduado
Escolar, Bechiller Elemental o Farmacién Profesional de Pri-
mer Gredo o certificacidon académice que acredite tener cur-
sados y aprobudoe los estudins completos y abonados los dere.
chos para la expedicion del titulo correspondiente,

¢} Certificacidn del Registro Central de Penados y Rebeldes
gue justifiqgue no haher sido condenado por delito que impp-
sibilite pera el desumpedo de carges o fundiones. Esta certifi-
cado debera ser expedido con fec posterior a la de la pu.
blicacién de la llsta de aprobados.

d) Declaractan de no haber sido separado mediante expa-
diente disciplinario del scrvicio de la Administracién del Es-
tado, e las Comunidades Autdnomas, Local, Iastitucional o
de la Seguridad Sccial,

el Solicitud de desting, de entre los que figuren sn la
resolucién que & estos efectos publique la Direccién General
del Instituto Nacional de la Seguridad Social ¥y que conten-
dr4 igual namero. de plazas que aspirantes hayan resultade
admitidos, siendo calculadas aquéllas porcionalmente 8 las
necesidades a cubrir on las diferentes Entidades y Servicios Co-
munes para las que se efectis la presente ponvocatorla, en el
supueste de no cubrirse la totalided de las plazes convocadas,

expadida por el Registro

82 Ante la imposibilided debldamente lustificada de pre-
sentar los documentos expresados en ¢l apartado anteriar, po-
dra acreditarse que reanén las condlciones exigidas en la
convocatoria medianie cuslquier medio de pruebs admisible
en derscho. . .

9.3 Los que tuvieran la condicidén de funclonaric de carre.
Ya de la Administracidn de la Seguridad Soclal estardn exen-
tos de justificar documentalmente las condiclones y demas
requisitos ya exigidos para obtener su antsrior nombramiento.

5.4 Qulenes dentro del plazo fijado y salvo causas de fuer-
Za mayor ho presentarsn la documentacién, po podrdn ser
nombrados funclonarios de carrera ¥ guedardn anuladas sus
periuicic de la responsabilidad en la que hu.
bieran incurride por falsedad en la solicltud inicial.

53 En la adjudlcacién de destino se tendrén en cuenta
en primer lugar las peticiomes formuladas por los mapirantes
comprendldos en el turno restringido sefialado en el aparta-
do 112, de ecuerdo con lo previsto en el parrafo seguodo de
la disposicién adicional segunda de ls Ley 70/1978, de 78 da
diciembre, operando el orden de prelacién por la puntuacion
alcaenzada, en el supuesta de existir mayor nimera de petl-
clonarlos gue de plazas a cubrir en un misme destino.

Las plaras no adjudicadss por el sistema nnterior_seﬂln
asignadas por riguroso orden de puniuacién alcanzada, sin que
afecte ninguna excepcionalidad, pars ellc, & ks oposltores -dal
turno de reserve eatablecide en el apartado 1.1.3.

10. Nombramienio y tomg de posesidn,

i0.1 La Direcclén General del Instituto Nacional de la Se-
guridad Social nombrara funcionarios da carrera de 12 Admi-
nisiracitn de la Seguridad Social a los aspirantes aprobados
que reanan las condiciones regueridas.

10.2 Asimismo, les remitird copla del nombramientc 00TT8S
pondiente, con expresion del destino concreto atdjudicado. En
ol plazo de up mes, contado a partir del dia sigulente al da
gy recepcion, el inleresado, previo juramento o promesa ants
el correspondiente Director provincial del Institute Nacional de
la Seguridad Social de lealiad sl Hey y guardar la Constitu-
cion, debera efeciuar la toma de posesién de su plaza.

103 Quien sln causa fustificade dejara transcurmr dicho
plezo posescrig 8in incorporarse & Su destina perdera log de-
rechns derivados de la oposicion.

11. -Régimen jurtdica aplicable.

11.1 E] régimen furidico aplicable al personal gue adquie-
ra la condiclén de funcionario de carrera de la Administra-
cion de la Seguridad Social, al mmpare de lo dispussto en esta
convocatoria, seré el establecldo por el articulo B¢ y disposi-
cién transitoria primera de la Ocrden de 4 de julio de 1981,

v

12. Norma fingl,

La convocaloria ¥ aus bases y cuantos actos adminlstrativos
se deriven do dsia y de las actuacionss de los Tribunales
podran ser impugnados par los interesados en los Cas0s ¥ for-
ma establecidos en la Ley de Procedimisnto Administrativa,

-Madrid. 28 de marzc de 1084 —FE] Director general, Hernardo
Fernandez Ferndndez,
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ANEXO I

_Eeils Registra de Entrodg

OPOSICIONES A LA ESCALA UNICA DEL CUERPO

AUXILIAR {0 | 1

FECHA ENTRADA
{Segln Reaistra) L.,I‘ i MI M | [ ID}

|, DATOS PERSONALES ' {Rellene este impreso a mdguina o con caracteres de imprenta
1. Primer apeliigy 2, Segundo apellido l 3. Nombre
4. Num, ONL ) b 5 Fecha de necimiente 8. Nacionatidad - 1. Niam, de teléfeno >
' t. E:psfiols D 2. Dira
8 Dumicilie [Calic o Plaze y numera} @ Locelidad ID.F. 0. Provingia

31, Coso J¢ s funcionario de i3

11,1. Deneminacidn oel Cuerpo, Escala ¢ Clase l 11.2, Fecha de ingreso § 11.3. Sitwacitn actual

Administracidn de la Sequridad 11.4. Estatuio de Personal de aplicacidn 11.5. Localidad en |a que prasts servicio
Soclal, indicar: .

12 Caso g8 estar cantratado por § 127 Close de contrate . - |22, Fecha de contrato
la Sepuridad Social coma Auxi- 1. D fija 2. D intering 3 D eventual

Har en la fecha de la convaca- § 12.3. Dependencia en |z que presta seryicids
taris, Indicar: ) . :
13, Titvlo: 1. E Graduado Es¢. 3. I: form. Prof, 19G, &, E T, Sup, 14, Provincia donde desea examinacge:

2. Bach, Etam. 4. E 4 afips Bach, a S/ Tiwio Lof

1. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

15, Abeno da fos derechos de exdmen; 16. Turno; Libtgaeauennas Trererrerranas e 'I.u -
: ) Boserva Loy 7041978 (AR LYLZ) v h i v e vns . 2
= Oficina Técnica de . R NN YN : . Funcionario Segur]dad Sociat ‘AD. 1-1.3.}. ve.. .3 D .
-Nodeorden..._.,..-.o..o........ : 17. Segunda E}ercic}c ~ 9, Convencional
Aportard maquina de escribin i
-,Fach"l..‘l’l...l...l..dn.‘olc i i 2D Etdotrica
. 18, Tercer Ejercicio: Modalidad por la quo opas . .
Comprobado documanto de ingresa
. T.D PRUEBA A 2 D PRUEBA B 8, D PRUEBA
: : ) {Taguigraffa) {Estenotipial {Cilcule}

EL ABAJO FIRMANTE,

SOLICITA: Ser edmitids a |as pruebas selectivas para ol ingreso on 18 Escals Unica del Cuerpa Auxifiar da la Administracidn de la Ser
guridad Social, comprometiéndose, caso de superaries, 8 cumplly, como requisita pravio & la toma de posesidn, o estable
¢ido en la Orden det Ministerio de Teabaja, Sanidad y Seguridag Social de 4 de jutic 0 1881,

DECLARA: Queson clertos todos y cadauno da |os datos consignados en 8sta solicitud, y que reling las condiclones axlgidss para e Ine
grese como funcionaric en & Administracién de fa Seguridad Social v las especialments seFatadas en esta convocatoria,

.. 3 de fe 18
Firma del solicitants,

ti}. ESPACIO RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION
10. Relag. Provis: 1] JAamitdo 2.0 ) Exctuido por P Y o 0 Y 0 O
Relac. Defin.! S.DAdmitiﬁu 4.DExc|uido pat LI L E ] oD ] [Trivona

Num. de opositor

1

ILMO. SR, DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.- MADRID.
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ANEXC 11

FICHA DE _OPOSITOR
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ANEXO iIf

Temario para ] cuestionario de preguntas del primer sajercicio
de la oposicitn

1. E] Estado espafol. La Constitucion. Principlos basicos.
BegUN sy titule preliminer. Derechos y deberss fundamentales.
Garantin de las libertades y derachos fundamentales: El Tri-
bunal Conastitucional y el Defensor del Pusblo.

2. la Corona., Las Cortes Generales: El Congreso de los
Dipuiados y el Senado, El Goblernc v la Administracién, El
Poder Judicial, )

3. Organizacién territorial del Estado. Principlos gemerales.

La Administracion local. El municiplo y la provincia. Las Co-
munidades Auténomas: Los Estatutos de autonomis y compa-
tencias gqus pueden asumir. Competencias exclusivas de] Es-
tado, -
4. La Administracién Central. Qrgancs de la Administra-
¢ién Centra] y sus competeacias: Conselo de Minlstres, las
Comisiones Delegudas, el Presidente del CGobierno; los Minis-
tros, otros Organcs centrales. Orgenos periféricos de la Ad-
ministracidon Central: Los Gobernadores. Ls Administracion
" Institucional.

8. El Ministerioc de Trabajo
dentes ¥ organizacion actual,

8. El sistema espafol de Seguridad Social. Ley General ds
la Seguridad Social: Estructura y contenido. Composicién: He-
gimenes especiales: Caracterfsticas y enumeracion, Sistemus
especiales. Enumeracion.

y Seguridad Soclal. Antece-

Régpimen General de lo Seguridad Sociol

7. Campo de aplicacidn, toscripcidon de Empresas. Afiliacién
de frabajadores, Altas y bajas. Forma de practicarss. Plazos.
Cotizacion. Bases y tipos de cotlzacidn, Sujetos obllgs-
dos. Recaudacitn, plazo, lugar y forma de lquidacién de
cuotsa: Ingresps fuera de plazo. Hecaudacidn en via ejecutiva,

R. Accion protectora. ntingencias cubiertas. Concepto ¥

clase de prestaciones. Caracter de las prestaclones. Responsa-.

billdad en orden & las presteciones. -

1. Asistencia sanitaria. Objeto. Hechos causantes. Benefl-
clarios. Obligaciones del beneficip, Prestikciones médicas y far-
macéuticas. Modalidades de le prestacion wmédica.

11. TIncapacidad Jaboral trensitorie. Concepto y causas que
motivan esia situacién. Prestacion sconémica, Nacimisnto, du-
raclén y extincion del dereche a subsidio.

12. Invulidez. Concepto y clases. Invalidez provisional: Du-

racién, prestaciones Invalidez permanente: Grados da invali-
ri!e:iz, prastacionas, bensficiarios, lesianes permanentss oo inva-
idantes.

13. Jubilacién. Concepto. Beneficiarios. Condiciones. Cuan.
tia de la pensidn. :

14. Muerte y supervivencia. Prestaciones. Sujetos causantes,
Beneficiarios, ndiciones para percibir las prestaciones.

15. Proteccién & la familia, Clases de prestacicnes, Bene-
ticiarios.

18. Accldente de trabajo y enfermedades profesionales, Per-
ticularidades en orden a la filiacion y alta. cotizacién y pres-
tBCIOTeE. B

- Entidades gestoras y Serviclas comuneas de la’ Seguridad Social

17. El Instituio Naciona! de la Seguridad Sorial: Funclones,

organizacién central y perifécica. El Institute Social de s
' Marina: Competenclas y estructura organica,

18. El Instituto Necional de la Salud: Funciones, organiza-
cién central y periférica. Las Instituciones sanitarias de la Se-
guridad Social: Clases y organizacion, ]

19. El Institutc Nacional de Servicios Sociales: Funciones,
organizacion ceniral y periférica. Contenido de las ayudes y
programas. Centros de atenci¢n social],

20. La Tesorerlas general de la Seguridad Social, la Inter-
voncion de la Seguridad Soclal y ia Gerencla de Informatica
de la Seguridad Socinl; Funciones, organizacion central y pe-

riférica.
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