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OPOSICIONES Y CONCURSOS

- cl Los funcionarios de carrera de plazaa DO escalafon2.das
que estén en posesión de la titulación adecuada y habiUtados­
para el desempeño de las correspondientes funciones.

d) El personal en régimen de contratación adminiatrfttiva
de colaboraci6n temporal oon )08 mismos requisitol.

eJ El personal en régimen de conu-atación laboral OOJ'!_ los
mismos requisitos.

Tercera.-Podrán participar en esta oonvocator1&:

al Los funcionarios de carrera de los. Cuerpos o Eacalas
que se han indicado en las bases anteriores y que 8e encuen­
tren en dichos: Cuerpos o Escalas en las situaciones de sernc10
activo, supernumerarios y ucedencia forzosa o es~ial.

bl Asimismo, podrán participar en estas convocabras el
personal contratado en régimen de oontratac!6p administrativa
de colaboración temporal o en régimen de contratación JaboJ-al

c) Caso de corresponder destino al personal tndic:adu en si
apartado anterior, se le aplicarán por analogía las norlIl&.s que
en el menc~onado Decreto se establecen para el persooal fun­
cionario, quedando la Comunidad Autónoma respectiva· sub·
rogada en los contratos que en su momento otorgó el Depar­
tamento u Organismo autónomo de origen. asf como en SUB
obligaciones de Seguridad SociaJy cualesquiera otras de cará.cter
análogo.

C\larta.-l. A los efectos de asignación de Plazas, el 01 den
de prioridad entre los Cuerpos, Escalas o Plazas de funcionarios
·7, en su caso; del }l6rsonaJ en régimen de oontratación admi­
nistrativa o laboral seré. el indicado, respectivamente, en las
bases primera y seg'Unda de esta convocatoria. COn preferen.
cia. en todo caso. del mayor iDdice de proporcionalidad del
Cuerpo. Escala o Plaza a que pertenezca el funcionario o se
halle asimilado el contrato adminis¡rativo o laboral.

2. Se considerarán méritos preferentes para todas las va­
cantes 7 por el orden que a continuación se eeAalB1

al Estar en. la Comunidad Autónoma en situación de co­
misión de servicios.

bl Hallarse destinado como funcionario de carrera en
Madrid.

el Los. que. en su caso, se indiquen expresamente para
~av~~. .

dJ Residencia previa, oon destino en propiedad. del cónyu­
ge funcionario de ca.rrera de cualquiera de las Administracicr
nes Públicas en la misma localidad en que se anuncie la
vacante.

3. Excepcionalmente, respecto de las plazas que 8e anun­
~n como Jefaturas de Servicio, 7 habida cuenta de que las
mismas han &ido consideradas por la Comunidad Autónoma de
Canarias como de libre designacIón. 10& méritos y condiciones
dtt los concursantes podrá.n apreciarse libremente, pudiendo,
en su caso. declararse desierta su provisión.

4. El personal en régimen de contratación administrativa
o laboral sólo podré. asptra.r a las plazas vacantes que se
anuncian como puestos base.

QUtnta.--Caso de que. tenidas en cuenta las reglas de pricr
ridad, señaladas en el apartado 1 de la base anterior, hubiese
más de un solicitante oon igual derecho para la plaza de
que se tre.te, ésta 88 adjudicaré. a quien acredite mayor tiempo
de servicios efectivos {valorados en aftoso meses y díasl en
propiedad en el Cuerpo, Escala o plaza desde la que concursa.
Si persistiera la i¡ualdad se acudirá. a la mayor edad del con­
cursante.

Sexta.--Caso de estar interesados en las vacantes que se
anuncian para una misma localidad dos cónyuges funciona-­
rios, aunque pertenezcan a distintos Cuerpos, Escalas o pla.­
zas. podrán condicionar su peticIón al hecho de coincidir la
adjudicac16n de destinos en la misma localidad,· entendién­
dose. en caso contrario. anulada 1& petición efectuada por ambos
cónyuges.

Séptima.-1. No se admitirán renunciaS a las vacantes ob­
tenidas a través de esta oferta pública de empleo.

2. Por otra parte. el persona.l que obtenga destino a través
de la misma se compromete a desempeñar el mismo durante
un per:lodo mínimo de tres años, durante el cual se entiende
que acepta el compromiso de no participar en 'concursos de
traslado de- su Cuerpo o Escala. ni en ofertas ptlbliC86 de
empleo o concursos..,P8l'& otras Comunidades Autónomas.

Octava.-Los funcionarios que oomo consecuencia de esta
convocatoria resulten destinados a prestar servic10e a esta
Comunidad Aut6noma pasarán a la situación de supernume.­
rarios en su Cuerpo. Escala o plaza de origen. Estos funcio­
narios. de acuerdo oon lo estableo1do en el Real Decreto 2545/
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Bases

Primera.-Podrán solicitar las plazas con funciones de ad­
minist~ón general <anexo U:

al Los funcionarios de carrera de los Cuerpos Generales
de la Administración Civil del Estado. _

b) Los funcionarios de los Cuerpos a extinguir de penonal
procedente de Organismos autónomos suprimidos.

el Los funcionarios de carrera de escalas o plazas con ftm­
ciones de administraci6n seneral de los Organismos autónomos
de la Administración Civil del Estado. oon excepci6n de los
que prestan· serviciOs en la Si:lguridad Social y sus Entidades
Gestoras, oon arreglo a 1& titulación que posean y el Cuerpo
a que pertenezcan.

dl Los funcionarios de carrera de plazas no escalafonadas
con funciones de administración general siempre que exista
adecuación entre las funciones que 8e deseIIJ.peñan y el puesto
que se solicita. .

el Los funcionarios de esCalas a extinguir. contenidos en
el Real Decreto 21461:un&. de 7 ~ agosto. asi oo:mo aquellos
que pertenezcan a los Cuerpos a que hace referencia el Real
Decreto 128111977, de 2 de junio. siempre que exista adecua­
ción entre las funciones -que se de"mpeftan 7 el puesto que
se solicita.

n El ,.personal en régimen de contratación administrativa
de colabOración temPoral que tenga la titulación adecuada al
puesto ofrecido. .

g) El persona! en résimen de contratación laboral que ten­
ga la titulación adecuada al nivel del puesto ofrecido.

Segunda.-Podrán solicitar las restantes plazas (anexo ID:

al Los funcionarios de carrera de los Cuerpos de la Ad­
ministración del Estado a los que corresponda el desempeiio
de las mismas oon arreglo a la titulación que pmJe&n y el
Cuerpo a que pertenezcan:. •

bl Los funcionarios de carrera de escalas O plazas de los'
Organismos autónomos de 1& Administración CJvil del Estado
oon los mismos requisitos, oon excepción de loa que ?~esten

servicios en la Seguridad Social 7 en sus Entidades Gestora"l,
oon arreglo ·a la titulación que Posean 7 el Cuerpo a que per·
tenezcan. '

ORDEN CÜl 23 de diciembre de 1983 por lG que Be
con....oca oferta pública de empleo 1Xlr" cubrir ya­
cantes existen.tes en los Servicios Cer¡Jrales de la
Comunidad A~tónoma de Canarias.

Excmo. e llmos. Sres.: De oonformidad con lo .previsto en
el Real Decreto 177711983. de 22 de junio, por el. que se dIctan
normas para facilitar el. traslado de personal y para dotar pro­
visionalmente a 'las Comunidades Autónomas de los medios
personales y materiales correspondientes al coste efectivo de
los Servicios del Estado, la Comunidad Autónoma de Canarias
ha solicitado· la cobertura de diversos puestos de trabajo exis­
tentes en sus Servicios Centrales y que son indispensables para
la articulación y adecuada puesta en funcionamiento de su
estructura administrativa como Comunidad Autónoma.

Tal y com\,) el citado Real Decreto expresa en su preámbulo,
dos _ideas básicas presIden dicha oferta de empleo pública:
a) la que se trata de. cubrir V&C&D.tes existentes en los Servi­
cios Centrales de la Comunidad. Autónoma de Canarias y no
vacantes transf'eridas. y b) la de que dichas vacantes deben
ser financiadas con cargo al oosteefectivO" de los servicios
del Estado. .

De eijo se deduce UD doble limite -objetivo y subj.etivo- a
tener en cuenta en la presente convocatoria y que debe infor­
mar en . todo caso la gestión 7 resolucI(m de la misma: sólo
pueden convocarse las vacantes existentes en 108 Servicios Cen­
trales de la Comunidad Autónoma de Canarias y sólo puede
participar aquel personal de las disUntas Administraciones Pú­

. blica.s capaz de generar los upresados ObStes efectivos.
En BU virtud. a propuesta 7 de conformidad-oon 1& Comu­

nidad Autónoma de Canarias.
Este Ministerio de la Presidencia. oon arreslo a 10 PTevisto

en el artículo 0&.0 del Real Decreto 1778/1983. de 22 de junio.
tiene a bien convocar la presente oferta pública de empleo
para cubrir vacantes en la Comunidad Autónoma de Canarias,
que se regirá por las siguienfes
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1980. de 21 de noviembre. sobre funcionarios transferidos a las
Comunidades Autónomas. tendran los mismos derechos que
los funcionarios de los correspondientes Cuerpos, 'Escalas o
plazas qU8sigan en situación de. servicio activo.

Novena.-l. Las solicitudes para tomar pe.rte en esta oferta
pública de empleo para cubrir vacantes en los Servicios Cen~'

trales de la Comunidad AutÓnoma de Canarias habrán de diri­
girse a' la Dirección General de la Función Pública, calle Aya·
la.. 5. Madrid·1, aJustadas al m.xlelo que se publica como ane­
xo 111 de esta Orden, y se presentarán hasta el .día 30 de enero
de 1984, en el Registro General de la Función Pública, en el
de la Administración Públlca donde estén destinados. o en l'8.s

_ oficinas a que se refiere el articulo 66 de' la Ley de Procedi­
miento Administrativo, produciendo efectos únicamente para
esta convocatoria.

2. No se admitirán aquella.s instancias que no lleven el
sello de entrada. dentro del plazo. en al,uno de los Registros
o Dependencias mencionados.

3. Tampoco se admitirán desestimientos a tomar parte- en
esta convocatoria una vez transcUrrido el plazo de presenta­
ción de instancias.

4. No serán valorados los méritos o condiciones no invoca­
dos en la sol1dtud. nl tampoco aquellos que, aún siendo ii:l.vo·
cados, no sean debidamente acreditados por los solicitantes
por cualquiera de los medios establecidos en Derecho.

Décima.-l. Los funcionarios qUe participen en esta con~
vocatoria que invoquen la residenCia previa del cónyuge fun­
cionario habrán de 1usttncar tal circunstancia mediante certi­
ficación de la Administración en qua éste preste sus servicios,
debiendo apOrtar adamAs fotocopia del Libro de Fam11la.

2; Los que se acojan a la. petición condicional por cons'jrte.
ademAs de la fotocopia antenof, deberán acompañar la petición
de su cónyuge en la misma convocatoria.

3. A' los concursantes que no aporten los iustiflcantas re­
queridos en los" apartados a.nteriores les será de aplicación '10
,previsto en la base 9.4. .

UndéCima.-La presente convocatoria de oferta pública de
empleo para los Servicios Centrales de la Comunidad Autó­
noma de Canarias se resolverá Por Orden del Ministerio de la

(P-residencia, previo informe de la Comisión Superior de Persó- .
nal, a la que asistirán. en su caso. representantes de la Co­
munidad Autónoma de Canahas. La mendonada Orden adju­
dicando las plaza:s anunciadas se publicará. en el mismo dia
en el _Boletín Oficial del Estado_ y en el _Boletín Oficial lte
Canarias_o . . ' . '

Duodéc1ma.-AI personal qua. en virtud de .esta convocatoria
resulte destinado al Servicio de la Comunidad Autónoma de­
Canarias y que. como consecuencia de ello, haya da- trasladar
su residencia les será de aplicación los beneficios que se con.
templan en el articulo 11 del Real Decreto 1778/1983. "de 22
de junio.

Decimotercera.~Cuantas re(:lamactones se susciten con O(.!l·
sión de la presente oferta de empleo serán resueltas por dele·
gación del Ministerio de la Presidencia, previo iniurm"'. en su
caso. de la Comisión Superior de Personal. ¡lor ta Direcc;ón
General de la Función Pública. conforme se dispone en el
articulo 19 del Real Decreto ·1778/1983, de 22_ de junio.

Lo que dIgo a V. E. y a VV. 11. para su ronoclmiento y
efectos.

MadrId. 23 de diciembre de 1:983.

MOSCOSO DEL PRADO Y MU"OZ

Excmo. Sr. Presidente de la Comunidad Autónoma de Canarias
e lImos. Sres. Subsecretarios de los Minister:os Civiles y
Director gE!n8ral de la. Función Pública. -

ANEXO I

PLAZAS DE ADMINISTRACION ~EN!RAL

t~;-I- LOeALII
ENTES DAD

-
:RABAJO INÍVIL

- -
N' r.p. R,¡QUISITOS )lERI

NECESARIOS PREVER

. .

PUES'l'O DE
__..L- _

CINTRQ DIRECTIVO

PRESID!NCIA D.Q.Función Públ! ,Jef~ Servicio 29 2 10 T'ent<!&'Ad Experiencia- - u.
qa miniatra-= en gesti6n de

aión Civil personal, eur
sos sobre Fuñ

..' ai6n Poúbl!c;a,
y gestión. de
personal.

Jete Seoaión 24 4 10 Licenciado - TF~
en n,:-echo y
experiencia-
en gestión -
de personal

.Jete- Ne.i0clado 17 5 .3-4 qursos de. pe!: u.
feccionamien_
to sobre Fun'"
ci6n Pública

Auxilia.:' PB 8 4 n.
Subalterno P1l 1 '3 TF.

".c••tal'ía Gral. ~ere Servioio 28 1 10 Técnico Ad Experienol,a o.(}.
'I'onloa minl¡:¡tra-= aervicios de

ción Civil Publicacio-
nes de )tinis
terios, Orga
niamos" Aut6=
nomos •

• ""111'" fa I " 0.0.
a.llor!. Jur!d!
•• Auxiliar PO 1 " a.o•

•
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I ------][---------- _NIVE~EEp·CtJNSEJERI1\ CENTR:O' DIRECT~~ _:UESTO °DE TRABA.JO
REQUISITOS MERITOS 1 tOCA~! f
NECESARIOS PREFE"RENTES'

DA~__J
~RABAJO, SANI Secretaria Gener,al Jefe Sección. 24 2 10 Llc~rrclado en TF.
DAD Y SEGURI='~écnlca Derecho;Espe::'
DAD-'.scicIAL riencia en e-

laboración de
disposiciones
legales y ge!
ti6n de pers2.
".1

Dire~ci6n' General Jefe <secci6n 24 2 10 Licenciado en U.
de 7rabajo Derecho

Aüilliar PB 2 4' 1 1fT.
1 GC.

leONON!A y Direcci6n General Jef. Serv1010 2B 1 10 '!"cn!co A4 Experiencia GC~

COME,..RCIO Comercio· ainlBtra-= en temas" de
01611 C.lvil comercio in

tertor '7 ex
tartor. -

OBRAS PUBLI- Secretaria General Jet, Servicio 28 2 10 lf&cnlco Al! n.
CAS y -ORDENA 'l'écnlca aln!8tra-=
CIDN DEL Ti:= 016n Civil
RRrTORIO Y -
MEDIO AMBlE!!, Je~e Seooian 24 2 10 "ieenelado n.
u. eD J;coDom.!

ca8.

J.r. ae¡oclado '17 2 8-4 ticenciado n
en Derecho

A\lz~11U' .a 4 4 8 !F.
1 OC.,

1)lreooi60 Gral •. .le~e Seeot6n 24 1 10 '.A.C. Experiencia ," n.
Ul'ban1eDlo en Urbanisao.

Auxiliar PB & 4 1 Tr.
1 OC.

AGRICULTURA Y Secretaria General le~e Seooi6D 24 1 10 ticeneiado en n.
'ESCA '1'6cn1ca Bconomlcas.E!,

- perlenol. en
Iconoll.l& Agr!
1'1& J preeu--
puestos

Je!'. neaoctado L7 1 8-0 'ert.ne~er Servicios en n.
a 8lsun -- el.' A¡rlcu!
Cuerpo 4.1 tura.
KI Aaricu!
tura o .UB
'OrianieDloe
Aut6noll.os

Auxiliar PB 1 4 n.

».O.Inveatl.ao16ñ .le!'. Seoo16D 24 1 10 Lic,!nch.do en n.
Aararla Derecho Serv!

Ci08 en el KI
A&ric·u1tura

%RDOSTAI~ ~ Secretaria Oeneral
t.A.C. Servicios pre!. n..,

"NERGl~ '1'6cn1c. Jet, Servicio 1!8 1 10
tado" ·en el KI
Industria

Adminiatrativo PB 1 8 8ervicl08 pre!.
tadas en el .-
Znd\1strla n.

A\lz111ar pa 4 4 Idell. Ide•• -'1'r.
Subalterno PB 2 8 Ide•• Ide•• ir.

,
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PUESTO DE .'tR.ABA;¡O·_ N_IVEL .:' I'P REQUISITOS MERITOS· I LOCALI

_,.J_·_·.L.N_E_e_ES_A_R_J;_O_S_L~~~~~~_._DA_D_-.1

CULTURA Y
DEPORTES

D.G. Industria'

D.G. Cultura

Auxiliar

Jefe Servicio

PB

2S

2 4

1 lO, 'f.A.C.

Servi,eio8 prea OO.
tadoB MI Indui
tria. -

Licenciado en Tr.
Filosofia y
Letras Especia
lista en 'HI :1­
experiencia en
Patrimonio Hi
Artístico.

Secretar!.. General -
:récnica __ Jete Servicl.o

,Jefe S8001811

2s

24

1. 10 T.A.a.

a 10

Experienoia ea OO.
Direcci6n 7
gesti6n admi­
nistra-tiva.•

Licenoiado en OO.
Derecho Éxpe­
r~encia en aea
ti6n de perso=
nal.

D.a. de Deporte. Jet,- Servioio

;roro SocoióA

2s

24

1 10 'foA.a.

1 10

Experiencia en Tr.
temas deportes.

ADMINISTRA­
eIo\l TERRI­
TORIAL.Y DE­
'SARBOLLO Al!
'lO~OMICO~

Socrotar!a Oonoral ;rore SOOOlóA
'1'6cnloa

24 1 10 Haber presta­
do aarvic:ios
en ofictnas
presupuesta­
rias o habiU
tacionea •. -

'fURISMO 'l
'fBANSfOBtES· D.O. turlo.O

AuxiUa..

;rete SocoióA

fB

24

a 4

1 10 Licenoiado en GC.
Deracho Expe­
rta-neta en T!:!,
l'ismo '1 norm,!
tiva..

Socrotar!a Oeneral ;rore áooolóA
'~6cn19a

ÁuxiUa..

24 1 10

S 4

Licenciado en ~r.

Ciencias Eco­
n6mlcas Expe­
rienoias en
planificación
tur1atica.

Idioma Ingl&s 2 aa.
Alemán 1 Tr.

D.I. 'franoport••
Zerl"••tr••

AuxUl..

:ete Seoói.511 24

I 4

1 10

3 Tr
2 OC.

Lioenoiado en GOl
Ciencias 100­
nomicBs.Expe­
rilmeia en Trane
portes terrestr-e.

I 7 .u normativa.
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EDUCACIQN Secretaria General Jefe Servicio 28 1 10 T.A.C.
Técnica

Jefe Sección 2' 3 10

Jefe Negociado 17 4 8-4

D.G. Ordenación Jefe Sec;i6n 24 2 10
Eduoativ,a

Jefe Negociado 17 4 8-4,

D.G. Personltol Jefe· Servicio 28 i 10 'f., A. C.

Jefe Seocián 24 S 1.0

Jefe Negociado 17 8 10

•
D.G. ·Planific8Q16n JefeServlo1o 28 2 10 S.A.C.
y gest16n Iconoml-.a.

·Jefe Seco16n 24 .f,'j .- 10 !.A.c.

Jefe do Negooiad!) 17 ,f~4, 8-4-
~.G.Promoci6n Ed~ Jete Negociado 17 .- 8-4
cativB y Renova- -,..~ - ,
ción Pedagógica

v:J'I-___ -.·-~

D.G. Unlversida- Jefe Secc16n ,24 1 10
de. o Investiga- •ción

Toda la ConseJe- Auxiliar PB 28 4
ría

,:t •
Subalterno PB ' .- S

TF.

Experiencia TF.
en lnformá:"
t1ca

Licen.ciado en TF.
DereSlno

Experiencia - Tr.
en gestión de
centros.

Experlen~1a - Tr.
en gesti6n de
centros 'y re­
cursos,

Experiencia 'en GC.
gestión de per
sonal,

-Exper1encia ~n GC.
gesti9n de per
sonal. -

Experiencia en GC.
unidades simi'l!!
res •

Expel"iencia. en 'XV.
gest16n '9 e'on-
trol p"res.upues
'tarlo. - -

~xperiencia en TF.
Presupuestos.
Experiencia en
c·ontrataci6n
del Estado •.

Ixperiencia TF.
eoonómica Adm!
niatrativa. -

GC.

~F.

18 TF.
8 Ge.

2 Tr.
2 GC.



670 11 enero 1984 BOE.-Núm. Il

ANEXO 11

PLAZAS DE ADMINIStAACION ESPECIALIZADAS

CENTRO DIREPTIVO PUESTO DE TRABAJO NIVE,L N' I.P.
REQUISITOS MERITOS I LOCALIICONSEJERIA NECESARIOS PREFERENTES DAD--

PRESIDENCIA Asesor!a Jur1dlca Asesor Jur.tdico 28 1 10 Abogado del
EstaCio.

a.C.

TRABAJO. SA­
NIDAD Y SEGlJ
RIDAD SOCIAL

Dlreco16n Gral.de
Salud.

Jete de Servicio 28 1 10 Mlidieo de S.
nidad Nacio~
nal.

%xperieneia a.c.
en planifica
eló~ y progr!
maci6n en ma­
teria de Salud.

Jete 8ecc16n 24 Experiencia en G.C.
el área de' fun- ,.
ciones asigna-
das y pe.rtenen-
eia al Cuerpo Mé
dico de Sanidad­
Nacional ~

OBRAS PUBLICAS,
ORDI'NACIOH DEL
TERRITORIO Y
IlEDrO AMBIENTI'.

Secretar!. Ora1:r Jet, d. Ne¡ocjado
:r'cDica

11 8 Aparejador,
Arquitecto
Técnico. Ayu
dante Obraa­
Públicas,

Conocimientos de Tr
C'artografía.

»1r80016n Gral.
di Urbanismo. ...

Delineante 1'8 2 8 Cuerpo de D!
lineantes de •
Obras Públi­
ca8~

1 TV
1 OC

•
AGRICULTURA Y
PESCA.

Dlrecc16n Oral.
Desarrollo Ap.!
1'10.

Jet, SIcoi6n 24 1 10 En61ogo _ Experiencia en
denominaciones
do origen

INDUSTRIA,
AGUA Y ENER
GIA. -

HACIENDA

Seoretar!. Gral~ ~A•••or~
2"on1e&.

Secretar!a Gl'al;: ~%upeco16Jl Aumar
:Ucllloa

1'8

1'8

1

2

8

8

Ingeniara
T6cnico In
dustrlal. -

Cuerpo Ges
t16n de Ha
ofenda '-

Servicios pz:es TF ~
tado8 en el -
J(. de Indus-trla

Estudios sobre a.c.
arbitrios, IVA,
Inspecci6n Fi_
nanciera.

!tmISMO y' Seoretar!a 01"&1;-....
%RANSPORTBS.'~ 1'6cnlca.

TV

G.C~

1 TV
1 GC

2TP

1 TP
1 OC

Experiencia co_
.0 Inspector de
Turismo.

8

8-S

1

2

'11

1 10

1

!!l
11

1'8

11

1'1

~'1
1'8
t{
PI

29

ContabIlidad,
IDII»eoto.

Secretar!. Gral;
!'6cn1c.

AnaUsta
'l:-_~~.__'::\
~ --,
I'roveaado.

Ji,,,,,":' e'c~'" "
A.elo&, Jur!cl1co

~'

Direoc18n Oral; Arqulteoto
de Pl.nl~1cacl~A"
7 Ge.t16n Bcon6.
aloa. .

JDUCACIOII

¡lrquiteoto, ,
ArquItecto o Ina!
ni.ro. .J: f

24

24

1

1

10

10
Ir

Tr,

~pars3ado.. · 11 1 8
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I00R81JII1& OINTRO DIRECTIVO 'UISTO DI TRABAJO NI;.JEt N' I.P. REQUI
NECES

----1SITOS MERITas
ARIO~__PREFERENTE~I LOCA1! 1

DAD J
"
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4. Or4enac16n Id~

oat~va

Ilireoo16n Gral. ·Jot. SeZ"vlo10 2S 2 10
4. Promooión 14u-
ostiva y Renova~~

o16nPedag~glea

ANEXO III l')

Perteneoer • !r
Cuerpo. Dooen
tes. -

Perteneoe~ • 00
Cuerpos nocento... Licencia
dos en ,.daS!
a~••

1.4. Otr<ts méritos.

2.. Cónyuges funcionarios de carrera.

2.1 Si CODcursa uno solo:

C)
DJ

(Lugar, fecha; firma)

Residéncia previa del Cónyuge ••...... : .
Apellidos y_~ nombre .
Número de R P ~ DNI número .
Cuerpo al que pertenece .
Ministerio u Organismo ; .
Centro Directivo : .

t:cr;:li~~3: .~~~.::::;.::::::::::::::::::::::::::.;::::::::::::::.:::::••~~.~.. :::::::::

2.2 En el caso de concursar los dos oOny¡geSl

Apellidos y nombre dei otro 06nyug~ ; .
Cuerpo al que pertenece .
.Puesto de trabajo que solicita ••.•••!u .

3.. En caso de haber presentado soücltud para tomar Parte
en otra u otras ofertas públicas de empleo. tndioar el nombre
de las Comunidades Autónomas de que le trate Y. en su caso.
el orden. de preferencia en cuanto a su asignación. pues de lo
contrario se considerarA adjudicada la plaza de la. oferta p1i.
blica cuya resolución se publique en primer lugar en-el .Bo·
latin Oficial del Estado_.· .

'.Se adjuntan a la instancia:

Fotocopia del DNI.
Certificad',) de los servidos .prestados (punto 1.1 de este

anexo), expedido por 1& Jefatura· de Personal del Cuerpo 1"8S­
pectIvo. No se admitiré., en sU defecto. el titulo administrativo.

Certificado o fotocopia compulsada de los títulos académi·
cos (punto 1.2J.

Fotocopia ·del contrato. en su caso.
Fotocopia del Ubro de Familia y certificado- a que alude la

base décima (apartado U. cuando se alegue la residencia pre-
via del cónyuge funcionario. '

Anezo
qUe recoge

la pIua
Localidad

.

""01

Puesto
de

lcabalo

NIvel

Centro
DirectivoConseleria

. Puesto de trabajo

1. Méritos que invoca:.
1.1 Servicios prestados en el Cuerpo. Escala o plaza que

desempe:fta en el momento de soltcltar la vacante. valorados
en a1\08, meses y dfas. Los servicios deben ser efectivos (no
acumulados por disposición alguna) y·en propiedad (no inte~

rinos. ni eventuales. ni contratados): '-

El funcIonario que suscribe cuyos datos persona es se es­
pecifican a continuación:

Apellidos .~ ~ " : : ..•.... I c.

Nombre DNI núm .
Fecha de nacimiento ; Número R. P .
Cuerpo al que pertenece •...•....' ~ ..~ .
Modalidad de contrato .
Ministerio u Organismo .
Domicilio particular: calle núm. • .
Te~éfono Localidad ....•........•......... ~.•..•..•.............

Solicita ser admitido a la· oferta pública de empleo para eu·
brlr plazas en los Servicios ~ntrales de la Comunidad AutO.
nom~ de Canarias•. convocada por Orden del Ministerio de la
Presldencla de fecha (..Boletín Ofici"'; del
Estado_ número ) a cuyo efecto solicita se le
adjudique _alguna de las siguientes pla~as. por el orden de pre~

terencia qUe se indica:

COMUNIDAD AUTONOMADE CANARIAS \

ILMO SR. DlRECI'OR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

1.2 Titulas académicos.
1.3_ Méritos preferentes que

en la base cuarta apartado 2}:

Al
BI

alega, de los que se espec.1fican.
'.

(.) Cualquier elTor U omisi6n. o la falta de claridad al rellenar la
instancia. seréJ:l: atribuidos al interesado. En cuanto a 1& falta de cual·
Quier documento Indlspensable-para valorar los méritos alegados. se
estará a lo dispuesto en la base novena. apartado 4l. de la Orden d.
la 99Dvocatoria. . .


