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14. Formas de la accién’ adrmmstra.tlva Policia, fomento
y servicio publico.

15. Las actividades del Estado en materia de educacién,
sanidad, segzuridad social, viviende y urbanismo.

16, La actividad del Estado en materia de comunicaciones,
comercio y turismo.

17. - La actividad del Estado en materia de desarrollo eco-
némico.. Los Planes de Desarrollo Econémico y Social.

18. La actividad financiera del Estado. Los Presupuestos.

La estructura del presupuesto de gastos. Formaciéon y dura-
cion del presupuesto. Documentos que acompafian a las pro-
yectos de presupuestos.

19. La estructura del presupuesto de mgresos El sistema
tributario espafiol: Caracteristicas y principales impuestos.

20. Las modificaciones presupuestarias. Créditos extraor-
dinarios y suplementarios. Créditos ampliables y de «Calificada
excepcion». Anticipaciones de fondos. Incorporaciones y trans-
ferenciag de créditos.

III. Contabilidad

1. La contabilidad publica: Concepto y sistema. Contabi-
lidad preventivae, ejecutiva y critica. La contabilidad presupues-
taria.

2. Tecnicismo de la centabilidad presupuestarla Presupues-
to corriente y resultas de ejercicios cerrados. Obligaciones de
ejercicios cerrados. Contraido, formalizaciéon e intervenido, De-
volucién y minoracion de ingresos. Consignacién y remanentes
de crédito. Cuentadante.

3. La ejecucion del presupuesto de gastos. Fases princi-
peles. El control financiero de gastos y pagos. Idea general de
la ejecucién presupuestaria en relacién con los ingresos.

4. Justificacion de los gastos y pagos segiin su naturaleza.
Los gastos de personal: Formacién de nominas. Justificacion

de los gastos- de personal, Formacién. de ndéminas justifica-

cién de los gastos de personal y de material.

5. La contabilidad priveda. sttama y métodos de contabl-
lidad. La partida doble.

6. Tencduria de libros. Libros de contabilidad. Idea general
del libro de jnventarios y balances, diarics y mayor.

7. El balance, Balances de comprobaciéon y de situacién.
Liquidacién de negocios.

IV. Nociones sobre el sistema fiscal espa.ﬁol

1. La Hacienda Publica: Su conceptqa. Ingresos publicos:
Concnpuo y clasificacion. El sistema impositive y la equlda.d

2. Los impuestos: Nociones y clasificacion, Clases de im-
puestos. lmpuestos analiticos, sintéticos, complementarios y
principales. Las contrlbuuonec especiales. Las tasas.

3. El sistema tributario esparol. Evolucion histérica y régi-
men actlual. Caracteristicas mas importantes de la Ley de
Refor"na Tributaria de 11 de junio de 1864.

"Objeto imponible y hecho imponible. Base imponible,
,Base liquidable. La declaracién tributaria. La comprobacxén -]
investigacién del hecho imponible. Las estimaciones de los ju-
rados tributarios.

5. La liquidacién tributaria: Nocién. Tipo de gravamen: No-
cién y clase. Cuenta tributaria y deuda trlbutarla Devengo del
impuesto.y devengo de la cuenta tributaria.

6. El pago de la deuda tribularia. Breve resefia del Esta-
tuto de Recaudacion. Diversas formas de mgreso ldea gemneral
sobre los plazos de pago mas comunes.

7. Estructure del sistema de imposiciéon directa. Los im-
puestos «a cuentas. Especial referencia al Impuesto sobre los
Rendimientos del Trabajo Personal. Los impuestos generales
sobre la renta. :

8. Lstructura del -sistema de imposicién indirecta. Breve
referencia de los distintos tributos que componen este sistema.

9. Los monopolios estatales coma fuentes impositivas. Las
tasas fiscales en Espeafia y sus principales figuras.

10. Las Haciendas estatal y local: Su relacién. Las coniribu-
ciones concertadas. Regimenes especiales de Alava y Navarra.

V. Cdlculo

1. Divisibilidad. Numeros primos. Descomposicion .factorial.
Maximo comun divisor y minimo comGn multiplo.

2. Proporcionalidad. Relaciones entre magnitudes. Razones
directa e inversa. Razones compuesias. Proporciones: Términos
'y propiedades.

3. Regia de tres simple. Aplicaciones. Regla de tres com-
puesta: Aplicaciones. Método de raduccién a la unidad.

- Repartos proporcionales. El reparto directa e inversa-
mente proporcional @ ciertag cantidades. La regla de compaiiia.

5. Tantos por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones prac-
ticas. Determinacién de porcentajes, bases y tipos.

8. Regla de interés. Clases de intereses. El interés simple:
Prgblemas en relaciéon con la variable tiempo. Determinacién
de interés, capitales y tipos. El interés compuesto: Métodos
de aplicacion.

VI. Estadistica

1. La estadistica: Conceptos basicos.
tivo a analizar: Elementos, tamafio y caracteres.
estadistica.

La poblacién o colec-
Clases de

2. Sistemas de representacién grafica. Representacmén de
una distribucién bidimensional. Representacién de series cros
nolégicas. Otras representaciones.

3. Caracteristicas de una distribucién de frecuencias. Pros
medios. Media aritmética: Procedimientos abreviados de calcu-
lo. Mediana y moda: Su determinacién con intervalos de la
misma y desigual amplitud. Aplicaciones.

4. Numeros indices. Indicaciones simples y comple)os Indi=
ces del coste de la vida, de la produccién industrial de sala-
rios y del comercio exterior: Aplicaciones.

5. Datos demograficos y datos econémicos: Referencia a lad
mAas importantes fuentes estadisticas espafiolas.

VI. Informdtica.

Antecedentes y evolucién histérica de los ordenadores.
Loncepto. Esquema general de funcionamiento.
"Sisternas de numeracién: Binario y hexadecimal. Su aplis
ca,c16n a los ordenadores. El <bits y el <octetos.
3. El <hardware». Unidad central de proceso: Estructura
y funciones. Canales, clases.
4. Unidades de entreda y salida. Clasificacién, descripcién
¥y caracteristicas. -
5. El «softwares: Programa.s o rutinas internos, bibliotecas
de rutina, compiladores, sistemas operativos.
8. Programas de aphcac16n Funciones, Clasi-
ficacion y descripcidn.
7. Organizacién de datos: Organizacién secuencw.l secuens
cial-indexada y de acceso directo.

Lenguajes..

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Direccién General de Personal

por la que se nombra el Tribunal que ha de Juzgar
los ejercicios del concurso-oposicion para ingreso

%n, celzl Cuerpo Especml Subalterno del Museo ‘del
rado.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.° del Decre-
to de 9 de mayo de 1942 y en el apartado IV, 9.°, de la Re-
solucién de 24 de mayo de 1976 (<Boletin Oflcla.l del Estado»
de 5 de agosio), que cénvocé concurso-oposiciébn para ingreso
en el Cuerpo Espemal Subalterno del Museo del Prado,

Esta Direccion General de Personal ha resuelto lo siguiente:

Primero.—Nombrar el Tribunal’ que ha de juzgar los ejerci-
cios del citado concurso- oposwlon. y que estara integrado en la
forma siguiente:

Tribunal titular

Presidente: Excelentisimo sefior don Xavier de Salas Bosch,
Director del Museco del Prado.

Vocales:

Don Juan Luis Vasallo Parodi, Vocal del Patronato del Museo
del Prado.

Don Manuel Gallego Prats, Jefe de la Seccién de Personal
especializado no docenie y de Inspeccién Técnica.

Don Pedro Alonso Almeda, Jefe de Negociado en la Sec-

cién cuarta, Cuerpos Internumsterlales de Nivel Subalterno.

Secretario: Dofia Mercedes Rozabal Urtlzberea, Secretaria
del Museo del Prado.

v

Tribunal suplente

-Presidente: Don Francisco Javier Morales Vallejo, Subdirec-
tor Gerente del Museo del Prado.

Vocales:

Don Enrique Marco Dorta, Vocal del Patronato del Museo
del Prado. “

Dofna Rosario Perez Ortiz, Jefe adjunto de la Seccién de
Personal especializado no docente y de Inspeccién Técnica.

Dona Remecdios Rodriguez Garcia, Jefe de Negociado en la
Seccion cuarta, Cuerpos Intermmlstcnalvs de Nivel Subalterno.

Secretario: Dorna Matilde Mufioz Jiménez, funcionaria del
Cuerpo General Auxiliar, con destino en el Museo del Prado.

Lo que digo a V. S. para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a V. S.
Madrid, 3 de enero de 1977.—El Director general, José Antonio
Sanchez Velayos

Sr. Subdirector general de Geslién de Personal.



