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recho y adscrito a la Direccién General -de Justicia, que ac-
tuara como Secrelario y sera sustituido en su ausencia por el
Vocal Oficial de Justicia Municipal; todos ellos con voz y
voto.»

«Articulo veintiuno.—Las oposiciones so celebraran confor-
me a lo dispuesto en el articule diez de ‘este Reglamento, con
la unica modificacién de que ‘em lugar de un Oficial, formara
parte del Tribunal o Tribunales calificadores un Auxiliar de la
Administracién de Justicia. Asesorara a dichos Tribunales el
Profesor o Perito en taquigrafia que se designe por el Minis-
terio.»

«Articulo’ veintiecho.—Las pruebas selectivas para el ingreso
en este Cuerpo se realizaran de acuerdo con lo que dispone el
articulo diez y el Tribunal o Tribunales calificadores tendran la
composicion establecida en el articulo diaciséis de este Regla-
mento, salvo la designaciéon como Vocal de un Auxiliar de Jus-
ticia Municipal en lugal del Oficial.» )

«<Articulo treinte y tres.—Las oposiciones se celebraran del
modo que dispone el articulo diez, si bien el Tribunal o Tri-
bunales calificadores estaré4n integrados por umr Magistrado, que
lo presidira; un funcionario del Ministerio Fiscal, que sustituira
a aquél en los casos de ausencia; y un {uncionario técnico
licenciado en Derccho y adscrito a la Direccién Ganéral de Jus-
ticia, que actuara como Secretario; todos ellos comr voz y voto.
Se designara un supiente del Vocal v Secretario, nombramiento
que debera recaer en un funcionaric técnico o administrativo
de la Direccién General de Justicia o Secretario de la Admi-
nistracién de Justicia, con el que se completard el Tribunal
a falta de algun propictario.»

«Articulo (reinia y ocho.—Las prusbas selectivas se regiran
por lo dispuestc en el articulo diez, y €. Tribunal o Tribunales
que hayan de juzgarlas estaran consiituidos de la -siguiente for-
ma: Un Magistrado, como Presidente; un Juez Municipal, como
Vocal, y un funcionario técnico licenciado en Derecho y adscri-
to a la Direccion General de Justicia, que actuara como Secre.
tario. Se designara también un Vocal suplente a ios efectos pre-
vistos en el articulo treinta y tras de este Reglamento, que
debersd ser funcionario técnico o administrativo de la Direc-
ciér General de Justicia o Secretario de Juzgado Municipal.»

Articulo segundo.—Queda suprimido el parrafo final del ar-
ticulo treinta y nueve del mismo Regilamento OGrganico, que le

fue agregado por €l Decreto ires mil ciento sesenta y siete/
mil novecienios setenta y cuatro, de veinticinco de octubre.

Articulo tercero.—E] presente Real Decreto entrara en vigor
el mismo dia de su publicacién en ol «Boletin Oficial del
Estados.

Dado en Madrid a diez de diciembre de il novecientos se-
tenta y seis.
JUAN CARLOS

de Justicia,

El Ministre .
A ALSINA

LANDELINO LAVI.

MINISTERIO DE HACIENDA

REAL DECRETO 3147/1976, de 23 de diciembre, sobre
cambio de denominacion del Cuerpo de Ensayado-
res Facultativos de Minas al servicio de la Hacienda
Publica por el de Ingenieros Tecnicos de Minas al
servicio de la Hacienda Pubiica, v aprobacién del
Reglamento Orgdnico de csie wltima Cuerpo.
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Los Ensayadores Facultativos de Minas del Ministerio de
Hacienda fueron creados en el afio mil novecientos once y
desde aquel entonces han venido prestando excelentés servi-
cios como auxiliares de jos Ingenieros de Minas, No obstante,
en los Presupuestos Generales del Estado el Cuerpo de dichos
funcionarios figura con la denominacién antes indicada y no
con la ‘de Ayudantes de Ingenieros que realmente les corres-
ponde, si bien estan equiparados econémicamente a estos ulti-
mos, en virtud de lo dispuesto en lg Ley de diecisiete de julio
de mil novecicntos cincuenta y uno, y en la ochenta v seis/mil
novecientos cincuznta v nueve, de veintiirés de diciembre, y, por
supuesto, en el Decreto mil cuatrocientps veintisiete/mil nove-

cientos sesenta y c¢inco, de veintiocho de mayo, sobre asignacion
de coeficientes multiplicadores a los distintos Cuerpos de la Ad-
ministracién Civil del Estado.

Para ingresar en los Cuerpos de Ayudantes de Ingenieros,
estd determinado de una manera general que s preciso po-

“seer el titule correspondiente, otorgado por una Escuela Técni-

ca de Grado Medio. Para la especialidad, objeto del presente
Reglamentio, fue e! de Perito de Minas, con arreglo a lo dis-

‘puesto en el arficulo trece de la Ley de veinte de julio de mil

novecientos cincuenta y siete, sobre ordenacién de la Ense-
nanza Técnica. En € Decreto dos mil cuatrocientos treinta/mil
novecientos sesenta y cinco, de catorce de agosto, dictado en
ejecucién de la dispocsicion final segunda de la Ley dos/mil
novecientos sesenta y cuatro, de veintinueve de abril, sobre
Reordenacién de dicha Ensefianza, se establece en el articule
segundo que la denominacién de los Técnicos de Grado Medio
sera de Ingeniero Técnicc con adicion de la especialidad co-
rrespondiente, y en el articulo cuarto, que estos titulados,
ademés de las facultades inherentes a la especialidad que ha-
yvan cursado, gozaran de los mismos derechos que tenfan los
antiguos Peritos.

Por olra parte, en la disposicion tiransitoria oclava de la
antes citada Ley de veinte de julio de mil novecigntos cincuen-
ta y siete, se dispcne que las Facultativos de Minas y Fabricas
Mineralurgicas y Metalurgicas seguiran teniendo la plenitud
de derechos y obligaciones que les reconoce la legislacion vi-
gente, asi como los que dicha Ley y posteriores disposiciones
otorguen a los Peritos.

En consecuencia, al dictarse la presente disposicién ha pa-
recido conveniente dar al Organismo que se reglamenta el ti-
tulo de Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Minas al Servicio

de la Hacienda Puablica (por ser el que actualmente otorgan

las correspondientes Escuelas de Grado Medio), sin periuicio
que para tomar parte en e] concurso-oposicién para ingreso
en el mismo. se exija dicho titulo, en cualquiera de las ‘espe-
cialidades que comprende o bien el de Perito de Minas o Fa-
cultativo de Minas y Fabricas Mmeralurglcas y Metalur-
gicas ;

Por otra parte, 'en el Cuerpo de referencia han sido inclui-
dos, como es natural y ldogico, los actuales Ensd)adorcs Facul-
tativos de Minas del Ministerio de Hacienda.

En su virtud, y después de haber sido sometido el corres-
pondiente proyecto de Reglamento a informe de la Secretaria
General Técnica del Minislerio de Hacienda, Comisién Supe-
rior de Personal, y de conformidad con el dictamen emitido
por el Consejo de Estado, a propuesta del Ministrc de Ha-
cienda y previa deliberacién del Conseic de Ministros en su
reunidn del dia veintitrés de dlclembre de mil novecientos se-,
tenta y seis,

DISPONGO:

Articulo primeroc.—El actual Cugrpo de Ensayadores Facul-
tativos de Minas al Servicio de la Hacienda Piblica, recibira
en lo sucesivo la denominacién de Cuerpc de Ingenieros Téc-
nicos de Minas al Servicio de la Hacienda Publica y en este

_ultimo quedaran integrados los funcionarios gue componen e!

primero, cualquiera sea la situacién administrativa en que se
hallen. '

Articulo segundo.—Se aprueba e! adjunto Reglamento del
Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Minas al Servicio de la Ha-
cienda Publica.

Dadc en Madrid a veinlilrés de diciembre de mil novecign-
tos setenta y seis. -

JUAN CARLOS

El Ministro de Haiendda,
EDUARDO CARRILES GALARRAGA

REGLAMENTO DEL CYUERPO DE INGENIEROS TECNICOS DE
MINAS AL SERVICIO DE LA HACIENDA PUBLICA

CAPITULO PRIMEROC
Naturaleza, funciones y dependencia organica

Articule 1.° 1. Los Ingenieros Técnicos de Minas al Ser-
vicio de la Hacienda Fublica (titulados de Grado Medio) cons-
tituyen un Cuerpo especial, que se regira por las normas del
presente Reglamento, con categoria técnica inmediata inferior
al de Ingenieros de Minas (titulados de Grado Supericr).

2. La misi6én de dichos Ingenieros Técnicos sera la de auxi-
liar a los Ingenieros de Minas antes mencionados, en las fun-
ciones y servicios atribuidos & estos ultimos en el artfculo 1.°
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del Reglamento Organico por el que se rigen, aprobado por
Decreto 2070/1967,- de 26 de octubre,

Art. 2° 1. El Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Minas
dependerd jerarquicamente del Ministro de Hacienda y por
deleggacién del mismo del Subsecretario del Departamento.

2. Los funcionarios que lo componen, sin perjuicio de dicha
superior . dependencia, estardan subordinados.a los Jefes de los
Organismos centrales y provinciales en que presten servicio.

CAPITULO 11
Relaciones y hojas de servicio

ATrt. 3.° 1. Por la Subsecretaria de Hacienda. se llevara la
relacién circunstanciada de todos los Ingeni€ros Técnicos del
Cuerpo, prevista en el articulo 27 de la Ley articulada de Fun-
cionarios Civiles del Estado.

2, Las relaciones se rectificaran ca.da. cinco anos y se pu-
blicaran ¢n el «Boletin Oficial del Estados.

3. También por dicha Subsecretaria se abrira a cada Inge-
niero Técnico del Cuerpo una hoja de servicio, la que se con-
feccionara, formalizara y cumplimentara -con arreglo a lo dis-

puesto en el articulo 28 de¢ la Ley Articulada de Funcionarios:

Civiles del Estado y Decreto 864/1964, de 9 de abril, que lo
desarrolla y demas .disposiciones complementarias.

4. El Servicio de Personal del Ministerio cuidara de remi-
tir copia de las hojas de servicios & la Comisién Superior de

Personal y de la custodip y archivo de los originales.

CAPITULO 111

nombramiento de admitidos, cursos de formaciéon
v préctlcas

Seleccién,

Art. 4.° En el Cufrpo de Ingemeros Tecmcos de Minas se
efectuara el ingreso por concursc-oposicién, al que podran
concurrir tnicamente los que posean titulo oficial de Ingenie-
ro Técnico de Minas en cualquier especialidad, asi como el de
Perito de Minas 0 Facultativo de Minas y Fabricas Minera-
lurgicas y Metalurgicas.

Art. 5¢ 1. Cuande existan vacantes en el Cuerpo, el Mi-
nistro de Hacienda, a propuesta del Subsecretario del Depar-
tamento y previo informe de la Comision Superior de Personal,
convocara el concurso-oposicién previsto en el precedente at-
ticulo, que tendra lugar en la forma dispuesta en el Regla-
mento General * para ingreso en la Administracién Publica,
aprobado por Decreto de la Presidencia del Gobierno nimere
1411/1968, de 27 de junio. El nimero de plazas a cubrir serda
el de vacantes existentes en el Cuerpo aumentado en las va-
cantes que por jubilacion se pu@dan producir en los seis me-
ses siguientes al de la convocatoria.

2. La Orden ministerial en la que se convoque el concur-
so-oposiciéon se publicarda en el «Boletin Oficial del Estado» y
en ella se haria constar el numero de plazas que habran de

proveerse, el plazo de presentacién de instancias, el derecho.

de inscripcién que debera abonar cada aspirante, -los ejerci-
cios de que conste la oposicién y forma de realizarse, las nor-
mas para estimar los méritos profesionales y escolares y las
demas indicaciones pertinentes.

3. Los programas correspondienfes g los jercicios de opo-
sicién deberan publicarse en el <«Boletin Oficial del Estado»
con la Orden de convocatoria o estar insertos con anterioridad
en el mismo. )

Art. 8.° Para tomar parte en el concurso-oposicion debera
.presentarse en el Registro General del Ministerio de Hacienda
la siguiente documentacién:

a) Instancia en la que se consignard el nombre, dos ape-
UNidos, fecha y lugar de nacimiento, numero del documento
nacional de identidad. domicilio y declaracién comprensiva de
los siguientes ex{remos:

Tener nacionalidad espariola.

Poseer el titulo de cualquiera de las carreras exigidas para
ingreso en el Cuerpo, que se mencionan en el articulo 4.° o
reunir las condiciones legales para obtenerlo. )

No padecer enfermedad ni defecto fisico que materialmente
imposibilite el ejercicio de las correspondientes funciones.

No haber sido separado del servicio del Estado o de la Ad-
ministracién Local,
llarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

b) Certificacién del expediente académico en el que se

consignara expresamente que corresponde a lg totalidad de es-

tudios de la carrera que se posea y fechag de la terminacién
de la misma, expedida por la Bscuela Técnica de Grado Medio
en que se haya cursado aquélla,

mediante expediente disciplinario ni ha-

c) Relacién de méritos profesionales. La correspondiente
documentacién acreditativa se presentara con posterioridad
cuando lo determine el Tribunal de Examen.

d) Declaracién de comprometerse a jurar acatamiento a los
principios Fundamentales del Movimiento Naciocnal y demas

"Ley¢s Fundamentales del Reino, en el momento de tomar po-

sesion de su primer destino.

Art. 7.° 1. Expirado el plazo de presentaciéon de instan-

_cias, por la Subsecretaria de Hacienda se formara la lista.pro--

visional de admitidos y excluidos que se insertara en el «Bole-
tin Oficial del Estado». Los interesados que se consideren in-

" fundadamente excluidos podran interponer ante el Subsecréta-

rio de Hacienda y en el plazo de quince dias, la reclamacién
a que se refiere el articulo 121 de la Ley de 17 de julio de 1958
sobre Procedimiento Administrativo.

2. Contra lg lista definitiva cabrad recurso de reposicion
previo el contencioso-administrativo, en los términos previstos
en la Ley antes citada.

Art. 8.° 1. Una vez que sea elevada a definitiva la lista

" que se menciona en el articulo anterior se procedera a formar

el Tribunal que ha de juzgar el"concurso-oposicion, cuya cons-
titucién sera la siguiente:

Presidente: El Inspector general del Cuerpo de Ingenieros
de Minas al Servicio de la Hacienda Publica.

Vocales: Un Ingeniero del Cuerpo de referencia, un Cate-
dratico de una Escuela de Ingenieria Técnica Minera, un Ins-
pector de los Servicios del Ministerio de Hacienda, un Profe-
sor de la Escuecla Financiera y un Ingeniero Técnico de Minas
perteneciente al Cuerpo al Servicio de la Hacienda Publica.

2. Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto, co-
rrespondiendo el cargo de Vicepresidente al Inspector de Ser-
vicios del Ministerio de Hacienda y el de Secretario al Inge-

niero Técnico de Minas al Servicio de la Hacienda Publica.

3. Para que funcione validamente €l Tribunal seria necesa-
rio que asistan cuatro de sus miembros y que entre ellos figure
el Presidente o, en su caso, el Vicepresidente,

4. El Tribunal mas el nimero de suplentes que se considere
oportuno, serd designado por Orden ministérial, publicada en

"ol «Boletin Oficial del Estado»,

Art. 9° 1. Después de constituido el Tribunal, el Pre-
sidente del mismo anunciard en el «Boletin Oficial del Estado»
la fecha y hora en que tendra lugar el sorteo para determinar
el orden de actuacién  de los aspirantes en los ejercicios orales
¥ la del comienzo del concurso-oposicién, asi como el local

.elegido para celebrar los actos.

2, En ningan caso pcdra exceder de ocho_meses el tiempo
comprendido entre la publicacion de la convecatoria y la fe-

.cha de comienzo del concurso-oposicién.

. Art. 10. La oposicién comprendera ejercicios tedricos y prac-
ticos, orales y escritos. Versaran especialmente sobre las mate-
rias que habran de ser objeto de ejercicio profesional en el Mi-
nisterio de Hacienda, siendo las que luego sc indican y sin per-
juicio de poder ser modificadas en cada convecatoria si asi
se estimara oportuno o lo aconsejara el progreso tecnolédgico.

Primer ejercicio

Derecho Administrative.
Derecho Tributario.
Legislacién de Hacienda.
Legislacion Minera Espaifiola.

Segundo ejercicio

. N
Tecnologia Minera.

Tercer ejercicio
Tecnologia Sidero-Metlalurgica.
.

El primer ejercicio, que sera oral y publico, consistird en
contestar, en el plazo maximo de una hora, un tema extraido
a la suerte de cada una de las cuatré materias de que se com-
prende el mismo, concediéndose ademéas un tiempo supletorio
de. diez minutos para preparacién de la exposicién. El segun-
do y tercer ejercicio seran escritos, debiendo desarrollarse en
el plazo maximo de dos horas un tema asimismo extraido a la

" suerte de los correspondientes programas.

Art. 11. 1. Comenzada la practica de los ejercicios, el Tri-
bunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes
para que acrediten su personalidad. :

2. Si en e] transcurso del concurso-oposicién llegase a co-
nocimiento del Tribunal gue alguno de los participantes no
retne las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en el
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apartado a) del ariiculo 6.% se le excluira del mismo, previa
audiencia del interesada.

3. El aspirante excluido podra. interponer, en el plazo de
quince dias, el recurso de alzada previsto en el articulo 122 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Art. 12. 1. La calificacién de los ejercicios orales se efec-
tuara al término de cada sesién y en los escritos después de!l
examen de todos los trabajos realizados, los cuales seran leidos
previamente por sus respectivos autores en sesion publica. La
correspondiente apreciacién se hara concediendo los miembros
del Tribunel individualmente de cero a diez puntos a cada as-
pirante por tema expuesto o redactado. La calificacién del mis-
mo se hara sumando los puntos obtenidos y dividiendo el total
por el numero de. puntuaciones computadas. El aspirante cuyo
promedio sea inferior a cinco puntos quedara excluido inmedia-
tamente. El resultado de cada ejercicio se hara publico al tér-
mino del -mismo.

2. Los acuerdos del Tribunal se tomaran por mmayoria, de-
cidiendo en caso de empate el voto de calidad del Presidente. El
Secretario levantara acta de cuantas sesiones se celebren.

Art. 13. 1. La apreciacién de los méritos escolares y pro-
fesionales se hara al término de la oposicion y sin que tenga
caracter eliminatorio en la siguiente forma:

2. Los meéritos escolares se estimaran por la puntuacién
media obtenida en la totalidad de disciplinas que componen la
carrera. Cuando los aspirantes hayan sido calificados segun
norma de puntuacion distinta, se procedera por el Tribunal a
unificarlas.

3. Los méritos profesionales alegados se clasificaran en los
siguientes grupos:

A. Tiempo de ejercicio.

B. Titulos académicos distintos a cualquiera de los exlgl-
dos para tomar parte en el concurso-oposiciéon.

C. Especializaciones. En cada convocatoria se podran fijar
las que deban ser tenidas en cuenta a efecto de computar mé-
ritos.

D. Publicaciones.

E. Otros méritos.

4. Los méritos anteriormente expuestos seran calificados en
la siguiente forma:

Grupo A. Concesién de un maximo de 0,03 de punto por
ano computiado.

Grupo B. Por cada titulo aportado, un maximo de 0,15 de
punto.

Grupo C. Por cada especializacion conslderada un maximo
de 0,05 de punto.
. Grupo D y E. Por cada mérito considerado, un maximo de
0,02 de punto.

En general, un mérito cualquicra no podra ser estimado mas
.que una sola vez y en el grupo que mas beneficie al interesado.

5. La calificacion total de méritos escolares y profesicnales
correspondera al promedio de las puntuaciones obtenidas por
ambos conceptos.

Art. 14. 1. La calificacién definitiva de los aprobados en
el concurso-cposicién se hara sumando -las puntuaciones obte-
nizias en ce-t@ uno de los gjercicios, asi como la correspondicn-
te a lag apreciacién promedio de meéritos escolares y profesio-
nales. El Tribunal formara la correspondiente lista de aspi-
ranies aprobados que se relacionaran por orden de mayor a
menor puntuacién obteniaa.

2. En ningun caso podra el Tribunal aprobar un numero de
aspirantes superior al de plazas convocadas ni ser amphadas
éstas.

3. Dicha lista sera comunicada por ¢l Presidente del Tri-
bunal al Subsecretario de Hacienda, con indicaciéon de los

aprobados propuestos para ocupar las plazas vacantes y de

los que queden en expectacion de destino con derecho a ocu-
par las que se produzcan en lo sucesivo.

Art. 15. 1. Una vez recibida en la Subsecretaria de Ha-
cienda la lista que se menciona en el articulo anterior, se
procedera a exigir a los aspirantes aprobados que presenten
dentro de un plazo de treinta dias los documentos acreditati-
vos de las condiciones de capacidad y requisitos que se men-
cionan en °l apartado a) del articulo 6.°

2. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo en casos de
fuerza mayor, no aporten sus documentos no podrédn ser nom-
brados y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubigran podido incurrir por false-
d_ad en la instancia que hayan suscrito. En este caso se soli-
citara del Tribunal del concurso-oposicion que formule pro-

pucste; adicional a favor de gquienes habiendo supefrado la to-
talidad de los ejercicios tuvieran cabida en el numero de pla-
zas convocadas a consecuencia de la referida anulacién.

3. Los que tuvieran condicion de funcionario publico esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para . obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar la correspondiente declaracién del
Organismo’ que dependan.

Art 16. 1. La lista de admitidos rectificada, si procede,
conforme a lo dispuesto en el articulo aniericr, se aprobara
por Orden ministerial inserta en el «Boletin Oficial del Estado»
en la que se dispondra el inmediato nombramiento de los apro-
bados con plaza y que se efecttie el de los que queden en ex-
pectacién de destino a medida que se prouuzcan vacantes en
el Cuerpo.

2. El plazo posesono seré el determinado en el apartado
d) del articulo 36 de la Ley Articulada de Funcionarios Ci-
vilgs del Estado, aprobada por Decreto 315/1964, de 7 de febrero.

Art. 17. 1. Les funcionarios del Cuerpo antes de ser asig-
nados a los servicios correspondientes, realizaran un curso
de formacidon complementaria y de practicas en la Escuela Fi-
nanciera, €n cuyo transcurso percibiran las remuneraciones
que reglamentariamente les corresponda.

2. Podran asistir asimismo a los cursos de perfecciona-
miento y- especializacién que se organicen sobre materias de
caracter profesional y de las propias del Ministerio de Ha-
cienda, previa aulorizacion del Subsecretario del Departa-
mento,

3. La asistencia a los cursos citados en e ntumero anterior,
asi como los certificados y diplomas obtenidos, se anotaran en
sus respectivas hojas de servicio. -

CAPITULO 1V

Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionarios
y nombramientos

Art. 18. 1. Lz adquisicion y pérdida de la condicién de
funcionaribs del Cuerpo se regira por las normas contenidas
en los articulos 36, 37, 338 y 39 de la Ley Artlculada de Funcio-
narios Civiles del Estado.

"2, Los funcionarios 1ubilados forzosamente por cumpli-
miento de la edad reglamentaria podran solicitar la proérroga
en el servicio activo en el caso prev1sto en el numero 4 del
articulo 39 de la Ley antes citada, .

3. Los funcicnarios del Cuerpo seran asignados a los co-
rrespondientgs destinos por la Subsecretaria de Hacienda.

Art. 19. 1. Los destinos que queden vacantes en los dis-
tintos servicios encomsndados al Cuerpo sé cubrirdn por rigu-
roso orden de antigliedad, entendiéndose por tal el tiempo
de servicio en aquél, salvo aquellos cuya provisién esté regu-
lada .que se efectie er; otra forma por dispcsiciones de caracter
general. ) )

2. A tal efecto, por la Subsecretaria de Hacienda se anun-
ciara en ¢ «Boletin Oficial del Estado» de cualquier vacante
que se produzca, inciuso si se hallg cubierta interinamente,
asi como de las que se puedan originar por jubilacién en los
tres meses siguientes, dando un plazo de quince dias para so-
licitar las vacanies mediante concurso de traslado. Las peti-
ciones se haran por papeleta en las que constaran los destinos
que s¢ desean por orden de preferencia.

3. Los Ingenieros Técnicos que obtengan alguna plaza a
peticién propia no podran solicitar nuevo destino en el trans-
curso de los dos afios siguientes al nombramiento para aquélla.
Esta limitacién no afectara al que sirviese por priméra vez
destino en e Cuerpo, ni en los casos de vacantes por amplia-
cién de plantilla.

Art. 20. Cuando después de efectuado un concurso de tras--
lado quede alguna plaza sin cubrir y sea urgente para el servi-
cio proveerla, el Subsecretario de Hacienda podra efectuar, con
caracter forzoso, el destino de un Ingeniero Técnice en comisién
de servicio. El nombramiento deberi recacr entre los funciona-
rios que hayan prestado menos tiempo de servicio en el Cuerpo
y tengan menos cargas familiares.

CAPITULO V
Situaciones y reingresos

Art. 21.. El régimen de sitlaciones de los funcionarios del
Cuerpo se regulara por lo dispuesto en el capitulo IV del ti-
tulo III de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del Es-

. tado.

Arl. 22. 1. EI reingreso en el servicio activo de quienes no
tengan reservada su plaza se verificara con ocasién de vacan-
te y respetando el siguiente orden de prelacion:
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‘Excedente forzoso.
Supernumerario.
Suspensos.

Excedente voluntario.

A)

B)

C)

D)

2. Los Ingenieros lécnicos que se hallen excedentes forzosons,
supernumerzarios o susp-nsos estaran obligados a solicitar ser
destinados, <n .el plazo de los treinta dias posteriores a su
cese, en cualquiera de tales situaciones, declarandoseles, de no
hacerlo, en la situacién de excedencia voluntaria. Gozaran, por
un~ sola vez. de derecho preferente para ocupar vacante que
exista en la localidad que servian cuando se produjo su cese
en el servicio activo y sin perjuicio de poder ser destinado
‘'a cualquiera otra.

3. Los excedentes voluntarios podran utilizar el derecho de |

preferencia antes citado, por una sola vez y durante un plazo
de quince afios, a partir del momento en que fueron declarados
en tal situacion.

4, El orden de. prioridad para el ingreso de los Ingemeros
Técnicos comprendidos en cada uno de los grupos A), B), Q)
y D) vendra determinado por la fecha de la presentacién de
las correspondientes instancias en =1 Ragistro General del Mi-
nisterio de Hacienda. En el caso de 1guaidad de fechas la pre-
ferencia cor respondem al que haya cesado antes en el servicio
activo.

CAPITULO VI
Perechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios

4
Art. 23. Los derechos, deberes e incompalibilidades de los

funcionarios del Cuerpo seran los senalados en los capitulos V1-

v VII del titulo III de la Ley Articulada de los Funcionarios
Civiles del Estado.

CAPITULO VII
Régimen disciplinario y Tribunales de Honor

Art. 24. El régimen disciplinario de los funcionarios del Cuer-
po se amoldara a lo dispuesto en los articulos 87 al 93, ambos
inclusive, de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del Es-
tado y en el Reglamento provisional del Régimen Disciplinario
de los Funcionarios Civiles del Estado, aprobado por Decreto de
la Presidencia del Gobierno numero 2088/1869, de 16 de agosto.

-Art. 25. 1. Con independencia de lo dispuesto en el articulo
anterior podra seguirse procedimiento ante el Tribunal de Ho-
nor para conocer y sancionar los actos deshonrosos cometidos
por los funcionarios del Cuerpo que les hagan desmerecer en
el concepto publico o indignos de seguir desempehando sus
funciones.

2. La.organizacion y procedimiento de los Tribunales.de Ho-
nor se regird con arreglo a lo dispuesto en las Leyes de 17 de
octubre de 1941 y 30 de diciembre de 1944 y disposiciones com-
plementarias.

CAPITULO VIII
Uniformes

Art. 26. Los Ingenieros Técniccs pertenecientes al Cuerpo
podran usar e} uniforme civil reglamentario, el cual sera obli-
galorio para les actos y solemnidades oficiales en gue expresa-
mente asi se disponga.

DISPOSICION FINAL

Unica.—En todc lo que no esté expresamente previsto en
este Reglamento sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley Ar-
ticulada de Funcionarios Civiles del Estado, aprobada por Decre-
to 315/1964, de 7 de febrero; en la Ley 31/1865, de 4 de mayo,
sobre retribuciones de dichos funcionarios; en el texto refun-
dido de la Ley de Derechos Pasivos de los Funcionarios de la
Administracién Puablica, aprobada por Decreto 1120/1966, de 21 de
abril, y cuantas disposiciones se dicten sobre el particular.

REAL DECRETO 64/1977, de 4 de enero, por el que
se regulan las retribuciones de las Clases de Tropa
y Marineria Especialistas, con mds de dos afios de
servicio en filas.
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Lea necesidad de que el personal que oriente su actividad
profesional hacia la especializacion en las Fuerzas Armadas
cuente con un ircentivo econdémico justo y suficiente para re-
tribuir adecuadamente el grado de especializacién alcanzado,

‘

y la responsabilidad de los servicios que preste a partir de los
dos afnos iniciales de servicio militar en filas, justifican que
se establezca une normative especifica para regular el régimen
y cuantie de sus retribuciones hasta que alcance el caracter
de personal profesional permanente.

El Decreto namero trescientos veintinueve/mil novecientos
sesenta y siete, de veintitrés de febrero, dictadc en cumplimien-
to de lo previsto en la Ley ciento trece/mil novecicntos sesenta
y seis estableci6 las remuneraciones de las Clases de Tropa y
Marineria enganchada$ y reenganchadas de las Fuerzas Arma-
das. En su articulo primero, nuiflero uno, apartado a), deter-
miné su aplicacién, con cardcter provisional, a los Especizalistas,
Auxiliares de Suboficial Especialista y Ayudantes de Especialis-
ta, con categorias de Cabo Primero y Cabo, hasta que se pro-
mulgase la Ley reguladora de ia situacion de este personal en
los tres ejércitos.

Promulgada la Ley diecinueve/mil novecientos sctenta y tres,
de veintiuno de julio, por la que se da nueva regulacion a las
Escalas de Especialistas de la Armada; la Ley trece/mil nove-
cientos setenta y cuatro, de lreinta de marzo, sobre organiza-
cion de las Escalas Basicas de Suboficiales y Especial de Jefes
y Oficiales del Ejército de Tierra, y, por 0ltimo, la Ley dieciocho/
mil novecientos setenta y cinco, de dos de mayo, por la que se
modifica parcialmente la Ley de Especialistas numero ciento
cuarenta y dos/mil novecientos sesenta y dos, de veinticuatro
de diciembre, en lo que rcspecta el Ejército del Aire, y regu-
larizadas las situaciones'del personal de Especialistas en los
tres Ejércitos, se hace preciso establecer el sistema de retribu-
ciones de las Clases do Tropa y Marineria Espomallstas con
caracter definitivo.

En su virtud. a propuesta del Ministro de Hacienda ¢ 1ni-
ciativa de los del Ejército, Marina y del Aire, con la coordina-
cion del Alto Estado Mayor, previa deliberacion del Conscjo
de .Ministros en su reunién del dia treinta de diciembre de
mil novecientos setenia y Seis,

DISPONGO:
SECCION PRIMERA
Disposiciones preliminares

Articulo primero.—Uno. El régimen de retribuciones que re-

- gula el presente Real Decreto serd de aplicacion a las siguientes

Clases de Tropa y Marineria que hayan cumplido los dos afios

. iniciales del servicio militar en filas:

Cabos Primeros y Cabos, Auxiliares de Suboficial Especialis-
ta (I.T.E.S) del Ejército de Tierra.

Cabos Primeros y Cabos Segundos, Especmhstas de la Ar-
mada.

Cabos Primeros y Cabos, Ayudantes de Especmllstas y Auxi-
1ares de Suboficial Especialista (I. T. E. S.) del Ejército del
Aire.

Dos. Quedan excluidos de este régimen los Cabos Primeros
Especialistas, a extinguir del Ejército del Aire, cuyas retribucio-
nes continuaran reguladas por las disposiciones contenidas en
el Decreto trescientcs veintinueve/mil novecientos sesenta y sie-
te, de veintitrés de febrero.

Articulo segundo.—El personal que, con arreglo al articulo
primero de este Decreto, queda incluido en el ambito de aplica-
cién del mismo, sélo podra ser retribuido por los conceptos gque
se determinan a contnr‘uacnon

Uno. Retrlbucmm.s bAsicas:
a) Sueldo.
~ b} Premios de permanencia.

c)
Dos.

De destino.
De dedicacion cspecial.
Familiar.

Pagas extraordinanas
Complementos de sucldo:

a)
b)
a

Tres. Otras remuneraciones:!

a) Indemnizaciones que tienen por objeto el resarcimiento
de los gastos que sea preciso realizar por rezén del servicio.

b) Gratificaciones para remunerar servicios extraordinarios
u ordinarios de caracter especial.

¢) Primas y premios de enganche y reenganche.

d) Devengos en especie, que comprenden: Pan, combustible
pera rancho y alimentacién o racién de Armada, en su caso,
y vestuario,



