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ratoria, los interesades podran interponar la reclamacién pre- | Grupe «E+~ ... ... ...... 86 ..
vista en el articule 121 de la Ley de Procedimientn Administra- CI-OCIHEI'OS ------------------ 2
tivo en el plaze de quince dias, contados a partir de 1a fechs de UNIVEHS Dab LaBORAL Encargado deé a.lma.-
publicacion de ls presente lista, pE TauracoNa cen . w2
Madrid, 18 de agosto de 1973.—Fl Delepudo del Cohierno, Servicios Laumcos e 2
Luis Ubach y Garcia Ontiveros —8.505 A, Crupo «As: Piator ..., TP a1
Cocinero . . | Crupo «D» .. 1
Servicios domesticos . 1 Frupo vEv e, . 268

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la INireccion General de Promocion
Sacigl por [o que se convocan pruebas selectivas
paro plazag diversos de lo Escalg de Servicios Gene-
rales da Universidddes Laborales. S

De conformidad con io dispuesto en los articulos 85 ¥ 17 del
Estatute de Personal de Universidades Laborales ¥ en el ejer-
citio de las atribuciones conferidas por si griiculo segundo,

Esta Direccidén General de Promocién Social ha resuelic con-
vocar prusbas selectivas, a fin de cubrir vacanies de la Escala
de Servicios Generales de Universidades Laboreics, de acuerdo
con el defalle gue a conlinuacion se indica:

Universioan LavgRal

Uxtverarpad Lasonar
DE ALCALA bE HENnanrs pE La Cunuis
Liriapo A Crupo «B»;
: Servicios {érmicos e
Cotinera .....oovvciviiuennns 1 instalacion de agua. 1
Grupe =D ... 8
Grupe «Be: Grupe <E» .., 1
Cociners ...coovevive. 1 CrNTRO DE ORIENTACTGN
pE UnivERSIDADES LABORALES
Crupo «E« o 15 pg CHESTE
UsivEASIDAD Lanoiar Grupo «dw
pe CACERES Conservacidn ¥ man-
tentimiento ............., 1
G.?'H,DO Ly: P . GTUPO eHer -
Conservacidén ¥ man- Cetadora ... 1
tenimiento .............. 1 Cocineros .. 2
Macanico C .1
Grapo «B»; Pintor ..o i
Servicios medics au-
Celadora ......cmvenvnnnean 1 diovisuales ... 1
CoCiNeros ... 2
Servicies termices o Grupo “L,”‘ e e B
instalacién de agua. 1 Grupe «bs i, 28
Gripo «D- 1 ' Cextae TECNICO LaBoRan
Grupo «E- 8 DE LIBAR
) CGrupo «d-: -
L“"s:ﬁé”ggbg‘;w““‘ Cocinera ......... 1
Servicios domésticos .. 1
Grupo «A»: Grupo «Be:
Cocinere o..ooeen.. 1 Celadora ...l 1
Cocineros ... 2
Grupo <Ha; Electricista .. e 1
) Mecanicy Celrm&-m e 1
Cocineros « s, 2 Pintor ..,.oocveeieiiiiiine 1

Lu convecatoria se regira por las siguinntes
BASES

I. Normas generales

1. Las pruebas selectivas consistiran em

1.* Concurso pablico.
2.* Periodo de pruebas,

Il Requisites de los candidatos

2. Para ser‘adlmitides & estas pruebas selectivas. los aspiran-
tes deberan reunir los siguienies reguisitos;

a} Macionuildad espericla.

bl Tener cumplidos como minime dieciecho anos el dia gue
expire el plazo de presentacion de instancies.

¢} Ne padecer enfermedad o defecto lisico gue impida el des-
empeno de las correspondientes funciones,

di o haber sido separado mediante expediente disciplinarie
det servicie de la Administracidon Publica ni hallarss inhabilitada
para &l ejercicio de funcionses publicas.

e) Tener cumnplido et Servicio Social o estar exenta del mis-
mo jas mujeres.

III, Inslancias

3. Quienes desesn lomar parte en las prugbas sclectivas diri-
giran la correspondiente gulicitud ak ilustrisimo scior Delegado
general de Universidades Laborales, dentro del pluzo de treinia
dias habiles a puriir del siguiente al de Ia publicacion de la pre-
sente <cenvoucatoria, ¥ hagisndo conslar sxpresaments que reqnen
lodos los coquisiios dae la buse 11 ¥ que so compromeien a prestar
el juramoenio & que se rofiere el apartade ¢ del articulo 23 de
1a Orden de 6 de julio de 1864, indicando ademas el grupo ¥ espe-
ciahdad a4 gque concursan, Les solicifudes podran redactarse de
acuardo con €l modelo gue SU Brcompaflisa €0 Enexo, uniéndose &
la instancia dos fotografias del interesado tamafio carnet, -

. En la instancie se¢ relacionara cuantos mérites estime con-
veniente aiegar el solicitante. Para que sean tenidos en cuenta

- geberan ser acempeanados de Igs correspondientes justificantes.

4. Los aspirantes deberan ingresar los derechos de examen,
por imporie de 100 pesetas, en la Habilitacion del Servicio da
Universidades Laborales, calle Orense, nimero 10, Madrid-20,
bien directamente,. en Ias horas de c@ja, de nuove & doce trgin-
ta, 0 bien remitiende el importe por girg postal. La copia del
mstiﬁcante del pago o lg fecha del giro y el nimero del res-
guardo del mismo se acompalfiardn a la instancia,

5. 5i alguna de las instancias adoleciese de agun defectq,
se requerira al interessdo, de conformidad con lo dispuesta en
el arlicale 71 de la Ley de Procedimiente Administrativo, para
que en el plazo de diez diay subsane la falta o presente los do-
cumentos preceptivos, con aporcibimienito de gque ab asi ne
lo hiciera se archivara su instunciu sin mas tramite.

6. Expirade ¢! plaze de preseniacién de instancias, se pu-
blicara en el <Holetln Oficial de! Estado- la relacion provisional
Jde aspirantes admitidos v excluvidos,

Los interesados podran intérponer [a reclamacion prevista
en el arliculy 321 de la Ley de Procedimicnlo Administrativo
cn ¢! pluzo de quince dias a contar desde el siguientg ul de lu
publicacion de la anterior relacién.
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Una vez resuelias las reclemaciones gue se hibicsen produ-
vide en ia relucion’ provisional, se publicard la delinitive en
¢l «Boletin Oficial del Estados.

Contra la resolucidn definitiva podra interponerse gl recurso
previsto en ] articule 1221 de 7a Ley de Pracedimientns Admi-
nistratfivo.

V. Duosignacion, constifucién y actuneion del Tribunal

7. El Tribunal calificador serd designado, después de pu-
tlicada ia lista de admitides v excluides, por ¢l ifustcisime s¢
fior Birector general, a propuests del Husirisimio sefior Delezado
general de Universidudes Laborales, hacitndose publico en el
~Boletin Oficial del Estado-. Estera compuesto por un Presidun-
t8 ¥ cuatro Voceles; uno de los cuairo sera e! Jefe del Nego-
ciado de Gestidn Adminisirativa de Persomal nn Docente. gue
actuard de Secreiario, Tgualmenis se designaran los carves-
pondientes suplenies, -

8. Los miembros del Tribunal deberan absienerse de intor

vanr, ¥ los aspirantes podrin recusarlos cusndn concurran las -

circunsiencias provistus en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
mientc Administrativo. A sl efecto, el dia de la constitution del
Aribunal ceda unoc de los miembros declararéd formalmenie si
s¢ halla 0 no incurse én causa de reffusacion, lo gue se hara
cconstar en acta.,

9. El Tribunal no podri constituirse ni actuar sin la asisten
cia, al -menos, del Presidente o Vocal en guien delegue y dos
de sus micmbras.

V. Valoracién del eoncursn

S R Tribunal valorara en el congurse ios siguientes ma
riios alegados ¥y probadues por cada interesado:

al Informe profesional sobre el intevssads. emitido por la
Entidad o Entidades en que preste o haye prestado sus servi-
cing, v en el quo se hurd constar tanto su comportamiento como
el grado de perfeccién en su oficio. Se valoraré discrecional
mente por el Tribunal de cero a diex puntos. Este informe
seriy obligatorio para todo el que solicite vacunies do los gra
pos aA=, «Bs 0 «C», v tendrié que Teunir por sste conveplo un
minimo de cinco puntos; esta calificacidn minima de cinco pun-
tos corresponders & un comportamients v perfoccidn en el ofi-
cia gue, como minimo, resulie suficiente para &l normat des
empetio profasiomal del mismao.

Bl Los serviclos satisfactorios prestadeos en Universidades
Laborales tomo interincs o contratadeos dol grupo a que con
cursen de la Escala de Servicios Gomerszles, o doe otros equi-
valentes o superiores, con dos puntes por ano ¢ freccidn supe
ricr & los tres meses, hesta un maximo de seis puntos. Estos
servicios satisfectorios se justificardn mediante certificade e
informe expedido por el Secretario general de la Universidad,
con el visto bueno det Rector.

c} los servicios sulisfactorics presiedos por pevsonal de
Universidades Lsborsles en puesto de trabajo de grupo dis-
tinto al gque so sclicite, con un punto por afiv ¢ fraccion supe-
rior a tres meses, hasta un méximo de tres punics. Estos ser-
vicios satisfactorios se justificavdn mediante certificade 8 in-
forme expedidy por el Secretario general de la Universidad,
can #1 visto boenc del Rector,

d) 8o valorarin los riguicntes titulos: Maestro Industrinl,
tres punics; Bachiller elemental, dos puntos; iitulo de Oficial
Tndustriel, dos puntog; titules que se consideren -por ¢l Tribunal
eguiparables 8 los anteriores, dos puntos; titulo superior & los
indicados, cuatro puntos. Cuando un mismo intoresude alegue
varios titnles, sSlo se vslorara el de mavor puntuacidn.

8] En caso de igualdad de puntuacion se atendara como mé-
rite preferente la mavor edad.

VI Calificacion del concursae

3t El Tribunal despues de examinar el expedicnte do cada
inivresado, calificard en primer lugar los informes correspon-
dientes al apariade a) de Ia vase V, [0, ruando se irate de
solicitantes de fos garupos «As, «Bs v «Co v 5i o] interesado no al-
canza Ia puniuacidn minima de cinco puntos guedara climinads
dr] concurso, sin gue se eniren a valeorar los demds méritos,
¥ si la slcanza so lo aiadiran los punios que lo corcespondan
por los méritus afegados y. prabados, de acuerdo con ¢l baremn
v normas que se especifican en la baese V, 10, b}, o y d) de
esta convocatoria. . ’

12, Terminada la wvaloracién de mérites, o] Trihunal harg
piblica vna lista de propuestes para el periodo de prueha por
grupos ¥ especialidades, en su caso, por €] orden de puntoa-
¢ion toisl obtenida en el concurso; en cuso que dos o mAs con-
cursantes tuvieran la misma puntuscién, se relacionarén de
mayor & menor edad. E} nimero de candidatos incluidas an -
cha relacifn no podra sxceder del de plazas convocadas para
cada grups ¥ especialidad,

Esta lista sers elovada por el Tribuasl u iusirisimoe sefor
Delecgado gensral de Universidades Laborales, guien comvocaré
a sus integrantes para la realizacién de! reste de [as pruebas
sefectivas,

13. Conforms ai erticule 55.3 de! Estatute de Persnnal de
Universidades Laborales, las dos ferceras partes de las plazas
convocadas parg 1os grupes «As, «Bs, «Cs v «D= 5o rescrvan parn

su provisiin on turno restringide por el personal integrado en vl
grupo inmediatanents inferior de dicha escala gue cumpla
las reguisitos establecidos en la presente convocatoria v acceda
a la misma. ’

Si se produjesen vacaniss en lag plazas convecadas en di-
cho lurno restringido, se acemularan al vesto de las plaras
canvocadas en rérimen de concurso pablico.

14. Quicnes figuren seleccionades en ef concurso pars reali
zar €] perivdo de prueba presentardn er la Delegacién Generst
de Uiniversidades Laborales, dentro de los treinta dins siguien-
tes & su punlicacién, los documentos gue A continuacion se
EXPUELAT:

a)  Cerilficado de nacimiente, expedide por el Registiro Civil.

b} Documento nacionel de identidad, que se devolvera sf
inferesade despugs de haber sido compulsade,

¢} Certificado médice acreditativo de no padecer onfer-
medad cnontagiosa ni defecto fisico que le imposibilite pars of
servicia. 5i ta Detegacion Geners! de Universidades Laborales
estimara oportuno, podra ordenar el reconocimmiento del intere-
sado por los Servicios Médicos de una Universidad Taboral.

d)  Cerlificacién de antecodentes penales del Regisira Cen-
iral de Penados v Rebheldes del Minisierio de Justicia, y de-
claracién jurada de no hallarse inhmhilitado para el ejercicio
de cargns publicos ¥ de no haber sido expulsado de ningdn
Cuerpe dr] Fstada o de otras Corpeoraciones pablicas ni por re-
solucion gnbwernative ni por fallos del Tribamal de Ilonor.. ’

e} Los seieccionados femeninos, certificade de haber cumpli-
do el servicio sucial o estar oxventos del mismo.

.15 Quienes dentre del plazo indicado. y salvo casos de
fuerza mayor aprociada par esta Direccion General, no presen-
taran la documentacidn a gue se refiere Ia base anterior, no
podren wsiclar el periodo de pruehas, perdiends sus devachos
a ser seloctionados para las plazas convocadas y quedando anu-
ladas sus actuaciones.

18. Dentro del plazu sefialado pars la presentacidn de doou-
mentos, los interesados solicilaran destino en prueba. Si alguno
ne 1o hciera, o entenderd que renuncia a esfa faculfad v se 1o
designar de oficio por a Delegacién General de Universidudes
Labarakes,

Vil. Periodo de prueba

17 plrwsrurrido &) plaze de presentacién de la documen
tacion v de peticion del destino, se procedera a la designacion
en verigte de prueba oe los interesados ¥ a la concesion de
destine, que w2 hard par rigurese crden de puntuacidn, teniendo
an cuenta lzs peliciones de los intsresados.

% Los aspirantes seleccionados realizaran un pericdo de
prueba, cuva duracidén serd de seis meses, debiendo a eslos
ofecios prosentarse en la Universidad Laboral correspondienie
el dia gue se les sehalo, Los Regtores ¥ Jefos de los Centros en
gue sguélla se realice emiiiran durante ol Gltimo mes det pe-
Hodo un informe circunstancisde, s la visia del cusl el Tri-
hunal dard la calificacion de Apie o No apto. Si durante cuai-
quier momento de este periodo de prueba el Rector o Jele del
Ceniro apreciara falta de aptitud del interesade para el puesio
de trabuajo ¢ mal compertamiento, 1o pordra sn conarimisnio
del Belegune general de Universidades Luborales por escrite,
guien convecard al Tribunal para gue acuerde si procede ca-
liffcarlo de No spto con los efecios previstos enm el ariiculo 19
de! Estninto de Personat de Universidades Laboraies, sin nece-
sidad de asporar al fin dat periodo de prucha.

VIII. Retribucioncs

13 Duranie «1 periodo de prueba, los nleresados pureibi
ran las rotribuciones sefniadus para €] personal del grupn co-
rrespondiente ge la Escala deo Scrvicios Genermbes de Unlversi-
dadas 1aborales,

IX. Nombramienio v toma do posesion

an. tins vez soperade satisfactoriamoente el periodo de prue-
ha, st ocxpedird nombramiento de persvnal de Unive._r‘si(i;u_ii.‘S
Luboralos del grapo que corresponda de Ia Escala de Servivios
Genmales a favor de log indoresades, quicnes en & acie de re
ribirlog prestaran el juramente a gue 5¢ refiere el apartado o}
del articulo %2 de 1a Orden de 6 de julio do 1988, Para los que
no superen satisfactoriaments el periodo de prusba, se osiacm
8 o dispucslo en ¢l articule 1s del Estatufo de Personal de Uni-
versidades Lahoratcs.

21. Los inieregados deherin lomar posesion de aruerdo con
el articule 22 dol Estatulo de Personal do Universidades Labo-
rales. Fn ¢l nombramiento definitivo constard la antigladad
a todos las efectos del interesade, desde el momenio en gue
inizid ¢ periodo de proeha.

Lo que comunjeo o V. 5 para su conerimiento v demis
efectos

Dios guarde a V. S, .

Magdrid, 17 de julio de 1993 —E]
Borrajo.

Director grneral, Ffién

3r. Delepgade general del Servicio de Universidades Laborgles.
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MODTLO DE INSTANCIA

Poliza

3 peseAk

Ilmo. Sr.:

POn it e

natural de ..o, provincis de ..o

de 8., ¥ con domicilio en ............ [T ,

P P Y
ngcido el dia ... GO
, DUIDETG ...\o.eeone , localidad _........ P

........................ . con documenic nacional de identidad nlmere ............... 8 ¥. [, con el debido respete

EXPONE;

Que deseando lomar parte en el concursn publico cenvocade por Hesolucién de la Direccidn Genersl de Promocién

Social de fecha 17 de juiic de 1972 para cuhbrir vecanies de distinlos grupos de la Escala de Servicios Generales en
diversas Universidades Laborales, y reuniendo todos y cadu uno de los reguisitos exigidos en la misma, que se com-
promeie a justificar en su dia, asi como a prestar € juramento & que se refiere el apartado ¢l del articulo 22 de la
Ordon de 8 de julio de i888. ¥ declarando que reune los meritos gue se rslacionan eh aneic & esta instancia ¥ que

justifica con docurnentacion adjunta.
Por lodo lo cual, a V, [,
SUFLICA:

Que se digne admitirle s las prusbas selectivas convocadas por Resclucian de ls Direccién General de Promocién So-

cial de fecha 17 de julio de 1972 con ohicto de cubrir las vacantes existentes eu la Escula de Servicivs Generalos en Uni-

versidades Laborales.

Es gracia gue no duda alcanzar ds V. 1., cuya vida guarde Dios.

DR e B e e s da 180, i
(Firenal

ILMO. SR, DELEGADQ GENERAL DE UNIVERSIDADES LABORALES,

RESCGLUCICON da la Delegacién General del Ins-
tituts Nacional de Prevision por la que se hoce
ptshlice el Tribunot Provincial guea ho de informar
en la resciucion del concurse restringido de méri-
tos pare la provision de plazas da Facultotivos
de lao Residencia Sanitaric de la Seguridad Sociol
«fosd Gémez Sabuge. de Gijon (Oviedol,

En cumpiimienio de lu establecido en el Estatute Juridico
del Persona: Meédico de ln Seguridad Soclal, articulo 584 y en
la Orden del Mieisteric de Trabajo de 20 de febrero de 1972
wHoletin Oficial del Estados de 17 de marzo) articulo 10, ¥
en las bases cuarta ¥ once de la Resolucién de este Delegacidn
General de 28 de octubre de 1872 (<Boletin Oficial del Estados
de 1 de noviembre de 1972 por la que e convoca el concurso
restringide de mériios pare la provision ds plezas de Faculta-
tivos de las Instituclones cerradas de la Seguridad Soclal, se
hace piblico el Tribunal Provincial que ha de actuar em el
citade concurse para informar en la resclucisén de las pigZHS
de la Residencia Sanitaria ~José Gémez Sabugos de Gijsn (Qvie-
dot, cuya constitucién es la siguienta: .

Presidente. Don Bernardo Solis Orviz.
Prasidente suplente: Don Severine Ramos Sabugo.

Yucaigs:

_al  Voceles representantes, titulures y suplentes, de los Jefes
de Departamento y Servicie de la Residencia Sanitaria de 1a
Seguridad Social <José Gomez Sabugo- de Gijon (Qviedv!, de
ins especinlidades gue v continvacion se citsn:

Andllsis clinicos

Titular: Don José Ramén Enguiia Alvarerz.
Suplente: Don Carlos Blance Blanco.

Anestesic-Reanimacion

Titular: don Jusn Josd Colunga Cuervo.
Suplents: Don José Ramén Lambas Ortega.

Hematologic-Hemoterapia

Titular: Don José Luis Gémez Gonzalez-Granda,.
Suplente: Don José Hamon Enguite Alvarez.

Medicing interna

Titular: Don Joaguin Moris Martinez.
Suplente: Don José Antonio Ferrefro FernaAndes.

Cirugtio general

Titulars Don José Luis Tinture Mirandsg.
Supiente: Don Francisco Javier Pelietan Ferndandes,

Traumatcologia ¥ Cirugiec oriopédice

Titular: Don Francisco Palacic Gonzdlez,
Supiente: Don SebastidAn Sanchez Lopez,
Oftaimologia
Ttitular: Don Dicgo Baamande Ferreire.
Suplente: Don Bernarde Montes Noriega,
Otorrinclaringologia
Titular: Don Bernardo Montes Norlega.
Supiente: Don Apapito More de la Colins.
Tocoginecologin

Titular: Den Manuel Guetra Asorey,
Suplente: Don Miguel Carcis Diaz,

Pediatria-Puericiltura

Titular: Bon Pedro Victor Alvarez Sudrez,
Suplente: Don Balbine Diez Gonzalez.

b) Vocales representanies, titulares ¥ suplentes, del Colegio
Oficjal de Meédicos de la provincia de Oviedo, de les especiali-
dudes que a continuacién se sefialan:

T Andlisis clinicos

Titular; Don Guillermo Oclo Achaerandio,

Suplents: Don Luis Jative Garcis,

Anastesia-Reanimacion

Titular: Don José Maria Fernandez Garcia Palacios.
Suplente: Doia Sagraric FPérez Ramirez.



