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En la relacion de Cenires clasificados,
RNonde dice:

Provincia: Albacele.

Municipic: Albacets,

Localidad: Aibacete.

Denominacitn: -San José de Calasanzs.

Domicitio: San Jos¢ de Calasaniz, namero 1.

Titular; Antonic Sainz Eguren (Esgquelas Fias}.

Transformaciéon ¥ clasificactdn condicionada en Colegio de
Educacién General Bisica de ocho ynidades, ron capacidad para,
320 puesing ¢scolares, comnstituido por un edificio sitiedo en la
calle San José de Calasanz, 1. Ss exilingue el Consejo Escolar
primaric San José de Calasanz, del que dependia dicho Centro.

Debe decir:

Provincia: Albacete.

Municipio: Albacets.

Localidad: Albacete, .

Denaminacién: <San José de Calasanzs.

Domicilio: San José de Calasanz, 1.

Titular: Antonic Sainz Eguron (Escuelas Pias).

Transformacién v clasificacién condicionada en Colegio de
Fducacién General Basica de 18 unidades, con capacidad para
640 pusstos escolares, constituide per un edificic situado en la
ralle San José de Calasanz. 1. Se extingue el Consejo Escolar
Primario San José de Calasanz, del que dependiz dicho Centro.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 17 de julic de 1973 por ln que se concede
i Medallo <Al Mérito en el Trabajo» en su categoria
de Plata a don Jogd Maria Acudia Liper v otros.

Ilmo. Sr.: En atencién a los mérites y circunstancias gue
concurren en: don José Maria Acufia Lopez, don Gregorio Alon-
su Camars, don José Antonio Alilende Fernandez, don Juan
Andrés Toledo, don Marceline Arias Arias, don>Msanuet Arribas
Esteban, don Santiago Bugollni Roca, don Joaguin Barber Plans,

don Andrés Bartolomé Aguado, don Manuel Capella Sola, don .

Juan Cases Anguila, don Federico Cusvas San Emeterio, don

Pedro Cullen del Castillo, don Juan Diaz Chico, don Saturaino

Fernandez Martinez, don Agustin Garcia QOstolaza, don Antonio
Gonzdlez Beix, don Angel Graner Mas, dofia Ana des Grotles
Dhersaint-Gilly, don Juan Tom#s Hern&ndez Cahezas, don
Francisco Hernandez Ruiz, don José Herrero Lépez, don Miguel
de Juarrers Salinaz, donm Julidn Laude Clavero, don Enrique
Lobato Pararnio, defis Maria Lozano Labadia, den Celse Maxi-
mo del Coso, don Belarmino Menéndez Fernandez, don Terancio
Mufioz Carduna, don José Otero Ruiz, dan Jacinto Pintor Carre-
ra, dan FéHx Postigo Herranz, don Juan Ramos Gutiérrez, don
Francisco Ribers Ullate, do#s Ans Redrigusz, don Carles Ro-
driguez’ Noriega Prida, don Francisco Roig Ballester, don Cres-
cencio Rubio Séez, don José Maris Siumén Vilella, don José
de Soto Labra, don Ramdn Soto Palacios, don Guillermo Uribe
Huiz, don Lauresno Urquijo Ortuza, don Luis Valle Alonso, dofia
Maria Luisa Vailejo Guijarro, don Alejandro Saiz Gonzélez,
don Edusrdo San Martin Landeta, don Jesis Velasca Bueno,

Esto Ministerlg, lin tenide s bien concederles la Medalla
<Al Mdérito en al Trabajo» en su ‘categoria de Plata.

Lo gue comunico a V. 1. pars su conoclmiento y efectos.

Dics guarde a V. I ’

Madrid, 17 de julic de 1973

- CE LA FUENTE

ilmo. Sr. Subisecretaric de este Dspurtamento.

RESOLUCION de la Direcciér General de Trabajo
por iz que se aprueba 21 Convenio Colctivo Sindi-
cal Interprovincial para lo Empresa -Frigorificos
Indusiricles da Galicia, 8. A.« tFRIGSA),

_ lme. Br.: Visto el Convenio Coleciivo Sindical Interprovin-
cial para la Empresa «Frigorifices Indusirinies de Galicis, So-
ciedad Andnima= (FRIGSA); v
_ Besultando fgue la Secretarfa Ceneral de la Organizacién
Sindical remitié s esta Direccitn General el expedients con
el texto del expresado Convenio, gue fué suscrito el 25 de fe-
brera pasado, en unién de Ia documentacién roglamentaria
¥ de los informes favorables & efectos de aprobacion y ultérior
publicacidn;

Resultando que informade el Convenio por ia Subcomisién
do Sularlos, se le ha ctorgado la conformidad por et Copseia

de Ministiros en su reunién del dia I8 de mayo tltime, condi-

cionade & que en el primer aflo de vigencia ss difiera para
el segundo auments salarial en cuanto exceds del 15 por 100,

admitiendose para esie segundc &io, © sea desde 1 de enerc
de 1874, la actualizacién de salarios limitada al indice del cosie
de vida, condicionemiento que ha sido acsptado por la Comision
Delibsrants en su reunidén del dia 7 de los corrierntes;
Resultando que en la tramitacién de ests Convenic se han
ohservado las prescripcicnes de rigor:
Considerando tue la competencia de este Centro directivo

"para resolver en el presenie casp ls estd airibuida par el ar-

ticulo 13 de e Ley de 24 de abril de 1958 en relacion cen Ius
articwlos 18 al 22 de su Reglamento de 22 de julio siguiente;

Considerando gue en el texta del Convenie no se advierta
ninguna de las causas de ineficacia a que se refiere sl articu-
lo 20 del citado Reglamerto; :

Vistas las disposiciones citadas v demas de aplicacion,

Esta Direccidn Genersl resuelve:

1.* Aprobar e] texto del Convenio Colective. Sindical Inter-
provincial para la Empresa -Frigorificos Industriales de Gali-
cia, 5. A.» (FRIGSA), en la forma aceptada por su Comisidtn
Deliberante en 3u reunidn del dia 7 de los corrienies, o sea
que en el primer afic de vigencig se difiera para el ssgundo
¢! aumento salarial on cuantc exceda del 15 por 100, sdmiiién-
dose pars este segunde afio, 0 sea desde 1 de encro de 1874, Ia
actuslizecion de salarios Lmitads el Indice del coste de vida.

2.° Comunicar esta resclucion a la Organizacion Sindical
pard su notificacién a las peries, haciéndeles saber que, con-
forme con el articulo 23 del citeda Reglamento de 22 de julic
da 1958 segin guedd redactade por Orden de 19 de naviembre
de 1982, no cabe contrs ella recurso alguno en la via admi-
nislrative,

32 Que esta resclucion y el Coavenio guc aprusba se pu-
bBliguen en el «<Boletin Oficial del Esiados,

Lo que ¢omunico 8 V. I para su conocimiento y efectos.

I¥ios guarde a V. L

Madrid, 28 ds julic de 1973.--FI Director general,
Martiner Emperador.

Rafael

Ime. Sr. Secrelaric genernl de la Organizacion Sindical.

CONVENIO COLECTIVO SINDICAI, PARA .FRIGORIFICOS
INDUSTRIALES DE GALICIA, 5. As, Y 5U PERSONAL

CAPITULO PRIMERO
DNSPOSICIONES GieNERALES

Articulo 1. Objeto.—Ambas representaciones se hallan con-
formes en qus el objeto fundamental que e persigue con la
formalizacion de este Convenic es ef de mejorer el nivel da
vida de los trabajadores e incrementsr la productividad,

Art. 2.° Ambito funcional —El presente Convenie Colectivo
Sindical regulard, a partir de s fecha de su entrada en vigor,
las relaciones laboriles entre la Empresa «Frigerificos Industria-
les de Gulicia, 5. A.», ¥ el personal de su plantilla,

Art. 3. Ambiio territoricl —Lar disposicionss del presente
Convenio regir&n en todas las provinciag sspafiolas gue tengan
o puedan tener eh lo sucesive personal incluide en la plantilla
de la Empresa. . :

Art. 4% Ambito personal.—FEl Convenio afeciard a todo el
persgnal, tanto fijo como eventual o jnterine, smpleado en los
Centros de 'trabajo de la Empreéss, con 8 gola excepcion de los
carges de alta direccién, gobiernc o consejo ¥ los que hace
referencia la Ley de Contrato de Trabaje, asi como aquel otro
comprendide en Jos apartades b) y cb del articulo 2° de la
Reglamentacién de Trabe]s ds FRIGSA-.

Art, 5% Ambito temporal—Fl Convenio entrard en vigor el
dfa 1 de enerc de 1973, cuslquiera gue sea la fecha de su pu-
blicacién exi el <Boletin Oficial del Estados. La duracion del
mismo serd de dos afios ¥ sa enienderéd prorrogadoe tacila-
mente, salvo gue cualguiera de las dos partes Io denuncie con
anticipacion. minima de tres meses a la extincitn del mismo
o de su prérroga, mediante escrito dirigido al Presidents del
Sindicate Nacional de Gansaderia, que, an el caso del personal,
lo seria m través del Jurade de Emproesa.

A purtir del i de enoro de 1874, salario base vy los pluses
de Convenio, productividad y espeécial seran imcremeniades au-
tomaticamenta en un 2 por 108 més sl porcentaje que el Insti-
tute Nacienal de Estadistica, a nivel mecional, reconozce ofi-
cialmente haber sumentado e] coste de Ia vida desde el 1 de
anerc de 1973 a 31 de digiembre del mismo afo Dicha incre-
mento se integrard proporcionalmente et cada uno de las plu-
ses citudus que estableca ol Convenio.

Art. 8" 5i se solicitase. rescigién al final del pluze de vi-
genciz del Convenio, se entenderd éste prorrogade hasta que
se concluve un nueve Convenio o las autoridades competentes
dicton disposicién especifica al efecio.

CAPITULO 1L
© COMPENSACION, ABSORCIGN, EXERCION ¥ GARANTIA PERSONAL
Art. 7.° Las condiciones pactadas forman ur fodo crganico,

y & efectos de su splicacidén prictica deben considorarse glo-
balmente,



