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ael mxsmo afio sobre venta de especiahdﬁdes farmacéuticas al
. Secruro Obligatorio de Enfermedad. .

La presente Orden entrara en vigor a partir del dia primero
de enero de mil novecientos sesenta y uno.
~ Lo digo a V. I para su conocimiento y efectos

Dios guarde s V. I. muchos afios. - : ;

Madrid, 11 de octubre de 1960.

<

ALONSO VEGA -

" Iimo. Sr. Director general de Sanidad.

‘ "™
. ' ‘ORDEN de 20 de octubre de 1960 por la que se dzctan’
) " -normas para el funcionamiento de la Junte de Mandos,
-de lg Imspeccion de Servicios y-de la Oficlalia Mayor
-del Mznzsterzo de la Gobernacujn

Ilustrxsimo sefior:

El Decreto de 8 de octubre de 1959 cred la Inspeccién de

-Serviclos .y la Junta de Mandos de este Mlméterio La  pri-
smera, para. conocer la’ forma -én- que 's¢ desenvuelven los ser-
-vicigs administrativos generales del Departamento y para la ob-
rservanciaen ellos de 1as normas adecuadas; y la segunda, con
el especifico objeto” de coordindr las disposiciones de régimen
interior, -velando por su cumplimiento, asi como efectuar la se-

{deccién:de. los funcionarios mas calificados para’la especiaiidad

directiva, -constituida por la:categoria de Diplomado.

Llegado el momento: de desarrouar tal precepto es necesario
tarmonizar la actuacién de aquellds servicios con’ la Secretana
-Grgneral ‘Técnica, de reciente creacion.

& Ensu virtud, haciendo uso de las facultades que me- estan
- wconferidas y conforme ‘& lo previsto en el Decreto ‘sl principio

mencionado vengo en disponer:
o 1. Bajo'la superior Jefatura del Ministro y con dependencw:

" inmedinta del Subsecretario fincionars en el Ministerio de In

- 'Goberngcioh la Jurta de Mandos y la Inspeccién de. los Ser-
vicics Administrativos Cuyds respectivas competenclas se des-

criben en ‘los.parrafos siguientes.
" 52 La Junta de Mandos, de 1a que formars, parte el Seére-

tarlo ‘general ‘Téenico  del Departamento, conforme a lo dis--

puesto en el articulo.2.0 del ‘Decrete de 21 de septiembre ultlmo
tendrzi por. xmsién :
Emitir dlctamen en cuantos asuntos relacionados con

~ dos servicios del Departamento le sean solicitados -por el Mi-

‘nistro, ‘especialmente en cuanto se refiere a la distribucion del

- personal entre.-los distintos servicios del Ministerio, -

b) .Vigilar el cumplimiento del horario y de las norma.s de
Trégimen interior de trabajo.

¢) Realizar .estudios sobre réginien de disciplina. :

~ d) ~ Hacer propuesta de los funcionarios que deban partictpar
en 168 curses que se. conVoquen para acceso a la categoria-de
Diplomado, a-cuyo efecto puntuard cualificadamente la -anti-

. giledad. por afios de servicio y el modo como -desempefian ¥

~han desempenado pliestes de responsabilidad, valorando ademas
las: respectivas hojas de servicio y cuantos méritos, titules y

corfocimientos especiales sé .acrediten; todo ello en apreciseion -

-conjunta para cada- solicitante. .

e))- ‘Proponer los funcionarios Diplomados que hayan de |

formar parte del Trlbunal calificador de las pruebas selectiva
previa y final de los- cursos para g4cceso a la categoria de D1-

plomados; y -
f) Examinar las Memorias anuales que 1os Diplomados es-

tan obligados a presentar sobre su actuacion; comprensiya. ae

los trabajos o estudios especiales que hayan realizado y de las
experiencigs administrativas obtenidas en el desempefio de sus
carg‘os -con las sugerencias que de ellas se deriven. -

" 3, Lag, Inspeccion de los Servicios Administrativos, que es-
tard'a cargo de funcionarios Diplomados tendré. las sxguierﬁ}es

funciones:

a) Informar: periodicamente sobre las actividades dé los
servicios, el rendimiento de éstas y del Dbersopal encargado de
.Yos - mismos, especia,lmente de quienes -tuvieren el titulo de Di-
plomadao.

b) Instruccién de expedlentes disciphnarios a los funcio-
narios Diplomados, como asimismo & 2quellos otros del Depar-
tamento que no tuvieran- reglamentaclén y organo especxﬁce
para su régimen disciplinario.

. ©) Velar por. la aplicacién de las disposlciones vigentes en
todas las dependencias del Ministerio. <

d) Colaborar con la Secretaria General Técnica en los
estudlos sobre la. estructura. orgénica de los servicios y sobre

- correspondan & la «Secretaria General Técnicay,

.

la practica admmistmtlva para conseguir crxterics umIormes\
de actuacién, especialmente en las dependencias Provinciales,
as{ como también para que la actividad acministrative ' del -
Departamento se amolde a los preceptos de la Ley de Proce-
dimiento Adnumstratlvo v demas disposiciones cofnplémentarias,
especialmente en orden a Ios principios de economia, celendad

|y eficacia.

-'g). Colaborar igualmente con la Junta de Mandos para la de-
bida efectividaq de las misiones que ésta tiene encomendadas.

4., Para cuanto sé relaciona con los serviclos administrativos
de ‘los’ Gobiernos ~Civiles, la Inspecciéon méantendra despacho
directo con el Diréctor general de Politica ‘Interior y con el -
Sefretario general Técnico, sin perjuicio de los informes que
deba rendir al Ministro o al. Subsecreuano como consecuencia
de las 6rdenes que de los: mismos reciba.

Cuando hubiere de actuar en dependenmas ce Direcciones
Generales que no tuvieren servimo de inspeccién, “se requerira
ordeén del Ministro o dictada por su. delegacion. 'Y si de los
Gobiernos ‘Civiles se tratare, se tendra en cuenta lo dispuesto
en el apartido 3.0 del articulo 16 del Decreto de 10 de octubre -
ce 1958,

5.0 ILas funciones del Servicio. de Inspeccion -anteriormeénte
sefialadas se encomendaré,n 2 los Inspectores que las necesidades
del servicio requlera en la extension y forma, que se juzgue
conveniente. . -

- La Inspeccién, medlanbe a,utoﬂzacion superior, podra ntili-
zar 10s servicics de cuslquier Diplomado con destlno en una pro-
vincia, para llevar a cabo los cometidos concretos que e lé en-
comienden, en otra u otras proximas.

‘6.0, Para el mejor logro de sus fines, ‘log funcionarios Di--
plomados de la Inspecciqn podran- girar visita y examinar- los
archives, expedientes, documentacién, locales, etc., asi como for- .
mular cuestionarios’y recoger las 1nformaciones que juzgue con-

“wvenientes.

7.0 ‘La actividad de los, 6rganos’ simﬂares con funciones ins--

' pectoras en las Direcciones Generales que lo§ tuvieren, se coor-

dinara con la Inspeccién de los Servicios Administrativos, a fin
de unificar su actuacién y evitar cuplicidad o mterferencia

© 8° Las funcienes de la actual «Secretaria Técnicas que no
se Integran
en la. ¢Oficlalia Mayore, que tendra categoria de Seccién, . de-
pendiendo de 1a. misma el «Registro General del Mmlsterm» a

" «Habilitacién de- Personal y Material» y los ¢Servicios de” Obras

y,-Conservacién del Edificion y de «Ta.sas ¥ Exacciones Paraﬁs-
calesy.

Tendr4, ademas. las siguientes fxmclones especificas:

2) La preparaclén de los asuntos que corresponca tramitar
o0 .resolver a1 Subsecretaria y de los que en cualquier caso se le
encomienden, tales como los que hayan de elevarse al sefior Mi-~
nistro, para someterse a las Comisiones Délegadas del Gobierno -
o al f’leno del Consejo de -Ministros, ¢ se relacionen con las
Cortes; y con lgs restantes Departamentos ministeriales.

b) ILa tramitacién de los asuntos de caracter general no
asignados especificamente a la competencia de otro Organo.
. ¢) "Cuidar del envio & la Presidencia, para sa’ publicacién
en el «Boletin Oficial del Estador, ce las disposiciones elabora-
das por el Ministerio, que hayan de inhsertarse .en dlcho Diario
Oficial, ’

a Organlzar " vigilar el funcmnamxento del Servicio de
Guardia del Mmisterlo )

e) Cuanto se refiera al régimen interior y comervacién del
edificio del Ministerio, asi como $u mobiliaric y enseres, conféc-
cicnando y teniendo al dia los inventarios correspondlentes

1) "Asumir la Jefatura directa de la Inspeccion de Servimos

'~en ‘cuantas funciones le delegue el Subsecretarxo

Dlsposwiones finales—Primera. El Subsecrebano del Depar-

"tamento adoptara las medidas oportunas en ‘orden a personal,’

material y locales para la instalacion de los nuevos servicios.
Segunda. La designacién del personal para €l desempefio

de funciones directivas debera realizarse con el caricter y con-

diciones que se determinan en el Decreto-de 8 de octubre de 1959.
Tercera. Para capacitar debidamente al pérsonal que haya

- de actuar con. caracter de especializado enlos estudios de Jos

prob]emas de racionalizacién administrativa y mejors de mé-
todes de trabajo, la Secretatia Creneral Técnica organizars, cur-

" s0s especiales de perfeccionamiento que abarcarin tocas las

técnicas aplicables a la-mayor eficiencia de lcs: Servicics.

Lo que digo a V. I para su conocin‘xento y efectos
Dios guarde a V. I. muchds afos.
Madrid, 20 de octubre de '1960. o .
C , Y " ALONSO VEGA

Ilmo.'Sr. Subsecretario del Departamehto.



