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cluir en los documentos cobratorios correspondientes el importe -

que habra de hacerse efectivo como consecuencia de .las ci-
‘tadas modificaciones introducidas por el Decreto—ley 9/1960,
de ‘10 de agosto.

Quinto.—Las datas de valores que se produzcan en la Re-’
caudacién conforme a los preceptos de la presente Orden ten-
dran 1a- consideracién a todos los efectos de «minoracién de
cargosy.

Sexto.—La Delegaciéon de Haczenda dara la mayor publi-
-cidad posible & estas ‘instrucciones, advirtiendo que solamente
- los cm*tri‘ouyentes que hayan solicitado acogerse al beneficio
:der la moraforia fiscal concedida por el reiterado Decretp-ley
‘deberan ahstenerse de pagar el importe de los recibos que, en
perioco. voluntario, puedan serles presentados  por la Recau~
daciéon. .

Lo que comunlco a VV IIL para su conoclmiento y efectos

' procedentes . .

Dios guarde a VV II. muchos afios.

Madrid, 20 de octubre de 1960. , "
NAVARRO

- b

Ilmos Sres. Directores generales de Impuestos sobre la Renta.
-del Tesoro, Deuda Publica y Clases Pasivas e Interventor
general de la. Admimstracién del E§tado'

« = %

MINISTERIO
.DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION de la Diretcién General de Enseignza
Media - sobre cobro de Tasas por reconocimzento méf
dico,- . . )

Como consecuencia de la’consulta formulada por la Direc-

cién - del, Instifuto Nacionsl de: Ensefianza Media de Puerto-
liano sobre cobro de, tasas por réconocimiento médico,

Esta Direccién General ha tenido a bien resolver que la
cantidad fijada er los apartados A) 'y B) del articulo primero

de la Orden reguladora de las fasa;s en la Ensefanza Medla

“ de. 1 de abril del presente afio (¢Boletin Oficial del- Estado»
€el- 18 de mayo) por el referido servicio de reconocxmiento
médico serd abonada .

1.2 Por los alumnos. de la Escuela Preparatoria de los Ins—

titutos Nacionales de Ensefianza Media. .
‘2.0 Por los Oficlales de primero y gquinto- curso y .

. . 30 Por los de los restantes cursos que se incorporen a 1a”

ensefanza oficlal y no -hayan sufrido reconocimiento médico

con ‘anterioridad en algin Instituto Nacional de Ensenanm ’

Media dentro del ciclo & que correspondan, -,

"~ Lo digo a V. S para su conocimientdo y efectos
Digs guarde a V. S. muchos anos.

Madrid, -5 dé octubre de 1960. —El. Director general Loren-‘

“Zo Vllas
Sr. Jefe de la Seccién de Institutos.
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RESOLUCION de la Direccion General de Ensefignza Pri-
maria por la que se regula el establecimiento de- ePer-
‘manenciasy en las Escuelas del Magzsterio

A fin de unificar Ios criterios que se han mostrado en los
Reglamentos presentados por las Escuelas del' Magisterio que
tienen establecido el servicio de «Permanenciasy al amparo de
a autcrizaci6n concedida ‘por 1a Orden de 30 de septiembre de
1954 - («Boletin - Oficial del Estado» del 12 de octubre)

_ Esta Direccién General ha dispuesto:

1o Para’ conaeguu una, mejor formacién de los futuros
Maestros y lograr que la mayor parte de la Tabor escolar y de
estudio se verifique en el.Centro, segun dispone el articulo 34 del
Reglamento de 7 de julic de 1950, asi como para atender la ne-
cesidad de realizar trabajos préacticos, de laboratorio, seminario

u oiros que completen la labor docente y la formacién de. los .

alumnos, podran establecer «Permanenciasy- aquellas Escuelas

del Magibteno que réinan ]as condiciones sefialadas en el ni- |

en concépto de permanencias serdn:

mero. prlmero de la Orden de 30 de’ septiembre de 1954 y-con
el alcance que este mismo precepto impone.

2.0 El establecimiento de las permanencias lleva consigo
el aumento minimo proporcional de un cincuenta por ciento de -
la tarea docente que a los Profespres sefiala el articulo 35 del
Reglamento vigente y la obligacion de fener a-los alumnos en
las” Escuelas del Magisterio una jornada escolar no inferior a
slete horas entre las sesiones de mafana y de tarde; pudiendo
adoptar el claustro una de. las *51gmentes modalida.des.

a) La unidad dldacmca de hora y medxa de duracién
0) Dedicar 1d jornada escolar de’la mafiana a clases, y la
tarde a] trabajo especxfmo de pelmanencm.,

Cualquiera otra distrlbucxon tendra que ser sometida a la
aprobacion de esta Direccién General para que pueda aplicarse.

3 @
estudios o actividades que correspondan & las disciplinas sefia-
ladas en el articulo 31 gel Reglatento, excepto las de Caligra-
fia, Trabajos manuales, Formacion politica y Educacién Jisica,
que quedan excluidas en razén a sus pa,rticulares ca.racterlsvlcas

.y a su régimen especial.

4° Salvo lo dispuesto-en, el panafo 51guiente la labor de
Pelmanencms no podra desempenarse por otros Profesores que
los titulares o encargados reglamentariamente’ de las disciplinas. |

El Profesor podra. encomendar. las permanencias definitiva
o transitoriamente a su adjunto, dando conocimiento’al Claus-
tro; también, psro con aprobacion del Claustro, se podra enco-

,mendar las permahencias- a otro Profesor que- no sea el mismo
adjunto, err caso de justificada necesidad.

5.2 En las Escuelas del Magisterlo donde se %tablezcan per-
manencias el Claustro nombrara ufia Jefatura de Estudios, cargo.
que debe recaer en un Profesor numerario, S6lo a falta de Pro-

“fesor numerario que pueda encargarse de este servicio, se podra -
- designar a un Profesor adjunto, y en defecto de éstos, a*un Ayu-
- dante. - .

Sera cometzdo del Jefe de Estudlos

“a) Colabmar con el Director en la confeccxén de los horaﬂos
para someterlos a la aprobacién del Claustro,

b) Redactar el parte diario de asistencia del Profeserado.

¢) Encauzar la educacién individual, colectiva y socia} dé
los alumnos y . vigilar su presentacién, su comportamientc y e1
cumplimiento de sus -obligaciones

.d) Coordinar las actividades didacticas de los Profesores,
como son: practicas. pruebas parciales, excursiones, vlsitas
flestas literarias, artisticas, sociales y deportivas.

e) Mantener comunicacion con los padres de los’ ahmmos
y facilitar a' éstos cuantos datos precu,en sobre la a,plicacién y
el comportamiento de los: mismos

6.0 Las tasas académicas que debe satisfacer cada alumno
cien pesetas miensuales
para permanencias y diez pesetas mensuales para’ material.

Durante los meses de funcionamiento efectivo de la calefic.
cién, y previa autorizacién expresa de esta. Direccién General,
podra percibirse-una tasa especial, sin exceder del mé.ximo meDn-
sual de veinte pesetas. .

7. Las cantidades destinadas al personal encargado de las

'permanenaas por el apartado a) del nimero 8 de la Orden
‘ministerial de 20 de junio de 1960, se’ distribuird entre el Profe« -

El tiempo de permanencias habra de destinarse a los -

1

sorado y el personal a;dmlmstrativo y_ subalterno gue efectiva- )

mente haya intervenido en ellas, proporcionalmente a su cate-
goria y & las horas de servicio, de acuerdo con estos coefldentes

Grupo - A. Profesores numerarios: coeﬁciente tres..

"Grupo B. Profesores especiales: coeficiente dos. :
Grupo C. Personal administrativo: coeficiente uno y medw.
Grupo D.  Personal subalterno: coeficiente uno.

Cuando "los Profesores adjuntos sean encargados de una
permanencia. bien conforme a lo dispuesto en el parrafo se-
gundo del nimero cuarto, bien por desempefiar citedra vacante,
percibiran la retribucién’de permanencias con arreglo al coefi-
ciente que corresponderia al titular suitituido per ellos. Cuando
esto -‘mismo suceda con un- Ayudante, se les asignara un entero
menos del que correspondiese al titular.

8. A efectos del percibo de derechos de permanencias, ‘se
computa.ra el trabajo-que excede a la tarea ordinana. de cada.
uno de los perceptores en la forma siguiénte:

a) Profesorado: Cada unidad didactica o cada media hora

de servicio de tarde en las condiciones sefialadas en el huumero -

<

segundo, por una hora de permanencia.
b) Personal administrativo: Por cada jornada de trabajo

cumplida en la Escuela, una hora de permanencias.



