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“cados en el epigrafe, -
- Bsta adhesxén surtira efectos: desde el 29 de septiembre

de 1960..

Lo que. se hace publico para conocimiento general y en con»,

‘tim.acién a-io pubhcado en ¢! «Boletin Oﬁcial del Extador de- 2

marzo de 1960.
Madric; 19 de septiembre de 1960—-E1 Subseqretario, Pedro

-,Cortina e ; , o

‘ Tt w

RATIFICACION por. el Gobierna de Italia del Convento "

. internacional relativo al' Instituto’ Internqczonaz del
- Frio, de 1 de diciembre de 1954 -

La Emba.jada de Fra.ncia ‘comiunica & este Ministerio que.}

~ con fecha-25 de julio.de 1969 el Gobierno de Italia ha ratificado

€l Convenio Internaciona,l del ‘Frio, abiarto a la ﬁrma en Paris
el-1 de diciembre de 1%54. o

para ‘Italia el 25 de julo de 1960. .

4 s .-..:.._,..m.;-nww

De acuerdo.con’el -articulo. 34, el C:onvenio entrara en vigor

. Lo que se hace publico para conocirmiento general y en con- -
tinuacién a lo publicado en- el «ﬁoletin Oficial del Est.ado» de -

19 de septiembre de 1960, -

."‘;. . K

MINISTERIO DE TRABAJO

s

ORDEN de 31.de agosto de 1960 por It que s¢. da nueva

Madrid 21 ‘de séptienibre de 1960—E1 Subsecretario Fedro :

" rédaceidn al punto 4) del articulo 19 de o Reglamen--

“tagién’ Nactonal de Trabajo’en 165 Lovales de. Fspeci.
. -} Sindicato Nacional gdel Espectéculo la concesién det «Carhet de

'

tdculos y Deportes, de 29 de- abril de 1950

v Ilustrisimo senor., o : .

14 racional ordenacién de. la.s relaciones laborales én Ia
Andustria de egpectaculos ‘pliblicss y 1a mutua garantin pars
el cumplimiento "de 1o -que Ias partes - acuerden " aconsejaron
" & este Ministério el establecimiento.de la- ‘obligatoriedad de: eon-

trate escritotcon el visado:sindital y 1a credeion del «Carnet de -
. Empress. .con responsabilidads en -Tas- actividades que regma.n

‘1a$ vVigentes Réglamentaciotiés Nacionales de Trabajo de Teatro,”

"Cireo y- Variedades yide la Industrig Cinernatografica. El ecar- .

- nefr ‘para. las. empresad de las. expresadas . uctiviades se estar
bléotd mediante las Ordenes.de 21 de nbviembre de 1959 y
22 de’enero_de 1960, resbectivamente, - -

. Reconociendn ‘1as razones en .que se fundamenta el Smdica-
to Nacional del Espectatulo para que medidas semejantes sean
-obServadas en" las restantes industrias v profesiones especiticas ..
de los espectécﬂo; publicos, se considera ahora- oportuno” exten-
~ derlds 5 la esfera de aplicacion de la” vigente eReglamentacion

-'de- Trabalo ‘en ‘los . Lotales. de Espectaculos y Deportesy, y por-

1

‘1o .quée concierné -a las especialidades profesionales que: rea.lizan
funciones propiad y excluslvas. de-elgtn. espectéculo, .
- En‘su virtud, en m¢rito a-la peticion del Sindlcato Nacional

denacién- del Trabajo, - o
‘Este Ministerio ha tenlda abien dibponer. Lo

. Articulo unico —E1 punto 4) del artlculo 19 de la Reglamen—

 taglén Nacional de-Trabajo en los. Locales de Espectéculos y
‘Deportes, de29 de abriI de 1950 quedaré redactado en” 1a sl-
gulem‘.e forma‘ -
Ckd) En cuanto gl personal que reallza tunciones propias vy
exclusivas de alglin;espeetaculo, y que es el denominado por el
“articulo 10 de la presente ‘Ordenanzs de «Fanciones particula-
TEsy, podré. ser seleccionado libremente por la 'Empresa ertre el
“alistado en los correspondientes censos profesionales del Smdi-
cato del. Espectéculo

{ deh Espéctaculo y & propussta de la Dlreccién General de or—

1os eohtratos del personal a que se reﬁere el pérrafo mte-v
. rior constarah necesariamente por eserito en el modelo oficlal :

y por cuadruplicado, y se someteran.al visado .del Sindicate del
 Espectaculo ton la debida ant!cipaclén sin que puedg inteiarse
« el trabajo sln la obtencién del visado. Caso-de. que é&sté fuere -
_ denegado, el Sindicato lo-hard constar razonadamente en todos

" los ejemplares del contrdto, reservando en su podér dos ce los

rismos y entregando los otros a las partes, a fin de gue ¢ual-
-quiera de ellas que eStimare injustificada y lesiva para sus inte-
resés aquella medida pueda recurrir por escrifo. y aportande
meludiblemente su ejemplar ante la ,D«legacién de 'I‘raba;o

¥ dando con

v

E.sta resolvera con arreglo 8. s propie proceuimienbo comu- i
nicando al Sindicato del Espectaculo Ia resolucién recafus, .
" En el plazo de tres meses, el Siidicalo Nacional del Espec.

] taculo someters & la aptobacién de la Dirécclén General de.

- Qrdenacién: del 'I’raba}o los modelos de contrato tipo referidos

1 antériormente, -

. contratacion de este persona.l s6lo podré. hacérse por '
quiehes_estén en posesién del «Carnet de Empresan, cwa can-
ceslc’m se ajustaré. 8 lay reglas siglnentes .

. a) Su concesién mmpeteré. al Slndicato Nacional del E:.pec—
“tactilo, ¢ cual no podrd negaria por razén del ndmero .de los -
expedidos, asi. como tampoco & -quien’ demuestre ante dichy
entidad sindical que tiene capacidad econémica o crédito” sufis -«
“clentés 'y posee las debidas condiciones de’ idoneldad foral y
' solvencia soclal  para. el .ejercicls de la- Andustria, La obtencién
del “kcarnety serd- gratuita, 831vo el.aborio dé »u costo material.
Contra In négabiva de la concesion del ecarnety podra a. zZarse
el perjudicado en ¢l plazo de cinco dias ante la Direccién Ge-
neral' de Ordenacion. del Trabajo; la .que. resclverh ‘inapelables
ment?, dando conocimiento al Sindicato de la resolucin dictada, .
b) “La suspensién, retirada: o 1a anulacién del «carnets com-.
pete asimismo, al Sindicato Nacional del Especticulo. eii, los .
casos en que su titular hublere perdido-las condiclones que fun-
dameéntalinente sirvieron para sii otorzamientu. Estas. medidas
5@ adoptarén como resultas de expediente, en el que nec%aria—
mente ser4 ofda la empresa intereésada, permitténdoséle Ja apor
if tacién de cuantos medios ‘dé prueba convengan 8 la mejo: de- -
.fensa,_de su' deredho. También en. estos casos podré alzarse el
-perjudicado en el plazo de cinto dias ante la Direccién General
de Orde, Gn . del Trabajo, la que resolvers inapelablemente,
lmiento de su resolucién al Smdicato Nacional del

Espectaculo. / .
. e :Las empresas locales de especté.culos deportes ‘oes
“tuaimente - constituidas Solicitaran en ¢l plazo - de’ tre, meses del
Emp! , ‘slendo. dicha, ‘sollcitud suficiente. para. que las mismas
puedan continua.r sus ‘actividades en tante ss resuelve su gon-
cesl6n ‘o denegscién.’ A estas. Kmpresas ‘serin exigibles Tequisi-
-tog idénticos & los, mencionados .anteriormente para las de nueva.
‘créqcion,” tenlendo: derecho & éjercitar el citado recurso. en ek
“caso de que les: fuére denegado el .derecho al ecarnéts.”. .

@ Nu necesitaran. proveersé de. este ¢carniets el Estado,’ las,
Diputac:lones y 1os-Ayuntamientos cuando asumen las obngacio-
nes dimahantes de la equiparacion prevista en el a.rticulo quin
to de Is Ley de Contrato de Trabajo.. . -

) Ni €l Sindicato del Espectéculo -1l supletorismente, i
Delé@cién de "Trabajo visarén contrato laboral &lguno donde
no_consten las afiliaciones sindicales de las. partes contratantes,
conslgné.ndose al. respecto ‘el numero, fecha v lugar de -ig ‘éx- .
pedicién del“carnet profesional ¥ del de Empresas Tesponsubles, -
‘€n §us respectivos €as0s, & cuya Posesién’ vienen .obligados, .

" §). El-incumplimiento por parte -de: ias: Empresag. de lo aquf -
dispuesto seré sancionado por’ la. Delegacién, Provineial de' “Tra~ .
‘bajo con arreglo al procedimients establecido:en ¢l Decreto-de °
'2-de junio.de -1960. Asimismo, “dichos Delegados, ‘por iniciativa, -
propia. o u instancia de la Inspeccidn de Trabajo o del Sintigato
"del Especticulo, deberan solicitar de la autorldad correspondien- - -
‘te-la  suspension de cualquier-actividad regida pdr ‘esta Orde. -
nanzsa que seé desarrolle por ‘persona carente dé log documentos :
previstq's en este articulo, - .

'y La,presente Orden surtini sus efectos & partlr de oy techa
de-.su publica.cién en el «Boletin Oﬁcia,l del E,tado» . S

A

Lo que digo & V. I ‘para. su conoeimienbo efectos
) Diqs guarde a V. I. michos aﬁos o
Madrid 31 de agos’oo de 1960. . o
DA . g SANZ ORRIO o

S

{ 1o, sE.- Director general de Ordenamén det” I‘rabajo

N ;r_'t ;

ORDEN de 20 de septiembre de 1960 por la que se asz-
~milan g lo oategoria de Ayudantes de Ingeniero, a los
salos efectos de su retribucién; a los peritog.industrig-
les que presten sus Servicios en alberiay, Lineas. Aéreas
de -Espafin, y demis entidades dedicadas o actdb"iades
de vuelo. -

~

. .7
Nustrisimo seﬁor 7

La Reglamentacién Nacional de T rabajo -en la Com—
panla «Iberlas, Lineas Aéreas de Espafia, aprobada por Or- =

den de 4-de julio de 1947 ¥ de aplicacion a las: dem{v.s entida-

"
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des dedicadas » actividades de vuelo conforme dispuso la Orden

~'de 26 de octubre de. 1956, s bien distingue en su-cuadro de re-
-“tribugiones. la categoria genérica de’ Técnicos auxiliar% incluye -

: dentro ‘de ésta a los Auxiliares de Ingeniero, pero 10 & los Pe-
xitos industrialés; porque ‘en la fecha ‘de su aprobacién ng pres-,

_taba servicio en la Empresa personal en’ poseston -del expresado -
titulo profesional Y tomoguiera que en la actualidad” ﬁguran‘i
‘en las empresas afectadas, por-la expresa.da Reglamentaclon los

profesionales titulados a que se’alude, se hace: precisq estable.
éer su: asimilacién al ﬁn l’mico de su retnbucién minirna. )
' En gu virtud,

Este Ministerio, en' uso , de las atnbucxonw que. le esté.n con-" ]

" feridss, ha tenido & bien disponer:

- 'dis por la Reglamentacion Nacional de Trabajo, en s Compa- -
_ Afa «lberlay, Lineas Aéreas de FEspafia, serdn asimflados, al' .
' finico efecto de su retribucién,-a los' Ayudantes de’ Ingeénlero, .

3V dentro del Grupo Técnico -Auxiliar del personal de tierra.

Art, 20 En la Compafifa «Iberiay, Lineas Aéreas de Espafid,

187 retribucién minimade los - Peritos industriales seré la con= -

* solida

de dic ré de 1959,

para los Ayudantea de Ing\eniero por Ia Orden de 23

. Arf, 3.0 . La presente Orden, que 64 publicada en eI cBole- )
ﬁn Oficial del Estado» entmrﬁ en vigor en prlmero de octubre_\..

del afio en cﬁrso
Lo que: comumco a V. I. para su conoclmiento y efectos
~Dios guarde’a V. I’ muchcs gfios.~- ~ - - .
Madrid 20 de septiembre de 1960 . ‘
SANZ ORRIO B

Ilmo Sr Director general dp Ordenacion del Tmbajo

#.3.

’ os precios indices pdrg lag subastas de apropechamien-
. tas forestales eIerfO resinas espartos y albardines

. fQIlustrisimo seﬁor ' Le g

/

MINISTERIO DE AG‘"RICULTURA?

' ORDEN e 21 d¢ septzembre de 19 0 por.iu que e fijan’

3

precios indices para’ los ‘aprovechamientos *forestales, y a”lx

| vista de ‘las circunstapcias  que! concurren actualmente ‘én - la
ecouomia. y comercio de. los mismos p AT
“Este Ministerio’- ’

Articulo fmico—Se prorroga para, Tas sﬁbastas que hayan

dé celebrarse én -el sfio. forestal 1960-611a vigencia e la- Orden
ministenal ‘de 27 de’ julip. 'de 1957, fijando los Drecms indlcw‘;

para las subastas. de’ pmductos forestales.

.86 'exCeptia. de Jla: prérroga” el m&io indice e las mieras :
L - Seguridad y Previsién Social de todes los que prestan sus: servi—
J;clos.al Ministerio sean o qo f(mclonarios, A

. el “gue s&fx;aré oportunamente

Lo que digo aV.L para su conocimlent:o y efectos
" Dios guarde s V. I muchos afios, - i
Madrid, 2_1 de septiembre de 1960

& .

. -

OAN OVAS

.t

,“ : : '-c" :,“_

e MINISTERIO

*

DE INFORMACION Y TURISMO;.

| v,enido en. dichos ‘Estatutos.

A

RDEN de 20 de septiembre de 1960 sobre convpetencia’ .

¥ atribuczones de Za Seccién de Aszstencia Social

Ilustrisimo seﬁor

B Creada por Decreto de 28 de enero de 1960 la Secci6n
"de Asistehcia Social de -este Departamento, eénchadrada en

‘el Servicio de Personal de la Oficialia-Mayor de: la Subsecreta- -

S May estructurada la mijsma en dos Negociddos, de Seguridad
'Social 'y de Instituciones y Obras Soclales, ciiya actuncién se

. ‘extiende tanto a.los funcionarios, que . integran "los- distintos.

- Cuerpos del Departamento, como al restante personal que presta -
servicios en, ¢l mib]nO g0 hace preéiso deternifnar Jas: zuncion&s ]

‘De . conformidhd. con 1o dispuesto en i Ley de Mont‘&s,, Gei ales,
dé 8 deé  junio de 1957, en.Telacién -con-el sehalamiento” de * iifio

ﬂilmo Sr Duector general de Montes Oaza y Pesca Fluvial. N

: que corresponden & cada. uno de los Negociados ﬂe que aqaélla

consta, dando gsf -cumplimiento a ‘13- disposicién, final tercera
del. citado Decretd; &1 ikmo tiempo que se concrétan 1os aspec-
tos ‘més imiportantes de 1a mision encomendada o' dic.ha. Seccién.

- En su virtud © -
‘ Este Mmisterio h& tenido a’ bien disponer‘

Articulo 1° TEL é.mbito de” actuacién dé la; Secciénwdc Asis»
teticla ‘Soclal alcanza’ a todo el personal al servicio del Depar.
‘tamento, cualquiers que ‘sea la clase’ o Cuerpo a’que ‘perteriezca, .

i

‘i funici6n que. desenipeiie’ o' centro -diréctivo a.quevesté adscnto

gsi- también ‘como ‘al personal ng- funciong.rlo 5y -ohrero- t.auto
iéenico como faciltativo, - eventual o-contratddo.- :
~Art. 2.c - De gcuerdo con 1o dispuesto en el articulo 14 deL De-

Articulo 1. Los Peritos mdustriales que en razén a s tit;i,ﬂo»i ',g.reto de 28:de ene;o de 1960, dicha Seccién se compone de don

pmf&sional pr&sten serviclo en alguna ‘de las ‘emipresas - afecta-

Negociados

S )
' Segurldad Social R e
. »29 Institucioneb -y Obras Socla.les

’Art 39 AL Negociado de. «Seguﬁdad SOcia‘p 1e eorresp'vnde' '

1° Elaborar las. propuestas de mterpmtaciém aplicac;én y
desarrollo de la legislaclén vigente ‘en materia de pfefis'én y -
.seguridad social que- sea de apli(:aclfm al personal del Denarta-
meénto. - .

% 2o -El inmediato. ‘desarrello de la- autorlzacién concedida al
tiisterio .por 14" Resolucién’ de' la Direccién General de Previ-

: vﬁﬁ‘n dé 30 de Gotiibie’ de 1959; para-14 adscripeién a ia Mutuas

Hidad de Previsién del Depa.rta.mento del persohal ho’ funeionario X
y. obrero, que preste gus servicios en el mismo y su COTTEspOn-

% diente -exclusion’ del” régimen de SegurOs Socia.lw Umﬂcados

'y Mutualismo Iimboral.’
+-80 . La aplicacién provisional al gitado’ personal de los bene-

"fictos ‘detivados  dé -la - legislacion ' vigente en la.-materia asi,
- J como 1a tramitacién de. las. cotizaciones’ correspondientes. - *

© 40 . Informar’ previamente, y con carficter preceptive las re:

L soluciones ‘qiie se adopben ‘sobre: concesi6n’” ‘de prestacion e de-
.riyadas de la: legis"lacién vigente en materia de Seguridad Secial. "

+ 5+ Velar por 1a exacta aplicAcién en el Departamento de la
le@slacién vigente en materia de -Clases Psasivas, “Ayuda Iam!—

:liar; Accidentés de Trabajo y Plus Familiar, recibiendo B este'

objeto la neoesaria colaboratién deé'la- Seccién de Persona‘ y de
la én: General -de ‘Sérvigios. .

= 6» Evac ar,.a fravés de’la Subseeretariﬁ o: de lab Direcoionﬂw
as; consultafs que sean: formuladas’ -por+los ‘Servicios
'y Organismos. del- Ministerio asi- como por el pefsonal Iunclo-
hAT no. funclonitlo, en materia - de’ su eompetencia. o
B i+ MTerier &-8u-catgo con fihes- iuio tivos. y de diy

la fnsercién periédica en el .¥Boletin- Oﬁcial» ‘del

. | i sconsultorio sobre ‘las materias de su. especialidad cui:lando

ademas,: deinformsr- sjstemé.ticamente a8l personal,- &, fravées del

| ‘mismo; de las’principales direétrices de In legisiacion espafiols -
. de:Seguridad  Soclal, -y dé: maneérs “principal de: las™: sucesivas

novedades que-en la misms se vayan. Introduciendo. :
E:1h Realizar cuantos estudi0s € iniormes ;e sean encol .n~

dad(:s ¥ . .
8o -En- geneml, entender en cuantoa asum;os afecten a la

A 40 Al ‘@Negoclado de Instituciones y Obras Soclaxes» le

corresponden las siguienbes funclones

8 Tast prop*uestas de- intetpretaeic’m aplicacién ¥ dEsa.rrollo
“Estatutos o normas orgahicas reguladoras en 1a actualidad
de s’ diférentes® instituciones y. obrag sociales’ devendiente. “del
Ministerio o de sus organismos- auwnomos asf” ‘comip -de las que

- posterlormente se pudiéran crear o intEgrarbe en el Departa-

meﬁto
Jgal EY ee%ud}o ¥ propuesta de Ias instrucciones que ya.ﬁ
de dictafse para mejor aplicaciém ¥ desenvolvinﬂento de o0 pre-

3% El estudio ¥ propuesta de resoluclén de-. las peticior.as b
reclamaciones  gite en-relacién von-las; actividades y ‘servictos. de
dichas instituclofies ¥ obras socialés*pueda’ formular el personal
que preste gervicios en el Mmisterio ‘sea ‘0 no funtionario, asf -
como . ‘evacudi las -consultas ‘que sobre -el particalar pudlerg.n

“tefectuar -1a Subsecreta.ria los centros ditectivos o los prbpios

mteresados -
4.+ Promover, orlentar [ impulsar todd -ciase de. obras de

: _caré,cter social, ‘asf como facilitar el acceso del personal del

‘Ministerio & las . constituidas: con-. camé.cter general por ‘1os-Or-

. ganismos- oficiales o sindicales,.

5 Realizar cuantos estudios e mform% le sean encomen-
dado&



