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Segundo.—La gestiéon material que se encomienda, con respecto a la
categoria profesional citada en el apartado anterior, se concretara en las
siguientes actividades, con el alcance que en cada caso se senala:

a) Recepcion de solicitudes de participacion en las pruebas selectivas.

b) Propuesta de las resoluciones por las que se declaren aprobadas
las listas de admitidos y excluidos y se senalen el lugar y la fecha de
comienzo del primer ejercicio, asi como la relaciéon de aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion.

c) Propuesta de los miembros que han de formar los tribunales cali-
ficadores de las pruebas.

d) Gestion de la operativa necesaria para el desarrollo material de
los ejercicios.

e) Recepcion de los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en las convocatorias a las que hace refe-
rencia el articulo 23 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

f) Cualquier otra gestion relacionada con el proceso selectivo, siempre
que no suponga alteracion de la titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio.

Tercero.—Correran a cargo de la seccion presupuestaria «Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién», los gastos originados por la gestion
material objeto de la presente encomienda.

Cuarto.—El plazo de vigencia de la gestion encomendada serd de die-
ciocho meses, a contar desde la fecha de publicacion del presente Ins-
trumento en el «Boletin Oficial del Estado».

Quinto.—La encomienda de gestion no supone cesion de la titularidad
de las competencias ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, atri-
buidas a la Secretaria de Estado para la Administraciéon Publica.

Sexto.—Es responsabilidad de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Publica dictar los actos o resoluciones de caracter juridico que
den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto
de la presente encomienda de gestion.

Disposicion adicional.

Suscriben el presente instrumento de formalizaciéon de encomienda
de gestion el Secretario de Estado para la Administracion Publica y el
Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Madrid, 25 de octubre de 2002.—El Secretario de Estado para la Admi-
nistracion Publica, Julio Gémez-Pomar Rodriguez.—El Subsecretario del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, Manuel Lamela Fernan-
dez.

22033 RESOLUCION de 7 de noviembre de 2002, de la Subsecre-
taria, por la que se dispone la publicacion del acuerdo
de encomienda de gestion entre la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica y la Subsecretaria del
Ministerio de la Presidencia.

La Secretaria de Estado para la Administracion Publica y la Subse-
cretaria del Ministerio de la Presidencia han suscrito, con fecha 25 de
octubre de 2002, un Acuerdo por el que se encomienda la gestion material
de las pruebas selectivas para cubrir determinadas plazas de personal
laboral a la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia.

Para general conocimiento, se dispone su publicacién cono anexo a
la presente Resolucion.

Madrid, 7 de noviembre de 2002.—La Subsecretaria, Dolores de la Fuente
Vazquez.

ANEXO

Acuerdo de encomienda de gestion a la Subsecretaria del Ministerio
de la Presidencia

Primero.—La Secretaria de Estado para la Administracion Publica y
la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia acuerdan, en el marco
de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, que la citada Subsecretaria lleve a cabo, por razo-
nes de eficacia, la gestion material de las pruebas selectivas para cubrir
plazas de personal laboral en la categoria profesional de Técnico de ser-

vicios generales, mediante contratacién laboral fija, por el turno de pro-
mocion interna previsto en los articulos 29 y 31 del Convenio tinico para
el personal laboral de la Administracion del Estado, en el &mbito de dicho
convenio.

Segundo.—La gestion material que se encomienda, con respecto a la
categoria profesional citada en el apartado anterior, se concretara en las
siguientes actividades, con el alcance que en cada caso se senala:

a) Recepcion de solicitudes de participacion en las pruebas selectivas.

b) Propuesta de las resoluciones por las que se declaren aprobadas
las listas de admitidos y excluidos y se senalen el lugar y la fecha de
comienzo del primer ejercicio, asi como la relaciéon de aspirantes excluidos,
con indicacién de las causas de exclusion.

c¢) Propuesta de los miembros que han de formar los tribunales cali-
ficadores de las pruebas.

d) Gestion de la operativa necesaria para el desarrollo material de
los ejercicios.

e) Recepcion de los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en las convocatorias a las que hace refe-
rencia el articulo 23 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de 1a Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

f) Cualquier otra gestion relacionada con el proceso selectivo, siempre
que no suponga alteraciéon de la titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio.

Tercero.—Correran a cargo de la secciéon presupuestaria «Ministerio
de la Presidencia», los gastos originados por la gestion material objeto
de la presente encomienda.

Cuarto.—El plazo de vigencia de la gestion encomendada serd de die-
ciocho meses, a contar desde la fecha de publicacion del presente Ins-
trumento en el «Boletin Oficial del Estado».

Quinto.—La encomienda de gestion no supone cesioén de la titularidad
de las competencias ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, atri-
buidas a la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.

Sexto.—Es responsabilidad de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Publica dictar los actos o resoluciones de caracter juridico que
den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto
de la presente encomienda de gestion.

Disposicion adicional.

Suscriben el presente instrumento de formalizacion de encomienda
de gestion el Secretario de Estado para la Administraciéon Publica y la
Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia.

Madrid, 25 de octubre de 2002.—El Secretario de Estado para la Admi-
nistracion Publica, Julio Gémez-Pomar Rodriguez.—La Subsecretaria del
Ministerio de la Presidencia, Dolores de la Fuente Vazquez.

22034 RESOLUCION de 7 de noviembre de 2002, de la Subsecre-
taria, por la que se dispone la publicacion del acuerdo
de encomienda de gestion entre la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica y la Subsecretaria del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

La Secretaria de Estado para la Administracion Publica y la Subse-
cretaria del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales han suscrito, con
fecha 25 de octubre de 2002, un Acuerdo por el que se encomienda la
gestion material de las pruebas selectivas para cubrir determinadas plazas
de personal laboral a la Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales.

Para general conocimiento, se dispone su publicacion cono anexo a
la presente Resolucion.

Madrid, 7 de noviembre de 2002.—La Subsecretaria, Dolores de la Fuente
Vazquez.
ANEXO

Acuerdo de encomienda de gestion a la Subsecretaria del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales

Primero.—La Secretaria de Estado para la Administracién Publica y
la Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales acuerdan,
en el marco de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, que la citada Subsecretaria lleve
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a cabo, por razones de eficacia, la gestion material de las pruebas selectivas
para cubrir plazas de personal laboral en las categorias profesionales de:

Titulado superior sanitario y asistencial,
Titulado medio sanitario y asistencial,
Técnico superior sanitario y asistencial,
Oficial sanitario y asistencial,

Titulado superior docente y cultural

mediante contratacion laboral fija, por el turno de promocién interna
previsto en los articulos 29 y 31 del Convenio unico para el personal
laboral de la Administracion del Estado, en el ambito de dicho convenio.
Segundo.—La gestion material que se encomienda, con respecto a las
categorias profesionales citadas en el apartado anterior, se concretara
en las siguientes actividades, con el alcance que en cada caso se senala:

a) Recepcion de solicitudes de participacion en las pruebas selectivas.

b) Propuesta de las resoluciones por las que se declaren aprobadas
las listas de admitidos y excluidos y se senalen el lugar y la fecha de
comienzo del primer ejercicio, asi como la relaciéon de aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion.

c¢) Propuesta de los miembros que han de formar los tribunales cali-
ficadores de las pruebas.

d) Gestion de la operativa necesaria para el desarrollo material de
los ejercicios.

e) Recepcion de los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en las convocatorias a las que hace refe-
rencia el articulo 23 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

f) Cualquier otra gestion relacionada con el proceso selectivo, siempre
que no suponga alteracion de la titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio.

Tercero.—Correran a cargo de la seccion presupuestaria «Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales», los gastos originados por la gestion material
objeto de la presente encomienda.

Cuarto.—El plazo de vigencia de la gestion encomendada sera de die-
ciocho meses, a contar desde la fecha de publicacién del presente Ins-
trumento en el «Boletin Oficial del Estado».

Quinto.—La encomienda de gestiéon no supone cesion de la titularidad
de las competencias ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, atri-
buidas a la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.

Sexto.—Es responsabilidad de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Publica dictar los actos o resoluciones de caracter juridico que
den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto
de la presente encomienda de gestion.

Disposicién adicional tnica.

Suscriben el presente instrumento de formalizacion de encomienda
de gestion el Secretario de Estado para la Administracién Publica y el
Subsecretario del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Madrid, 25 de octubre de 2002.—El Secretario de Estado para la Admi-
nistraciéon Publica, Julio Gémez-Pomar Rodriguez.—El Subsecretario del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, José Mari Olano.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

22035 RESOLUCION de 5 de noviembre de 2002, de la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado, por la que se
convoca la presentacion de solicitudes por entidades de
sequro para suscribir concierto con esta Mutualidad para
la asistencia sanitaria de beneficiarios de la misma duran-
te el ano 2003, con prevision de prorrogas para los
anos 2004 y 2005.

En aplicacion de lo previsto en los articulos 5.2 y 17.1 del texto refun-
dido de la Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del

Estado aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de junio, y 75.3
del Reglamento General del Mutualismo Administrativo, y de conformidad
con lo establecido en el articulo segundo de la Orden del Ministerio para
las Administraciones Publicas de 21 de octubre de 1986, por la que se
establecen las normas sobre el régimen de contrataciéon y el patrimonio
de MUFACE,

Esta Direccién General de la Mutualidad General ha dispuesto convocar
la presentacion de solicitudes para suscribir concierto para la prestacion
de la asistencia sanitaria a los mutualistas y demas beneficiarios de MUFA-
CE durante el afio 2003, con prevision de prérrogas para los anos 2004
y 2005, con arreglo a las siguientes bases:

1. Objeto de los conciertos.—El objeto de los conciertos es facilitar
asistencia sanitaria, en todo el territorio nacional, a beneficiarios de MUFA-
CE, mediante la correspondiente contraprestacion econémica a cargo de
la misma, durante el ano 2003, con prevision de dos prorrogas anuales
por mutuo acuerdo de las partes.

2. Condiciones de los conciertos.

2.1 Los conciertos quedaran sometidos a estas bases y al modelo deno-
minado «Concierto de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado con entidades de seguro para la asistencia sanitaria de beneficiarios
de la Mutualidad durante los anos 2003, 2004 y 2005», que figura como
anexo I de esta Resolucion.

2.2 Las entidades interesadas podran obtener un ejemplar del citado
modelo, asi como del anexo II a que se refiere la base 3.2 de la presente
Resolucién, solicitindolos del Departamento de Prestaciones Sanitarias
de MUFACE (paseo de Juan XXIII, nimero 26, 28071 Madrid) durante
el plazo de presentacion de solicitudes.

3. Entidades que pueden concertar.

3.1 Puede concurrir a la presente convocatoria toda Entidad que reu-
na los siguientes requisitos:

A) Estar constituida como sociedad de seguros, con autorizaciéon para
actuar en todo el territorio nacional en el ramo de enfermedad, modalidad
de asistencia sanitaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 y,
en el caso de entidades aseguradoras extranjeras, de los articulos 78 y
siguientes de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenaciéon y Super-
vision de los Seguros Privados.

B) Haber emitido en concepto de primas por el seguro de asistencia
sanitaria un minimo de 175 millones de pesetas (196.939,65 euros) durante
el ano 2001, salvo que se hubiera constituido en dicho afo, o en 2002,
en cuyo supuesto serd necesario que su capital social sea igual o superior
ala citada cifra.

C) Tener delegaciones propias en todas las provincias, asi como en
Ceuta y Melilla, salvo lo previsto en la base 3.2.

3.2 En el supuesto de que una Entidad no disponga de delegacion
propia en una o varias provincias, debera subconcertar con otra u otras
entidades autorizadas para actuar en el seguro de asistencia sanitaria,
como minimo, en el respectivo ambito provincial.

Los subconciertos se acomodaran al modelo que figura como anexo
II de esta Resolucion.

En su caso, los subconciertos no produciran relaciones entre MUFACE
y la entidad subconcertada, por lo que las obligaciones contenidas en el
concierto se entenderan siempre, frente a MUFACE, como de responsa-
bilidad exclusiva de la entidad concertada.

4. Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.—Las solicitudes
se presentaran en el Registro General de los Servicios Centrales de MUFA-
CE (paseo de Juan XXIII, nimero 24, 28071-Madrid), en cualesquiera de
los Servicios Provinciales de este Organismo, o a través de alguno de los
medios indicados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El plazo de presentacion sera de veinte dias naturales, contados desde
el siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado».

5. Documentacion.

5.1 Junto con la solicitud, cada entidad solicitante debera presentar
la siguiente documentacion:

A) Escritura de constitucion y, en su caso, de modificaciéon de la
sociedad, debidamente inscritas en el Registro correspondiente, estatutos
sociales, documento nacional de identidad y poder de la persona que repre-
sente a la sociedad, poder que habra de ser bastante, tanto para formular
la solicitud como, en su caso, para firmar el concierto.



