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21292 RESOLUCION de 18 de octubre de 2002, de la Uni-
versidad de Alicante, por la que se nombra Profesor
titular de Universidad en el area de conocimiento de
«Andlisis Geogrdfico Regional» a doia Maria Rosario
Navalén Garcia.

A tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, y en el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril,
vy a propuesta de la Comision docente juzgadora del concurso
convocado por Resoluciéon de esta universidad de Alicante de 30
de octubre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 10 de noviem-
bre), se nombra Profesora titular de Universidad (DF02258) en
el area de conocimiento de «Analisis Geografico Regional», Depar-
tamento de Analisis Geografico Regional, a dofia Maria Rosario
Navalon Garcia.

Alicante, 18 de octubre de 2002.—EI Rector, P. D. (Resolucion
rectoral de 15 de junio de 2001), el Vicerrector de Ordenacién
Académica y Profesorado, Miguel Louis Cereceda.

21293 RESOLUCION de 22 de octubre de 2002, de la Uni-
versidad de Alicante, por la que se nombra Profesora
titular de Escuela Universitaria en el drea de cono-
cimiento de «Optica» a doiia Maria del Pilar Cacho
Martinez.

A tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, vy en el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril,

y a propuesta de la Comision docente juzgadora del concurso
convocado por Resoluciéon de esta Universidad de Alicante, de
22 de noviembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 8 de
diciembre), se nombra Profesora titular de Escuela Universitaria
(DF02409) en el area de conocimiento de «Optica», Departamento
de Interuniversitario de Optica, a dofia Maria del Pilar Cacho
Martinez.

Alicante, 22 de octubre de 2002.—El Rector, P. D. (Resolucién
de 15 de junio de 2001), el Vicerrector de Ordenaciéon Académica
y Profesorado, Miguel Louis Cereceda.

21294 RESOLUCION de 22 de octubre de 2002, de la Uni-
versidad de Alicante, por la que se nombra Catedrdatico
de Universidad en el area de conocimiento de «Or-
ganizaciéon de Empresas» a don Juan Llopis Taverner.

A tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, y en el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril,
a propuesta de la Comision docente juzgadora del concurso con-
vocado por Resoluciéon de esta Universidad de Alicante, de 30
de octubre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 10 de noviem-
bre), se nombra Catedratico de Universidad (DF02272) en el area
de conocimiento de «Organizacion de Empresas», Departamento
de Organizacion de Empresas, a don Juan Llopis Taverner.

Alicante, 22 de octubre de 2002.—El Rector, P. D. (Resolucion
de 15 de junio de 2001), el Vicerrector de Ordenacién Académica
v Profesorado, Miguel Louis Cereceda.
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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

21295 RESOLUCION de 17 de octubre de 2002, de la Agencia
Espanola de Cooperacion Internacional, por la que
se aprueban las bases vy se dispone la convocatoria
para la provisién de la plaza de Coordinador general
de la Cooperaciéon Espanola en Montevideo (Uruguay).

La Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo establece en su articulo 25, que la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional (AECI), organismo auté-
nomo adscrito al Ministerio de Asuntos Exteriores, a través de
la Secretaria de Estado para la Cooperacién Internacional y para
Iberoamérica, y presidido por su titular, es el 6rgano de gestion
de la politica espafnola de cooperacion internacional para el
desarrollo, sin perjuicio de las competencias asignadas a otros
Departamentos ministeriales.

La propia Ley, en su articulo 26, reconoce a las Oficinas Téc-
nicas de Cooperacidon como unidades adscritas organicamente a
las Embajadas que, bajo la direccion de su Jefe de Mision y la
dependencia funcional de la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional aseguran la coordinacién y, en su caso, la ejecucion
de los recursos de la cooperacion en su demarcacion.

Por su parte el Estatuto de la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional, aprobado por Real Decreto 3424/2000, de 15 de
diciembre, dedica su articulo 15 a los 6rganos de la Agencia Espa-
nola de Cooperaciéon Internacional en el exterior, entre los que
se encuentran, junto a los Centros de Formacion de la Cooperacion
Espafiola y los Centros Culturales, las Oficinas Técnicas de Coo-
peracion.

Los puestos directivos de estos centros podran ser desempe-
flados por personal contratado bajo una relacién de caracter espe-
cial de las previstas en el articulo 2.1.a) del Estatuto de los Tra-
bajadores.

Por tanto, concedida la autorizacién preceptiva por los Minis-
terios de Hacienda y de Administraciones Publicas, en aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 23/2001, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2002 y
el procedimiento previsto en la Instruccién conjunta de 6 de mayo
de 2002, de las Secretarias de Estado para la Administracion Pabli-
cay de Presupuestos y Gastos, se anuncia, a convocatoria pablica
y abierta, la plaza de Coordinador general de la Cooperaciéon Espa-
fnola en Montevideo (Uruguay), de acuerdo con las siguientes
bases:

I. Caracteristicas de las plazas y funciones

El Coordinador general de la Cooperacion Espanola en Uruguay
ocupara la plaza prevista en el Catalogo de Personal Laboral de
la AECI en el exterior y prestara servicios en la Oficina Técnica
de Cooperacion Internacional, 6rgano de la AECI integrado en
la Embajada de Espaiia en Montevideo.

Desempeiiara las siguientes funciones:

a) En el ambito de las actividades administrativas de la Oficina
Técnica de Cooperacién:

Ostentar la representacion de la Agencia Espafiola de Coo-
peracion Internacional (AECI).

Dirigir la Oficina Técnica de Cooperacion de la AECI en Uru-
guay y su personal.

Gestionar y administrar los recursos econémicos de la AECI
destinados en Uruguay.

Asegurar la coordinaciéon de las actividades de la cooperacion
espanola con las del resto de los responsables de la representacion
de Espaiia en Uruguay bajo la direcciéon del Embajador de Espaiia.

b) En el ambito de la Cooperacion al desarrollo en general:

Gestion de los Programas de Cooperacion.

Relacién con las autoridades e instituciones contrapartes.

Identificacién, ejecucidén, seguimiento y control de los proyec-
tos bilaterales de cooperacion.

Elaboraciéon de informes y memorias de los programas.

Deteccion de oportunidades para proyectos de coinversiéon y
ofertas de bienes o servicios espafioles generados por los proyectos
de cooperacion en vigor.

Prestacion de apoyo a instituciones espanolas en el desarrollo
de proyectos de cooperacion en Uruguay.

II. Régimen de contrataciéon

Los candidatos designados para ocupar las plazas que se con-
vocan, suscribiran contrato de alta direccion, regulado por el Real
Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, y de conformidad con lo
establecido en la Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, en el modelo utilizado por este
Organismo para los Coordinadores Generales de la Cooperacion
Internacional y con menciéon expresa del posible traslado, de
mutuo acuerdo, a otro pais a plaza de similares caracteristicas.

Su relacion laboral quedara regulada por lo establecido en el
contrato y en la Resolucion de la Presidencia de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Internacional de 6 de mayo de 1992 («Boletin
Oficial del Estado» namero 122, del 21).

Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas, para la cate-
goria de Coordinador general de la Cooperaciéon Espaiiola en Uru-
guay, por la Comisiéon Interministerial de Retribuciones.

IIl. Requisitos de los aspirantes

Los aspirantes a las plazas que se convocan deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espanola.

b) Tener capacidad para contratar la prestaciéon de su trabajo,
conforme a lo establecido en el articulo 7 del Estatuto de los
Trabajadores.

c) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiquicas
incompatibles con el normal desempeiio de las tareas o funciones
correspondientes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas
por sentencia judicial firme.

e) Ser titulado superior universitario.

f) Experiencia en cooperacion para el desarrollo, de un mini-
mo de dos afos de trabajo en Iberoamérica o de tres afios de
dedicacion principal a la cooperacion con esa region en las oficinas
centrales de organismos de cooperacion internacional.

IV. Meéritos evaluables por la Comisién de Valoracion

a) Formacién especifica en identificacion, formulacion, eje-
cucién y seguimiento de proyectos, segiin la metodologia del mar-
co logico.

b) Conocimiento de las Instituciones que conforman la Admi-
nistraciéon Puablica espafiola y de su funcionamiento.

c) Experiencia en gestion econdémico-financiera de la Admi-
nistraciéon Puablica espafiola.

d) Experiencia de direccion de equipos de trabajo y en gestion
de recursos humanos.

e) Conocimientos sobre Organismos y proyectos multilatera-
les de cooperacion.



