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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples (tiempo parcial). Núme-
ro de vacantes: Una.

Personal Laboral Temporal

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar-Notificador. Número de vacantes:
Una.

Pastriz, 5 de septiembre de 2002.—El Alcalde.

20871 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2002, del Ayun-
tamiento de San Martín de la Vega (Madrid), por la
que se amplía la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Martín de la Vega.
Número de código territorial: 28132.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de 11 de septiembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

San Martín de la Vega, 11 de septiembre de 2002.—El Alcalde.

20872 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2002, del Ayun-
tamiento de A Baña (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: A Coruña.
Corporación: A Baña.
Número de código territorial: 15007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de septiembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión, Informático
Contable.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

A Baña, 12 de septiembre de 2002.—El Alcalde.

20873 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Daimiel (Ciudad Real), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Daimiel.
Número de código territorial: 13039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Comisión de Gobierno de fecha 12 de septiembre
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de Servicios Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, Formación Profesional
de segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Coor-
dinador Medios de Comunicación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, Formación Profesional
de segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Coor-
dinador de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Consejo Local Agrario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Casa Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Centro Social Polivalente. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante de Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacan-
tes: 1.

Daimiel, 13 de septiembre de 2002.—El Alcalde.

20874 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Ronda, Patronato Municipal Socio-Cul-
tural y de Educación (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Patronato Municipal Socio-Cultural y de Educa-

ción de Ronda.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Junta Rectora del Patronato el 16 de abril de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Animador/a
Socio-Cultural. Número de vacantes: Tres.

Ronda, 13 de septiembre de 2002.—El Presidente.


