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17434 RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2002, del Cabildo
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), referente
a la convocatoria para proveer dos plazas de Analista
Superior de Sistemas de Información.

Convocatoria pública para la provisión, por funcionario de
carrera, mediante concurso-oposición, de dos plazas de Analista
Superior de Sistemas de Información, vacantes en la plantilla de
personal funcionario de este excelentísimo Cabildo Insular, apro-
bada por Decreto del ilustrísimo señor Presidente de la Corpo-
ración, y que se regirá por las bases publicadas íntegramente en
el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» núme-
ro 92, de fecha 2 de agosto de 2002.

De las dos plazas convocadas, una se proveerá por el turno
de acceso libre y una por el turno de promoción interna. De Admi-
nistración Especial, Servicios Especiales, Cometidos Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, 8 de agosto de 2002.—El Presidente.

17435 RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2002, del Cabildo
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Gestor
Deportivo.

Convocatoria pública para la provisión, por personal laboral
fijo, mediante concurso-oposición, de una plaza de Gestor Depor-
tivo, vacante en la plantilla de personal laboral de este excelen-
tísimo Cabildo Insular, aprobada por Decreto del ilustrísimo señor
Presidente de la Corporación y que se regirá por las bases publi-
cadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife» número 91, de fecha 31 de julio de 2002.

La plaza convocada se reserva para ser provista por el turno
de acceso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, 8 de agosto de 2002.—El Presidente.

17436 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Estepona (Málaga), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 152,
de 8 de agosto de 2002, se publican las bases íntegras que han
de regir las convocatorias efectuadas por este Ayuntamiento para
la provisión, como funcionarios de carrera, mediante los sistemas
y formas de selección que para cada caso se indican de las siguien-
tes plazas:

Escala de Administración Especial, subescala Administrativa.
Denominación: Administrativo. Sistema de selección de concur-
so-oposición en turno libre. Número de vacantes: Una.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Denominación: Técnico en
Recursos Humanos. Sistema de selección de concurso-oposición
en turno libre. Número de vacantes: Una.

Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Deno-
minación: Arquitecto. Sistema de selección de concurso-oposición
en turno libre. Número de vacantes: Una.

Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Denominación: Administrativo. Sistema de selección de concur-
so-oposición mediante promoción interna. Número de vacantes:
Nueve.

El plazo de admisión de solicitudes para tomar parte en cual-
quiera de dichas convocatorias será de veinte días naturales, con-
tados a partir del siguiente al de publicación de este anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

El resto de las publicaciones derivadas de las convocatorias
que quedan referenciadas se efectuarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Málaga» y en los tablones de edictos de la Casa
Consistorial.

Estepona, 12 de agosto de 2002.—La Alcaldesa, P. D. de firma
(Resolución de 23 de enero de 2002), el Jefe del Gabinete de
la Alcaldía, Francisco Juan Caravaca Muñoz.

17437 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de L’Aldea (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Abogado.

Convocatoria del concurso, cuyas bases fueron publicadas en
el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» número 185,
de fecha 9 de agosto de 2002, de las cuales en extracto, para
su publicación en el «Diario Oficial de le Generalidad de Cataluña»
y en el «Boletín Oficial del Estado», se expresa:

Entidad convocante: Ayuntamiento de L’Aldea.
Escala: Administración Especial, subescala Técnica. Denomi-

nación: Abogado.
Plazas: Una.
Plazo de presentación de solicitudes: Veinte días desde la fecha

de la última publicación de este anuncio o del publicado en el
«Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

Los sucesivos anuncios, hasta el comienzo de las pruebas selec-
tivas, se publicarán también en el «Boletín Oficial» de la provincia
y «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña». A partir del inicio
de las mismas solamente se publicarán en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento.

L’Aldea, 12 de agosto de 2002.—El Alcalde, Francesc Blanch
Bayó.

17438 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Santa Pola (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Han sido publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Alicante» de fecha 23 de marzo de 2002 y en «Diario de la Gene-
ralitat Valenciana» de fecha 18 de abril de 2002, las bases que
han de regir las oposiciones para proveer en propiedad las plazas
que se relacionan más abajo aprobadas por la Comisión de Gobier-
no del Ayuntamiento:

Clasificación: Administración Especial, subescala de Servicios
Especiales. Plazas: Dos. Denominación: Agente de Policía Local
mediante turno libre. Sistema de selección: Oposición.

Clasificación: Administración Especial, subescala de Servicios
Especiales. Plazas: Una. Denominación: Agente de Policía Local
mediante concurso de movilidad. Sistema de selección: Concurso.

De conformidad con lo establecido en la base segunda, de las
bases genéricas que rigen esta convocatoria publicadas en el «Bo-
letín Oficial de la Provincia» número 243, de fecha 21 de octubre
de 1996, y número 2.876, de fecha 25 de noviembre de 1996,
se concede un plazo de veinte días naturales, contando como pri-
mero el siguiente al de la publicación de extracto de la convocatoria
de estas plazas en el «Boletín Oficial del Estado» para la presen-
tación de instancias solicitando tomar parte en el citado sistema
selectivo.

Los sucesivos anuncios, referentes a estas convocatorias, se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Alicante» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

La consulta de bases se podrá efectuar desde la fecha, en el
tablón de anuncios de esta Casa Consistorial y en la página web
del Ayuntamiento: www.santapola.infoville.net.

Santa Pola, 12 de agosto de 2002.—El Alcalde, Francisco Cone-
jero Bas.

17439 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Valladolid, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» de fecha
27 de junio de 2002, se publicó la convocatoria pública para
la provisión de dos plazas de Auxiliar de Grúa y una plaza de
Mecánico de la Policía Municipal, vacantes en la plantilla del per-
sonal laboral fijo del Ayuntamiento de Valladolid, turno libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación del
presente anuncio.
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Los sucesivos anuncios, referentes a esta convoctoria, sola-
mente se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Valladolid» y en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Valladolid, 12 de agosto de 2002.—El Alcalde, P. D. (Decreto
7.772, de 30 de julio de 2002), el Concejal Delegado del Área
de Administración General y Servicios Centrales, Manuel Sánchez
Fernández.

17440 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Zaragoza, referente a la convocatoria para
proveer nueve plazas de Técnico Auxiliar Sociocultu-
ral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza» número 155,
de 8 de julio de 2002, se publicaron las bases que ha de regir
la oposición libre, convocada para la provisión de nueve plazas
de Técnico Auxiliar Sociocultural, integradas en la Escala de Admi-
nistración Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase de
cometidos especiales, vacantes en la plantilla de funcionarios del
Ayuntamiento de Zaragoza, que se distribuyen de la siguiente
manera: Siete para el turno libre y dos para promoción interna.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Están exentos de presentar nueva solicitud aquellos aspirantes
que fueron declarados admitidos por resolución de la Alcaldía-Pre-
sidencia de 5 de febrero de 1999.

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicarán
en el tablón de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial»
de la provincia, contando los plazos correspondientes desde el
día siguiente de dichas publicaciones en el citado boletín.

Zaragoza, 12 de agosto de 2002.—El Alcalde accidental.

17441 RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Bermeo (Vizcaya), referente a la convoc-
toria para proveer varias plazas.

La Comisión de Gobierno de este Ayuntamiento acordó aprobar
la convocatoria y bases que han de regir las pruebas selectivas
para la provisión de las plazas que a continuación se detallan
y que han sido publicadas en el «Boletín Oficial de Bizkaia» número
141, de fecha 24 de julio de 2002:

Una plaza de Conductor, por el turno de promoción interna,
perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala
de Servicios Especiales. Sistema de provisión: Concurso-oposi-
ción.

Dos plazas de Peón de Vías y Obras, pertenecientes a la Escala
de Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales.
Distribución: Una plaza por el turno libre y una plaza por el turno
de promoción interna. Sistema de provisión: Concurso-oposición.

Bermeo, 13 de agosto de 2002.—El Alcalde.

17442 RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Hellín (Albacete), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Albacete» números
92, 93, 94 y 95, de 5, 7, 9 y 12 de agosto de 2002, respec-
tivamente, aparecen publicadas las bases de la convocatoria para
la provisión de las plazas de funcionario de carrera y personal
laboral fijo que se relacionan a continuación:

Funcionarios de carrera:

Denominación: Técnico Auxiliar Informática. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Técnica. Sistema selectivo: Oposición
libre. Número de puestos: Uno.

Denominación: Oficial 1.a Herrero. Escala: Administración
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Sistema selectivo: Con-
curso-oposición libre. Número de puestos: Uno.

Denominación: Conserje-Notificador. Escala: Administración
General. Subescala: Subalterna. Sistema selectivo: Concurso-
oposición libre. Número de puestos: Uno.

Denominación: Inspector de Obras y Servicios Auxiliar. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Sistema selectivo:
Concurso-oposición libre. Número de puestos: Uno.

Denominación: Auxiliar de obras. Escala: Administración Espe-
cial. Subescala: Servicios Especiales. Sistema selectivo: Concur-
so-oposición libre. Número de puestos: Uno.

Denominación: Auxiliar de parques y jardines. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Sistema
selectivo: Concurso-oposición libre. Número de puestos: Uno.

Denominación: Auxiliar electricista. Escala: Administración
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Sistema selectivo: Con-
curso-oposición libre. Número de puestos: Uno.

Personal laboral fijo:

Una plaza de Animador Juvenil. Sistema de selección: Con-
curso-oposición libre.

Una plaza de Vigilante-Conservador de Parques y Jardines. Sis-
tema de selección: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Lacero-Vigilante Medioambiental. Sistema de
selección: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas será de veinte días naturales, a contar desde
el día siguiente al de publicación del presente anuncio en el «Bo-
letín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a la convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Albacete».

Hellín, 13 de agosto de 2002.—El Alcalde en funciones, Fran-
cisco Huerta Ortega.

17443 RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Badajoz, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» de fecha 14
de agosto de 2002, se publica el texto íntegro de las bases por
las que se regirán las convocatorias para proveer, en propiedad,
las plazas que figuran en el anexo.

Las solicitudes para participar en dichas convocatorias se for-
mularán en el modelo oficial que se facilitará en la excelentísima
Diputación Provincial de Badajoz, Oficina de Información Admi-
nistrativa, y deberá presentarse en el Registro General de la Cor-
poración, en el plazo de veinte días hábiles, a partir del siguiente
al de la publicación del presente extracto de las mismas en el
«Boletín Oficial del Estado».

Badajoz, 14 de agosto de 2002.—El Presidente accidental, Vice-
presidente 1.o, Eduardo de Orduña Puebla.

ANEXO

Denominación: Técnico Nivel Superior de Prevención de Ries-
gos Laborales, especialidad de Higiene Industrial. Número de pla-
zas: Una. Turno: Libre. Forma de provisión: Concurso-oposición.
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales. Publicación «Boletín Oficial de la
Provincia de Badajoz»: 14 de agosto de 2002.

Denominación: Técnico Nivel Superior de Prevención de Ries-
gos Laborales, especialidad de Ergonomía. Número de plazas: Una.
Turno: Libre. Forma de provisión: Concurso-oposición. Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Cometidos Especiales. Publicación «Boletín Oficial de la Provincia
de Badajoz»: 14 de agosto de 2002.

Denominación: Experto Nivel Intermedio en Prevención de
Riesgos Laborales. Número de plazas: Una. Turno: Libre. Forma
de provisión: Oposición. Escala: Administración Especial. Subes-
cala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales. Publica-
ción «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz»: 14 de agosto
de 2002.

Denominación: Experto Nivel Intermedio en Prevención de
Riesgos Laborales. Número de plazas: Una. Turno: Promoción
interna. Forma de provisión: Concurso-oposición. Escala: Admi-


