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16484 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Montijo (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» de 3 y 5 de
julio de 2002 (números 153 y 155, respectivamente) y en el «Diario
Oficial de Extremadura» número 84, de 20 de julio de 2002, se
publicaron íntegramente las bases para la provisión de las siguien-
tes plazas de Administración Especial, Servicios Especiales:

Una plaza de Agente de la Policía Local, mediante oposición
libre.

Una plaza de Oficial de la Policía Local, mediante concurso-
oposición, promoción interna.

Una plaza de Subinspector de la Policía Local, mediante con-
curso-oposición, promoción interna.

Las solicitudes se presentarán, con arreglo a las bases de la
convocatoria, en el plazo de veinte días naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Montijo, 25 de julio de 2002.—La Alcaldesa, Mercedes Molina
Blanco.

16485 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Agullent (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

Publicado en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia»
número 155, de 2 de julio, el texto íntegro de las bases para
la provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar Administrativo
de la Administración General, vacante en la plantilla de personal
del Ayuntamiento de Agullent.

El plazo de presentación de instancias, solicitando tomar parte
en el proceso selectivo, es de veinte días naturales, siguientes
al de la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia»
y serán expuestos en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Agullent, 26 de julio de 2002.—El Alcalde, Enrique Cerdá Bru.

16486 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Ayamonte (Huelva), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Trabajador/a
Social.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 127, de 4 de
junio de 2002, y en el de la Junta de Andalucía número 78, de
4 de junio, respectivamente, aparecen publicadas las bases de
la convocatoria para la provisión de dos plazas de Trabajador/a
Social de la Escala de Administración Especial, subescala Técnica,
Técnico Medio, por concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento.

Ayamonte, 26 de julio de 2002.—El Alcalde.

16487 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de El Cerro de Andévalo (Huelva), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Guardia
de la Policía Local.

Convocatoria para cubrir en propiedad una plaza de Policía
local.

Plaza objeto de la convocatoria: Policía local. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. Categoría: Policía. Número de plazas convocadas: Una. Sis-
tema selectivo: Oposición, turno libre.

Publicación de las bases de la convocatoria: «Boletín Oficial
de la Provincia de Huelva» número 158, de fecha de 13 de julio
de 1999, y corrección de errores de dichas bases en el «Boletín
Oficial de la Junta de Andalucía» número 48, de fecha 25 de
abril de 2002 y corrección de errores de dichas bases en el «Boletín
Oficial de la Junta de Andalucía» número 62, de fecha 28 de
mayo de 2002.

Las instancias para tomar parte en las pruebas podrán pre-
sentarse en el Registro General de este Ayuntamiento, en el plazo
de veinte días naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

El Cerro de Andévalo, 26 de julio de 2002.—El Alcalde, Herófito
Rodríguez Conde.

16488 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Lucena (Córdoba), referente a la convo-
catoria para proveeer una plaza de Técnico de Turis-
mo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 131,
de 19 de julio de 2002, así como en el «Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía» número 84, de 18 de julio de 2002, han
sido publicadas las bases para la provisión, en propiedad, de una
plaza de Técnico de Turismo, cuya clasificación se indica a con-
tinuación, aprobada por acuerdo plenario.

Número de plazas: Una. Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Plazas de Cometidos Espe-
ciales. Procedimiento de selección: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» y
en el tablón de anuncios de este excelentísimo Ayuntamiento.

Lucena, 26 de julio de 2002.—El Primer Teniente de Alcalde,
Juan Torres Aguilar.

16489 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Nájera (La Rioja), referente a la convoca-
toria para proveer dos plazas de Guardia de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de La Rioja» número 90, de 25 de julio
de 2002, aparecen publicadas las bases de la oposición para la
provisión en propiedad de dos plazas de Policía local, turno libre,
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía local.

Las instancias dirigidas a la señora Alcaldesa-Presidenta, se
presentarán en el Registro General en el plazo de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de inserción de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de La Rioja» y en el tablón de
edictos del Ayuntamiento.

Nájera, 26 de julio de 2002.—La Alcaldesa, Marta Martínez
García.

16490 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Santa Cruz del Retamar (Toledo), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Limpia-
dor/a.

Publicadas en el «Boletín Oficial» de la provincia número 22,
de fecha 18 de julio, las bases para la provisión de una plaza
de Limpiador/a, de carácter laboral fijo, por concurso-oposición
libre, vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento.
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Las solicitudes deberán presentarse en el Registro del Ayun-
tamiento dentro del plazo de veinte días naturales a partir del
día siguiente a la publicación de la convocatoria en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaron en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento.

Santa Cruz del Retamar, 26 de julio de 2002.—El Alcalde-
Presidente, José Carlos Fernández Fernández.

16491 RESOLUCIÓN de 29 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Benitachell (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer tres plazas de Agente de la
Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 165,
de fecha 20 de julio de 2002, se inserta la modificación de las
condiciones de los aspirantes por turno libre de las bases para
la provisión de tres plazas de Agente de la Policía Local, de Admi-
nistración Especial, Servicios Especiales.

Por lo que se reabre el plazo de presentación de instancias
para los perjudicados en el error de estas bases, por un plazo
de veinte días naturales, a partir del siguiente a la publicación
de este edicto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los siguientes anuncios derivados de esta convocatoria se
publicarán en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Benitachell, 29 de julio de 2002.—El Alcalde, José Torres
Gilabert.

16492 RESOLUCIÓN de 29 de julio de 2002, del Consell
Comarcal de l’Alt Camp (Tarragona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Administra-
tivo/a.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» número
160, de 11 de julio de 2002, se publica íntegramente la con-
vocatoria y las bases específicas para la provisión de la siguiente
plaza:

Denominación de la plaza según plantilla: Administrativo/a.
Régimen jurídico: Funcionarial. Escala: Administración General.
Subescala: Administrativa. Número de plazas convocadas: Una.
Sistema selectivo: Oposición. Turno: Promoción interna.

El plazo para la presentación de solicitudes es de veinte días
naturales, contados a partir del día siguiente a la última publi-
cación de este extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad
de Cataluña» o en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos relativos a esta convocatoria se publi-
carán únicamente en el tablón de anuncios de la corporación y
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona».

Valls, 29 de julio de 2002.—El Presidente, Josep Escoda i
Anguera.

16493 RESOLUCIÓN de 30 de julio de 2002, de la Diputación
Foral de Vizcaya, referente al concurso para proveer
varios puestos.

Se anuncia convocatoria para la provisión de puestos de trabajo
que se citan por el sistema de concurso:

Denominación y número de dotaciones: Treinta y dos (32) pues-
tos de Auxiliar Administrativo Apoyo Trámite Expediente.

Nivel: 14. Complemento específico: 9.249,72 euros. Requi-
sitos: Plaza 4013. Auxiliar Administrativo/a, Auxiliar Oficina de
primera, Operadores/as Informáticos/as, Telefonista. Grupo D,
Escala de Administración General y Especial, subescala Auxiliar.

Denominación y número de dotaciones: Seis (6) puestos de
Ayudantes de Cocina.

Nivel: 10. Complemento específico: 11.237,13 euros. Requi-
sitos: Plaza 5002. Ayudante de Cocina, Camarero/a-Limpiador/a,
Limpiador/a, Mozo/a Agropecuario/a, Mozo/a Cultivo, Vigilante

Limpiador/a. Grupo E, Escala de Administración Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase: Otro Personal de Servicios
Especiales.

Denominación y número de dotaciones: Ocho (8) puestos de
Camarero/a Limpiador/a de Albergue.

Nivel: 10. Complemento específico: 9.971,23 euros. Requi-
sitos: Plaza 5002. Ayudante de Cocina, Camarero/a-Limpiador/a,
Limpiador/a, Mozo/a Agropecuario/a, Mozo/a Cultivo, Vigilante
Limpiador/a. Grupo E, Escala de Administración Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase: Otro Personal de Servicios
Especiales.

Denominación y número de dotaciones: Dos (2) puestos de
Vigilante-Limpiador/a de Albergue.

Nivel: 10. Complemento específico: 9.502,23 euros. Requi-
sitos: Plaza 5002. Ayudante de Cocina, Camarero/a-Limpiador/a,
Limpiador/a, Mozo/a Agropecuario/a, Mozo/a Cultivo, Vigilante
Limpiador/a. Grupo E, Escala de Administración Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase: Otro Personal de Servicios
Especiales.

Denominación y número de dotaciones: Un (1) puesto de Vigi-
lante Limpiador/a.

Nivel: 10. Complemento específico: 12.552,87 euros. Requi-
sitos: Plaza 5002. Ayudante de Cocina, Camarero/a-Limpiador/a,
Limpiador/a, Mozo/a Agropecuario/a, Mozo/a Cultivo, Vigilante
Limpiador/a. Grupo E, Escala de Administración Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase: Otro Personal de Servicios
Especiales.

Denominación y número de dotaciones: Cuatro (4) puestos de
Administrativo/a de Gestión.

Nivel: 18. Complemento específico: 9.453,90 euros. Requi-
sitos: Plaza 3011. Administrativo/a, Oficial/a Administrativo/a de
primera. Grupo C. Escala de Administración General, subescala
Administrativo.

Denominación y número de dotaciones: Un (1) puesto de Ges-
tor/a de Catastro y Valoración.

Nivel: 17. Complemento específico: 8.651,61 euros. Requi-
sitos: Plaza 3023. Administrativo/a, Oficial/a Administrativo/a de
primera, Auxiliar, Auxiliar Administrativo/a, Oficial/a Administra-
tivo/a de segunda, Operadores/as Informáticos/as. Grupo C/D.
Escala de Administración General y Especial, subescala Adminis-
trativa y Auxiliar.

Denominación y número de dotaciones: Un (1) puesto de Bom-
bero/a-Conductor/a.

Nivel: 16. Complemento específico: 15.627,09 euros. Requi-
sitos: Plaza 4002. Bombero/a, Bombero/a-Conductor/a. Grupo
D. Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales-Operativa, clase: Extinción de Incendios.

Denominación y número de dotaciones: Un (1) puesto de Peri-
to/a Servicio Agrícola.

Nivel: 20. Complemento específico: 10.060,84 euros. Requi-
sitos: Plaza 2002. Perito/a Agrícola. Grupo B. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase: Técnicos/as
Medios/as.

Denominación y número de dotaciones: Un (1) puesto de Inge-
niero/a de Montes de Agricultura.

Nivel: 25. Complemento específico: 15.057,31 euros. Requi-
sitos: Plaza 1019. Ingeniero/a Montes. Grupo A. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase: Técnicos/as Supe-
riores.

Denominación y número de dotaciones: Un (1) puesto de Psi-
cólogo/a.

Nivel: 24. Complemento específico: 12.095,46 euros. Requi-
sitos: Plaza 1023. Psicólogo/a. Grupo A. Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase: Técnicos/as Superiores.

Denominación y número de dotaciones: Un (1) puesto de Médi-
co/a de Acción Social.


