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16474 RESOLUCION de 22 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Benahavis (Malaga), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Malaga»
de fecha 21 de mayo de 2002 y «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» de fecha 18 de julio de 2002, las bases de la con-
vocatoria para cubrir en propiedad por el sistema de concurso
libre las siguientes plazas de personal laboral fijo de este Ayun-
tamiento: Un Encargado, tres Jardineros, un Operario del Servicio
de Limpieza Viaria, dos Operarios de Servicios Varios (obras y
construcciones), un Operario de Servicios Varios (electricidad, fon-
taneria), Un Operario del Servicio de Recogida de Basura y dos
Limpiadoras.

El plazo para tomar parte en la citada convocatoria sera de
veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la presente convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial» de la provincia y tablén de anuncios
de este Ayuntamiento.

Benahavis, 22 de julio de 2002.—El Alcalde, Antonio Mena
Gracia.

16475 RESOLUCION de 22 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Ecija (Sevilla), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico.

Mediante acuerdo de la Comisién Municipal de Gobierno de
este excelentisimo Ayuntamiento se aprobaron las bases que regi-
ran la convocatoria publica para la provisiéon en propiedad de
una plaza de Técnico de Administracién Especial, Subescala Téc-
nica (Area de Hacienda y Patrimonio), mediante sistema de con-
curso-oposicion libre.

Las bases que han de regir la convocatoria aparecen publicadas
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 122,
de 29 de mayo de 2002, asi como en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» namero 74, de 25 de junio de 2002.

Las instancias se dirigiran al sefior Alcalde-Presidente del exce-
lentisimo Ayuntamiento de Ecija y se presentaran en el Registro
General de Entrada de este Ayuntamiento en el plazo de veinte
dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon de anuncios
de este Ayuntamiento.

[’i’cija, 22 de julio de 2002.—El Teniente de Alcalde Delegado
del Area de Interior, Manuel Lazpiur Rodriguez.

16476 RESOLUCION de 22 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Villa del Rio (Cérdoba), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico Superior
de Gestién y Organizacién Administrativa y de Recur-
sos Humanos.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» nimero 132,
de fecha 22 de julio de 2002, aparecen publicadas integramente
las bases que han de regir la convocatoria para proveer una plaza
de funcionario de carrera encuadrada en la Escala de Adminis-
tracion Especial, subescala de Técnicos Superiores, Licenciado
en Ciencias Politicas, denominada Técnico Superior en Gestion
y Organizacién Administrativa y de Recursos Humanos.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicacion de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia men-
cionado y en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Villa del Rio, 22 de julio de 2002.—El Alcalde-Presidente, Juan
Calleja Relaiio.

16477 RESOLUCION de 23 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Avila, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Avila» nimero 113,
de fecha 20 de junio de 2002, y en el «Boletin Oficial de Castilla
y Le6én» nimeros 115 y 131, de fechas 17 de junio y 9 de julio
de 2002, respectivamente, aparecen publicadas integramente las
bases y convocatoria de las plazas que se citan, aprobadas por
Acuerdo de la Comisiéon de Gobierno.

Personal funcionario

Una plaza de Técnico de Administracion Especial, Arquedlogo.
Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala Téc-
nica Superior. Sistema de seleccion: Oposicién libre.

Dos plazas de Técnico de Administracion General. Clasifica-
ciéon: Grupo A, Escala Administraciéon General, subescala Técnica
Superior. Sistema de selecciéon: Oposicion libre.

Una plaza de Ingeniero Técnico Industrial. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica Media. Sistema de
seleccion: Oposicion libre.

Una plaza de Inspector de Servicios. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica Media. Sistema de selec-
ciéon: Oposicion libre.

Una plaza de Auxiliar de Archivo. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Sistema de seleccion: Oposicion libre.

Una plaza de Conserje. Clasificacion: Escala Administracién
General, subescala Subalterna. Sistema de selecciéon: Concurso
de méritos restringidos.

Ocho plazas de Policia Local. Clasificacion: Escala Adminis-
tracion Especial, subescala Servicios Especiales, categoria de Poli-
cia. Sistema de seleccion: Oposicién libre.

Personal laboral fijo

Nueve plazas de Auxiliar Administrativo. Clasificacion: Cate-
goria profesional IV. Sistema de selecciéon: Concurso oposicion
libre.

Tres plazas de Auxiliar Informatico. Clasificacion: Categoria
profesional IV. Sistema de seleccion: Concurso oposicion libre.

Dos plazas de Trabajador Social. Clasificacion: Categoria pro-
fesional II. Sistema de seleccion: Concurso oposicion libre.

Una plaza de Educador. Clasificacion: Categoria profesional II.
Sistema de seleccion: Concurso oposicion libre.

Una plaza de Ludotecario. Clasificacion: Categoria profesio-
nal II. Sistema de seleccion: Concurso oposicion libre.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de estas pruebas selectivas seran publi-
cados Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Avila»
vy en el tabléon de edictos de este excelentisimo Ayuntamiento.

Avila, 23 de julio de 2002.—El Teniente Alcalde Delegado,
José Maria Monforte Carrasco.

16478 RESOLUCION de 23 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Benicarlé (Castellén de la Plana), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Castellon de la Plana»
naimero 73, del dia 18 de junio de 2002, se publican las bases
de las siguientes convocatorias:

Plantilla de funcionarios:

Inspector de la Policia Local, de Administraciéon Especial, Ser-
vicios Especiales, una plaza, por concurso-oposicién y promocién
interna.

Plantilla de personal laboral fijo:

Auxiliar de Servicios Sociales, por concurso-oposicion libre,
una plaza.



